Zalgcznik nr 7 do Regulaminu ZFSS

ROCZNY PLAN RZECZOWO-FINANSOWY ZFSS NA ROK ................

Publiczna Szkola Podstawowa Nr 2 im. Papieza Jana Pawla II w Chorzelach

Planowane dochody:

1. Coroczny odpis podstawowy

2. Srodki niewykorzystane z poprzedniego roku

3. Sptaty zaciggnietych pozyczek mieszkaniowych*
*wg stanuna 01.01......r.

Razem do wykorzystania:

MINUS

odpis na fundusz mieszkaniowy 5%
swiadczenie urlopowe nauczycieli

obstuga rachunku bankowego ok. 30x12 m-cy

oplaty za przelewy ok. 100 szt.x1,5

Planowane wydatki:

Lp.

Rodzaje wydatkow na dzialalnosé socjalng

Kwota w 74

wypoczynek w formie: 22%
22
a. doplaty do skierowan na wypoczynek krajowy lub zagraniczny zorganizowany
rzez wyspecjalizowane firmy, a takze we wlasnym zakresie (wezasy pod gruszq),
b. doplaty do kolonii, obozéw, sanatorium, zielonych szkot dla dzieci i dzieci i mlodziezy,

c. doplaty do wypoczynku sobotnio-niedzielnego (wedkowanie, grzybobranie, pieczenie ziemniaka, itp.)

dzialalno$¢ kulturalno-o$swiatowej: 19%
19
a. zakup lub doplata do biletow wstgpu m.in. do kin, teatrow, opery, na wystepy estradowe, koncerty, wystawy,

Jimprezy sportowe i rekreacyjne,

b. sfinansowanie spotkan z poetami, pisarzami, aktorami, piosenkarzami, ciekawymi ludzmi,

dzialalno$¢ sportowo —turystyczna: 22%

22
a. zakup biletéw na basen, korty tenisowe, uczestnictwo w zajeciach oferowanych przez Kluby sportowe,
korzystanie z hali sportowe, sitowni, zakup lub doplata do biletéw na imprezy sportowo-rekreacyjne,

b. doplat do wycieczek turystyczno-krajoznawczych,

pomoc materialna w formie: 32 %
32

a. zapomog losowych wyptaconych w przypadku indywidualnych zdarzen losowych, klesk zywiotowych,
dlugotrwatych chorob lub smierci pracownika (cztonka rodziny),

b. zapomog rzeczowych lub pienigznych: zakupu odziezy, obuwia, poscieli, sprzetu gospodarstwa domowego, mebli, gazu, energii
elektrycznej, biletow na dojazd do szkoly, lekarstw itp.




pomoc mieszkaniowo-remontowa w formie pozyczek na: 5%
5

1. uzupelnienie wlasnego wktadu budowlanego na mieszkanie spoldzielcze przydzielone na warunkach lokatorskiego lub
spoldzielczego prawa do lokalu,

2. pokrycie kosztow wykupu lokalu na wlasnosé,

3. uzupetnienie wktadu wlasnego na budowe domu jednorodzinnego bqdz lokalu stanowigcego odrebna nieruchomosé,
4. adaptacje pomieszczen (strychu, suszarni) na cele mieszkaniowe,

5. przystosowanie mieszkan do potrzeb 0sob o ograniczonej sprawnosci fizycznej,

6. remont i modernizacje mieszkan, domow jednorodzinnych oraz lokali stanowigcych odrebna nieruchomosé,

7. kaucje i oplaty wymagane przy uzyskaniu i zamianie mieszkania.

$wiadczenia urlopowe nauczycieli

obstuga rachunku bankowego

optaty za przelewy (ok. 100 sztuk x 1,5 z1.)

Uwaga: W razie potrzeby w ciggu roku moga nastapi¢ przesunigcia
wydatkéw w poszczegolnych pozycjach planu.

Podpisy Pracodawcy:

(podpis dyrektora)




(razem z pozyczkami mieszkaniowymi)

100






