
Zmluva t,
o poskytovani praktickdho vyuiovania Ziakov SOST v Starej Uubovni

1*1rur,1

dast'I.
Urienie zmluvnfch strdn

Zmluvu uzatvfirajf v srilade so zikonom i,. 6t12015 o odbornom vz&el|vani a priprave a o zmene a doplneni
niektoqich z6konov

Stredni odbornf Skola technickd, LevoCsk6 40r 064 01 Star6 flubovia
tio: tzoso+os
Cislo ridtu: SK85 8180 0000 0070 0051 7554
zastfpend: Mgr. Danielou Sidlovskou, riaditelkou SOST

a

organizhciaz CONTRAKTOR-EUI s.r.o. pracovisko zamestn6vatel'a: Levodskd 40, SL
Letn61075ll2,SL

rio: 44432739
dislo ridtu: SK69t 1000000002 926897 826
zastfpenou: Terkanid Peter - konatel'

tast'II.
tehota platnosti dohody

Zmluvasauzatvhrana Skolskf rok2021/2022.Defi zadatia praktickdho vyudovania 20.09.2021, dei ukondenia
praktickdho vyudovania: 30.122021

iast'III.
Pr{va a povinnosti zmluvnfch strfn

Obe stuany sazavdzujt k zabezpedeniu podmienok pre plnenie q.ichovno- vzdel|vacich ciefov stanovenfch udebnou
osnovou odborndho vlicviku pr(slu5n6ho odboru na vybran;ich pracovisk6ch organizdcie.

Forma praktick6ho vyudovania podlh $ 4 ods. I zhk. 6112015 - odborn;f vfcvik. Miesto qfkonu praktick6ho
vyudovania podl'a $ 6 ods, 1, pis. b, zik.6112015

Strednf odbornd Skola technickd sa zavilzluje,i.et
1. Pouii iiakov :
- o ich povinnostiach pri plnenl osnov odborndho vfcviku na vybranfch pracovisk6ch
- o riloh6ch a zodpovednosti inStruktorov, o vzdjomnjch vzt'ahoch Ziakov, in5truktorov a previdzkovfch

pracovnf kov or ganizitcie
2. Obozndmi iiakov :
- s pl6nom odborndho vfcviku na ce[6 obdobie ich pobytu na pracoviskilch organizilcie
3. Odovzdd organizdcii :

z6pisnlk bezpednosti prhce Liaka SOST
- udebnli pl6n odborndho vfcviku (OV) s uvedenfm podtom hodin ldni/
- tladiv6 pre evidenciu OV a hodnotenijednotlivych Ziakov v uvedenom obdobi
4. Pover[ pedagogickdho pracovnilruMgr. Stup6ka Ctibora H MOV alebo infch k tomu urdenlfch pracovnikov

metodickfm usmerfiovanlm a kontrolou pr6ce in5truktorov na prev6dzkoqfch pracovisk6ch organizficie. Tento
pracovnik sridasne sleduje plnenie riloh a povinnosti, ku ktoqim sa v tejto dohode zaviazali obe organiz6cie.

5. Skola zabezpeii odmenu iiakovi podta $ 27 ods. 2 zdkona 61/201 5

Organizdcia sa zavflzujeri,e z

l. Urobf vliber vhodndho pracoviska pre OV, a to s ohlMom na bezpednost' a zdravotnri nez6vadnost', po dohode
s poverenjm pracovnikom SOST, a poudi Liaka o bezpednosti pri pr6ci so z6pisom do z6pisnika bezpednosti.

2. Praktick6 vyrdovanie bude Ziak v Qrganizdcii vykon6vat' pod vedenim in5truktora. Organizilciazabezpelivlber
in5truktorov Ziakov z radov kvalifikovan;fch, odborne vyspel;ich pracovnikov a zabezpe(i ich odmeriovanie podlh
platnej smernice or ganizilcie.

3. Zabezpedi v 6zkej sfdinnosti s vedenim SOST z6kladnri pripravu in5huktorov pre ich metodickri a organizadnri
dinnost' so zverenfmi Ziakmi.

4. Obozn6mi Ziakov s bezpednostnfmi, hygienickfmi predpismi a inliani, platnfmi pre organiz6ciu i jednotliv6
pracovisk6 /ochrana osobnych 0dajov, hmotnej zodpovednosti/
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5. Vybavi Ziakov predpisanymi osobnfrni ochrannjmi pracovn;fmi prostriedkami, ak si to charakter pr6ce vyZaduje.
6. Uirradi SOST.esi6n" finandnf diastku za vykonarid pr6ce Ziakov v sume 1,70 EUR/hod. Uhradu urobi do 14

dni od d6tumu faktur6cie na ridet SOST alebo v pokladni 5koly. Odmef,ovanie Ziakov zarudi $kola.

7, lJmoLni Ziakom stravovanie a pripadne i ubyovanie za rihradu v rozsahu a kvalite stanovenej platn;imi
predpismi/za fihradu ako vlastn6mu zamestnancovi, ak to umoZiujri podmienky/.

8. UmoZni pracovnikom Strednej odbornej Skoly technickej, poverenlich metodick;im riadenim a kontrolou pr6ce

in5truktorov so Ziakrni, pristup do prev6dzky a na pracovisko, kde budri Ziaci vykon6vat' odbomf vycvik.
9. Odovzddv urdenom termine prehl'ad o plneni pracovnlfch floh stanovenfch udebnlim plinom a udebnou osnovou

odborn6ho vjcviku zabezpelovanej organizbcion apodklady kdoch6dzke pre celkovd hodnotenie Ziakov

spracovand jednotliqfmi in5truktormi a prev6dzkoqimi majstrami alebo vedticimi prev6dzky.

iasto IV.
Sp6sob f6asti inltruktora na hodnoteni a klasifikfcil [iaka

l. Prospech Liaka v predmete Odbornlf qicvik/Odborni prax, ktorlf zodpoved6 forme praktick6ho vyudovania sa

klasifikuje stupfiami: 1- vfbornli,2 -chv6litebny,3 -dobry,4-dostatodny,5 -nedostatodny.
2, Klasifik6ciu prospechu Ziaka vykondva pedagogickj zamestnanec Skoly. In5truktor OV, ktor;i je zamestnancom

Organizilcie, spracovfva hodnotiaci list Ziaka ako podklad pre klasifik6ciu prospechuLiaka.

dast'V.
Spdsob ukonienia zmluvn6ho vzt'ahu

Pred uplynutim doby, na ktor0 bolaZmluvao praktickom vyudovani na pracovisku Organizicieuzatvorenfl, je moZnd

ukondit'podl'a $ 8 ods. 5. zak. i).6112015 Z. z. o odbornom vzdelilvani apriprave ao zmene adoplneni niektorfch
z6konov.

iast'VI.
Z*vere[nd ustanovenia

Pracovn6 doba Ziakov trv| 7. hod. denne, kai:dy pfuny tyildeil pondelok aZ piatok.
S obsahom tejto dohody obozrAmi vedenie oryanizfucie vedricich pracovnikov prev6dzkovfch risekov, v ktorych
sa bude vykon6vat' odbomlf vycvik. PredovSetkfm zddrazni ciele a vlznam odborn6ho qfcviku a zaisti do

najviid5ie p6sobenie na Ziakov.
Zmluvanadobirda platnosf a (rdinnosf df,om podpisu zmluvy obidvoma zmluvnlimi stranami.
Zmluvnl strany vyhlasujri, Ze si trito zmluvu preditali, jej obsahu porozumeli, povaZuj0 ju za dostatodne jasnir

a zrozumitelhf, neuzatv 6rajt ju v tiesni a ani za n6padne nevfhodnfch podmienok, pridom na znak toho, Ze trito

zmluyazodpoved6 ich skutodnej a slobodne.jv6li, tirto podpisujti.

1.

2.

J.
4.

Meno a priezvisko in5truktora:

Jozef Kri5anda

Meno a priezvisko hiaka I odbor Studia - rodnik/:

Miroslav Compel', ME, III.A
Peter Barias, ME,III.A
Samuel Duda, ME,II[.A

V Starej lubovni df,a: 20. 09.202I
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