
 

 

Umowa o praktyczną naukę zawodu w celu realizacji zajęć 

praktycznych przewidzianych programem nauczania  

dla zawodu – kucharz / ogrodnik 
  

Umowa zawarta w dniu 01 września 2023 roku pomiędzy Zespołem Szkół 

Ponadpodstawowych w Ornontowicach, ul. Dworcowa 1, 43-178 Ornontowice, którego 

reprezentantem jest mgr Teresa Stasik – Szyszka – Dyrektor - zwanym dalej „Szkołą”  

 

a  
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………r

reprezentowanym przez ………………………………………………………………- zwaną dalej „Praktykodawcą” 
 

 

§1 
1. Szkoła  kieruje do „Praktykodawcy” na czas nauki uczniów szkoły w celu odbycia zajęć praktycznych. 

2. Termin rozpoczęcia zajęć praktycznych   

3. Termin zakończenia zajęć praktycznych - koniec roku szkolnego 2024/2025. 

 

LP. Nazwisko i imię ucznia Termin 

1. 

 

 KL. II i III – 1 dzień w tygodniu 

§ 2 

Opiekunem biorącym odpowiedzialność za bezpieczeństwo uczniów i realizację programu nauczania w czasie 

odbywania zajęć praktycznych jest: …………………………………………….  

 

§ 3 

Czas pracy praktykanta ustala się na 4 godziny zegarowe tygodniowo w klasie II i 6 godzin zegarowych tygodniowo 

w klasie III. 

 

§ 4  
Koszty realizacji zajęć praktycznych ponosi Praktykodawca. 

 

§ 5 
Do obowiązków Praktykodawcy należy: 

 

1. Zapewnienie prawidłowego przebiegu zajęć praktycznych zgodnie z załączonym do umowy programem i czasem 

jej trwania. 

2. Zaznajomienie ucznia przed rozpoczęciem zajęć praktycznych z porządkiem i trybem pracy w zakładzie,  

z obowiązującymi przepisami bezpieczeństwa i higieny pracy. 

3. Umożliwienie pracownikowi szkoły przeprowadzenie kontroli zajęć praktycznych . 

4. Powiadamianie szkoły w razie dłuższej nieobecności ucznia na zajęciach lub innych zdarzeniach 

zakłócających proces kształcenia drogą mailową lub telefonicznie (damian.lyko@zspornontowice.pl, 

32 235 46 00 w. 66 - kierownik szkolenia praktycznego) 

5. Potwierdzanie obecności i wystawianie oceny w indeksie po każdych zakończonych zajęciach w danym dniu 

oraz oceny miesięcznej na koniec każdego miesiąca.  

6. Zaopatrzenie ucznia w niezbędny sprzęt oraz materiały potrzebne do odbycia szkolenia. 

7. Zapewnienie możliwości korzystania z szatni. 

8. Zapewnienie opieki wychowawczej. 



 

 

§ 6 

 
Praktyczna nauka zawodu jest bezpłatna. 

 

 

§ 7 
Do obowiązków szkoły należy: 

1. Dostarczyć Praktykodawcy program zajęć praktycznych. 

2. Kontrolowanie prawidłowości przebiegu zajęć praktycznych. 

3. Współpraca z Praktykodawcą nad prawidłową organizacją zajęć praktycznych.  

 

§ 8 
Do obowiązków praktykanta należy: 

1. Wykonanie prac zleconych przez opiekuna zgodnie z programem zajęć praktycznych, procesem produkcyjnym                                   

i przepisami bezpieczeństwa i higieny pracy. 

2. Dostosowanie się do ustalonego porządku dnia w miejscu zajęć praktycznych. 

3. Przestrzeganie przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy i przeciwpożarowych. 

4. Niewychodzenie poza teren zakładu oraz poza stanowisko pracy bez zgody opiekuna. 

5. Codzienne wypełnianie indeksu. 

6. Dbanie o dobre imię szkoły. 

7. Na podstawie wystawionych ocen po każdych zajęciach – dostarczenie wystawionej oceny miesięcznej 

z zajęć praktycznych w indeksie i przekazanie jej wychowawcy klasy. 

8. Uczeń lub jego rodzic zobowiązani są przekazać praktykodawcy wszelkie informacje dotyczące zdrowia 

ucznia, mające wpływ na jego bezpieczeństwo podczas przebywania w zakładzie przyjmującym na zajęcia 

praktyczne. 

 

§ 9 
 

Umowę niniejszą sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla Praktykodawcy i szkoły.  

Strony swoimi podpisami potwierdzają zapoznanie się z warunkami umowy i przyjmują je do realizacji. 

Podstawa prawna: Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie praktycznej nauki 

zawodu (Dz.U. z 2019 poz. 391). 

 

 

 

 

 

 

 

................................................      ...................................................... 
(podpis i pieczątka praktykodawcy)                        (podpis dyrektora szkoły) 
 

 

 

 

 

...................................................... 
          (podpis i pieczątka kierownika szkolenia) 


