Standardy ochrony maloletnich przed krzywdzeniem w Zespole Szkol nr
4 im. Janusza Groszkowskiego w Tychach

Preambula

Naczelng zasadg dziatan podejmowanych przez pracownikoéw placéwki jest dziatanie dla dobra
jej uczniéw i w ich najlepszym interesie. Pracownicy placowki traktujg uczniéw z szacunkiem,
nie stosujgc jakiejkolwiek przemocy i dziatajac dla dobra ucznidéw. Pracownicy placdwki
realizuja wymienione cele w ramach obowiazujacego prawa, przepisOw wewnetrznych
obowigzujacych w Zespole Szkot nr 4 im. Janusza Groszkowskiego w Tychach oraz wiasnych
kompetenc;ji.

Rozdziatl |
Objasnienie terminéw
§1

1. Pracownikiem placoéwki jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace lub umowy
zlecenia.

2. Dzieckiem jest kazda osoba do ukonczenia 18 roku zycia.

3. Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegolnosci jego
rodzic lub opiekun prawny. W mysl niniejszego dokumentu opiekunem jest rowniez rodzic
zastepcezy.

4. Zgoda rodzica dziecka oznacza zgode co najmniej jednego z rodzicOw dziecka. Jednak
w przypadku braku porozumienia mig¢dzy rodzicami dziecka nalezy poinformowac
rodzicow o koniecznos$ci rozstrzygnigcia sprawy przez sad rodzinny.

5. Przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumie¢ popehienie czynu zabronionego lub czynu
karalnego na szkode dziecka przez jakagkolwiek osobe, w tym pracownika placowki, lub
zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie.

6. Osoba odpowiedzialna za dostep do Internetu przy uzyciu wewnatrzszkolnej sieci Wi-Fi
oraz LAN (kablowej) to wyznaczony przez kierownictwo placowki pracownik, sprawujacy
nadzor nad korzystaniem z wewnatrzszkolnej sieci Wi-Fi oraz LAN (kablowej) przez dzieci
na terenie placOwki oraz nad bezpieczenstwem dzieci w tej sieci.

7. Osoba odpowiedzialna za Standardy ochrony matoletnich przed krzywdzeniem to
wyznaczony przez kierownictwo placowki pracownik sprawujacy nadzor nad realizacja
Standardéw ochrony matoletnich przed krzywdzeniem w placowce.

8. Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajace identyfikacje dziecka.

Rozdzial 11
Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci
§2
1. Standardy obowigzujace w szkole

— Standardy: w szkole zostat opracowany 1 przyjety do realizacji dokument fatwo
dostepny i zrozumiaty dla wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej.

— Personel: szkota weryfikuje personel w zakresie przygotowania do pracy
I nickaralno$ci oraz zapewnia pracownikom podstawowa edukacje na temat
stosowania standardoéw i pomocy uczniom w sytuacjach zagrozenia.

— Procedury: w szkole zostaly jasno okreslone zasady zglaszania podejrzen
I podejmowania interwencji w Sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa ucznia
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w kazdym z obszaréw oraz zasady prowadzenia dokumentacji.
— Ewaluacja: szkota monitoruje skuteczno$¢ podejmowanych dzialan w obszarze
ochrony uczniéw przed krzywdzeniem oraz wprowadza niezbedne zmiany.
2. Celem standarddw jest:

— zwrOcenie uwagi personelu szkoty, opiekunéw oraz podmiotéw i instytucji
wspotpracujacych ze szkolg na obowigzek podejmowania systematycznych dziatan
na rzecz ochrony uczniow przed krzywdzeniem

— okreslenie zakresu obowigzkow wyznaczonych przedstawicieli szkoty w realizacji
dziatan na rzecz ochrony uczniéw przed krzywdzeniem

— opracowanie zasad postgpowania, Wykorzystywanych podczas interwencji
w przypadku podejrzenia krzywdzenia uczniow

— prowadzenie dziatalnosci wychowawczo-profilaktycznej w zakresie zapobiegania
krzywdzeniu uczniéw

3. Dyrektor szkoty wyznacza Anng Polak (pedagog szkolny), Marzene Penczek (pedagog
specjalny), Soni¢ Figure (psycholog szkolny) jako osoby odpowiedzialne za przyjmowanie
zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych uczniom 1 udzielenie im wsparcia oraz prowadzenie
rejestru zgloszen i interwencji.

4. Informacje w rejestrze obejmuja: datg, personalia osoby zgtaszajacej, personalia dziecka,
krotki opis sprawy, planowane kroki i ustalenia.

5. Dyrektor wyznacza miejsce, w ktorym przechowywany jest rejestr spraw i inna
dokumentacja zwigzana z ujawnieniem lub zgloszeniem incydentéw/zdarzen zagrazajacych
dobru ucznia.

6. Pracownicy znajg i stosujg zasady bezpiecznych relacji personel-dziecko i dziecko—
dziecko ustalone w placowce. Zasady bezpiecznych relacji personel dziecko stanowig
Zatacznik nr 1 do niniejszych Standardéw. Zasady bezpiecznych relacji dziecko-dziecko
stanowig Zatgcznik nr 2 do niniejszych Standardow.

7. Rekrutacja pracownikow placowki odbywa sie zgodnie z zasadami bezpiecznej rekrutacji
personelu. Zasady stanowig Zatacznik nr 3 do niniejszych Standardow.

Rozdzial 111
Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka
§3

Kazdy pracownik szkoty, ktory zauwazy lub podejrzewa u ucznia symptomy krzywdzenia,
ma obowigzek zareagowac. Jest zobowigzany przekaza¢ pedagogowi/psychologowi szkolnemu
lub wychowawcy odpowiednie informacje, opisujac w notatce wyglad, stan, dolegliwosci oraz
zachowanie dziecka, cytaty jego wypowiedzi oraz podjete dziatania. W razie koniecznosci,
udziela pierwszej pomocy dziecku.
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1. Pedagog/psycholog wzywa opiekunéw dziecka, ktérego krzywdzenie podejrzewa, oraz
informuje ich o podejrzeniu.

2. Pedagog/psycholog sporzadza notatke z opisem sytuacji szkolnej i rodzinnej dziecka na
podstawie rozmow z dzieckiem, nauczycielami, wychowawca i rodzicami. Notatka zawiera
whnioski i ustalenia dotyczace pomocy dziecku.

3. Plan pomocy dziecku powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:



— podjecia przez placowke dziatan w celu zapewnienia dziecku bezpieczenstwa, w
tym zgloszenie podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej instytucji

— wsparcia, jakie placéwka zaoferuje dziecku

— skierowania dziecka do specjalistycznej placowki pomocy dziecku, jezeli istnieje
taka potrzeba.
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Nadzdr nad prowadzeniem przypadku dziecka krzywdzonego sprawuje dyrektor poprzez
udzielanie wsparcia osobom bezposrednio zaangazowanym w pomoc. Koordynatorzy
pomocy dziecku krzywdzonemu: pedagodzy szkolni, psycholog szkolna.

. W przypadku podejrzenia przemocy domowej wobec dziecka szkota wszczyna procedure
,,Niebieskich Kart”.

. W przypadku, gdy wystepuje powazne zagrozenie bezpieczenstwa dziecka, w trybie
natychmiastowym przesylane jest zawiadomienie o sytuacji dziecka do sadu rejonowego
(wydzial rodzinny 1 nieletnich) lub zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestgpstwa
do prokuratury rejonowej.

. W przypadku bezposredniego zagrozenia zycia dziecka nastepuje natychmiastowy kontakt
z policja.

. W przypadku, gdy uczen doswiadcza zaniedbania lub jego rodzic/opiekun jest niewydolny
wychowawczo nastepuje podjecie rozmowy z rodzicem/opiekunem i przedstawienie
mozliwo$ci wsparcia psychologicznego i/lub materialnego. W przypadku braku wspotpracy
ze strony rodzica/opiekuna nast¢puje zawiadomienie osrodka pomocy spoteczne;.

. W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zglosili opiekunowie dziecka, obowigzkowe
jest powotanie zespotu interwencyjnego. Zespot interwencyjny wzywa opiekundéw dziecka
na spotkanie wyjasniajgce, podczas ktdrego moze zaproponowaé oOpiekunom
zdiagnozowanie zglaszanego podejrzenia W zewnetrznej, bezstronnej instytucji. Ze
spotkania sporzadza si¢ protokot.
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Plan pomocy dziecku jest przedstawiany przez pedagoga/psychologa opiekunom
z zaleceniem wspolpracy przy jego realizacji.

. Pedagog/psycholog informuje opickunow o obowigzku placéwki zgloszenia podejrzenia
krzywdzenia dziecka do odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja lub sad rodzinny,
osrodek pomocy spolecznej badz przewodniczacy zespohu interdyscyplinarnego —
procedura ,,Niebieskie Karty” — w zalezno$ci od zdiagnozowanego typu krzywdzenia
i skorelowanej z nim interwenciji).

Po poinformowaniu opiekundéw przez pedagoga/psychologa — zgodnie z punktem
poprzedzajacym — kierownictwo placowki sklada zawiadomienie o podejrzeniu
przestepstwa do prokuratury/policji lub wniosek o wglad w sytuacje rodziny do sadu
rejonowego, wydziatu rodzinnego 1 nieletnich, o$rodka pomocy spotecznej lub przesyta
formularz , Niebieska Karta — A” do przewodniczacego zespotu interdyscyplinarnego
Dalszy tok postgpowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie
poprzedzajacym.



5. W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zgtosili opiekunowie dziecka, a podejrzenie
to nie zostalo potwierdzone, nalezy o tym fakcie poinformowac opiekundéw dziecka na
pismie.
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1. Z przebiegu interwencji sporzadza si¢ notatke ze spotkania z rodzicami, ktorej wzor
stanowi Zatgcznik nr 4 do niniejszych Standardéw. Dokument ten przechowywany jest
w dokumentacji prowadzonej przez pedagogdw i psychologa.

2. Wszyscy pracownicy placéwki i inne osoby, ktore w zwiazku z wykonywaniem
obowigzkéw stuzbowych podjety informacje 0 Krzywdzeniu dziecka lub informacje
Z tym zwigzane, sg zobowigzane do zachowania tych informacji w tajemnicy, wytaczajac
informacje przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

Rozdzial IV
Zasady ochrony wizerunku dziecka
88

1. Placéwka zapewnia najwyzsze standardy ochrony danych osobowych dzieci zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami prawa.

2. Placowka, uznajac prawo dziecka do prywatnosci i ochrony dobr osobistych, zapewnia
ochrone wizerunku dziecka

3. Wytyczne dotyczace zasad publikacji wizerunku dziecka stanowig Zatacznik nr 5 do
niniejszych Standarddow.
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1. Pracownikowi placéwki nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediow utrwalania
wizerunku dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie glosu dziecka) na terenie
placéwki bez pisemnej zgody rodzica lub opiekuna prawnego dziecka.

2. Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczeg6t calosci, takiej jak: zgromadzenie,
krajobraz, publiczna impreza, zgoda rodzica lub opiekuna prawnego na utrwalanie
wizerunku dziecka nie jest wymagana.

3. Upublicznienie przez personel placéwki wizerunku dziecka utrwalonego w jakiejkolwiek
formie (fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej zgody rodzica lub opiekuna
prawnego dziecka.

4. Pisemna zgoda, o ktérej mowa w ust. 1., powinna zawiera¢ informacje¢, gdzie bedzie
umieszczony zarejestrowany wizerunek i w jakim kontekscie bedzie wykorzystywany
(np. ze umieszczony zostanie na platformie YouTube w celach promocyjnych).

Rozdzial V
Zasady dostepu dzieci do Internetu

810
1. Placowka, zapewniajac dzieciom dostep do Internetu przy uzyciu wewnatrzszkolnej sieci
Wi-Fi oraz LAN (kablowej), jest zobowigzana podejmowac dzialania zabezpieczajace
dzieci przed dostgpem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego
rozwoju; W szczegélnosci nalezy zainstalowa¢ i aktualizowa¢ oprogramowanie
zabezpieczajace. Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i medidw elektronicznych przy
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uzyciu wewnatrzszkolnej sieci Wi-Fi oraz LAN (kablowej)stanowig Zatacznik nr 6 do niniejszych
Standardow.
Na terenie placéwki dostep dziecka do Internetu przy uzyciu wewnatrzszkolnej sieci Wi-Fi oraz
LAN (kablowej) mozliwy jest:

— pod nadzorem pracownika szkoty na zajeciach komputerowych

— za pomocg Sieci Wi-Fi placéwki, po podaniu hasta oraz adresu MAC swojego

urzadzenia.

W przypadku dostepu realizowanego pod nadzorem pracownika placowki, pracownik
placowki ma obowigzek informowania dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania
Z Internetu. Pracownik placowki czuwa takze nad bezpieczenstwem korzystania z Internetu
przez dzieci podczas lekcji.
Placowka zapewnia staty dostep do materiatow edukacyjnych, dotyczacych bezpiecznego
korzystania z Internetu, przy komputerach, z ktorych mozliwy jest dostep swobodny.

811
Osoba odpowiedzialna za dostep do Internetu przy uzyciu wewnatrzszkolnej sieci Wi-Fi
oraz LAN (kablowej) zapewnia, aby wymieniona sie¢ placowki byta zabezpieczona przed
niebezpiecznymi tresciami, instalujac 1 aktualizujgc odpowiednie, nowoczesne
oprogramowanie oraz dbajac 0 jego regularne aktualizacje.
. Wyznaczony pracownik organizacji regularnie sprawdza, czy na komputerach ze
swobodnym dostgpem, podigczonych do Internetu nie znajduja si¢ niebezpieczne tresci.
W przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci, wyznaczony pracownik zglasza ta
sytuacje Dyrekcji 1 Dyrekcja okresla sposob ustalenia, kto korzystat z komputera w czasie
ich wprowadzenia.
Pedagog/psycholog przeprowadza z dzieckiem, o ktorym mowa w punktach
poprzedzajacych, rozmowe na temat bezpieczenstwa w Internecie.
Jezeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy pedagog/psycholog uzyska informacje, ze
dziecko jest krzywdzone, podejmuje dziatania opisane w rozdziale Ill niniejszych
Standardow.

Rozdzial VI
Monitoring stosowania Standardow

8§12
Kierownictwo placoOwki wyznacza osob¢ odpowiedzialng za Standardy ochrony dzieci
w placowce.
Osoba, o ktorej mowa w punkcie poprzedzajacym, jest odpowiedzialna za monitorowanie
realizacji Standardéw, za reagowanie na sygnaly naruszenia Standardéw i prowadzenie
rejestru zgloszen oraz za proponowanie zmian w Standardach.
Osoba, o ktorej mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu, przeprowadza wérdd pracownikow
placoOwki, raz na 12 miesiecy, ankiet¢ monitorujaca poziom realizacji Standardéw. Wzor
ankiety stanowi Zatacznik nr 7 do niniejszych Standardéw.
W ankiecie pracownicy placowki moga proponowac¢ zmiany Standardéw oraz wskazywac
naruszenia Standardéw w placowce.
Osoba, o ktorej mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu, dokonuje opracowania
wypetnionych przez pracownikow placéwki ankiet. Sporzadza na tej podstawie raport
z monitoringu, ktory nastepnie przekazuje kierownictwu placowki.



6. Kierownictwo placowki wprowadza do Standardéw niezbedne zmiany i oglasza
pracownikom placéwki, dzieciom i ich opiekunom nowe brzmienie Standardéw.

Rozdzial VI
Przepisy koncowe
813

1. Standardy wchodza w zycie z dniem jej ogloszenia.

2. Ogloszenie nastgpuje W sposOb dostepny dla pracownikéw placowki, dzieci i ich
opiekunow, w szczeg6lnosci poprzez wywieszenie w miejscu ogloszen dla pracownikow
lub poprzez przestanie jej tekstu droga elektroniczng oraz poprzez zamieszczenie na stronie
internetowej i wywieszenie w widocznym miejscu w siedzibie.



Zalaczniki

Zalacznik nr 1: Zasady bezpiecznych relacji personelu Zespole Szkol nr 4 im.
Janusza Groszkowskiego w Tychach z uczniami

Komunikacja z uczniami

1.

Personel placéwki zachowuje cierpliwos¢ i szacunek w komunikacji z uczniami.
Udziela adekwatnych do sytuacji i wieku ucznia odpowiedzi.

Personel placéwki nie upokarza, lekcewazy i obraza ucznia.

Personel placéwki nie ujawnia informacji wrazliwych dotyczacych ucznia wobec
0s6b nieuprawnionych, w tym wobec innych uczniéw. Obejmuje to wizerunek
ucznia, informacje o jego/jej sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej,
opiekunczej i prawnej.

Personel placéwki szanuje prawo ucznia do poufnosci. Jesli konieczne jest
odstgpienie od zasady poufnosci, aby chroni¢ ucznia, nalezy wyjasni¢ mu to
najszybciej jak to mozliwe.

Personel placoéwki nie zachowuje si¢ w obecnosci uczniow w sposob niestosowny,
co obejmuje uzywanie wulgarnych stow, gestow 1 zartow, czynienie obrazliwych
uwag, nawigzywanie W wypowiedziach do aktywnosci badZz atrakcyjnosci
seksualnej oraz wykorzystywanie wobec ucznia relacji wiadzy lub przewagi
fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, grozby).

Personel placowki dba o to, by uczniowie odczuwajagcy dyskomfort w danej sytuacji
mogli zglosi¢ ten fakt wskazanej osobie, oczekujagc odpowiedniej reakcji i/lub
pomocy.

Dzialania z uczniami

1.

Uczniowie traktowani sg réwno bez wzgledu na ich ple¢, orientacje seksualna,
sprawnos$¢/niepelnosprawnos$é, status spoleczny, etniczny, kulturowy, religijny
I Swiatopoglad.

Personel placowki nie nawigzuje z uczniami jakichkolwiek relacji romantycznych
lub seksualnych; niedopuszczalne jest rowniez sktadanie uczniom propozycji
o0 nieodpowiednim charakterze. Obejmuje to takze seksualne komentarze, zarty,
gesty oraz udostepnianie dzieciom tresci erotycznych i pornograficznych bez
wzgledu na ich forme.

Personel placowki nie utrwala wizerunku maloletniego (filmowanie, nagrywanie
glosu, fotografowanie) dla potrzeb prywatnych. Dotyczy to takze umozliwienia
osobom trzecim utrwalenia wizerunkéw matoletnich, jesli dyrekcja nie zostata o tym
poinformowana, nie wyrazita na to zgody i nie uzyskata zgod rodzicow/opiekundw
prawnych oraz samych uczniow.

Niedopuszczalne jest proponowanie uczniom przez personel placowki alkoholu,
wyrobow tytoniowych ani nielegalnych substancji, jak réwniez uzywanie ich
W obecnos$ci uczniow.

Personel placowki nie przyjmuje pienigdzy ani prezentow od ucznia, ani
rodzicow/opiekundw ucznia. Nie wchodzi w relacje jakiejkolwiek zaleznosci wobec
ucznia lub rodzicéw/opiekunéw ucznia. Nie zachowuje si¢ w sposob



10.

mogacy sugerowa¢ innym istnienie takiej zaleznosci i prowadzacy do oskarzen
0 nieré6wne traktowanie badz czerpanie korzysci majatkowych i innych. Nie dotyczy
to okazjonalnych podarkéw zwigzanych ze $wigtami w roku szkolnym, np.
kwiatow, prezentow sktadkowych czy drobnych upominkdéw.

Wszystkie ryzykowne sytuacje, Kktore obejmujg zauroczenie uczniem przez
pracownika lub pracownikiem przez ucznia musza by¢ raportowane dyrekcji.
Reakcja na zaistnialg sytuacje powinna by¢ stanowcza i charakteryzowac si¢
wyczuciem, aby zachowa¢ godno$¢ 0s6b zainteresowanych.

Zachowanie ucznidw wobec nauczycieli i pracownikdw szkoty nie narusza ich
poczucia godnos$ci i wartosci osobistej.

Uczniowie s3 zobowigzani do respektowania praw 1 wolnosci osobistych
nauczycieli 1 pracownikow szkoty, ich prawa do wlasnego zdania, do poszukiwan
I popehiania bledow, do wlasnych pogladow, wygladu i zachowania — w ramach
spotecznie przyjetych norm 1 wartosci.

W kontaktach z nauczycielami 1 pracownikami szkoly uczniowie nie powinni
zachowywac si¢ prowokacyjnie.

Uczniowie nie majg prawa stosowac z jakiegokolwiek powodu stownej, fizyczneji
psychicznej agresji i przemocy wobec nauczycieli i pracownikow szkoty.

Kontakt fizyczny z uczniami

1.

Niedopuszczalne jest bicie, szturchanie, popychanie ani zadna inna forma
naruszania integralno$ci fizycznej ucznia.

Niedopuszczalne jest dotykanie ucznia w sposob, ktoéry moze zosta¢ uznany za
nieprzyzwoity lub niestosowny.

Personel placéwki powinien zachowywac szczeg6lng ostroznos¢ wobec uczniow,
ktorzy doswiadczyli naduzycia i krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego lub
zaniedbania. Tego typu doswiadczenia moga sprawiaé, ze uczen bedzie dazyt do
nawigzania niestosownych badz nieadekwatnych fizycznych kontaktow
Z dorostymi. Obowigzkiem pracownika szkoty jest stanowcza reakcja pozwalajaca
uczniowi zrozumienie osobistych granic.

Kontakt fizyczny z uczniem nigdy nie moze by¢ niejawny badz ukrywany, wigzac
si¢ z jakakolwiek gratyfikacjg ani wynika¢ z relacji wladzy. Pracownik szkoty
bedacy $wiadkiem jakiegokolwiek z opisanych wcze$niej zachowan i/lub sytuacji
ze strony innych dorostych lub uczniéw, zobowigzany jest poinformowac o tym
osob¢ odpowiedzialng i/lub postgpi¢ zgodnie z obowigzujacg procedurg interwenciji.
Podczas dhluzszych niz jednodniowe wyjazdéw 1 wycieczek niedopuszczalne jest
spanie z uczniem w jednym t6zku lub w jednym pokoju.

Dozwolony kontakt z uczniami:

— tylko taki, ktory jest stosowny i spetnia zasady bezpiecznego kontaktu; ktory
jest odpowiedzig na potrzeby uczniow w danym momencie; ktory uwzglednia
wiek ucznia, jego etap rozwojowy, pte¢, kontekst kulturowy i sytuacyjny

— uscisk dloni lub jego substytut (np. zotwik, piagtka itp.), pod warunkiem, ze
uczen akceptuje takg forme przywitania lub pozegnania i wyraza na nig zgodg

— wylacznie za zgoda lub na wyrazng prosbe ucznia: poklepanie/dotykanie po
rekach, ramionach,

— plecach, glowie; delikatne objecie na powitanie (tzw. ,misiek”, w postawie
lekko pochylonej do przodu); trzymanie za regce, dotykanie si¢ w czasie
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zabawy, w celu uspokojenia, w trakcie spaceru; ,,masazyki” przez ubranie
(np. masaz Shiatsu, Shantala, za pomoca np. watkow i kulek)

— w uzasadnionych sytuacjach i stanach wyzszej koniecznosci, tj. pomocy przy
¢wiczeniach fizycznych (np. asekuracja), ratujacych zdrowie i zycie (np.
resuscytacja), pomocy w czynnosciach higienicznych i obstugowych osobom
z niepetnosprawnosciami lub niesamodzielnym (np. pomaganie w ubieraniu
i rozbieraniu, jedzeniu, myciu, przewijaniu i korzystaniu z toalety itp.)

— jesli jakas aktywnos$¢ ma zwiazek z cyklicznym dotykaniem, nalezy
poinformowac¢ 0 tym opiekundw i uzyska¢ ich zgode.

Kontakt poza godzinami pracy

1.

Personel szkoly co do zasady utrzymuje kontakt z uczniami w godzinach pracy
iwzwigzku z realizacja celow 1 zadan edukacyjnych, wychowawczych,
opiekunczych okreslonych w programie wychowawczo-profilaktycznym i planie
pracy szkoty.

. Nie zaleca si¢ zapraszania ucznidOw przez pracownikow szkoty do swojego miejsca

zamieszkania, ani spotykanie si¢ z nimi poza godzinami pracy. Obejmuje to rowniez
kontakt z uczniami przez prywatne kanaty komunikacji. Jesli zachodzi konieczno$¢
kontaktu, odpowiednig forma komunikacji z uczniami i ich opiekunami sg kanaty
stuzbowe, to znaczy dziennik elektroniczny.

Jesli z réznych wzgledow (np. przesylanie materiatlow edukacyjnych) bardziej
dogodnym kanatem komunikacji z uczniami sg grupy na komunikatorach typu
Whatsapp czy Messenger, czlonkami takiej grupy powinny by¢ co najmniej dwie
osoby doroste (nauczyciel zaktadajacy grupe oraz drugi nauczyciel badz rodzic
jednego z dzieci bedacego cztonkiem grupy).

W przypadku korzystania z innego niz stuzbowy kanat komunikatora, nalezy
pamigta¢ o okresleniu jasnych zasad korzystania (w jakim celu? w jakich porach?
jakich tematow nie poruszamy?), iz tego typu komunikatory nie sg miejscem do
zglaszania/podejmowania interwencji.

W przypadku koniecznosci spotkania z uczniami poza godzinami pracy, musi zostac¢
poinformowana o tym dyrekcja placowki, a rodzice/opiekunowie uczniow musza
wyrazi¢ zgode na kontakt.

Utrzymywanie  relacji  towarzyskich ~ lub  rodzinnych  (jesli  dzieci
i rodzice/opiekunowie dzieci sa osobami bliskimi wobec pracownika) wymaga
zachowania poufnosci wszystkich informacji dotyczacych innych dzieci, ich
rodzicow oraz opiekunow.

Zalacznik nr 2: Zasady bezpiecznych relacji pomiedzy maloletnimi w Zespole Szkot
nr 4 im. Janusza Groszkowskiego w Tychach

Kontakt pomiedzy maloletnimi

1. Uczniowie maja prawo do zycia 1 przebywania w bezpiecznym $rodowisku, takze

w szkole. Nauczyciele i personel szkolny chronig ucznidw i zapewniajg im
bezpieczenstwo.

Uczniowie maja obowiazek przestrzegania zasad i norm zachowania okreslonych
w statucie szkoty w stosunku do siebie nawzajem jak tez do nauczycieli.
Uczniowie uznajg prawo innych uczniow do odmiennosci i zachowania tozsamosci
ze wzgledu na: pochodzenie etniczne, geograficzne, narodowe, religie, status
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ekonomiczny, cechy rodzinne, wiek, pte¢, orientacje¢ seksualng, cechy fizyczne,
niepetnosprawnos¢.

4. Nie naruszajg praw innych uczniow — nikogo nie dyskryminuja ze wzgledu na
jakakolwiek jego odmienno$¢.

5. Zachowanie uczniow wobec kolegow, kolezanek i innych oséb nie narusza ich
poczucia godnosci-warto$ci osobiste;.

6. Uczniowie sg zobowigzani do respektowania praw i wolno$ci osobistych swoich
kolegow i kolezanek, ich prawa do wlasnego zdania, do poszukiwan i popehiania
btedow, do wilasnych pogladéow, wygladu i zachowania — w ramach spotecznie
przyjetych norm i wartosci.

7. Kontakty migdzy uczniami cechuje zachowanie przez nich wysokiej kultury
osobistej, np. uzywanie zwrotdw grzecznoSciowych typu prosze, dziekuje,
przepraszam; uprzejmos¢; zyczliwos¢; poprawny, wolny od wulgaryzmoéow jezyk;
kontrola swojego zachowania 1 emocji; wyrazanie sadow 1 opinii w spokojny
sposob, ktory nikogo nie obraza i nie krzywdzi.

8. Uczniowie okazuja zrozumienie dla trudnosci i problemow kolegdéw/kolezanek
i oferujg im pomoc. Nie kpig, nie szydzg z ich stabosci, nie wySmiewaja ich, nie
krytykuja

9. W kontaktach migdzy sobg uczniowie nie powinni zachowywac si¢ prowokacyjnie
1 konkurencyjnie. Nie powinni rowniez mie¢ poczucia zagrozenia CzZy odczuwac
wrogosci ze strony kolegow.

10. Uczniowie majg prawo do wlasnych pogladdow, ocen i spojrzenia na $wiat oraz
wyrazania ich, pod warunkiem, ze sposob ich wyrazania wolny jest od agresji
I przemocy oraz nikomu nie wyrzadza krzywdy.

11. Uczniowie nie maja prawa stosowac z jakiegokolwiek powodu stownej, fizycznej
I psychicznej agresji i przemocy wobec innych uczniow.

12. Jesli uczen jest swiadkiem stosowania przez innego ucznia/ucznidow jakiejkolwiek
formy agresji lub przemocy, ma obowigzek reagowania na nia, poprzez zgloszenie
zaistniatej sytuacji cztonkowi personelu szkoty.

13. Wszyscy uczniowie znaja obowigzujace w szkole procedury bezpieczenstwa —
wiedza, jak zachowywac si¢ w sytuacjach, ktore zagrazaja ich bezpieczenstwu lub
bezpieczenstwa innych ucznidw, gdzie i do kogo dorostego moga si¢ w szkole
zwroci¢ o pomoc.

14. Jesli uczen stal si¢ ofiarg agresji lub przemocy, moze uzyska¢ w szkole pomoc,
zgodnie z obowigzujacymi w niej procedurami.

Zalacznik nr 3: Zasady bezpiecznej rekrutacji w Zespole Szkol nr 4 im. Janusza
Groszkowskiego w Tychach

1. W ramach rekrutacji personelu pracujacego z mtodzieza przeprowadzana jest ocena
przygotowania kandydatow do pracy z mlodzieza oraz, za zgoda kandydatow,
sprawdzane s3 ich referencje od poprzedniego pracodawcy.

2. Placowka posiada aktualne dane z Rejestru SprawcOw Przestepstw na Tle
Seksualnym dotyczace kazdego z cztonkow personelu. Wydruki z Rejestru
przechowywane sg w aktach osobowych pracownika.

3. Od kandydata pobierana jest informacja z Krajowego Rejestru Karnego
0 niekaralnosci w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV
Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia

29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz
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22022 r. poz. 2600) lub za odpowiadajace tym przestepstwom czyny zabronione
okreslone w przepisach prawa obcego. Jesli kandydat posiada obywatelstwo inne
niz polskie, jego obowigzkiem jest przedlozenie informacji z rejestru karnego
panstwa obywatelskiego uzyskiwanej do celow dzialalno$ci zawodowej zwigzane;j
Z kontaktami z matoletnimi.

Osoba zatrudniana zobowigzana jest do przediozenia w placéwce zaswiadczenia
z Krajowego Rejestru Karnego.
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Zalacznik nr 4: wzdr notatki z interwencji

NOTATKA SLUZBOWA ZE SPOTKANIA Z UCZNIEM

W dniu . Odbyta si¢ rozmowa pedagoga/pedagoga

specjalnego/psychologa/wychowawcy/nauczyciela  (niepotrzebne  skresli¢) z  uczniem

(podpis ucznia) (podpis pedagoga/nauczyciela)
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NOTATKA SLUZBOWA ZE SPOTKANIA Z RODZICEM/RODZICAMI
(OPIEKUNEM/OPIEKUNAMI) UCZNIA

W dniu . odbyla si¢ rozmowa  pedagoga/pedagoga
specjalnego/psychologa/wychowawcy/nauczyciela z  rodzicem  (opiekunem)/rodzicami
(opiekunami) (niepotrzebne skreslic) UCZNia ...........ccoovivviiiniininnnn.n, zklasy ...............

Osoby towarzyszace rozmowie:

(podpis rodzica/opiekuna) (podpis pedagoga/nauczyciela)

13



Zalacznik nr 5: Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych dzieci w Zespole Szkol

nr 4 im. Janusza Groszkowskiego w Tychach

1.

10.

11.

12.

Wizerunek podlega ochronie na podstawie przepisow zawartych w Kodeksie
cywilnym, w ustawie o prawie autorskim o prawach pokrewnych, a takze na
podstawie ustawy o ochronie danych osobowych (RODO) - jako tzw. dana
szczegOlnej kategorii przetwarzania.
Upublicznianie wizerunku matoletniego do 16 lat, utrwalonego w jakiejkolwiek
formie (fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga wyrazenia zgody o0soby
sprawujgcej wladze rodzicielskg lub opieke nad dzieckiem (wymdg art. 8 RODO).
Osoba maloletnia powyzej 16 roku zycia ma prawo do wyrazenia zgody
samodzielnie.
Zgody, o ktorych mowa w pkt 3 i 4 sg wyrazane w formie. Zgody j/w. sg
jednoczes$nie zgodami na rozpowszechnianie wizerunku matoletniego wskazang w
art. 81 ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych.
Jezeli wizerunek maloletniego stanowi jedynie szczegdl calosci, takiej jak
zgromadzenie, krajobraz, publiczna impreza, zgoda rodzicow/opiekundw lub
matoletniego powyzej 16 roku zycia na utrwalanie wizerunku dziecka nie jest
wymagana. Na stronach szkoty i postach w mediach spotecznosciowych nie
umieszczania informacji pozwalajacych ustali¢ tozsamos¢ (imi¢ 1 nazwisko) 0sob
ujetych na zdjeciu lub innej formie publikacji.
Nauczyciel moze wykorzystac w celach szkoleniowych Ilub edukacyjnych
utrwalony materiat z udziatem matoletnich tylko z zachowaniem ich anonimowosci
oraz w sposob uniemozliwiajacy identyfikacje dziecka, za wyrazngzgoda dyrektora
szkoty.
Szkota posiada monitoring wizyjny odseparowany od sieci szkolnej, ktory nie jest
podigczony do Internetu. Szkola posiada procedury zgodne z instrukcja
monitoringu wizyjnego na wypadek incydentow.
Ochrona wizerunku maloletnich utrwalanych przez kamery monitoringu odbywa
si¢ na zasadach okreslonych w Regulaminie monitoringu.
Regulamin monitoringu okresla zasady udostepniania nagran podmiotom
zewnetrznym, W tym policji, stuzbom porzadkowym oraz w sprawach
wymagajacych wyjasnien.
Dane osobowe uczniéw sa chronione zgodnie z politykg bezpieczenstwa Zespotu
Szkot nr 4 im. Janusza Groszkowskiego w Tychach.
Na stronie szkoty dostepna jest klauzula informacyjna o zasadach przetwarzania
danych osobowych (https://zspm.pl/rodo-obowiazek-informacyjny/).
Dokumentacja RODO zostala opracowana zgodnie z wymogami rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 Europejskiego i Rady (UE)
nr 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
Z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz. Urz. UE L 22016 r. 119, s. 1 ze zm.) oraz ustawy z dnia 10 maja 2018
r. o ochronie danych osobowych z uwzglednieniem zasad:

— zasady zgodno$ci z prawem, rzetelnosci i przejrzystosci,

— zasady ograniczenia celu przetwarzania danych,
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

— zasada minimalizacji danych,

— zasada prawidlowosci danych,

— zasady ograniczenia przechowania danych,

— zasady integralnosci i poufnosci danych,

— zasady rozliczalno$ci.
Osoby upowaznione do przetwarzania danych osobowych matoletnich / uczniow/
rodzicow posiadaja upowaznienie do ich przetwarzania danych osobowych na
podstawie art. 6 1 9 RODO.
Kazdy pracownik posiadajacy dostgp do danych osobowych ztozyt pisemne
o$wiadczenie 0 znajomosci Polityki bezpieczenstwa przetwarzania danych
osobowych pod rygorem odpowiedzialnosci karnej i zobowigzal si¢ do jej
przestrzegania pod rygorem odpowiedzialnosci karne;.
Rodzice uczniow niepetnoletnich/ opiekunowie sg informowani o przetwarzaniu
danych osobowych dzieci poprzez klauzule informacyjne.
Dyrektor szkoty wdrozyt odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne w celu
zapewnienia bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych, w tym
przetwarzania danych osobowych w formach zdalnych (nauka zdalna,
przekazywanie danych osobowych do OKE, SIO, organ6w upowaznionych do ich
przetwarzania danych osobowych matoletnich).
Dane osobowe uczniéw zarejestrowane w formie pisemnej (dzienniki lekcyjne,
arkusze ocen, zaswiadczenia, zwolnienia oraz inna dokumentacja pisemna
zawierajgca dane osobowe maloletnich jest chroniona w zamykanych szafach
Z ograniczonym dostepem do pomieszczen ich przechowywania (sekretariat, pokdj
nauczycielski, gabinety psychologa, pedagoga).
Dane osobowe matoletnich udost¢pniane sg wylacznie podmiotom uprawnionym
do ich uzyskania.
Dane osobowe umieszczone w Niebieskiej Karcie ,,A” udostepniane sg zespotowi
interdyscyplinarnemu, powotanemu w trybie ustawy z dnia 9 marca 2023 r.
0 zmianie ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej.

Zalacznik nr 6: Zasady bezpiecznego Kkorzystania z Internetu przy uzyciu
wewnatrzszkolnej sieci Wi-Fi oraz LAN (kablowej) i mediow elektronicznychw Zespole
Szkol nr 4 im. Janusza Groszkowskiego w Tychach

1.

Infrastruktura sieciowa placéwki umozliwia dostep do Internetu, zaréwno
personelowi, jak i dzieciom, w czasie zaj¢¢ i poza nimi.

Wewnatrzszkolna sie¢ Wi-Fi oraz LAN (kablowa) jest monitorowana, tak, aby
mozliwe bylo zidentyfikowanie (w ramach dostgpnych technologii oraz
Z poszanowaniem zasad prawa) sprawcow ewentualnych naduzy¢ z zachowaniem
RODO, ograniczen wynikajacych z prawa polskiego oraz technologicznych
uwarunkowan komunikatoréw opierajacych si¢ o polaczenia szyfrowane oraz
technologie blockchain.

Rozwigzania organizacyjne na poziomie placowki bazuja na aktualnych
standardach bezpieczenstwa.

Wyznaczona jest osoba odpowiedzialna za bezpieczenstwo sieci w instytucji.
Zadanie to realizuje poprzez zabezpieczenie wewnatrzszkolnej sieci Wi-Fi oraz
LAN (kablowej) placowki przed niebezpiecznymi tresciami poprzez instalacje
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10.

11.

12.

I aktualizacje odpowiedniego, nowoczesnego oprogramowania, czyli: OSE + DNS
+ Windows Defender.
Istnieje regulamin Kkorzystania z Internetu przez ucznidw oraz procedura
okreslajaca dziatania, ktore nalezy podja¢ w sytuacji znalezienia niebezpiecznych
tresci na komputerze.
Nauczyciel nie odpowiada za korzystanie z Internetu przez ucznia na jego
prywatnym urzadzeniu (bez wzgledu na sie¢, z ktérej korzysta).
W przypadku dostgpu realizowanego pod nadzorem pracownika placowki, ma on
obowigzek informowania ucznibw o zasadach bezpiecznego korzystania
Z Internetu. Pracownik placowki czuwa takze nad bezpieczenstwem korzystania z Internetu
przez uczniéw podczas zajec.
Uczniowie placdwki sg edukowani na temat bezpiecznego korzystania z Internetu
i szkolnych komputerdw, z ktérych mozliwy jest swobodny dostep do sieci.
Uczen obstuguje sprzet komputerowy zgodnie z zaleceniami nauczyciela,
Z obowigzujagcym regulaminem pracowni informatyczne;.
Uczniowie placéwki sg chronieni przed dostgpem do tresci szkodliwych, przez
ktore rozumie si¢ tresci szkodliwe, niedozwolone, nielegalne i niebezpieczne
(pornografia, tresci obrazujgce przemoc, promujgce dziatania szkodliwe dla
zdrowia i1 zycia dzieci, popularyzujace ideologie faszystowskg i dziatalno$é
niezgodng z prawem, nawolujagce do samookaleczen i samobojstw, korzystania
z narkotykbw) oraz réznymi formami  cyberprzemocy. Do  dzialan
zabezpieczajgcych uczniow przed tego typu tresciami to:
— monitorowanie dziatania Sieci
— edukacja medialna — dostarczanie uczniom wiedzy i umiej¢tnosci dotyczacych
poshugiwania si¢ technologiag komunikacyjng
— prowadzenie systematycznych dziatan wychowawczych (integracja zespohu
klasowego, budowanie dobrych relacji pomiedzy uczniami, wprowadzanie
norm grupowych; uczenie uczniow odrdzniania dobra od zfa)
— podejmowanie interwencji w kazdym przypadku ujawnienia lub podejrzenia
cyberprzemocy lub ujawnienie niebezpiecznych tresci, ktora obejmuje:
e ustalenie okoliczno$ci zdarzenia
e zabezpieczenie dowodow
e poinformowanie o sytuacji rodzicOw ucznidéw — uczestnikow zdarzenia
e objecie pomoca poszkodowanego ucznia
e podjecie dziatan wobec agresorow, w tym zastosowanie srodkow
dyscyplinujacych zgodnie z obowigzujacym regulaminem szkoty
i rodzajem przewinienia
e powiadomienie policji, gdy sprawa jest powazna, zostalo ztamane prawo
lub sprawca nie jest uczniem szkoly i jego tozsamos$¢ nie jest nikomu
znana
Uczen ma prawo korzysta¢ na terenie szkoty z telefonu komoérkowego oraz innych
urzadzen elektronicznych zgodnie z ustalonymi w szkole zasadami. Przez pojecie
Htelefon komoérkowy” rozumie sie takze smartfon, urzadzenie typu smartwatch,
itp. Przez pojecie ,,inne urzadzenia elektroniczne” rozumie si¢ takze tablet,
odtwarzacz muzyki, dyktafon, kamere, aparat cyfrowy, stuchawki, itp.
Uczniowie przynosza do szkoty telefony komorkowe oraz inny sprzet
elektroniczny na wlasng odpowiedzialnosc¢ i za zgoda rodzicoOw. Szkota nie ponosi
odpowiedzialno$ci za =zaginigcie lub zniszczenie, czy kradziez sprze;{lé



13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

przynoszonego przez uczniow.

Uczniowie nie mogg korzysta¢ bez zgody nauczyciela z telefonu komérkowego
oraz innych urzadzen elektronicznych z dostepem do Internetu podczas zajgc
edukacyjnych, opiekunczych, treningdw, uroczystosci, a takze zajg¢é
pozalekcyjnych organizowanych na terenie szkoty.

Uczen ma obowigzek wyltaczy¢ lub wyciszy¢ telefon (bez wibracji) i schowaé go
w torbie/plecaku przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych. Telefon pozostaje
niewidoczny zaréwno dla ucznia, jak i pozostatych osob.

Telefony i inne urzadzenia elektroniczne (np. tablety, laptopy, itp) mozna
wykorzystywac podczas zaje¢ lekcyjnych w celach dydaktycznych pod opiekg oraz
za zgoda nauczyciela prowadzgcego zajecia. Uczen moze korzysta¢ z telefonu,
atakze innych wurzadzen -elektronicznych w celu wyszukania informacji
niezbednych do realizacji zadan podczas zaj¢¢, po uzyskaniu zgody nauczyciela
prowadzacego dane zajg¢cia lub na jego wyrazne polecenie.

Jesli uczen czeka na wazng informacje (polaczenie, SMS, etc.) ma obowigzek
poinformowac¢ o tym fakcie nauczyciela przed lekcja, poprosi¢ o pozwolenie na
skorzystanie z telefonu 1 ustali¢ sposob odebrania tej wiadomosci. Dotyczy to takze
sytuacji, gdy wystgpita pilna potrzeba skontaktowania si¢, np. z rodzicami lub
W innej waznej sprawie.

Na terenie szkoly zakazuje si¢ uczniom filmowania, fotografowania oraz
utrwalania dzwigku na jakichkolwiek no$nikach cyfrowych.

W szczeg6lInych przypadkach nagrywanie zaje¢ edukacyjnych oraz utrwalanie ich
w jakikolwiek sposob mozliwe jest wytgcznie po uzyskaniu zgody dyrektoraszkoty
lub nauczyciela prowadzacego zajecia edukacyjne.

Nagrywanie dzwieku i obrazu za pomocg telefonu, lub innych urzadzen jest
mozliwe jedynie za wyrazng zgoda osoby nagrywanej lub fotografowanej.
Niedopuszczalne jest nagrywanie lub fotografowanie sytuacji niezgodnych
Z powszechnie przyjetymi normami etycznymi i spolecznymi oraz przesytanie
tresciobrazajacych inne osoby.

Zalacznik nr 7: ankieta monitorujgca stosowanie Standardow Ochrony Maloletnich

TAK NIE

Czy znasz standardy ochrony dzieci przed krzywdzeniem
obowigzujace W placéwce, w ktorej pracujesz?

Czy znasz tre$¢ dokumentu Standardy Ochrony
Maloletnich przedkrzywdzeniem?

Czy potrafisz rozpoznawa¢ symptomy krzywdzenia dzieci?

Czy wiesz, jak reagowac¢ na symptomy krzywdzenia dzieci?

Jesli tak — jakie zasady zostaty naruszone? (odpowiedz
opisowa)

Czy podjales/as jakie$§ dziatania: jesli tak — jakie, jesli nie —
dlaczego? (odpowiedz opisowa)

Czy masz jakie§ uwagi/poprawki/sugestie  dotyczace
Standardow Ochrony Maloletnich przed krzywdzeniem?
(odpowiedz opisowa)
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