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Dzieci zastugujg na to, co najlepsze.
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INFORMACJE OGOLNE

1. Czas trwania zaje¢ (zajecia odbywaja sie raz w tygodniu):

e 20minut - Zlobki
e 30 minut - przedszkola
e 45 minut - szkoty

2. Miesieczny koszt zajec:

e 35zt - Zlobki
e 45zt - przedszkola
e 55z} - szkoty

3. Organizacja zaje¢ w placowce:

¢ Najpierw przeprowadzamy bezptatng lekcje pokazowa.
e Potem rodzic zapisuje do nas swoje dziecko.
o SMS-owo pod numerami 535 009 912 oraz 790 540 002 w tresci wpisujgc: Imie i
Nazwisko dziecka, nazwe placowki, klasa/grupa.
o przez strone www.paaro.pl/zapisy
o na liscie zapiséw u nauczyciela/wychowawcy.
e Po zebraniu odpowiedniej ilosci dzieci ustalamy dogodny termin zajec.

JAK WYGLADAJA NASZE ZAJECIA WINGEE™
ROZWIN SKRZYDLA?

Nasze zajecia skladaja si¢ z 3 elementéw:

1. TANIEC | RUCH - jest podstawg naszych zaje¢. Uktadéw tanecznych uczymy w sposéb
obrazowy, tak zeby dzieci zapamietywaly je lepiej, szybciej i na dluze;j.

2. ZABAWA - zajecia dostosowujemy do wieku dzieci. W mtodszych grupach nauka odbywa
sie gldwnie przez zabawe. Natomiast w starszych grupach zabawe zastepujemy ¢wiczeniami,
dzieki ktérym dzieci doskonalg technike tanca.

3. ROZWOJ - na naszych zajeciach wprowadzamy éwiczenia, ktére maja rozwijaé takie
umiejetnosci jak: kreatywnosé¢, odwaga, sukces, wdzigcznos¢. Nazwalismy to macami Wingee,
zeby dla dzieci byto to atrakcyjne i ciekawe w odbiorze.
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Jednym z celéw naszego programu jest rozwoj 7 kompetencii, nazywanych MOCAMI, ktére dzieci
beda mogty wykorzystag¢ nie tylko podczas zaje¢, ale takze podczas pobytu w Panstwa placowce
na innych zajeciach, w domu, swoim otoczeniu, a takze w dorostym Zyciu. Kazdy z naszych
instruktorow pracuje w oparci o nasz autorki roczny plan pracy.

Ponizej znajduje sig skrécony opis 7 MOCY rozwijanych w roku szkolnym 2021/2022 w ramach
AUTORSKIEGO PROGRAMU — ROZWIN SKRZYDtA — WINGEE™,

POZA NAUKA TANCA NA NASZYCH ZAJECIACH

DZIEGKO POZNA...
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MOC WSPOLPRACY

Instruktorzy skupiajg sie na uswiadomieniu dzieciom poprzez ¢wiczenia oraz
wizualizacje sity ptynacej z wykonywania zadan w oparciu o prace w grupach
w mysl hasta, przyswiecajacego PAARO “Wielkich sukceséw nie osigga
sie w pojedynke”.

MOC POSTAWY TANECZNEJ

Instruktorzy wykonujg z dzieémi ¢wiczenia majgce na celu poprawe postawy
oraz wspieranie motywacji wewnetrznej u dzieci poprzez chec prezentowania
poprawnej postawy na kazdych zajeciach.

MOC ZDROWIA

Instruktorzy wprowadzajg ¢wiczenia, ktére majg na celu pokazaé dzieciom jak
wazne jest dbanie o zdrowie. Dzieci poznajg réwniez sposoby na
wprowadzanie dobrych nawykéw na co dzienn w domu.

MOC KREATYWNOSCI

Instruktorzy zachecajg dzieci do nieszablonowych i niestandardowych
dziatan. Dzieki temu uwalniajg w nich naturalng i nieograniczong
kreatywno$¢.

MOC KONCENTRACJI

Instruktorzy wprowadzajg ¢wiczenia majace na celu poprawe koncentracji u
dzieci. Wplywa to na szybsze zapamietywanie np. krokéw tanecznych.

MOC PEWNOSCI SIEBIE

Instruktorzy wprowadzajg ¢wiczenia majgce na celu przygotowanie dziecka
na poziomie mentalnym jak i emocjonalnym do wystepu przed rodzicami z
okazji zakonczenia roku szkolnego.

MOC WDZIECZNOSCI

Instruktorzy wprowadzajg ¢wiczenia, ktére pozwalajg dzieciom zauwazyg i
doceni¢ to co majg na co dzien. Czesto zatracamy sie w codziennosci i
zapominamy o tym jak wiele w zyciu mamy. Zadajmy wiec sobie pytanie “A
Ty, za co dzi$ podziekujesz?”
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JAK PRZYGOTOWUJEMY NASZYCH INSTRUKTOROW
DO PRACY?

Kazdy instruktor PAARO przed rozpoczgciem pracy z dzieémi przechodzi cykl szkolen
wprowadzajgcych. W ciggu trwania roku szkolnego uczestniczy w regularnych cotygodniowych
szkoleniach i warsztatach organizowanych przez PAARO oraz treneréw zewnetrznych.
Szkolenia skupiajg sie na kilku kluczowych obszarach:

e rozwoju kompetencji miekkich,

e doskonaleniu umiejetnosci tanecznych,

» samodoskonaleniu wewnetrznym, rozumianym, jako podnoszenie kompetencji instruktora

poprzez wymianeg doswiadczen z innymi instruktorami.

INSTRUKTOR PAARO - LISTA SZKOLEN

Lp. NAZWA SZKOLENIA ILOSC GODZIN
1 Szkolenie wstepne. | 3 dnipo8h-10h
2 Szkolenie cotygodniowe (wtorki). | 4h w kazdy wtorek
| 3 Skuteczne radzenie sobie z trudnymi zachowaniami dziecka. 8h
4 Trudna sztuka chwalenia dzieci, czyli jak nie podciaé skrzydet. ~ 4h
5 Rozwijanie kreatywnosci w pracy z dzieémi i mtodzieza. 12h
6 Dyscyplina w grupie - ro_zwc’)j spoteczny oraz rozwoj inteligencji | 8h
emocjonalnej dziecka w wieku przedszkolnym.
7 Twarczy ruch - odkrywanie I@atywnoéci. - 6h
8 Jezyk komunikacji a wtasciwy rozwdj dziecka w wieku 8h
| przedszkolnym. | .
9 Jak bawi¢ sie i uczy¢ z pasjg. 4h
10 | Program pracy rocznej Instruktora. 20h
| 11 Konsultacje indywidualne. | W zaleznosci od
| potrzeb |
12 ~Jak rozmawiac¢ z rodzicami?”- Szkolenie zwigzane z
doskonaleniem jednej z najtrudniejszych umiejetnosci w
kontaktach z rodzicami — prowadzenia rozméw indywidualnych 16h
w sytuacjach problemowych zwigzanych z ich dzieémi.
13 Zasady utrzymania dobrego kontaktu z p'lacéwka. 8h
14 Zasady utrzymania dobrego kontaktu z rodzicami. 8h o
15 Zasady uzupetniania i rozliczania list obecnosci. 6h
16 Zasady wysytania wiadomosci SMS do rodzicéw. 3h ]
17 Szkolenie z komunikaciji- spotkanie ogdine z rodzicami. ' 4h
118 i Szkolenie z komunikaciji- zajecia pokazowe. 4h
19 Szkolenie z komunikacji- spotkanie szczegétowe z rodzicami. 4h
20 | Typy osobowosci szkolenie rozwoju osobistego ~9h
21 Marketing firmy. 8h
22 Budowanie wtasnej marki. 6h
23 Szkolenie z aplikacji mobilnej Dcschool. 16h
24 Komunikacja i informacja zwrotna w pracy. ) 5h
25 : Jak by¢ liderem w grupie. 4h
26 |  Warsztaty "Uruchamianie stalej i silnej motywacji wewnetrznej _ 6h
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. Wady postawy u dzieci- éwiczenia na prawidiow_al postéwe u

27
‘ ‘ ) dzieci. 4h
28 | Warsztaty taneczne- szkolenie réznych technik tanca. 4h w kazdy pierwszy
pigtek miesigca
29 RODO Ochrona danych osobowych. N 4h
130 ~ Zawieranie i podpisywanie Umow. 2h
31 Zarzgdzanie czasem i organizacja czasu pracy. 6h
32 | Postaw fundament — warsztat budowania poczucia wiasnej 8h
. wartosci i pewnosci siebie.
i 33 Programy muzyczne- umiejetne cigcie muzyki a wykorzystanie 7h
we wiasnej pracy.
|34 Szkolenie- Tance Animacyjne. 6h
35 50 zabaw animacyjnych w praktyce. 8h
36 | Szkolenie- Pierwsza pomoc oraz zasady BHP 6h
37 : Motywacja wewnetrzna i zewnetrzna dziecka 8h
38 Jak lepiej sie komunikowaé — metoda NVC w praktyce 4h




Zacznijmy od minuty uwaznosci

O tym jak wspiera¢ dzieci, by lepiej radzily sobie we wspdiczesnym swiecie

Dotychczasowe recenzje ksiazki

To bardzo wazna ksigzka dla kazdego dorosfego. Dia kazdego dorostego, ktory ma dzieci, pracuje z
dziec¢mi lub z nimi przebywa. To ksigzka, ktorg przeczytasz jednym tchem i ktéra zmieni
nieodwracalnie Twéj $wiat. Zmieni na lepsze dla Ciebie i dzieci.

Beata Kaczor

Trener mentalny pracy z emocjami. www.beatakaczor.pl

“Zacznijmy od minuty uwaznosci” to obowigzkowa lektura dla rodzicéw i nauczycieli, ktérzy chcg
wspierac dzieci w zlozonym, wspéfczesnym swiecie. Autorzy z wdziekiem przedstawiajg praktyczne
cwiczenia, kiore sg fatwe do zastosowania i skuteczne w nauczaniu uwaznosci oraz radzenia sobie z
presjg. Ta ksigzka jest nie tylko praktycznym narzedziem, ale takze inspirujgca refleksja nad
rodzicielstwem i nauczaniem. Gorgco polecam jg kazdemu, kto chce zrozumied i wesprzec swoje
dzieci w dzisiejszych czasach.”

Joanna Witek
Terapeuta uzaleznien, Trener umigjetno$ci spotecznych, Nauczyciel w Oddziale Przedszkolne przy
Szkole Podstawowej nr 31 w Biafymstoku

"Zacznijmy od minuty uwaznosci” przeczytatam jednym tchem, to napisany z pasjg niezbednik
kazdego nauczyciela i swoisty edukacyjny drogowskaz. Warto zatopic sie w lekture tej ksigzki i
znalez¢ recepte na dobrostan wspéfczesnego ucznia.

Jestem przekonana, Zze Panistwa publikacja stanie sie bestsellerem na edukacyjnym rynku
wydawniczym, bo warta jest najwyzszych ocen i z pewnoscig bedzie zrédiem wielu inspiracji dia
swoich czytelnikéw. Z serca pozdrawiam i zycze wszystkiego, co najlepsze

Elzbieta Chrabotowska
Centrum Edukacji Nauczycieli w Biatymstoku

"Ksigzka jest $wietna, genialne poréwnania."

lwona Abramowicz-Boftrué
Dyrektor Przedszkola nr 7 w Biatymstoku

Lektura ,Zacznijmy od minuty uwaznosci’ to kamien milowy w dziedzinie wspierania dzieci w
rozwijaniu zdolnosci do uwaznoéci. Zaprasza do refleksji na temat tego, jak obecnie wyglada swiat



dzieciecych emocji i dlaczego wprowadzenie uwaznosci staje sie kluczowym elementem
wspodiczesnego wychowania. Z dowodami opartymi nha badaniach naukowych oraz praktycznymi
przyktadami, ksiazka przekonuje nas, ze wprowadzenie uwaznosci w zycie dzieci to nie tylko modny
trend, ale prawdziwa potrzeba wspdiczesnego spoteczenstwa.

Autorzy nie tylko przedstawiajg fakty dotyczace obecnej sytuacji na swiecie, jesli chodzi o
stan emoacjonalny i zdrowie psychiczne dzieci, ale rowniez zarysowujg droge do pozytywnych zmian.

Od strony teoretycznej, dowiadujemy sie, jakie korzy$ci przynosi praktyka uwaznosci w zyciu
dzieci — od lepszego radzenia sobie z emocjami, po zwiekszong koncentracje i umiejetnosé
rozwigzywania probleméw. Jednak to nie koniec, bo na kartach tej ksigzki znajdziemy rowniez
praktyczne wskazéwki, jak wprowadzi€¢ uwaznosé do Zycia dzieci krok po kroku. To warto$ciowa
mapa, kidra pozwala rodzicom, nauczycielom i opiekunom w peini zaangazowac sie w rozwijanie
umiejetnosci uwaznosci u najmtodszych. Ich wnikliwe spojrzenie na to, jak zmieni¢ rzeczywistosé,
jest nie tylko zaskakujace, ale i niezwykle inspirujace.

Osobisty zwigzek z ideg wprowadzenia uwaznos$ci do przedszkola jest dla mnie wyjatkowo
bliski sercu. Uwazam, Ze jest to innowacja, kidra moze przynie§¢ ogromne korzysci dla naszych
przedszkolakow, ich nauczycieli i catej spotecznosci lokalnej. Wdrazajgc praktyki uwaznosci, dajemy
naszym nauczycielom narzedzia do radzenia sobie z trudnosciami, wzmacniania wiezi emocjonalnych
z dzie¢mi i tworzenia bardziej spokojnego, harmonijnego $rodowiska w przedszkolu.

Dzieki ksigzce ,Zacznijmy od minuty uwaznoéci” bedziemy mogli wdrazaé te praktyki w
spos6b spojny i wszechstronny, co przyczyni sie do stworzenia przedszkola, ktére dba nie tylko o
rozw@j intelektualny dzieci, ale takze ich réwnowage emocjonalng i umiejetnos¢ radzenia sobie z
trudnosciami zyciowymi. Wierze, Zze uwaznos¢ moze stac sie kluczowym elementem naszego
programu nauczania, ktéry postuzy dzieciom przez cale zycie, ksztaftujac w nich zdrowe
nawyki umystowe i empatyczna postawe wobec innych.

Dlatego zachgcam kazdego, kto pracuje w dziedzinie edukacji, do zapoznania sie z ta
inspirujaca ksigzka. Jej przestanie o waznosci wprowadzenia uwaznos$ci do zycia dzieci i pracy nad
emocjami nie tylko zainspiruje nauczycieli, ale pomoze takze dyrektorom szkét i calym zespotom
pedagogicznym zrozumie¢, jakie korzy$ci mogg wynikngé z tego diugofalowego podejscia do
edukacji. To lekiura, ktéra daje nadzieje, ze mozemy zmieniaé¢ $wiat, zaczynajac od najmiodszych,
uczgc ich swiadomego bycia tu i teraz, doceniajgcego piekno chwil i odkrywajacego skarby, jakie
drzemia w ich wnetrzu. To ksigzka, ktorej przestanie pozostaje z nami na diugo po przeczytaniu
ostatniej strony oraz pozwoli spojrze¢ na swiat ,,nowymi oczami”.

Czytajcie jg i dzielcie sie tg madroscig z innymi — przyszio$¢ naszych dzieci zastuguje na to,
abysmy wzieli sprawy w swoje rece!

Katarzyna Matulewicz i Paula Kierdelewicz
Dyrekcja Niepublicznego Przedszkola Jezykowego SuperKids w Biatymstoku




