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Vnutorny poriadok Zakladnej Skoly Velka Ida

Riaditel’ka Zakladnej $koly Velka Ida podla § 153, ods. 1 zakona ¢. 245/2008 Z. z.
0 vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov, § 20 vyhlasky MS SR &. 320/2008 Z. z. o zékladnej $kole v zneni
neskorsich predpisov, § 2 ods. 12 a § 6 ods. 7 vyhlasky MS SR &. 306/2009 Z. z. o $kolskom
klube deti, centre vol'ného Casu, Skolskom hospodarstve a stredisku odbornej praxe a po
prerokovani na Pracovnej porade 30. 08. 2023 a schvaleni na Pedagogickej rade ZS Velka
Ida dia 02. 10.9. 2023

vydava

Vnutorny poriadok Skoly Zakladnej Skoly Vel’ka Ida.

Utinnost’ od 4. 9. 2023
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Vnittorny poriadok $koly

Vnutorny poriadok definuje prava a pravidld pre spravanie sa Ziakov v §koly i mimo nej,
zjednocuje pedagogicky zbor k spolocnému vychovnému posobeniu na Ziakov Skoly.

Skolsky poriadok je stthrn pravidiel, ktorymi sa zabezpeéuje riadny chod 8koly. Podl’a tychto
pravidiel sa riadi kazdy ziak ajeho dodrziavanie je povinny zabezpeCit kazdy pedagogicky
zamestnanec Skoly. Dodrziavanie pravidiel spravania sa atohto Skolského poriadku pocas
klasifikaéného obdobia je kritériom na hodnotenie a klasifikdciu spravania ziakov.

Dodrziavanie vnutorného poriadku skoly je zakladnou povinnost'ou kazdého ucitel’a i zZiaka

A Organizacia vyucovania
Cl. 1 VSeobecné ustanovenia

Skolsky poriadok upravuje najmsa podrobnosti o pravach a povinnostiach Ziakov v $kole, o pravidlach

vzajomnych vztahov a vztahov s pedagogickymi zamestnancami a d’al§imi zamestnancami Skoly, o
prevadzke a vnutornom rezime $koly, o bezpecnosti a ochrane zdravia ziakov a ich ochrane pred
socialno-patologickymi javmi, diskriminaciou alebo nésilim a o podmienkach nakladania s majetkom
skoly.

1. Vyrusovat’ ulitela v priebehu vyuCovacej hodiny je zakazané. Suhlas na preruSenie
vyucovania méze dat’ iba riaditel’ Skoly, zastupca riaditel’a Skoly.

2. Dozor nad ziakmi sa stanovuje v septembri a je pre vSetkych ucitel'ov povinny. Jeho rozpis
ustanovuje zastupca riaditela skoly.

3. Dizka a rozpis pracovnej doby nepedagogickych pracovnikov sa stanovuje v septembri
Skolského roka.

4. Minimalna teplota v triedach je 18 stuptiov C. Ak v troch po sebe iducich dnoch klesne
teplota pod uvedent hranicu, zacina sa vykurovat'.

5. Triedne vykazy a ostatna dokumentacia, v ktorych su osobné udaje ziakov a zamestnancov
Skoly, st uloZené v miestnosti zastupkyn skoly.

6. Vymeskané hodiny z dévodu reprezentacie $koly sa nevykazuji. Ziak je zapisany ako
chybajuci, ale pocet vymeskanych hodin je 0.

7. Skola poskytuje Ziakom zdarma udebnice a niektoré pracovné zosity. Ostatné pomdcky
zabezpecuje (hradi) zakonny zastupca ziaka (pracovné zoSity na cudzie jazyky a podobne), Ziakom v
hmotnej ntidzi sa vypomaha v zakupovani pomdcok prispevkom z UPSVR.

8. V budove $koly sa nesmu nachadzat’ Ziaci bez dospelej osoby (sluzbukonajici pedagogicky
zamestnanec, vyucujuci, veduci krazku, upratovacka, skolnik).

9. Schodze, Sportové, kultirne podujatia a d’alSie akcie sa mézu v objekte Skoly uskutoénovat
iba so suhlasom riaditePa §koly a nesmu narusovat’ ¢innost’ Skoly.

Vsetky ustanovenia Vnutorného poriadku koly platia tak v ZS ako aj v SKD a v SJ, ktoré st
sucastou ZS.

CL. 2 Organizicia vyucovania
1. Prevadzkovy &as 8koly je od 6:45 do 16:30. Skola je pre Ziakov otvorena od 7:30 do 16:00.

2. Vyucovanie je organizované podla rozvrhu hodin, ktory je schvaleny riaditel’kou $koly. Rozvrh
hodin je v kazdej triede podpisany triednym uéitel'om a riaditel’kou $koly. Zad¢iatok vyucovania je o
7:50 hod. Vyucovacia jednotka trva 45 minit, zacina a kon¢i zvonenim. ReZim vyucovacich hodin a
prestavok sa realizuje nasledovne:

1. 07:50 - 08:35 (10" prestavka)
2.08:45-09:30 (15" prestavka)
3.09:45 - 10:30 (10" prestavka)
4.10:40 - 11:25 (10" prestavka)



5.11:35-12:20 (10" prestavka)
6.12:30 - 13:15 (30" prestavka)
7.13:45 - 14:30 (10" prestavka)
8.14:35-15:20

3. Obed sa podava v SJ v ¢ase od 11:30 do 13:45. Ziakov I. stupiia odvadza do SJ triedny ugitel’,
ziakov SKD vychovavatel’. Ostatni Ziaci odchadzaju do SJ po skonéeni poslednej vyudovacej hodiny.
Pred vstupom do jedalne si ziaci odlozia tasku v Satni pred jedaliiou. V skolskej jedalni sa ziaci
spravaju slusne, nehluéne a podla pokynov ucitelov a asistentov vykonavajucich dozor. Pouzité
taniere a pribory ziaci nenechavaju na stole, ale odnesu ich na ur¢ené miesto. Po obede sa prezuju a
opustia budovu §koly. Ziaci, ktori sa nestravuju v $kolskej jedalni, maji vstup do nej zakazany.

4. Ziaci, ktori po vyuéovani neobedujii v SJ, po skoneni vyuGovania v sprievode vyucujiiceho
opustaju triedy i skolu. Je zakazané zdrziavat’ sa po vyucovani v triede.

5. Ziaci v SKD sa riadia vnatornym poriadkom SKD.

6. Ak Ziak nenavitevuje SKD, na zadiatok krizkovej ¢innosti ¢akd mimo budovu §koly. Po dohovore s
vyuéujucim krazku, je mozné ¢akat’ na kruzok pred SJ, resp. na hornej chodbe pod dozorom ucitela.
Po skonceni popoludiiajsieho vyucovania opustaju v sprievode vyucujiceho budovu a areal skoly.

7. Dochadzajtci Ziaci ¢akaji na odchod $kolského autobusu v priestoroch na to uréenych pod dozorom

ucitel’a. Na zastavku autobusu odchadzaju v sprievode asistenta. Ak rodi¢ nema zaujem o tato sluzbu,
ziak odchadza zo skoly samostatne po skon¢eni vyucovania.

B Skolsky poriadok
Prava a povinnosti Ziakov a zakonnych zastupcov

| Prava ziakov — Deklaracia prav dietat’a

Deklaracia prav diet’at’a

Deti maju svoje prava. Maji pravo na ochranu, vychovu, vyzivu a lekarsku opateru.

Kazdé dieta, nech by zilo kdekol'vek, ma pravo vyrast’ v podmienkach doéstojnych ¢loveka. Zda sa to
uplne logické a iste sa nenajde nik, ¢o by tvrdil opak. Skuto¢nost’ viak vyzera inak.

Kazdy den sa rodia deti, ktoré pravdepodobne nespoznaju vsetko to, ¢o je pre nase deti
samozrejmostou. Deti st vykoristované, nemdzu vyrastat’ vo svojich vlastnych rodinach, pretoze
v ich vlasti zari vojna. Deti nemaju dostatok jedla, nemaju moznost’ rozvijat’ sa. Su deti, ktoré ani
nevedia, Ze sa mozno hrat’.

Mnohé krajiny uznavaji aj konvenciu o pravach dietata. Je to vyznamny krok smerom
k lepSej budticnosti pre vSetky deti sveta.

Prava dietata

Pravo na rovnost bez rozdielu rasy, ndboZenstva, pévodu a postavenia.

Pravo na zdravy telesny a dusevny rozvoj.

Pravo na meno a statnu prislusnost.

Pravo na vyzivu, byvanie a zdravotnicke sluzby.

Pravo na zvlastnu opateru pri telesnom, dusevnom alebo socidalnom postihnuti.
Pravo na lasku, porozumenie a starostlivost.

Pravo na bezplatné vzdelavanie, hru a zotavenie.

Pravo na prednostnu ochranu a pomoc.

Pravo na ochranu pred zanedbavanim, krutostou a vyuzivanim.

Pravo na ochranu pred diskrimindciou a na vychovu v duchu znasanlivosti, mieru a bratstva.
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Prava ziakov

Kazdé dieta —aj ty — bez jedinej vynimky, bez rozdielu rasy, pohlavia, re¢i,
nabozenstva, politického alebo iného presvedcenia, narodného alebo socialneho
povodu, majetkového alebo iného postavenia rodi¢a — mas pravo na bezplatné
vzdelanie v §tatnom jazyku.

Skola je miesto uréené pre Teba, aby si tu ziskal potrebné vedomosti a nau¢il sa Zit' medzi
ostatnymi I'ud’'mi. Preto mas pravo, aby Ti nové poznatky vysvetlili zrozumitel'ne a aby si sa
na nejasnosti mohol opytat’ svojich ucitelov. Na kazdli otdzku sa pokuisia odpovedat. Mas
pravo na 45 minatovi vyucovaciu hodinu, na priebezné objektivne hodnotenie, vediet’ ako si
bol hodnoteny, vidiet’ svoje pisomné prace.

Mas pravo na individudlny pristup reSpektujiici tvoje schopnosti a moznosti, nadanie a
zdravotny stav.

Ak si ziakom so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami, mas pravo byt vzdelavany s
vyuzitim S$pecifickych foriem a metod, ktoré zodpovedaju tvojim potrebam a mas mat
vytvorené nevyhnutné podmienky, ktoré ti tato vychovu a vzdelavanie umoznuji; ak ti to
odporucilo poradenské zariadenie integraciu, moze§ byt zacleneny do beznej triedy a
vzdelavat sa podla individuilneho vzdeldvacieho programu, pouzivat pri vychove a
vzdelavani $pecidlne didaktické a kompenza¢né pomocky, byt hodnoteny a klasifikovany so
zohladnenim znevyhodnenia v predmetoch, v ktorych sa znevyhodnenie prejavuje, alebo v
spravani, ak si Ziakom s poruchou spravania alebo Ziakom s narusenymi funkciami v oblasti
emocionalnej alebo socialnej, podla potrieb a moznosti $koly sa ti poskytuje vyucba
$pecifickych predmetov.

Mas pravo na vzdelanie zamerané na vyvoj osobnosti, rozvoj talentu, rozumovych a
fyzickych schopnosti.

Ak ti zdvazné dovody neumoznia klasifikaciu v riadnom termine, mas pravo na vyskusanie
a klasifikaciu v ndhradnom termine.

Mas pravo posudzovat’ svoje vlastné spravanie, myslienky a emocie a byt za ne a ich dosledky
sam zodpovedny.

Mas pravo robit’ chyby a byt za ne zodpovedny. Mé6ze$ sa pomylit, pripadne nie¢o zabudnut,
nezabudni sa vSak ospravedlnit, Tvoj ucitel Ti umozni, aby si svoj omyl alebo chybu
napravil.

Mas pravo podrla svojich potrieb vyuzivat’ pomoc triedneho uéitel'a, vychovného poradcu,
koordinatora drogovej prevencie a $kolského psychologa.

Mas pravo byt chraneny pred vSetkymi formami zanedbavania, krutosti a vyuzivania. Preto
treba, aby si toto svoje pravo uplatnil prostrednictvom triedneho ucitel’a, vychovného poradcu
alebo na problém mézu upozornit’ $kolu tvoji rodicia.

Mas pravo vyjadrit’ svoju nespokojnost’ so spravanim tych druhych alebo vyjadrit’ svoj nazor,
ak si myslis, Ze by sa v Skole malo nieco zmenit’ k lepSiemu.

Mas pravo stravovat’ sa v Skolskej jedalni, ak bude§ dodrziavat zasady spoloCenského
stravovania. Ziaci chodia na obed po poslednej vyucovacej hodine alebo cez obediajSiu
prestavku.

Aby si sa v skole dobre citil, mas pravo vybrat’ si priatel’a alebo vybrat’ si s kym chces sediet
tak, aby si so svojim spravanim nerusil pracu a pohodu ostatnych v triede. Snaz sa pomahat’
svojim priatel'om v uceni, naSepkavanie a odpisovanie vSak nie je pomocou.



Mas pravo stravit' deii v prijemnom prostredi skoly, ktory vSak nevytvara len jej zariadenie.
Preto prichddzaj na vyucovanie Cisto a vkusne upraveny, primerane svojmu veku obleceny,
prezivaj sa do Cistej azdravotne vyhovujucej obuvi, na ulozenie kabatov a obuvi st
vyhradené miesta v priestoroch skoly.

Mas pravo na prestavku, ktori oznamuje po kazdej vyucovacej hodine Skolsky rozhlas.
Vyuzivaj prestdvku na odpocinok podla vlastného uvéazenia, ale nezabtdaj, ze aj druhi
oddychuju.

Pri vSetkom, Co konas, nezabudaj, ze aj vSetci ostatni maju také isté prava, preto ich vzdy
reSpektuj a spravaj sa tolerantne.

Il Povinnosti ziakov - Zakladné pravidla spravania a hodnotenia spravania ziaka

Ziak sa musi v §kole spravat’ slu$ne, v duchu porozumenia, zna$anlivosti a

priatel’stva, dbat’ na pokyny pedagogickych zamestnancov a podla svojich

schopnosti sa svedomite pripravovat’ na vyucovanie a dodrziavat’ tento Skolsky

poriadok.

K dospelym osobam sa sprava s tuctou. V priestoroch Skoly a na verejnosti zdravi
vietkych zamestnancov $koly. Ziak oslovuje vietkych zamestnancov $koly pan/pani
uclitel/ucitel’ka, riaditel’, zastupkyna, kucharka, upratovacka, §kolnik. V §kolskej budove
zdravi aj vSetkych dospelych navitevnikov $koly. Ziak nepouZiva vulgirne a hrubé
vyrazy.

Ziak sa musi slu$ne spravat’ aj mimo vyucovania, a to aj po¢as volnych dni a prazdnin
tak, aby neporusoval zasady spolunazivania a spolo¢enské normy spravania.

Spravanie Ziaka sa hodnoti so zretePom na jeho vekové osobitosti. U Ziakov so
Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami s poruchami spravania so zohPadnenim
ich postihnutia.

Ak sa zZiak previni proti Skolskému poriadku, vyucujuici to méze zapisat’ do EDUPAGE
a oznamit’ to zakonnému zastupcovi Ziaka. Do EDUPAGE moZe zapisat’ aj pozitivne
prejavy Ziakovej ¢innosti alebo ich oznamit’ aj zikonnému zastupcovi Ziaka.

Ak ziak, ktory ma viac ako 14 rokov, imyselne sposobil skole na majetku skodu vicsieho
rozsahu, fajc¢il alebo pozival omamné liatky v §kole alebo v §kolskom areali, v Skolskych
priestoroch umyselne fyzicky ublizil spoluziakovi, nahlasi to §kola Policajnému zboru.

CL. 3 Prichod Ziakov do $koly

e Ziak je povinny prichadzat na vyu¢ovanie véas, &isto a hygienicky upraveny,
V primeranom obleceni, bez vystrednosti v Gprave vlasov a zoviiajska.

o Ku vSetkym ucitel'om a zamestnancom Skoly i ostatnym dospelym osobam sa ziak sprava
zdvorilo apri stretnuti ich pozdravi. V skole, v uradnom styku avo verejnosti ziaci
zdravia riaditel’a a u¢itel'ov ako aj ostatnych pracovnikov $koly pozdravom ,,.Dobry den“.

e Ziak sa dostavi na vyu¢ovanie 15 minit pred zagiatkom vyucovania, spravidla o 7,35 hod.
Skor nie su ziaci vpusteni do Skolskej budovy iba za vynimocnych poveternostnych
podmienok alebo za pritomnosti ucitel'ov. Do Skolskej budovy vchadzaju ziaci zakladnej
Skoly hlavnym vchodom, boénym vchodom vchadzaju ziaci Specialnych tried.

e  Pri vstupe sa bezpodmienec¢ne riadi pokynmi prislusnej upratovacky, Skolnika a tych, ktori
maju dozor. Prevedie tieto tlohy:

- dokladne si ocisti obuv na Zeleznej rohozke pred vstupnymi dverami
do budovy

- pred vstupom do triedy sa prezuje

- obuv umiestni do skrinky

- plast, zimnik, sveter, vetrovku zavesi na svoj veSiak v skrini uréenej
pre jeho triedu



- pokojne vojde do triedy, zavesi Si taSku a pripravuje sa na prva
vyucovaciu hodinu
e Ziaci, ktori pridu na vyu¢ovanie oneskorene, &akaju pred dverami 3koly do prvej
prestavky, kedy budu vpusteni do budovy sluzbukonajiucou upratovackou.

Cl.4 Spravanie sa Ziakov na vyucovani
Ziak je povinny:

e neobmedzovat svojim konanim prdva ostatnych o0so6b zcastiiujucich sa vychovy a
vzdelavania (spoluziakov, pedagogickych zamestnancov, Skolského psychologa, trénerov,
veducich krazkov),

o dodrziavat’ skolsky poriadok skoly a d’alSie vnutorné predpisy Skoly (prevadzkovy poriadok
Skoly, prevadzkové poriadky odbornych uéebni a Sportovych priestorov),

e chranit pred poSkodenim majetok a zariadenie, ktory skola vyuziva na vychovu a vzdelavanie,

o chranit’ pred poskodenim ucebnice, ucebné texty a uc¢ebné pomdcky, ktoré mu boli bezplatne
zapozicané,

e pravidelne sa zacCastiovat’ na vychove a vzdelavani a riadne sa vzdelavat’; ak nejde o Ziaka,
ktorému bolo povolené individualne vzdelavanie, alebo o Ziaka vzdelavaného mimo uzemia
Slovenskej republiky alebo o Ziaka navstevujuceho §kolu na izemi SR zriadenu inym $tatom,

e konat’ tak, aby neohrozoval svoje zdravie a bezpecnost’, ako aj zdravie a bezpecnost’ d’alSich
0sOb zucastnujucich sa na vychove a vzdelavani (spoluziakov, pedagogickych zamestnancov,
Skolského psychologa, trénerov, veducich kruzkov),

e ctit’ si 'udsku dostojnost’ svojich spoluziakov a zamestnancov skoly,

o reSpektovat’ pokyny zamestnancov Skoly, ktoré su v stilade s tymto Skolskym poriadkom,
prevadzkovym poriadkom, prevadzkovymi poriadkami odbornych ucebni a priestorov na
vyucovanie TSV, s hodnotenim prospechu a spravania ziakov, opatreniami vo vychove a
dobrymi mravmi,

e pri prestupe na ina Skolu vratit ucéebnice, ucebné texty, pracovné zosity a uc¢ebné pomocky
poskytnuté do bezplatného uzivania.

e prichadzat’ na vyucovanie a vSetky Skolské podujatia vCas, riadne  pripraveny, so vSetkymi
ucebnymi pomodckami, ktoré podla rozvrhu potrebuje na vyuCovanie. Veci, potrebné na
hodinu, si Ziak pripravi cez prestavku. Rozvrh hodin schvaleny riaditel’kou $koly je zaveseny v
triede a pristupny ziakom.

e Ziak je povinny mat’ so sebou veci, ktoré potrebuje k vyuéovaniu. Nesmie prinasat’ do koly
veci, ktoré nepotrebuje k vyucovaniu. Osobitne sa zakazuje do skoly nosit’ noziky, dyky, ostré
predmety, petardy, zapalky a pod. Do $koly nie je dovolené nosit’ predmety na vyucovanie
nepotrebné, ohrozujuce bezpecnost’ a zdravie spoluziakov. Takéto predmety modze vyucujici
ziakom odobrat’ a vratit’ len ich rodi¢om.

Cennosti a vidsiu sumu penazi nosi Ziak na vlastni zodpovednost’. Nahradu za  stratené
a odcudzené veci $kola neposkytuje. Najdené veci Ziak odovzda v kancelarii §koly. Ziak ma
moznost’ sa poistit’ pre pripad kradeze.

Ziakom sa zakazuje pouZivanie mobilnych telefénov po&as vyucovania. Ziak ho
moZe pouzit’ v odéovodnenych pripadoch so sihlasom vyucujiceho, triedneho ucitel’a,
riaditel’ky Skoly alebo jej zastupkyn ( zo zdrav. dovodov).



Ucite’ ma pravo odinat’ mobilny telefon Ziakovi, ktory porusi nariadenie
riaditePky Skoly a odovzdat’ ho triednej ucitel’ke, resp. v odévodnenych pripadoch
riaditel’ke $koly, ktora ho nasledne odovzda predvolanému rodicovi.

Ak Ziak porusi zakaz pouZivania mobilného telefénu pocas vyucovania, méZe mu
byt’ uloZené vychovné opatrenie alebo zniZena znamka zo spravania.

o Ak ziak poc¢as vyucovania pouzije tablet/mobilny telefon, alebo bude narasat’ priebeh
vyufovania zvonenim jeho telefonu, prichodom zvukového signalu SMS alebo inou
formou, bude to povazované za hrubé porusenie $kolského poriadku. V takomto pripade
ma vyuéujuci pravo ziakovi telefén/tablet odobrat” auschovat’ v riaditePni $koly.
Mobilny telefén/tablet bude vrateny len zakonnému zastupcovi Ziaka.

o Ak ziak po¢as vyucovacich hodin ¢&i prestavok pouzije mobilny telefon/tablet na
vyhrazné SMS spravy, filmovanie, fotenie alebo iné pouzitie za aé¢elom ponizenia udskej
déstojnosti, bude to povazované za Sikanovanie. Ziakovi bude znizena znamka zo
spravania bez postupnosti vymedzenej v §kolskom poriadku.

o Zodpovednost’
Triedny ugitel zodpoveda za oboznamenie ziakov s touto smernicou na triednickej
hodine.
Triedny uéitel’ zodpoveda za oboznamenie rodi¢ov s touto smernicou na triednom
aktive.
Triedny ugcitel’ zodpoveda za vyvodzovanie opatreni pri previneni ziakov a vedenie
pisomnej agendy s tym suvisiacej.

Ziakom je d’alej zakazané:

- pouzivat akékol'vek formy Sikanovania, zastraSovania, obtazovania alebo  nasilia
voci ostatnym ziakom,

- nahanat sa v priestoroch skoly (vonkajsich, vnutornych), vyvolavat’ hadky a roztrzky
konciace bitkou,

- vzajomne sa napadat’ a napadat’ spoluziakov inych ro¢nikov,

- v budove skoly je mimo vyucovania zakazané pouzivat’ akékol'vek Sportové naradie
(lopticky, skateboard, a p.) a jeho nahrady (Spongie, handry, papierové lopty),

- vodit alebo nosit’ do skoly a na Skolské akcie zvierata,

- akymkol'vek sposobom v priestoroch $koly a na akciach Skoly propagovat’ znaky,
symboly zakazanych spolkov a organizacii, ktoré podnecuju k prejavom nasilia, k
rasovej, nabozenskej ¢i inej intolerancii,

- pisat’ neslusné, vulgarne napisy v triede, v priestoroch skoly, na budovu skoly a pod.,
verejne prejavovat’ intimne prejavy na péde Skoly.

e Zakazuje sa v Skole i na akciach Skoly fajéit’, pit’ alkoholické napoje, hrat’ o peniaze, nosit’ do
Skoly nevhodnu literatiru a Casopisy. Zakazuje sa propagovat’, uzivat, prechovavat drogy,
distribuovat’ drogy alebo s nimi obchodovat’, prejavovat rasizmus, intoleranciu, diskriminaciu.
Zakazuje sa nosit’ do Skoly zbrane a nebezpecné predmety, ktoré by ako zbrani mohli byt
pouzité. PoruSenie tychto zdkazov sa bude hodnotit’ ako z&vazné porusenie Skolského
poriadku. Riaditel'stvo $koly bude tieto priestupky riesit’ v suc¢innosti s policiou.
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Ziaci st povinni hlasit’ svojmu triednemu ugitel'ovi, RS, pripadne ZRS akékol'vek formy
Sikanovania, zastraSovania, obt'azovania, nasilia, ktoré boli pouzité proti nim, alebo ktorého
boli svedkom.

Ziakom sa zakazuje nosit’ do §koly vystredné oble¢enie, obleCenie so satanistickymi
symbolmi, so symbolmi brutality a nasilia, s vulgarnymi textami, ktoré by zarad’ovalo
Ziaka k urcitej extrémistickej skupine, extravagantné ucesy, piercing alebo tetovanie na
viditePnych ¢astiach tela.

Ziakom sa zakazuje nosit’ do §koly a uZivat’ energetické napoje.

Ziakom sa zakazuje nosit’ v budove $koly sIne¢né okuliare a akékol'vek pokryvky hlavy —
¢iapky, siltovky, kapucne.

e Ziaci majii zakdzané poc¢as vyulovania zuvat zuvacky, robit bubliny a konzumovat
desiatu. Je prisny zakaz nosenia slne¢nicovych semiacok do $koly a sypania Supiek do
umyvadiel a toaliet.

e Po vyuCovani sa mdze ziak zdrziavat’ v Skolskych priestoroch, len ak sa zucastiiuje na
praci krizkov alebo inej Skolskej akcii ato len pod priamym dozorom ucitel’a, alebo
osoby urcenej vedenim $koly. Dochadzajuci ziaci zrocC.1.- 4. a5.-9. sa zdrziavaji pod
dozorom dozor konajucich uéitel'ov do 13,30 hod.

Skola nezodpoveda za 8kody na zdravi alebo majetku vzniknuté mimo vyudovania
nedodrzanim vniitornych predpisov skoly ziakom.

o 7 bezpeCnostnych dovodov nie je dovolené zdrziavat sa v areali Skoly bez
pedagogického dozoru urCeného riaditelom Skoly, pouzivat skejtbordy, kolieskové
korcule, topanky s kolieskami, kolobezky, jazdit na bicykloch a akychkol'vek inych
dopravnych prostriedkoch.

e Ak ziak priSiel rano do Skoly na bicykli, v areali Skoly bicykel tlaci (nejazdi na fiom).
Bicykel je mozné odkladat’ len na miesto na tento uéel uréené. Ziak je povinny chranit’
svoje zdravie a zdravie spoluziakov. Ziakom st zakazané vietky ¢innosti, ktoré st
zdraviu Skodlivé (napr. fajCenie, pitie alkoholickych napojov, pouZzivanie zdraviu
Skodlivych latok).

e Ak ziak svojim spravanim a agresivitou ohrozuje bezpeCnost’ a zdravie ostatnych
spoluziakov, ostatnych ucastnikov vychovy a vzdelavania alebo narGsa vychovu a
vzdelavanie do takej miery, ze znemoziuje ostatnym ucastnikom vychovy a vzdelavania
vzdelavanie, riaditel’ka Skoly moéze pouzit ochranné opatrenie, ktorym je okamzité
vylicenie ziaka z vychovy a vzdelavania, umiestnenim ziaka do samostatnej miestnosti
za pritomnosti pedagogického zamestnanca.

e Kazdy ziak ma triednym ucitelom presne ur¢ené miesto v zasadacom poriadku, ktoré
nesmie svojvolne menit’.

e  Pred zazvonenim kazdy sedi na svojom mieste a v tichosti o¢akava ucitel’a.

o Ziak na vyucovani sedi slusne, pozorne sleduje ucitel'ov vyklad i odpovede ziakov,
svedomito aktivne pracuje, nenasepkava, neodpisuje a nevyrusuje.

o Ak ziak svojim spravanim a agresivitou ohrozuje bezpecnost’ a zdravie ostatnych
spoluziakov, ostatnych Gc¢astnikov vychovy a vzdelavania alebo narusa vychovu a vzdelavanie
do takej miery, ze znemoziuje ostatnym ucCastnikom vychovy a vzdeldvania vzdelavanie,
riaditel’ka Skoly moéze pouzit ochranné opatrenie, ktorym je okamzité vylucenie ziaka z



11

vychovy a vzdeldvania, umiestnenim Zziaka do samostatnej miestnosti za pritomnosti
pedagogického zamestnanca.

Riaditel’ $koly bezodkladne privola:
a) zakonného zastupcu ziaka,
b) zdravotnl pomoc, ak je to nevyhnutné,
¢) policajny zbor.

Ziak ma pravo spytat’ sa, ak nieGomu nerozumie; ak chce odpovedat’, hlasi sa zdvihnutim
ruky.

Zadané domdce prace sa piSu doma a nie pred hodinou, resp. pred vyucovanim.

Vyvolanému Ziakovi sa nenaSepkava alebo inym spdsobom nepomaha. Pri pisomnych pracach
pracuje samostatne, nepodvadza, neodpisuje.

Ak sa Ziak na vyu€ovanie nepripravil alebo neméa doméacu tlohu, ospravedIni sa vyucujicemu
pred zaciatkom hodiny a uvedie dovod.

Po vyucovani sa moze ziak zdrziavat' v Skolskych priestoroch, len ak sa zacastiiuje na praci
krizkov alebo inej $kolskej akcii a to len pod priamym dozorom uéitel’a, alebo osoby urcenej
vedenim $koly. Dochadzajuci ziaci zro€.1.- 4. a5.- 9.sa zdrziavaju na dolnej chodbe pod
dozorom dozor konajucich uéitel'ov do 13,30 hod.
Skola nezodpovedd za $kody na zdravi alebo majetku vzniknuté mimo vyuovania
nedodrzanim vnutornych predpisov skoly ziakom.

Ziaci st na zadiatku $kolského roku a pred kazdou akciou poudeni o pravidlach bezpe&nosti a
ochrany zdravia triednym ucitel'om, prip. vyucujucim (zapis do triednej knihy).

Iné povinnosti Ziaka:
1. vybavovat vsetky pisomnosti a potvrdenia prostrednictvom triedneho ucitel'a alebo
nahradného triedneho uditel’a,

2. oznamit stratu svojej veci triednemu ucitel'ovi alebo ndhradnému triednemu ucitelovi,
ktory urobi d’alSie opatrenia; ak podlicha strata poisteniu, po prevereni uhradi poistenému
ziakovi skodu poist’oviia,

3. uhradit’ pri strate a zni¢eni ucebnice vysku jej zostatkovej hodnoty; pri jej vd¢Som
poskodeni uhradit’ Cast’ jej zostatkovej hodnoty,

4. zadovazit si pri strate alebo poskodeni zosita alebo inej pomocky okamzite nov,

5. ak chybal, dobrat’ si prebraté ucivo; o pomoc pri doberani ufiva mdze poziadat
spoluziakov alebo vyucujuceho,

6. ziak ma zakdzané vyhrazat' sa, slovne napadat’, urazat' a inym spdsobom zniZovat
dostojnost’ pedagogického zamestnanca a odborného zamestnanca,

7. zucastnit sa externého testovania za ucelom celoslovenského zistovania Urovne
vychovno-vzdelavacich vysledkov ziakov v matematike a v slovenskom jazyku a literatare; ak
sa ziak 5. ro¢nika alebo 9. ro¢nika z objektivneho dovodu nezicastni testovania v riadnom
termine, zucastni sa testovania v nahradnom termine.

CL. 5 Spravanie Ziakov v uebniach alebo inych priestoroch

Kazdy ziak ma triednym ucitelom presne urcené miesto v zasadacom poriadku, ktoré nesmie
svojvol'ne menit. V odbornych ucebniach urcuje ziakovi miesto prislusny vyucujuci.
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Ziak udrZiava svoje miesto v Gistote a poriadku. Cistotu a poriadok udrziava Ziak v triedach i
vo vSetkych ucebniach a priestoroch Skoly. Po ukonceni vyucovacej hodiny tyzdennici
zabezpeCia umytie tabule a upratanie triedy.

Pri prechode do odbornej ucebne Ziaci Cakaju v triede a za pritomnosti ucitela si zobert
potrebné ucebné pomodcky, zaradia sa na chodbe a disciplinovane sa odoberti do odbornej
ucebne. Triedu v tychto pripadoch uzamkne a kl'i¢ so sebou zoberie tyzdennik alebo iny Ziak,
k tomu urceny. V odbornych uéebniach sa smu Ziaci zdrziavat len za pritomnosti
vyucujticeho uditel’a a riadia sa jeho pokynmi.

Na telesnt vychovu ziaci 5. - 9. ro¢nika ¢akaju na vyucujuceho v triede a v jeho sprievode
odchadzaji nastipeni do telocvicne. Riadia sa pokynmi ucitela.

Ziak na hodiny telesnej vychovy nosi telocviény ubor a vhodna $portovii obuv so svetlou
podrazkou.

Ak pocas vyucovania vstapi do triedy dospela osoba, zdravia ziaci povstanim. Sadnu si len na
pokyn vyucujuceho uclitel'a. Rovnako zdravia pri odchode tychto 0séb z triedy. Na hodinach
telesnej vychovy, vytvarnej vychovy, rysovania, pracovného vyucovania, ako aj pri
pisomnych pracach Ziaci nevstavaju.

V triedach aucebniach mézu manipulovat s oblokmi, zalGziami, zavesmi, svetelnymi
vypina¢mi, audiovizudlnymi pristrojmi len vyucujici, resp. ziaci len za pritomnosti a na
pokyn vyucujaceho.

V triedach a ucebniach nie je dovolené vyklanat’ sa z okien a vyhadzovat’ von papiere a iné
odpadky.

Pred odchodom z ucebne resp. triedy po poslednej vyucovacej hodine su ziaci povinni upratat’
a usporiadat’ svoje miesto a stolicky opatrne vylozit' na lavicu. V§imaju si pritom vlozky

z umelej hmoty v nohach, aby nedoslo k poskodeniu podlahoviny.

Po poslednej vyucovacej hodine ziaci odchadzaju z triedy za pritomnosti vyucujiiceho ucitel’a,
ktory sa presved¢i o poriadku v triede a 0 tom, ¢i su zatvorené okna.

Manipulovat’ s oblokmi, roletami, svetelnymi vypina¢mi, audiovizualnymi pristrojmi mozu
ziaci len so suhlasom ucitel’a.

Ziaci su povinni dodrziavat’ bezpe¢nostné a prevadzkové predpisy v jednotlivych odbornych
ucebniach, skolskych dielfach, telocvicni a jazykovych laboratériach.

Cl.6 Spravanie sa Ziakov cez prestavky

Casova rozvrhnutie predpoludiiajsieho vyudovania a popoludiiajsieho vyudovania je nasledovné:

1. hodina 750 - 8,35 10 min. prestavka
2. hodina 845 - 9,30 15 ’

3. hodina 9,45 - 10,30 10 ’

4. hodina 10,40 - 11,25 10 min. prestavka
5. hodina 11,35 - 12,20 10 ”

6. hodina 12.30 - 13,15 30 ’

7. hodina 13,45 - 14,30 5 ’

8. hodina 14,35 - 15,20

1. Pocas desatminutovych prestavok ziak neodévodnene neopusta triedu, nezdrziava sa v priestore
dveri do triedy. Tieto prestavky su urCené najmi na pripravu pomocok pre d’alSiu vyucovaciu
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hodinu, zopakovanie si uéiva, upratanie lavice ajej okolia, pouzitie WC, vykonanie osobnej
hygieny. Na WC sa ziak zbyto¢ne nezdrziava.

Desiatuje spravidla cez prestavku po druhej vyucovacej hodine. Vsetky papiere a odpadky
z desiatej odklada do kosa.

Cez prestavky chodia urceni ziaci do kabinetov po pomdcky. Podla potreby mo6zu ziaci vyhladat’
triedneho ucitela, nahradného triedneho ucitel'a, vychovného poradcu, Skolského S$pecialneho
pedagoga, psychologa alebo koordinatora prevencie. O dévode svojho odchodu =z chodby
informuju dozor konajuceho ucitel’a.

Ziaci maju cez prestavky zakdzané manipulovat svelkymi oknami, vyklanat sa zokien
a vyhadzovat’ von papier a iné odpadky. Ziak pocas prestavky nesmie hadzat’ akékol'vek predmety
(peracniky, kriedu, lopty, Spongiu a pod.) a kopat’ v triede do akychkol'vek predmetov (lopta, fl'asa
a pod.). Ziak si podas prestavok nesmie pastat’ hudbu.

Ak maju Zziaci vyucovanie v odbornej ucebni, pockaju na vyucujuceho, ktory si ich vyzdvihne
v triede.

Na vyucovanie telesnej a Sportovej vychovy sa presunu ziaci v sprievode ucitelov. V Satniach
telesnej a Sportovej vychovy sa spravaju disciplinovane, obleci sa do Sportového uboru
a nastupia na hodinu. Po ich skon¢eni vykonaju podla potreby osobnu hygienu, ¢o najrychlejsie
sa oblecu a V tichosti sa presunt do svojich tried, taktiez v sprievode ucitel’a. V Satniach sa Ziaci
navzajom spravaju korektne.

Na hlavnu prestavku ziaci nastipia na chodbe a disciplinovane sa pod vedenim vyucujucich
presunu do vyhradenych priestorov v skolskom areali. Pri teplom a suchom pocasi vychadzaja zo
Skolskej budovy v prezuvkach, inak sa v $atni prezivaju a pri chladnom pocasi si oble¢t vrchné
oblecenie.

Ziaci prvého stupfia sa na hlavnej prestavke zdrziavaju v priestore étria, ostatni Ziaci prvého a
druhého stupiia na vyasfaltovanej ploche a travniku pred zadnym a Ziaci ST v priestoroch
vonkajSieho atria. Nie je dovolené, aby ziaci navzdjom prechddzali zjedného priestoru do
druhého.

Ziakom je zakazané opustit’ $kolsky areal. Hlavnu prestavku vyuZivaju na volny pohyb, riadia sa
pokynmi dozor konajtcich ucitel'ov a dbajii na ochranu svojho zdravia i zdravia spoluziakov.

Z hlavnej prestavky sa ziaci vracaju do tried 5 minat pred zaciatkom tretej vyucovacej hodiny.
Zoradia sa pred bo¢nymi vchodmi a do Skolskej budovy vstupuji az na pokyn dozor konajiceho
ucitela.

Pri zlom pocasi Ziaci zostavaju cez hlavnu prestavku v skolskej budove, mozu opustit’ svoju triedu
a zdrziavat’ na prisluSnych chodbach.

Ziak musi vzdy, aj cez prestavky, vystupovat vo&i pedagogickym zamestnancom
i nepedagogickym zamestnancom, ako aj voci spoluziakom, slu$ne.

Je prisne zakazané Sikanovat’ spoluziakov, vydierat, kradnit' a ublizovat’ si navzajom. Cez
prestavky je zakazané vybavovat’ si vzajomné osobné nezhody. Kazdé Sikanovanie a vzajomné
ublizovanie medzi Ziakmi bude riesit’ §kola v spolupraci so zakonnym zastupcom ziaka.

Pri popoludnajsom dvojhodinovom vyucovani a krizkovej ¢innosti je prestavka medzi hodinami
Vv rozsahu 30 mintt.

Pri organizovani vyucCovania inym spOsobom, ako vo vyucovacich hodindch suvisiacich
s vychovno-vzdeldvacou Ginnostou, uréi $kola dizku prestavok podla charakteru ¢&innosti
s prihliadnutim na zakladné fyziologické, psychické a hygienické potreby ziakov.

CL 7 Spravanie sa Ziakov na verejnosti, mimo $koly

e Ziak je povinny slusne sa spravat i v &ase mimo vyuovania pocas volnych dni a pocas
prazdnin.

e Ziak sa nesmie zdrziavat v podnikoch verejného stravovania, kde sa predavaji
alkoholické napoje ani v sprievode svojich rodicov dlhsie ako potrebu na konzumaciu
jedla a nealkoholického obcerstvenia. Alkohol a cigarety nesmie kupovat’ z poverenia
dospelej osoby.

e Navsteva podnikov verejného stravovania iba samym ziakom sa povoluje len v dennom
Case, ak sa potrebuju najest’ alebo vypit si nealkoholicky napoj. Ziaci sa mézu za¢astnit’
na filmovych, divadelnych predstaveniach ainych kultirnych alebo zabavnych
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programoch, ak st pristupné Skolskej mladezi. Ak ide o vecerné predstavenie, mézu ich
navstivit’ len v sprievode rodi¢ov alebo poverenych osob.

e Kazd4 mimoskolska ¢innost’ ziaka vykondva mimo ramca skoly musi byt vopred ohldsena
triednemu ucitelovi. Pokial’ by Sla na ukor plnenia Skolskych povinnosti, méze sa po
upozorneni rodicov Skolou pozastavit'.

e PoruSenia vnutorného poriadku Skoly najmi v oblasti ohrozenia zivota alebo zdravia
ziakov sa povazuji za vel'mi zavazné priestupky. Budu rieSené v sudinnosti s rodi¢mi,
policiou a d’alsimi organmi zaoberajucimi sa touto problematikou. Ziakovi za poruSenie
VPS hrozi zhorenie znamky zo spravania.

e Ziak je povinny spravat’ sa slusne k dospelym aj detom, nepouZivat' vulgarne slova
a nadavky.

CL 8 Odchod Ziakov zo §koly

Pred skoncenim vyuc¢ovania ziak nesmie bez dovolenia vychadzat’ zo skolskej budovy.
Pred odchodom z u¢ebne zanechava svoje miesto upravené podl'a pokynov uéitela.

Po ukonceni vyuCovania uprace predovsetkym priestor na odkladanie veci v Skolskej lavici a
okolie svojej lavice. Vylozi stoli¢ku, vezme si svoje veci a podl'a pokynov ucitel'a sa organizovane
presunie do Satne, kde sa prezuje a oblecie. ReSpektuje dozor konajiceho ucitel’a za Sathami.

Zdrziavat’ sa pred hlavnym vchodom do Skolskej budovy nie je dovolené.

V triede a v $atni si Ziak po ukonéeni vyucovania nesmie ponechat’ svoje prezuvky, pomocky, ani
ziadne iné osobné veci. Ak si tu svoje osobné veci ponechava, je to len na jeho vlastni
zodpovednost’, a musia byt’ vlozené vo vrecusku.

Zo Skolskej akcie organizovanej mimo Skolskej budovy, ktora konci neskor ako povinné
vyucovanie, mozu Ziaci odist’ sami s pisomnym stthlasom rodica.

e Po skonéeni vyuCovania odchadzaju Ziaci organizovane zo $kolskych objektov. Ziaci
ro¢nikov 1.- 4. pod dozorom triedneho ucitel'a a Ziaci ro¢nikov 5.-9. pod dozorom
vyucujuceho ucitel’a az po hlavnua branu.

e Ziaci do $kolského klubu dochadzaji z tried za sprievodu vychovavatela. Do $kolskej
jedalne na obed privedie ziakov tiez prislusny ucitel, ktory ma snimi poslednu
vyucovaciu hodinu.

e Pri odchode zo Skoly ziaci musia zachovat’ pokoj a poriadok. Vykrikovanie, hulékanie,
vzajomné predbehovanie je pre Ziakov Skoly nedostojné.

e Po ceste ida Ziaci bez hluku, chovaju sa slusne, nikde sa nezdrzuja, ida priamo domov.
Dodrziavaju dopravné predpisy, idi po chodnikoch acez vozovku prechadzaju po
vyznacenych prechodoch pre chodcov.

e Dochadzajuci Zziaci, ktori ¢akaju na autobus zro¢nikov 1.- 4. a5.- 9. sa zdrzuju pod
dozorom dozor konajucich ucitelov v priestore na to ur¢enych a zachovaju tam platny
poriadok. Po skonéeni vyu€ovania v triedach a na chodbach pavilénov dochadzajtci Ziaci
nesmi sa zdrzovat’. Na autobusovych zastavkach sa zoradia
najviac 10 minat pred pravidelnym odchodom autobusov. Spravaji sa a nastupuji
disciplinovane.

e Autobusové zastavka pre Ziakov je uréena pri ihrisku. Ziaci ¢akaja na autobus a chovaji
sa slusne.

e Po skonceni vyucovania za spravanie Ziakov plne zodpoveda jeho zakonny zastupca.

Cl1. 9 Dochadzka Ziakov do $koly

e Ziak je povinny dochadzat’ do $koly pravidelne a nacas.
Povinne sa zc¢astiiovat’ ¢innosti, ktoré organizuje Skola v ¢ase riadneho v vyucCovania,
napr. vychovnych koncertov, filmovych predstaveni, exkurzii, atd’. Je povinny zucastiiovat’
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sa vychovy k dopravnej discipline, na cvi¢eniach v prirode, didaktickych hrach a
ucelovych cviceniach, ktoré su sucastou vychovy zameranej na ochranu zdravia,
spolocnosti a prirody.

e  Ziak je povinny zi¢astiiovat’ sa vietkych aktivit v kole aj po uzavreti $kolskej dochadzky
v juni. Ziak, ktory bol oslobodeny od vyu¢ovania niektorého predmetu a jeho zdravotny
stav mu umoziuje ucast’ na vychove a vzdeldvani v kole, je pritomny na vyucovani tohto
predmetu a zamestnava sa tlohami, ktoré mu ulozi prislusny vyucujuci. Ak je predmet
zaradeny na prvu vyucovaciu hodinu alebo na poslednu vyucovaciu hodinu, ziak sa jeho
vyucovania na zaklade informovaného suhlasu zdkonného zastupcu ziaka nemusi
zh&astiiovat. Ziak moze byt’ na zaklade odporucania zariadenia vychovného poradenstva
a prevencie vzdelavany pod vedenim Skolského Specialneho pedagoga.

e Ak je ziak zaradeny na zaujmové vzdelavanie, ktoré organizuje skola, je jeho dochadzka
do zaujmovych krazkov alebo ttvarov povinna.

e Ak ziak nemoéze prist do skoly pre vaznu pricinu, ktora je vopred znama, poziada sam,

pripadne rodi¢ alebo zodpovedny zastupca triedneho ucitel'a o uvolnenie z vyucovania.

e Uvolnenie zjednej vyucovacej hodiny moéze povolit prislusny ucitel, zjedného
vyucovacieho dna triedny ucitel’, z niekol’kych dni riaditel’ka $koly. Rodi¢ Ziaka poziada
0 uvolnenie pisomne.

e Nie je dovolené pocdas vyudovania svojvolne opustat $kolu. Ziaka pri zdravotnych
problémoch neméze ziaden vyucujuci pustit domov. Treba ziakovi poskytnut prva
pomoc. Lekarni¢ka je v kancelarii ZRS. Za jej stav zodpoveda p. Mikulova. Ak je zly
zdravotny stav ziaka pretrvavajuci, vyucujici to nahlési triednemu ucitelovi. Ten sa
telefonicky spoji s rodi¢mi ziaka alebo zabezpeci lekarske oSetrenie.

e Vsetci ziaci, hoci vynechaju z vyucovania len jeden deni, su povinni doniest’ triednemu
ucitel'ovi pisomné ospravedlnenie na esteticky upravenom papieri alebo v ziackej knizke
podpisané rodi¢mi, lekarom. Ak choroba ziaka nepresiahne 5 po sebe nasledujtcich dni,
ospravedIni ju rodi¢/zakonny zystupca ziaka. Chorobu, ktora trvd viac ako 5 dni, moze
ospravedlnit’ iba lekar. Ospravedlnenku je potrebné doniest’ do troch dni po néavrate do
Skoly. V pripade prenosnej choroby v rodine zakonny zastupca ziaka dant skutocnost
oznami riaditel’ke Skoly.

e Vpripade nahleho ochorenia alebo vymeskania ohlasi nepritomnost’ ziaka jeho rodi¢
triednemu ucitel’ovi, pripadne na sekretariate Skoly na ¢isle 69 92 117.

e Pri neodévodnenom vymeskani vyucovania si vyucovacie hodiny zaznamenané ako
neospravedlnené a podl'a pokynov po 61 neosp. hod. podé na prislusnych rodi¢ov trestné
oznamenie triedny ucitel’.

e Pri viac ako 15 NH v mesiaci triedny ucitel’ piSe navrh na pozastavenie rod. pridavku
zriad’ovatelovi — OU Velka Ida.

Za 1l -6 NH sa udeli ziakovi pokarhanie TU.

Za 7 — 15 NH sa udeli ziakovi pokarhanie RS.

Za 16 — 30 NH sa udeli ziakovi znizend znamka zo spravania na stupen 2.
Za 31 - 60 NH sa udeli ziakovi znizena znamka zo spravania na stupei 3.
Od 61 NH sa udeli Ziakovi znizend znamka zo spravania na stupen 4.

Pri zvaZovani opatrenia vo vychove alebo navrhu na zniZenie stupfia spravania pre
neospravedlnent absenciu ma triedny ucitel’ na zreteli, ¢i je zodpovedny za neospravedlnené hodiny
ziak, alebo ¢i neospravedlnend dochadzka ziaka do Skoly nie je spdsobena zanedbavanim povinnej
Skolskej dochadzky zo strany jeho zdkonného zastupcu.
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C1.10 Starostlivost’ o $§kolsky majetok a u¢ebnice

e Ziak je povinny Setrit’ uebnice a skolské potreby, uéebné pomocky, $kolské zariadenia
a budovu, udrziavat’ v poriadku a v Cistote svoje miesto, triedu a iné Skolské priestory, chranit’
majetok skoly pred poskodenim.

e Ak ziak imyselne alebo nedbalostou poskodi majetok skoly, triedny ucitel’ informuje rodica,
resp. zdkonného zastupcu ziaka, ktory Skodu uhradi (finan¢ne, opravou a pod.). V pripade, ze
sa vinnik nezisti, rozpocitavaji sa naklady na prislusnu skupinu, ktora spdsobila zavinenie.
Ziaci su povinni udrziavat’ u¢ebnice neposkodené po cely rok. Uéebnice, ktoré Ziak strati,
poskodi alebo znehodnoti, nahradi podla predpisov.

e Ak ziak prechadza z jednej Skoly na druhu, ucebnice si ponechéva a odovzda na skole, kde
konc¢i Skolsky rok okrem ucebnic AJ a NJ.
o Kazdy ziak je za svoje miesto v triede ¢o do poriadku, Cistoty, poSkodzovania Skolského
zariadenia osobne zodpovedny. Akékol'vek poskodzovanie zariadenia
(pisanie na lavicu, Skrabanie, ozna¢ovanie, poskodzovanie gumolitovej podlahy
svojvol'nym posunovanim nabytku alebo obuvou a pod.) je nepripustné.
e Trieda ako kolektiv zodpoveda za celkovy stav inventara svojej triedy. Pri uzivani spolo¢ného
zariadenia sa kazdy ziak riadi nasledovnymi pokynmi:
o nikto nesmie posunovat’ lavice, menit’ zasadaci priestor, poriadok bez vedomia
triedneho ucitel’a
o je zakdzané manipulovat’ s pdkami na otvaranie vetraciek okien,
pri pouzivani vodovodu je potrebné zaobchadzat’ s vodovodnymi batériami
Setrne podl'a navodu ucitel’'ov
o skrinky v triedach sa smt uzivat’ vylu¢ne podl'a pokynov triedneho ucitel’a,
nesmu sa v nich uskladiiovat’ osobné veci ziakov
o za Cistotu a hygienu v triede zodpoveda tyzdennik, ktory je zapisany
v triednej knihe v rubrike ,,tyzdennici®.

Umyselné poskodenie majetku $koly je povinny uhradit’ respektive opravit’ zikonny
zastupca ziaka. Proces rieSenia je v kompetencii triedneho uéitel’a v spolupraci s vedenim
skoly.

Uhrady za poskodenia:

- ak ziak urobi do dveri dieru v priemere do 10 cm a dvere nepreboril, zaplati finan¢nu Ciastku vo
vyske 10,- €,

- ak ziak urobi do dveri dieru v priemere 10 cm - 20 cm a dvere nepreboril, zaplati finanén ¢iastku vo
vyske 15,- €,
- ak Ziak prebori dvere alebo urobi dieru nad 20 cm, zaplati celé dvere aj dopravu.

Okna:
- ak ziak rozbije okno, zaplati celt sumu po predlozeni faktiry firmou, ktord okno opravovala.

Vodoinstala¢ny material:
- v pripade poskodenia zaplati celi sumu, aj ked’ je vec funkcnd, avSak kvoli pokriveniu je neesteticka.

Poskodenie lavice:

- v pripade drobného poskodenia dreveného povrchu zaplati ziak 10,- €,

- ak ide o poskodenie vécsieho rozsahu, zaplati vymenu celej dosky.

PoSkodenie stolicky:

- v pripade drobného poskodenia sedacej plochy, alebo opierky, zaplati Ziak 5,- €,
- ak ide o poskodenie vécsieho rozsahu, zaplati vymenu poskodenej Casti.
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Marba:

- v pripade poskodenia zaplati rodi¢ opravu miesta tak, aby oprava bola na nerozoznanie od
povodného podkladu. V opa¢nom pripade bude musiet’ uhradit’ malovku celej steny.
Ucebnice:

- poskodené ucebnice je ziak povinny na konci roka uhradit’ podla cennika:

- poskodeny obal: 0,30 — 0,50 €,

- zahnut¢ listy (tzv. somarske usi): 0,50 — 0,80 €,

- obliata kniha, roztrhnuty list: 0,30 — 0,50 €,

- perom pocarband alebo domal'ovana kniha: 0,50 — 1,- €,

- strata knihy: suma zohl'adiujiica amortizaciu

Zaluzie: 7iak je povinny zaplatit’ sumu podl'a predlozenej faktiry za ich vymenu.
CL 11 Starostlivost’ o zdravie Ziakov

e Pokial prislusné zdravotnicke zariadenie neprijima iné opatrenia, navstevy ziakov u lekara sa
riadia tymito zdsadami:

- vo vaznych pripadoch Ziaci navstevuju lekdra v sprievode svojich rodic¢ov,
alebo iného dospelého clena rodiny

- vambulancii vrannych hodinach alebo v inom vhodnom ¢ase, v menej vaznych
pripadoch, ked’ je ziak schopny sam vyhladat lekarske oSetrenie, alebo ked’
onemocnie V priecbehu vyucovania, nahlasi tak triednemu uéitelovi, ktory zariadi
d’alSie opatrenia

- pri vaznejSom tUraze alebo nevolnosti Ziakov sa prislusny ucitel’ v spolupraci
s d’alsimi ¢lenmi ucitel'ského kolektivu postara o sprievod dospelej osoby
so ziakom na obvodné zdravotné stredisko alebo az do nemocnice, bez
meskania oznami udalost’ aj riaditel'ovi Skoly a rodicom Ziaka.

e Ziakom je zakizané podavat’ analgetika. V pripade bolesti musi byt informovany rodi¢
ziaka, ktory zabezpeci jeho bezpeény odchod zo skoly.

e Ziak musi byt’ v §kole a na vietkych $kolskych a mimoskolskych podujatiach obledeny a
upraveny vhodne a Cisto.

e Ziak je povinny nosit’ primerané oblecCenie a obuv na vyucovacie hodiny telesnej vychovy,
$portovu krazkovu ¢innost’ a technicka vychovu.

e Dievc¢ata maju zakazané na hodinach telesnej vychovy cvi€it’ s rozpustenymi dlhymi vliasmi a
nosit’ bizutériu, retiazky, ktoré moéze sposobit’ raz.

e V pripade infekcie, parazitického ochorenia je rodi¢ povinny dieta izolovat’ v
rodinnom prostredi, informovat’ o tejto skuto¢nosti tried. ucitel’a, pripadne
vedenie Skoly a zabezpecit’ liecbu.

e Vsetci Ziaci st so zasadami bezpecnosti a ochrany zdravia v $kole preukazatel'ne oboznameni
na zaciatku Skolského roka triednym ucitelom. V pripadoch zvySeného ohrozenia bezpecnosti
a zdravia ziaka pri niektorych Cinnostiach, su Ziaci oboznameni s pokynmi na predchadzanie
urazom. Kazdy Ziak je povinny dodrziavat’ v§eobecné zasady bezpecnosti a ochrany zdravia a
reSpektovat’ usmernenia uéitel'ov na predchadzanie tirazom.

eV pripade $kolského trazu ziaka mu je poskytnuta prva pomoc. Lekarni¢ky su umiestnené v
zborovni, dielni, telocviéni.

e Ziak je povinny bezodkladne informovat triedneho ucitel’a, vyucujuceho, dozor konajiceho
ucitel’a alebo inti osobu konajucu dozor pri ¢innosti organizovanou Skolou o vzniku urazu



18

alebo akékol'vek poskodenia zdravia vratane drobnych poraneni, rovnakad je oznamovacia
povinnost’ aj ked’ je svedkom urazu.

e Kazdy skolsky uraz treba evidovat’ v knihe $kolskych tirazov a kazdé oSetrenie tirazu je

povinné zapisat’ do zoSita oSetreni urazov.

e Vsetci ziaci Skoly st povinni reSpektovat’ dozor konajucich ucitel'ov skoly.

e Ziak ochraiiuje svoje zdravie a zdravie spoluziakov. Ziaci nesmu v $kole ani v areali Skoly

fajcit’, pit’ alkoholické népoje, pouzivat’ toxické latky a drogy.

e V pripade trazu alebo nevolnosti oznami ziak tito skuto¢nost” vyucujlicemu, resp. dozor

konajicemu (cez prestavku), ktory je povinny poskytnut’ ziakovi prvit pomoc. Na lekérske
vySetrenie moze ziak odist iba v sprievode rodi¢a, v pripade Urazu pocas vyuCovania
odchadza ziak na oSetrenie s vyucujucim. Kazdy ziak je povinny poskytnut triednemu
ucitel'ovi telefonicky kontakt na svojho zakonného zastupcu.

Cl. 12 DodrZiavanie bezpe¢nosti a ochrany zdravia Ziakov

|. Bezpecnost’ a ochrana zdravia Ziakov

1.

Ziak je povinny poéas vyuéovania, prestavok ako i na podujatiach organizovanych §kolou chranit
svoje zdravie a zdravie svojich spoluziakov.

Ziakom su zakazané vietky &innosti, ktoré su zdraviu $kodlivé, najmi fajCenie, pitie
alkoholickych napojov, pozivanie skodlivych latok.

Vsetci Ziaci su so zasadami bezpeénosti a ochrany zdravia v §kole oboznameni na zaliatku
Skolského roka triednym ucitel'om. Ostatni vyucujuci v triede ich oboznamia s bezpe¢nostnymi
predpismi na prvej vyucovacej hodine svojho predmetu. V pripadoch zvySenej moznosti
ohrozenia bezpecnosti a zdravia ziaka pri niektorych ¢innostiach st ziaci oboznameni s pokynmi
na predchddzanie urazom. Kazdy ziak je povinny dodrziavat vSeobecné zdsady bezpecCnosti
a ochrany zdravia a reSpektovat’ usmernenia ucitel'ov na predchadzanie Girazom.

V pripade tirazu alebo nahleho ochorenia ziak ihned’ informuje vyucujuceho, dozor konajticeho
ucitel’a alebo najblizsiu dospelu osobu.

Pri uraze alebo nevolnosti poskytne vyucujici uréeny ako zdravotnik ziakovi prvli pomoc. Pri
podozreni na vaznejsi uraz alebo ochorenie zabezpeci skola ziakovi lekarsku pomoc.

O uraze alebo ochoreni informuje zakonného zastupcu ziaka pedagogicky zamestnanec, ktorému
bol uraz alebo ochorenie nahldsené. Ziak ide na lekarske oSetrenie bud’ s pedagogickym
zamestnancom alebo so zakonnym zastupcom.

Kazdy traz, ku ktorému priSlo pocas vychovno-vzdelavacieho procesu apri cinnostiach
organizovanych skolou, zapiSe vyucujuci, ktory ho zistil, do zosita urazov. O Skolskom traze,
ktory je dovodom nepritomnosti v $kole najmenej tri dni okrem dna Grazu, sa spisuje zaznam
0 registrovanom Skolskom Uraze. Zaznam sa spisuje do 4 dni odo dna trazu. K jeho spisaniu sa
prizve zakonny zéstupca ziaka.

Za bezpeénost’ Ziaka zodpoveda na vyuéovani vyucujuci v triede.

Pred vyuGovanim, cez prestavky, po vyucovani, na $kolskej vychadzke, na exkurzii a pri ostatnej
vychovno-vzdelavacej c¢innosti vyplyvajicej zucebnych osnov, pri vychovnych akciach
organizovanych Skolou a pri Skolskom stravovani zodpovedaju za bezpecnost’ Ziakov dozor
konajuci ucitelia. VSetci Ziaci Skoly st povinni reSpektovat’ dozor konajucich uéitel'ov. Na Skole
su vykonavané tieto pravidelné dozory:
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- na chodbach a pri Satniach od 7.35 a cez celé malé a desiatova prestavku,
- cez vel’ku prestavku,
- pocas vydavania obedov v skolskej jedalni.

Pri prechode ziakov z budovy na Sportovisko a pri ceste spat’ vykonava dozor vyucujuci telesnej
a Sportovej vychovy.

Pri Skolskom vylete, exkurzii alebo mimoskolskej akcii mimo sidla skoly vykonava dozor do
poctu 25 ziakov jeden pedagogicky zamestnanec. Pri akciach v zahrani¢i pripada na neho najviac
15 ziakov.

Plavecky vycvik sa uskutocituje len vo vyhradenom priestore bazéna do vysky vodnej hladiny 1,2
m, pricom na jedného dospelého cvicitela pripadd skupina s najvy$§im poctom 10 ziakov.
Ucastnici plaveckého vycviku musia byt’ poisteni proti urazom.

Pri lyziarskom alebo snoubordingovom vycviku tvori jedno druzstvo najviac 15, resp. 10 ziakov.
Ucastnici vycviku musia byt poisteni proti trazom.

Ak su vychadzky, exkurzie, Skolské vylety alebo iné mimoskolské ¢innosti zaradené na zaciatok
vyucovania, ziaci sa zhromazd'uji pred budovou skoly. Obdobne sa postupuje pri Cviceniach
Vv prirode, Didaktickych hrach a Ucelovych cviceniach.

Osobitne su povinni ziaci dodrZiavat bezpeénostné pokyny a pokyny na ochranu zdravia na
hodinach telesnej a Sportovej vychovy, na plaveckom, lyziarskom alebo snoubordingovom
vycviku, na skolskom vylete a v §kole v prirode.

Lyziarsky vycvik alebo snoubordingovy vycvik, plavecky vycvik, Skolské vylety, exkurzie
a Skoly v prirode sa organizuju s informovanym suhlasom zdkonného zastupcu ziaka.

Pred uskutoc¢nenim vyletu, exkurzie a vycvikov zodpovedny ucitel’ napiSe zdznam o organizacii
a pouceni o bezpe¢nosti a ochrane zdravia.

Na akciach organizovanych $kolou mimo Skoly sa mdze ziak zucastnit’ iba s informovanym
suhlasom jeho zakonného zastupcu. V jednom informovanom suhlase méze zakonny zastupca
ziaka vyjadrit’ sthlas s uskuto¢nenim viacerych aktivit.

Pre ziakov, ktori sa uvedenych aktivit neziiCastnia, sa zabezpeci nahradné vyucovanie.

I1. Ochrana ziakov pred socialno-patologickvmi javmi, diskriminaciou alebo nasilim

Kazdy ziak musi byt chraneny pred vsetkymi formami zanedbavania, Sikanovania, agresivnosti,
krutosti a vyuZzivania, pred fyzickymi Gtokmi, naddvanim, ohovaranim a ponizovanim. Toto pravo
si uplatiiuje prostrednictvom ktoréhokol'vek zamestnanca Skoly alebo na problém méze upozornit’
Skolu jeho zakonny zastupca.

Ziak moze ziadat’ o pomoc ktoréhokol'vek zamestnanca $koly, zvlast triedneho ucitela,
nahradného triedneho ucitela, koordinatora prevencie, vychovného poradcu alebo Skolského
psychologa.

Zvyseny dozor vykonavaju ucitelia najma v priestoroch, kde k sikanovaniu doslo alebo k nemu
moze dochadzat (Satne, vel'ké prestavky, WC).

ZS tuzko spolupracuje s centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie, na ktoré
sa moze v pripade potreby kontaktovat zdkonny zéastupca ziaka. Kontakty na centrum su
k dispozicii na webovom sidle skoly.
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V. Skolsky podporny tim

1. Skola disponuje v sulade s § 84a zakona ¢&. 138/2019 Z. z. §kolskym podpornymtimom
(SPT) zlozenym z0 $kolského $pecialneho pedagdga, socidlneho pedagdga, vychovného
poradcu a z pedagogickych asistentov v su¢innosti S externymi ¢lenmi z centra
poradenstva a prevencie (CPP). Tim tizko spolupracuje s triednymi ucite'mi,ucitel'mi,
rodi¢mi a ziakmi.

2. Clenovia timu maji prislusni kvalifikaciu a $pecializované vzdelavania uréené navykon
svojich funkcii a poskytuju ziakom, rodi¢om a u¢itelom rozmanité sluzby:

. poradenstvo ziakom, rodi¢om a zamestnancom,

prevenciu a intervenciu, mediaciu po konflikte alebo tazive;j situacii,

kariérové poradenstvo ziakom a rodi¢om,

preventivne programy a aktivity v triedach,

podporu ucitel'om pocas vyucovania,

depistaze a orienta¢nt diagnostiku,

besedy, diskusie a vzdelavanie pre rodi¢ov a zamestnancov, ti¢ast’ na

rodicovskych zdruzeniach a pod.

3. Cinnost §kolského podporného timu sa riadi pracovnou napliiou uréenou riaditelom $koly,
Skolskym vzdelavacim programom a planom ¢innosti, ktoré su uvedené aj na webovych
strankach skoly.

4. Skolsky podporny tim svoje ¢innosti zamerané na jednotlivca alebo vybranu skupinu
ziakov s cielom Specifickej starostlivosti (rieSenie Sikanovania, podporné programy a pod.)
vykonava v st€innosti so zakonnymi zastupcami.

Réamcovy popis ¢innosti a iiloh odbornikov v SPT (pésobiacich aj ako OZ danej §koly):

Skolsky $pecialny pedagég — vykonava diagnosticka ¢innost’ (okrem diagnostickej ¢innosti na téel
zaradenia diet'ata/ziaka do triedy pre deti/ziakov so SVVP a na ucel vypracovania spravy z
odborného vysetrenia). Poskytuje odborni pomoc a Specialnopedagogické poradenstvo
detom/ziakom a ich zakonnym zastupcom v ramci S$pecialnopedagogickej intervencie.
Poskytuje metodicki podporu PZ/OZ prislusnej $koly. Poskytuje sucinnost’ zariadeniu
poradenstvaa prevencie a podiel’a sa na tvorbe individualneho u¢ebného planu. Vykonava priamu
vychovno-vzdelavaciu ¢innost’. Podporuje spolupracu PZ a OZ so zakonnymi zastupcami a
d’alsimi odbornikmi.

Socialny pedagog — odhaluje mozné tazkosti v oblasti socialnych vzt'ahov a zabezpecuje véasnu
intervenciu na ich rieSenie. V ramci univerzalnej prevencie vyhl'adava deti/Ziakov s rizikovym
spravanim, V selektivnej prevencii sa snazi podchytit’ skupinu alebo jednotlivca nachadzajuceho
sa Vv rizikovom prostredi alebo situacii a v indikovanej prevencii realizuje aktivity na zabranenie
prehlbovania alebo opakovania rizikového spravania. Intervenciu realizuje v tizkej spolupraci s
pedagdgmi, zakonnymi zastupcami alebo napomocnymi institaciami. Podporuje spolupracu
jednotlivych ¢lenov timu, ale aj spolupracu s externymi ¢lenmi timu.

Vychovny poradca — v pripade potreby sprostredkuje detom/ziakom a ich zakonnym zastupcom
pedagogické, psychologické, socialne, psychoterapeutické, reeduka¢né ainé sluzby, ktoré
koordinuje v spolupraci s triednymi u¢itePmi. Pomaha PZ, ostatnym &lenom SPT a zdkonnym
zastupcom deti/ziakov pri rieSeni vychovnych tazkosti.

Pedagogicky asistent — je priamym nastrojom vyrovnavania rozdielov v triede, kde podl'a poziadaviek
ucitel'a, vychovéavatel'a a v spolupraci s ¢lenmi SPT vytvéra rovnost’ prileZitosti vo vychove a
vzdelavani, pomaha dietat'u/ziakovi alebo skupine deti/ziakov pri prekonavani rdéznorodych
bariér. Je podporou pre vSetky deti/Ziakov, ktori to v danom momente vyzaduji. Pomaha
porozumiet’ a individualizovat’ ciele a spolupracovat’ pri diferencovani uloh a eduka¢ného
materialu s oh'adom na potreby kazdého diet'at’a/Ziaka v triede.


https://inklucentrum.sk/wp-content/uploads/2021/06/Buletin_Ped-Asistent.pdf
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Cl. 13 Samosprava triedy

Triedna samosprava je pomocny organ triedneho ucitela.

e Ziacky kolektiv triedy voli so sihlasom triedneho ugitel’a triednu samospravu v tomto zloZeni:
Predseda — zastupuje triedu v skolskom parlamente, zodpoveda za
poriadok a spravanie spoluziakov triedy, predklada

poziadavky triedy triednemu ucitelovi, kontroluje

préacu triednej samospravy.
Podpredseda — pomaha predsedovi a zastupuje ho v nepritomnosti.
Pokladnik — vybera od Ziakov vstupné na rozne akcie.
Nastenkar — pomaha pri estetickej Uprave triedy .

e Tyzdennikov menuje triedny ucitel’, ich mena zapise do triednej knihy.

Povinnosti tyZdennikov:

1.

wmn

No ok

9.

zotru cez prestavku po kazdej vyuCovacej hodine tabul'u, pripravia kriedy a iné potreby na
vyucovanie,

hlasia na zaciatku vyucovacej hodiny nepritomnych ziakov,

ak vyucujuci nepride do triedy do piatich minat od zaciatku vyucovacej hodiny, pridu to oznamit’
vedeniu Skoly,

podl’a potreby zotieraju pocas vyucovania tabul’'u a pomahaju ucitel'ovi s pomdckami,

cez prestavky otvorenim spodnych vetracich okien vyvetraju triedu a podla potreby poleju kvety,
nosia triednu knihu na vyucovacie hodiny, ktoré sa konaji mimo kmenove;j triedy,

jeden z tyzdennikov odnesie pri deleni triedy na skupiny na pokyn vyucujtceho triednu knihu do
ucebne, v ktorej sa vyucuje druha skupina, a okamzite sa vrati do triedy; triednu knihu méze
odniest’ aj iny ziak, ktorého urci vyucujuci,

zotru po skonceni vyucovania tabulu, ulozia kriedu, Spongiu a ostatné pomocky, zatvoria okna
a skontroluju Cistotu v triede, skontroluji vypnutie PC, reproduktorov a dataprojektora,

pocas celého dna dohliadaju, aby triedeny odpad bol ulozeny v prislusnej nadobe,

10. nahlésia triednemu ucitel'ovi poskodenie triedneho inventara.

Samosprava triedy zabezpecuje kontakt so §kolskym parlamentom, tlmoci poZiadavky, nazory,
pripomienky Ziakov prislusnej triedy, bud’ osobnym kontaktom alebo pisomnou formou.

1. Zakladné prava a povinnosti rodicov, resp. zakonnych zastupcov

Cl. 14 Préva a povinnosti zikonnych zastupcov v §kole

Zakonny zastupca Ziaka ma pravo:

1.

vybrat pre svoje dieta Skolu, ktord poskytuje vychovu a vzdelavanie zodpovedajuce
schopnostiam, zdravotnému stavu, zdujmom a zal'ubam diet’at’a, jeho vierovyznaniu, svetonazoru,
narodnosti a etnickej prislusnosti; pravo na slobodnt volbu $koly mozno uplathovat’ v sulade s
moznostami vychovno-vzdelavacej sustavy (Statna, sukromna, cirkevna, zahrani¢na na uzemi
SR),

ziadat’, aby sa v ramci vychovy a vzdelavania v Skole ziakom poskytovali informéacie a vedomosti
vecne a mnohostranne v stlade so stiasnym poznanim sveta a v stlade s principmi a ciel'mi
vychovy a vzdelavania podla skolského zdkona,

oboznamit’ sa so S$kolskym vzdelavacim programom Skoly a skolskym poriadkom; zverejnené su
na webovom sidle Skoly: www.zsvida.edupage.org,

byt informovany o vychovno-vzdelavacich vysledkoch svojho dietata; na informovanie
0 priebeznych vysledkoch Ziaka sa pouziva EDUPAGE, uréené su nato zasadnutia triednych
aktivov rodi¢ovského zdruzenia, pripadne je mozné vopred dohodnut’ individualnu konzultaciu
S vyucujucim,
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na poskytnutie poradenskych sluzieb vo vychove a vzdeldvani svojho dietata od triedneho
ucitela, vychovného poradcu, koordinatora prevencie, Skolského psychologa, Skolského
Specialneho pedagoga, vychovavatel’a, pedagogického asistenta a ¢lena vedenia Skoly,

zucCastnovat sa vychovy a vzdelavania po predchadzajicom suhlase riaditel’a skoly,

vyjadrovat’ sa k skolskému vzdelavaciemu programu skoly prostrednictvom zastupcov rodi¢ov v
Rade $koly pri ZS Vel’ka Ida,

byt pritomny na komisionalnom presktisani svojho dietat’a po predchadzajiicom stihlase riaditel’a
Skoly,

prihlasit’ svoje dieta na dochadzku do skolského klubu deti, do centra volného €asu, na zaujmové
vzdelavanie a na stravovanie v skolskej jedalni.

Zikonny zastupcu Ziaka ma moZnost’:

1.

poziadat’ v priebehu plnenia povinnej skolskej dochadzky o prestup Ziaka do inej zakladnej Skoly;
0 prestupe rozhoduje riaditel’ skoly, do ktorej sa ziak hlasi,

ak ma pochybnosti o spravnosti hodnotenia v jednotlivych predmetoch na konci prvého a druhého
polroka, poziadat’ do troch dni odo diia ziskania vypisu za prvy polrok alebo do troch pracovnych
dni odo dna vydania vysvedcenia o vykonanie komisionalnej skusky; ak je vyucujlicim riaditel,
modze poziadat’ o preskasanie prislusny organ miestnej Statnej spravy v skolstve,

poziadat’ o individualny ucebny plan pre ziaka s nadanim alebo zinych zavaznych dévodov;
tvorbu individuadlneho ucebného planu koordinuje triedny ucitel’,

podat’ prihlasku do prvého roc¢nika osemrocného vzdelavacieho programu v gymnaziach alebo
osemrocného vzdelavacieho programu v konzervatoridch, ak jeho dieta ziskalo primarne
vzdelanie a navstevuje piaty ro¢nik,

podat’ prihlasku do prvého ro¢nika patroéného vzdelavacieho programu bilingvalneho
vzdelavania, ak jeho diet’a ziskalo primarne vzdelanie a navstevuje 6smy rocnik,

podat’ dve prihlasky na dve stredné skoly alebo dva odbory tej istej strednej Skoly, ak jeho dieta
ziskalo primarne vzdelanie a je ziakom druhého stupna,

podat’ dalSie dve prihlasky na $tadium v odboroch vzdelavania, ktoré vyzaduju overenie
$pecialnych schopnosti, zru¢nosti alebo nadania,

podat’ prihlasku do prvého rocnika Sestrocného vzdelavacieho programu vysSiecho odborného
vzdeldvania v konzervatoriu moze byt prijaty uchadzac, ktory ziskal nizSie stredné vzdelanie,

podat’ d’alsiu prihlasku na prijimacie skisky v d’alSom termine na nenaplneny pocet miest pre
ziakov, ktorych mozno prijat’ do prvého ro¢nika strednej Skoly.

Zakonny zastupca Ziaka je povinny:

e zakonny zastupca dietata alebo zastupca zariadenia je povinny prihlasit’ dieta na plnenie

povinnej $kolskej dochadzky a dbat’ o to, aby diet'a dochadzalo do Skoly pravidelne a
véas, ak mu nezabezpeci ina formu vzdelavania podl'a Skolského zdkona,

e vytvorit’ pre dieta podmienky na pripravu na vychovu a vzdeladvanie v Skole a na plnenie

Skolskych povinnosti,

e dodrziavat podmienky vychovno-vzdelavacieho procesu svojho dietata urCené vnutornym

poriadkom,

e dbat’ na socidlne a kultirne zadzemie dietata a reSpektovat jeho Specidlne vychovno-

vzdelavacie potreby,
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informovat’ Skolu alebo $kolské zariadenie o zmene zdravotnej spdsobilosti jeho dietata, jeho
zdravotnych problémoch alebo inych zavaznych skutocnostiach, ktoré by mohli mat’ vplyv na
priebeh vychovy a vzdelavania,

nahradit’ §kodu, ktoru ziak imyselne zavinil,

dévody nepritomnosti diet'at’a na vychove a vzdelavani dolozi dokladmi v sulade so Skolskym
poriadkom,

ospravedInit’ nepritomnosti ziaka na vyucovani bez zbyto¢ného odkladu, v odévodnenych
pripadoch predlozit’ lekarske potvrdenie o chorobe. Za priestupok sa povazuje, ak zakonny
zéstupca ohrozuje vychovu a vzdeldvanie maloletého, najmd ak dieta neospravedlnene
vynecha viac ako 15 vyucovacich hodin v mesiaci.

Ak sa diet’a alebo ziak nemo6ze zucastnit’ na vychove a vzdelavani v Skole alebo v $kolskom
zariadeni, jeho zakonny zastupca alebo zastupca zariadenia je povinny oznamit’ $kole alebo
Skolskému zariadeniu bez zbytoéného odkladu pri¢inu jeho nepritomnosti. Za doved
ospravedlnite'nej nepritomnosti dietata alebo Zziaka sa uzndva najmid choroba, pripadne
lekarom nariadeny zakaz dochadzky do skoly, mimoriadne nepriaznivé poveternostné
podmienky alebo nahle preruSenie premavky hromadnych dopravnych prostriedkov,
mimoriadne udalosti v rodine alebo ucast’ dietat’a alebo ziaka na sut’aziach.

Nepritomnost’ maloletého dietata alebo Ziaka, ktora trva najviac 5 po sebe nasledujice
vyucovacie dni, ospravedliiuje jeho zakonny zastupca alebo zastupca zariadenia. Lekar
ospravedIni ziaka az po 5. dni jeho absencie ( Zakon o vychove a vzdelavani - 245/2008 Z. z,
§ 144, oddiel 10). Vo vynimocnych a osobitne odovodnenych pripadoch Skola moze
vyzadovat’ lekarske potvrdenie o chorobe dietata alebo ziaka alebo iny doklad potvrdzujuci
oddvodnenost’ jeho nepritomnosti.

Ak nepritomnost’ dietata alebo ziaka z dovodu ochorenia trva dlhSie ako 5 po sebe
nasledujucich vyucovacich dni, predlozi dieta, zZiak, jeho zakonny zastupca alebo zastupca
zariadenia potvrdenie od lekara,

zabezpecit' dietatu druh a mnozstvo Skolskych pomdcok nevyhnutnych pre riadny priebeh
vzdelavacieho procesu,

zucastnovat’ sa na schodzach rodicovskych zdruzeni,

ak sa rodic¢ odst’ahuje do zahranicia, je povinny odhlasit’ svoje diet’a - Ziaka z vyucovania
U riaditel’ky Skoly, ktora mu vyda rozhodnutie o povoleni vzdelavania mimo tizemia SR.
Rodi¢ je vSak do mesiaca povinny oznamit’ S$kole, na ktoru S$kolu v zahranici diet’a
nastupilo, v opa¢nom pripade sa na Ziaka bude prihliadat’, ako na Ziaka, o ktorom $kola
nema informacie, a teda vymeskané hodiny sa tomuto Ziakovi budu vykazovat ako
neospravedlnené.

ak ziak navstevuje Skolsky klub deti uhradit’ vysku prispevku na ciastocnti uhradu nékladov
spojenych s ¢innost'ou $kolského klubu deti vopred do 10. dia prislusného kalendarneho
mesiaca, ktory predchadza kalendarnemu mesiacu, za ktory sa prispevok uhradza; riaditel
Skoly mo6ze rozhodnut’ o znizeni alebo odpusteni prispevku, ak zakonny zastupca o to pisomne
poziada a predlozi doklad o tom, Ze je poberatelom davky v hmotnej nudzi a prispevkov
k davke v hmotnej ntidzi,

Povinnosti zakonného zastupcu sa vztahuju na zastupcu zariadenia ziaka vo vykone vizby a vo
vykone trestu odnatia slobody primerane tak, aby sa jeho vzdelavanie zabezpeCovalo v sulade s
osobitnymi predpismi.

Cl.15 Rada rodicov

Rodicia, zakonni zastupcovia Ziakov, byvali Ziaci Skoly, ostatni obcCania, zastupcovia patronatnych
zavodov a organizacii posobiaci v obvode Skoly sa dobrovolne zdruzuju v Rade rodi¢ov Skoly. Rada
rodi¢ov je vyznamnou formou aktivnej ucasti obcanov,

rodicov, na rieSeni otdzok vychovy deti a mladeze a na riadeni skoly a vychovnych zariadeni.

Ulohou Rady rodi¢ov je poskytovat’ $kole materialnu pomoc verejnoprospesnou
pracou svojich ¢lenov, predovsetkym pri zlepSovani $kolského prostredia, poskytovat’
Skole finan¢nt pomoc pri zabezpecovani mimoskolskych a mimo triednych
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vychovnych podujati, plnit’ podl'a potreby d’alSie ulohy v prospech skoly pri zabezpecovani
Skolskej dochadzky, pri skolskom stravovani, podporovat’ usilie ucitelov o trvalé a hlboké
vedomosti ziakov, o znizenie poc¢tu zaostavajucich ziakov, o vychovu ziakov k uvedomelej
discipline, pomahat Skole pri vychove ziakov, predovsetkym v mimo triednej a
mimoskolskej cinnosti, venovat' velka starostlivost vychove ziakov k spravnej volbe
povolania, pomahat’ rieSit' pripady ziakov s vychovnymi problémami a spolupdsobit’ pri
ochrane deti a mladeze pred Skodlivymi vplyvmi.

e Rada rodi¢ov nezasahuje do vychovno-vzdelavacieho procesu Skoly, ale pomaha vytvarat
podmienky pre jeho priaznivy priebeh a podporuje ho.

e Rodicom a inym osobam nie je dovolené vstupovat’ pocas vyucovania do priestorov Skoly a
vyruSovat’ ucitela na vyucovacej hodine, pokial’ tak nebude pripadne vopred dohodnuté a
povolené riaditel'om $koly, alebo jeho zastupcom.

e Rodi¢ ma plnu zodpovednost’ za svoje diet’a v ¢ase mimo vyucovania.

Cl. 16 Spolupraca 3koly a rodiny

e Skola priebezne informuje rodi¢ov o spravani a prospechu Ziaka. Jednym z prostriedkov je
ziacka knizka /ZK/. Do ZK sa vpisujt iba doleZité oznamy.

e Ucitel' oznamuje rodi¢om nielen nepriaznivé spravy o ich detoch, ale aj kladné hodnotenia a
pochvaly. Forma zapisu v ZK musi byt premyslena a taktna.

e Pred zépisom do ziackej knizky ucitel’ vzdy zvazi, ¢i v danom pripade nie je vhodne;jsi
spdsob styku s rodi¢émi - napr. rozhovor po triednej schodzke, list rodicom, pozvanie
rodicov do $koly, navsteva v rodine.

e Ak maju rodi¢ia pochybnosti o spravnosti klasifikacie, mézu do troch dni odo dna, kedy sa
dozvedeli vysledni znamku, poziadat' riaditela Skoly, aby bol ziak preskasany pred
stanovenou komisiou.

e Detailné informécie o prospechu, spravani a dochadzke, ako aj o aktualnych potrebach skoly
sa rodi¢ia mozu dozvediet’ na ZRPS, ktoré sa uskuto¢iuju najmenej 4x za $kolsky rok.

Skola rodiéa, resp. zdkonného zastupcu informuje o aktivitich konanych pod hlavi¢kou ZS Velka Ida,
na ktorych sa zacastiiuju ziaci a ktoré sa realizuju mimo aredlu skoly (napr. exkurzie, vylety, Skoly v
prirode, plavecky a lyziarsky vycvik a p.) formou informovaného siihlasu a v zmysle vnatorného
predpisu - Organiza¢na smernica o organizovani §kolskych vyletov, exkurzii a vychadzok

V. Opatrenia vo vychove

Vychovné opatrenia sa udel'ujii podl'a metodickych pokynov na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov ZS.
Kritériom na udelenie vychovného opatrenia je tiez dodrziavanie Vnutorného poriadku Skoly ako aj
zasad slusného spolunazivania. Udelené vychovné opatrenie sa zaznamenava do triedneho vykazu.

CL 17 Pochvaly a iné ocenenia

Za prejav aktivity, iniciativy, za dlhodobt tspe$nt pracu pre kolektiv, za zasluzny €in alebo statocny
¢in moZe triedny ucitel’ dat’ navrh na udelenie pochvaly alebo iného ocenenia. Navrh prerokuje
pedagogicka rada. Moze ist’ o Pochvalu triednym ucitel'om, riaditel'om skoly.

1. Pochvala triednym ucitePom (navrhuje aj udeluje triedny ucitel’):

e za vyborny prospech — priemer do 1,5,

e zavybornu dochadzku — 0 vymeskanych hodin,
e zareprezentaciu Skoly

e za Cinnost’ v prospech triedy

e za pomoc triednemu ucitelovi, pripadne inym vyucujucim a za humanny pristup
k T'ud’om, prikladny ¢in.
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2. Pochvala riaditePom $koly (navrhuje triedny ucitel’, udeluje riaditel’ Skoly):
e za vyborny prospech a vzorné spravanie — priemer 1, 0,
e 7a Gspesnu reprezentaciu Skoly (Gspesny riesitel’ v Skolskych, obvodovych, okresnych, kolach
sut'azi),
e za zasluzny alebo stato¢ny Cin.

Cl. 18 Pokarhania, zniZené znamky zo spravania a iné napomenutia

Pokarhania, znizené znadmky zo spravania a iné napomenutia si vnimané ako opatrenie na posilnenie
discipliny ziakov. Ukladaju sa za zdvazné alebo opakované previnenie proti Skolskému poriadku. Toto
opatrenie predchadza spravidla zniZzeniu znamky zo spravania o jeden, ¢i niekol’ko stupnov a zapisuje
sa do triedneho vykazu a klasifikaéného zdznamu (Cast’ Pozndmky k praci ziakov). Navrh na kazdé
vychovné opatrenie predklada a za jeho opravnenie zodpoveda triedny ucitel’. Pred prerokovanim, ¢i
schvalenim opatrenia na pedagogickej rade ucitel’ prerokuje navrh opatrenia s riaditelom $koly. Po
jeho suhlase preukazatelne oboznami s navrhom rodica ziaka, resp. jeho zakonného zastupcu, o com
vyhotovi zapis do klasifikaéného zaznamu i pedagogického dennika. Udeleniu akéhokolvek
opatrenia predchadza objektivhe preSetrenie previnenia a poklesku a prerokovanie, resp.
schvalenie opatrenia v pedagogickej rade. Podla zavaZnosti a frekvencie porusovania Skolského
poriadku sa na ZS Velka Ida ukladaju nasledovné vychovné opatrenia:

Opatrenia na posilnenie discipliny
1. Napomenutie TU
e za jednorazové porusenie VPS v priebehu $kolského roka — 1-5 neospravedlnenych
hodin

2. Pokarhanie TU
e 7a 10 zapisov v KZ, v ZK alebo ustna staznost uéitelov prednesenti na PR
za nevhodnu Gpravu zovnajska
za neprezuvanie v priestoroch Skoly
za nesplnenie povinnosti tyzdennikov
za neskoré, neodovodnené prichody na vyucovanie najmenej 3x, neospravedlnenych
hodin
e zainé priestupky

Ak sa zZiak voli VPS uvedenym sposobom previnil viacnasobne, dosledku je prisnejSie
vychovné opatrenia.

3. Pokarhanie RS
e zaneospravedlnenu absenciu 7 — 15 neospravedlnenych hodin
za podvadzanie
za prejavy Sikanovania
za opakované neslu$né a vulgarne spravanie sa
za 15 a viac zapisov v KZ
za opakujuce sa priestupky, za poskodzovanie Skolského zariadenia
za svojvolné opustenie Skoly

4. ZniZena znamka zo spravania (navrhuje triedny uditel’, schvaluje pedagogicka rada
hlasovanim a odporuca riaditel’ke $koly)

ZniZena znamka zo spravania — 2. Stupei:
e zaneospravedlnenu absenciu od 16 — 30 hodin
e za fajCenie
e kradez
e za prindSanie veci ohrozujucich zdravie spoluziakov
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e zaubliZenie na zdravi

e zasikanovanie, vydieranie, za prejavy rasovej neznasanlivosti, za hrubé alebo
opakujuce sa neslusné spravanie voci pracovnikom skoly

o zavandalizmus a umyselné poskodenie majetku

Znizena znamka zo spravania — 3. Stupen — Ziak zavaZne poruSuje pravidla spravania
a Skolsky poriadok, alebo sa dopist’a d’alSich previneni:
e zaneospravedlnenu absenciu od 31 - 60 hodin
za zavazné alebo opakujuce sa priestupky, vel'mi zdvazné porusenie Skolského
poriadku,
fyzické napadnutie, ublizenie na zdravi a Sikanovanie,
priestupok voci zakonu klasifikovany ako precin,
falSovanie uradného dokumentu, ako vypis z triedneho vykazu, vysved¢enia
a pod.

Znizena znamka zo spravania - 4. Stupeii:
e zaneospravedlnenu absenciu nad 60 hodin
e za zvlast zavazné alebo opakujuce sa priestupky, ak Ziak sustavne porusuje pravidla
spravania avnutorny poriadok Skoly, zdmerne naruSa vztahy medzi spoluziakmi
a ohrozuje ostatnych spoluziakov a ucitel'ov
e priestupok voci zdkonu klasifikovany ak trestny Cin, v takychto pripadoch problém
prebera socialny kurator a postupuje podla pravnych predpisov odobratim pridavku na
dieta a dals$imi opatreniami voéi Ziakovi a zakonnému zastupcovi v zmysle platnej
legislativy.

Vztahuje sa na vietkych Ziakov skoly.

Ak Ziak vymes$ka pocas klasifikacného obdobia 300 NH bude na konci klasifikacného obdobia
neklasifikovany.

Iné napomenutia:
Okrem uvedenych vychovnych opatreni na posilnenie discipliny je ktorykol'vek vyucujuci alebo
aj triedny ucitel’, ako aj ¢len vedenia $koly opravneny udelit napomenutie, ktoré moze realizovat’
tak ustne, ako aj zapisom do ziackej knizky pripadne klasifikaéného zaznamu (Cast’ Poznamky k
praci ziakov). Tieto je triedny ucitel’ povinny prerokovat’ so ziakmi na triednickych hodinach.
Zaroven je povinny prijat’ opatrenia na zlepSenie discipliny v triede.

CL. 19 Komisionalne skusKky, opravné skusky, opakovanie ro¢nika

Hodnotenie Ziakov sa vykonava na zaklade platnych Metodickych pokynov na hodnotenie
a klasifikaciu ziakov.

1. Ziak bude klasifikovany na zaklade komisionalnej skisky:

e ked kona rozdielovt skusku,
ked je sktisany v nahradnom termine,

e ked jeho zakonny zastupca poziada o preskuSanie Ziaka a riaditel’ Skoly akceptuje dovody
ako opodstatnené,

e na zaklade rozhodnutia vyucujuceho, ked Ziak vymeska v jednom polroku 300 a viac z
planovaného poctu hodin v predmete a nema splnené vsetky kritéria hodnotenia a
klasifikacie tak, ako ich uréuje Metodicky pokyn pre hodnotenie a klasifikaciu ziakov.

Vysledok komisionalnej skusky je pre Ziaka kone¢ny.

Ak ma ziak na konci druhého polroka nedostato¢ny prospech najviac z dvoch predmetov, o vykonava
opravnu skusku. Vysledok opravnej skasky moze byt hodnoteny zndmkou:



27

nedostato¢ny - ak ziak nevyhovie stanovenym kritériam hodnotenia a klasifikacie ziakov,

dostato¢ny - ak ziak stanovenym kritériam hodnotenia a klasifikacie ziakov vyhovie.

Ziak, ktory bez zdvaznych dovodov nepride na opravni alebo komisionalnu skiisku, klasifikuje sa z
predmetu, z ktorého mal urobit’ opravnu alebo komisiondlnu skasku - stupfiom prospechu
nedostato¢ny.

Ak ziak neprospel a neurobil opravnu skasku z predmetu, pripadne ak neprospel z viac ako dvoch
predmetov, opakuje rocnik. Bude zaradeny do triedy niz$ieho ro¢nika.

C Prava a povinnosti pedagogickych pracovnikov

I. Charta uéitela

Charta ucitela bola prijatd 5. oktobra 1966 na Mimoriadnej medzivladnej konferencii

0 postaveni uéitel'ov zorganizovanej OSN a UNESCO a hlasi sa k nej aj SR.

Mimoriadna medzivladna konferencia (MMK) o postaveni ucitelov upozoriiuje hlavne na

oblasti :

Pravo na vzdelanie — zakladné 'udské prava.

Povinnost’ §tatu zabezpecit’ patri¢né vzdelanie pre vsetkych.

Uznanie zakladnej ulohy ucitela v rozvoji vzdelavania a zabezpecenia patri¢ného postavenia,
ktoré by zodpovedalo tejto tulohe.

MMK v snahe o doplnenie existujucich foriem o ustanovenia, ktoré sa tykaji Specificky
ucitel'skych problémov, nedostatku ucitel'ov prijala nasledovné odporucenia, v ktorych st zahrnuté
rozne otazky Skolskej politiky v oblasti vzdelavania a taktieZ prava uditela:

Pri definicii slova ucitel md na mysli vSetky osoby v skole, ktoré sa zaoberaji vychovou
a vzdelavanim ziakov.

Vyraz postavenie vo vztahu k ucitelom oznacuje jednak spolocenské postavenie a uctu, ako aj
pracovné podmienky, odmenovanie a iné materialne vyhody, ktoré majii v porovnani s inymi
profesijnymi skupinami.

Odportéania sa tykaju ucitelov vietkych typov (jasle, MS, ZS, SS) statnych aj sukromnych
skol.

Od ranného veku by sa vzdelavanie malo zameriavat’ na vSestranny rozvoj l'udskej osobnosti
ana duchovny, moralny, socidlny, kultirny a ekonomicky pokrok spolo¢nosti, ako aj na
vStepovanie hlbokej ticty k l'udskym pravam a zakladnym slobodam. Je potrebné vstepovat
toleranciu a priatel'stvo medzi vSetkymi narodmi a vSetkymi rasovymi a naboZenskymi
skupinami.

Malo by sa uznat, Ze pokrok vo vzdeldvani v znacnej miere zavisi od kvalifikacie a schopnosti
ucitelov, apreto je dolezité venovat priprave budicich ucitelov zna¢nu pozornost’, pricom
vSetky stranky pripravy musia byt zbavené akejkol'vek formy diskriminacie.

Pracovné podmienky ucitelov musia byt maximalne priaznivé pre Co najefektivnejsiu
vyucbu a ucitel'ovi musia umoznovat plne sa ststredit’ na plnenie svojich tloh.

V kazdej krajine by sa mali prijat’ opatrenia pre sformulovanie komplexnej Skolskej politiky,
pricom prislusné organy musia brat do 0Uvahy dosledky, ktoré vyplyvaju pre ucitelov
z nasledujucich zéasad a cielov:

- Zakladnym prédvom kazdého dietata je zabezpecit mu €o najuplnejSie moznosti vzdelania,
pri¢om vSetky moznosti musia byt rovnako dostupné bez ohl'adu na pohlavie, rasu, farbu pleti,
naboZenstvo a iné.

- Zodpovednost’ za vzdelanie nesie §tat a preto musi zabezpecit’ adekvatnu siet’ $kol, bezplatné
vzdelanie v nich a materialnu pomoc ziakom, ktori to potrebuju.
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- Je potrebné zabezpecit’ volny pristup K flexibilnému systému $kol adekvatne prepojenych,
aby ni¢ nemohlo obmedzit’ moznosti dietata ziskat’ vzdelanie na ktoromkoI'vek stupni alebo
typu vzdelania.

- V oblasti skolskej politiky je potrebné zabezpeéit uzku spolupracu medzi prislusnymi
organmi, ucitel'skymi, zamestnavatel'skymi organizaciami, rodi¢ovskymi organizéciami, ako
aj medzi ucebnymi a vyskumnymi institiciami. Pretoze dosiahnutie ciel'ov a uloh vzdelavania
zavisi od finan¢nych prostriedkov je potrebné vyclenit’ adekvatnu Cast’ narodného dochodku
na rozvoj vzdelévania.

Politika urcujuca pripravu ulitelov musi brat do tvahy potrebu zabezpecit' spolo¢nost
dostatoénym mnozstvom kvalitnych ucitel'ov, ktori maju hlboké odborné znalosti a zru¢nosti.
Pre uskutocCnenie tejto potreby je potrebné, aby Skolské organy adekvatne podnecovali
pripravu na pedagogické ¢innosti a urobili opatrenia zamerané na dosiahnutie medzinarodného
uznévania ucitel'skych diplomov.

Cielom pripravy ugitefov musi byt prehibenie vieobecného vzdelania a osobnej kultiry
kazdého Studenta, jeho schopnosti ucit’ sa a vychovavat’ inych, ako aj byt osobnym prikladom
vo vztahu k socidlnemu, kultirnemu a ekonomickému pokroku. Vsetci ucitelia musia
absolvovat’ vSeobecnll, Specidlnu apedagogicki pripravu na univerzitich alebo
pedagogickych Skolach.

Ucitelia Skoly, ktoré pripravuji ucitelov musia mat’ kvalifikaciu pre vyucbu svojich
predmetov na urovni rovnajicej sa urovni vysokoskolského vzdelania. Ucitelia pedagogickych
predmetov musia mat’ skiisenosti priamo z vyucby na skolach.

Tak ziaci ako aj ulitelia musia mat’ moznost’ vyjadrit’ svoje nazory na pravne upravy, ktoré
reguluju zivot, pracu a disciplinu na skolach, ktoré pripravuju ucitelia.

Urady a ugitelia by mali uznat’ vyznam d’alsieho vzdelavania ucitelov.

Pozornost’ by sa mala venovat' vyhodam, ktoré poskytuji ziakom a ucitelom velké Skoly,
ktoré umoznuju lepsie rozdelit’ rozne pedagogické funkcie medzi ucitelov.

V zaujme vzdelavania je nevyhnutné zabezpecit' stabilitu zamestnania a taktiez sluzobné
postavenie, ktoré by malo byt’ zaru¢ené aj v pripade zmeny v §kolskom systéme.

Je potrebné presné stanovenie disciplinarnych opatreni v pripade porusenia noriem
profesionalneho spravania sa, s ktorym sa zacinajici ucitel’ musi oboznami hned’ pri nastupe
do zamestnania a pri tvorbe ktorych je nevyhnutné konzultovat’ s ucitel'skou organizaciou.
Ucitelia sa musia pravidelne podrobovat’ lekarskej prehliadke.

Ucitelia riadne zamestnani na cCiastoCny uvézok by mali dostdvat primerané — to isté
ohodnotenie a mat’ tie isté zakladné podmienky v zamestnani ako ucitelia, ktori pracuju na
plny Gvazok.

Akékol'vek sposoby inSpekcie by sa mali uskutoctiovat’ tak, aby stimulovali ucitelov
a pomahali im pri vykonavani pracovnych tloh.

V zaujme Zziakov by sa malo vyvinit maximalne usilie na zabezpecenie uzkej spoluprace
ucCitelov arodiCov. UCcitelia by vSak mali byt chraneni pred neobjektivnym alebo
neopravnenym zasahovanim rodi¢ov do zaleZitosti, ktoré su vyluc¢ne otazkou profesionalnych
povinnosti ucitel’a.

Postavenie ucitel'ského zboru do zna¢nej miery zavisi od samotnych uclitel'ov a preto vSetci
ucitelia by sa mali snazit’ o Co najvysSiu moznu Groven svojej profesionalnej prace.

Pocet ziakov v triedach by mal byt taky, aby sa ucitel'ovi umoznoval individualne sa venovat’
kazdému ziakovi.

Aby sa ulitelia mohli sustredit’ na svoje pracovné ulohy , Skoly by mali byt vybavené
pomocnym personalom na vykonavanie neucitel'skych funkcii.

Pri stanoveni dizky pracovnej doby by sa mali brat do tvahy vsetky faktory, ktoré su
relevantné pre vysku vyuCovacieho tvdzku, predovSetkym pocet Ziakov, Sktorymi ucitel
denne atyzdenne pracuje, ¢as potrebny na planovanie a pripravu na vyucovanie a na
hodnotenie Ziakov, pocet réznych hodin, ktoré ucitel’ musi denne oducit’, ¢as potrebny na to,
aby sa ucitel’ mohol zucastiiovat’ mimotriednej a mimoskolskej ¢innosti a taktieZ na dozore
a poradenstve ziakom. Do tejto oblasti je dolezité zahrnlt’ tieZ stretnutia s rodi¢mi ziakov.
Vsetci ucitelia maji pravo na kazdoro¢nt adekvatnu dovolenku.
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e Organy Skolstva by mali uznavat’ vyznam, aky maja pre rozvoj vzdelavania a pre samotnych
ucitelov personalne a kultirne vymeny medzi krajinami. Tieto orgdny by sa mali usilovat
rozsirovat’ takéto moznosti a zohladiiovat skusenosti, ktoré =ziskali jednotlivi ucitelia
Vv zahranici.

e Spomedzi rdznych faktorov, ktoré ovplyviiuji postavenie ucitel’a, by sa mala velkd pozornost’
venovat ich platu. Platova StruktGra by sa mala planovat tak, aby nedochadzalo
Kk nespravodlivostiam alebo anomaliam, ktoré by viedli k rozporom medzi r6znymi skupinami
ucitelov.

e Vsetci ucitelia bez ohl'adu na typ Skoly, v ktorej pracuji, by mali mat’ rovnaké alebo vel'mi
podobné socialne zabezpecenie.

o Starobny déchodok by sa mal vyplacat’ v takom pomere k poslednému zarobku, aby si ucitel’
mohol udrzat’ adekvatnu zivotna troven.

e Urady by si mali uvedomit auznat, Ze zlepSenie v oblasti socidlneho a ekonomického
postavenia ucitel'ov, ich zivotnych a pracovnych podmienok, podmienok ich zamestndvania st
najlepsim prostriedkom na prekonanie akéhokol'vek nedostatku skusenych ucitelov a tiez
podmienkou pre udrzanie dostato¢ného poctu plne kvalifikovanych 0so6b v povolani ucitel’a.

Il. Prava uditel’a

e pravo na zabezpecenie podmienok potrebnych na vykon svojich prav a povinnosti,
e na svoju ochranu pred nasilim zo strany ziakov, rodicov a inych osob,

e pravo na vyber a uplatiiovanie pedagogickych a odbornych metod, foriem a prostriedkov,
ktoré utvaraju podmienky na ucenie a sebarozvoj ziakov a rozvoj ich kompetencii,

e pravo na ochranu pred neodbornym zasahovanim do vykonu pedagogickej ¢innosti alebo
vykonu odbornej ¢innosti,

e pravo na kontinualne vzdelavanie a profesijny rozvoj

e pravo na objektivne hodnotenie a odmenovanie vykonu pedagogickej ¢innosti alebo vykonu
odbornej ¢innosti,

e pravo slobodne vyuzivat’ vSetky obCianske prava, ktoré maju vsetci ostatni obyvatelia,

e podat zamestnavatel'ovi staznosti v sivislosti s poruSenim zasady rovnakého zaobchadzania v
sulade s § 13 ods.1 a 2 Zakonnika prace.

I11.  Povinnosti uditePa

Vychadzajic z ,,Charty uéitela“, pracovného poriadku, prevadzkového poriadku a Zikonnika
prace su vypracované nasledovné povinnosti ucitelov_a vychovavatelov

o Ulitelia aostatni pedagogicki pracovnici st povinni vychovavat ziakov na zasadach
demokracie, vlastenectva, humanizmu a tolerancie K ich vnatornému presved¢eniu. Dbaju na
rozvijanie etickych osobnostnych vlastnosti Ziakov.

e Vyuzivanim efektivnych metod a foriem prace dbaji na neustale skvalitiovanie vychovno —
vzdelavacieho procesu.

e V procese hodnotenia uéitelia uplatiiuji primerant naro¢nost’, pedagogicky takt vo¢i ziakovi,
reSpektuju prava diet'ata a humanne sa spravaji voci ziakovi.

e Vo vychovno — vzdelavacej praci postupuju podla platnych zakladnych pedagogickych
dokumentov ( SkVP, TVVP, MP, ....).

e Zodpovedajii za vychovno — vzdelavacie vysledky v predmetoch, ktoré vyuduji a v SK za
plnenie tloh vyplyvajucich z programu vychovnej prace.

e Vzmysle vnutorného ( organiza¢ného) poriadku Skoly ana zaklade poverenia riaditel'om
Skoly vykonavaji povinnosti vyplyvajuce z prehladu nevyhnutnych ¢innosti pedagogickych
pracovnikov a predpokladanej hodinovej dotacie v 37,5 hodinovom pracovnom tyzdni.

e Su zodpovedni za:

- vedenie evidencie o0 kazdej klasifikacii ziaka.
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- doslednu pripravu na vyucovanie, resp. vychovnu ¢innost’, spdsob vyuky
( metody a formy) sa nepredpisuje

- akje to odovodnené aj za pisomnt pripravu v termine, ktory riaditel’ka $koly nariadi
az do pominutia dovodov, pre ktoré bola pisomna priprava nariadena

- sustavné udrziavanie dobrych vztahov k ziakom, spolupracovnikom a rodicom.

e Svojim osobnym zivotom, konanim, vystupovanim st povinni poskytovat’ zaruky spravnej
vychovy Ziakov.

e Podporuji rozvoj zdujmovej mimotriednej Cinnosti, rozvoj hygienickych a spolocenskych
navykov, vychovu k ochrane ¢loveka a prirody ( vychova dopravna, BOZ a PO, zdravotna,
ekologicka).

e Vykonavaju pedagogicky dozor nad ziakmi v $kole poCas vyucovacich hodin, cez prestavky,
v SJ, nad dochadzajicimi ziakmi, pocas ucasti ziakov na sutaziach, exkurziach a pocas inej
¢innosti. Po skon€eni 2. vyucovacej hodiny si vyucujuci povinni vyprevadit’ Ziakov na
vel’ku prestavku.

e Privyucovani v odbornych uéebniach st vyucujtci povinni ist’ po Ziakov do triedy.

e Priestupky proti discipline riesi kazdy vyucujuci na svojich hodinach sam a triedneho ucitel’a
len informuje. Zavaznejsie priestupky zapisuje do KZ a informuje TU.

e Je povinnostou kazdého uclitela reSpektovat’ zakaz pouzivania telesnych alebo inych
nepedagogickych trestov.

e Po poslednej vyucovacej hodine skontroluju vyucujici stav triedy, dozra na poriadok pri
prezavani Ziakov, odvedu ich z budovy, pripadne do SJ a zabezpedia odloZenie TK,KZ,
klai¢ov na prislusné miesto v zborovni.

e Vykonavajui agendu bezprostredne suvisiacu s ich vychovno — vzdelavacou ¢innostou. Kazdy
ufitel je povinny vypracovat’ tematicky plan pre vyu¢ovanie predmetov, ktoré v danom
Skolskom roku vyucuje.

e Ziakov vedd k uvedomelému dodrZiavaniu zasad $kolského a vniitorného poriadku $koly.
K dodrziavaniu hygienickych zasad azasad bezpecnostnej prace. Kontroluji ziakov
v triedach, vetranie tried, spravanie sa ziakov v socialnych zariadeniach.

e Vypripade trazu uditelia zabezpecia okamzité oSetrenie, v pripade potreby idi so ziakom
k lekarovi. Uraz nahlasia vedeniu $koly a zakonnému zastupcovi. Po oSetreni tiraz zapisu do
knihy urazov. V pripade registrovaného tirazu spisu zaznam o skolskom uraze.

St povinni sa zicastiovat’ porad, inStruktazi a PR zvolavanych riaditel'om skoly.

e Pracovny c¢as ucitel’a sa rozdel'uje na priamu a nepriamu c¢innost’, pricom do priamej
¢innosti nespada len priama vyudovacia povinnost'(avizok), ale aj vSetky c¢innosti
tykajuce sa Cinnosti so Ziakmi nad ramec svojho uvizku, napr. dozory, acast’ na OZO,
exkurzia, vylet a pod.

¢ Na prikaz riaditel’a st povinni zastupovat’ nepritomnych pedagogickych pracovnikov.

1VV.Povinnosti triedneho uéitel’a

1. Jeho povinnosti vychadzaju z kompetenéného profilu triedneho uéitel’a.

2. Specializované ¢innosti triedneho ucitel'a vykonava stcasne s vykonom pedagogickej Einnosti
ucitela.

3. M4 vedicu ulohu pri vychove Ziakov svojej triedy. Koordinuje v triede vychovno-
vzdelavaciu ¢innost’ ostatnych vyucujucich. Robi opatrenia na koordinaciu naroé¢nejSich
domacich dloh (napr. projektov), terminov pisomnych skusok, ktoré trvaja viac ako 25
minut a pod.

4. V spolupraci s ostatnymi pedagogickymi zamestnancami v prislusnej triede zhromazd'uje
a aktualizuje osobné tudaje o ziakoch azakonnych zastupcoch. Vyuziva ich najmi na
vypracovanie zdznamov v katalégovom liste ziaka.
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5. Vedie a je zodpovedny za uplnost’ a spravnost’ triednej dokumentacie: katalogového listu

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Ziaka, triednej knihy, EDUPAGE, prislusnej dokumentacie zacleneného Ziaka, evidencie
ucebnic zapoZi¢anych Ziakom.

V pripade, Ze zakonny zastupca poziada o individualny ucebny plan pre Ziaka s nadanim alebo z
inych zévaznych dévodov, koordinuje tvorbu jeho individualneho u¢ebného planu.

Vypiia a vybavuje tla¢iva a d’al§iu dokumenticiu 0 Ziakoch, napr. predvolanie zikonného
zastupcu, poistni udalost’, potvrdenie o navsteve Skoly, Ziadost’ o uvol’nenie z vyu¢ovania
zo zavaznych rodinnych doévodov apod. PodPa potreby bezodkladne vypracovava
vyzZiadané hodnotenia na Ziakov.

Kontroluje :

- 1X za tyzden triednu knihu. Po doplneni chybajucich zaznamov, uzatvori nepritomnost’ a po

vyc¢iarknuti voI'nych riadkov podpisom potvrdi, Ze zdznamy za prislusny tyzden su v poriadku.
Skratky predmetov napise podl'a rozvrhu hodin vopred na cely tyzden a vopred zapise ziakov
poverenych tyzdennictvom.

2x mesacne spravnost’ a Uplnost’ zapisov v internetovej ziackej knizke.

- 5x za $kolsky rok katalogové listy Ziakov podl'a pokynov ZRS, v pripade akejkol'vek zmeny

v triednom kolektive, po udeleni pochvaly ¢i vychovného opatrenia urobi zaznam okamzite.

Na zaliatku Skolského roka podrobne, a podla potreby aj v priebehu $kolského roka,
oboznamuje Ziakov svojej triedy so Skolskym poriadkom, predpismi BOZP a PO a dba o
ich dodrziavanie.

Vedie evidenciu inventara v triede. Za inventir osobne zodpoveda. Ziakov triedy vedie
k Setrnému zaobchadzaniu s uc¢ebnicami a $kolskym majetkom. V pripade poskodenia $kolského
majetku Ziakmi dba, aby Skoda bola Ziakmi uhradena, resp. aby bola zabezpecena oprava
poskodenych veci.

Dba na psychohygienické podmienky vyucovania: dodrZiavanie zasadacieho poriadku,
usporiadanie lavic, vySku lavic a stoli¢iek pre jednotlivych Ziakov, osvetlenie triedy,
funkcénost’ umyvadla, nosenie hygienickych potrieb Ziakmi a ich pouzivanie, odkladanie
odevov Ziakov a pod. Na pripadné technické nedostatky bezodkladne upozorni $kolnika,
pripadne vedenie $koly.

Vedie si zosit” triedneho uéitel'a, v ktorom ma naplanovant vychovni ¢innost’ so Ziakmi svojej
triedy. V zosite eviduje ¢innost’ na triednickych hodinach. Konanie triednickej hodiny zapise aj
do poznamky v triednej knihe.

Triednické hodiny vyuZiva na utviranie podmienok na rozvoj socidlnych vizieb medzi
Ziakmi navziajom, Ziakmi a zamestnancami $koly, na skrasl’ovanie triedy, vyhodnocovanie
vychovno-vyucovacich vysledkov, rieSenie problémov a prijima so Ziakmi opatrenia na
zlepSenie daného stavu. Na triednickych hodinach vyuZziva aktivity, ktoré prispievaju k
zlepSeniu vzt’ahov medzi Ziakmi a k stmeleniu triedneho kolektivu. Poskytuje Ziakom
pedagogické poradenstvo.

Triedny ucitel’ na zaliatku $kolského roka podrobne ( a podPa potreby aj v priebehu
Skolského roka) informuje Ziakov o svojej triede o Skolskom poriadku, BOZP a PO a dba
na ich dodrziavanie.

Triedny ucitel’ sa zacastiiuje so svojou triedou na verejnoprospesnych pracach a brigadach v
priestore skoly, na dvore a v Skolskom aredli- v rdmci zberovych akcii, projektov, Defl Zeme, a
pod.
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16. Triedny ulitel’ dozera na zoviiaj$ok Ziakov a robi napravné opatrenia.

17. V zmysle skolského poriadku denne kontroluje dochadzku Ziakov a robi okamzité opatrenia na
jej zlepsenie. Evidenciu dochadzky ziakov vedie aj v elektronickej podobe v internetovej ziackej
knizke.

a) ak ziak chyba na vyucovani ,triedny ucitel’ musi do 24 hodin hodnoverne zistit’ pric¢inu
nepritomnosti,

b)  ak triedny ucitel zisti, Ze Ziak bezdovodne vymeskal vyucovanie ( hoci len 1 vyucovaciu
hodinu), upozorni rodic¢ov na ich povinnost’ posielat’ diet’a do Skoly a kontrolovat’, ¢i bolo v
Skole,

c) ak sa bezddovodne opakuje absencia poSle triedny uéitel’, prostrednictvom riaditel’a $koly

upozornenie zakonnym zastupcom Ziaka na nedbalu $kolsku dochadzku.,

d) ak boli vSetky upozornenia zakonnym zastupcom Ziaka bezvysledné, oznami riaditel’ $koly

tuto skuto¢nost’ prostrednictvom vychovného poradcu socidlnemu kuratorovi.
18. V spolupraci so $kolskym $pecialnym pedagdgom usmeriiuje utvaranie podmienok
vzdeldvania zacleneného Ziaka.

19. Uzko spolupracuje so zakonnymi zastupcami svojich Ziakov. Na zatiatku §kolského roka
ich oboznami so Skolskym poriadkom. Na zasadnutiach triednych aktivov rodi¢ovského
zdruzZenia ich pravidelne informuje o vychovno-vzdelavacich vysledkoch Ziakov. Poskytuje
im pedagogické poradenstvo. Minimalne 1x tyZdenne v internetovej Ziackej knizke
informuje zdkonného zastupcu Ziaka o prospechu, spravani a dochadzke Ziaka. Dba na
dodrziavanie ochrany osobnych udajov Ziakov.

20. Osobitne informuje zdkonnych zastupcov o zaostavani Zziakov a nedostatkoch v ich spravani
spravidla v prvom polroku do 15. novembra av druhom polroku do 15. aprila. V pripade
mimoriadneho zhorSenia prospechu alebo spravania ziaka ich informuje o tejto skuto¢nosti
preukazatelnym spdsobom bezprostredne.

21. Sleduje a vyhodnocuje spravanie v triede, dochadzku a celkovy prospech. Vypracovava
podklady k pedagogickym radam. Najneskor 24 hodin pred rokovanim pedagogickej rady
zapiSe do katalégového listu Ziaka stupne celkovej klasifikacie.

22. Udel'uje napomenutia od triedneho ucitel'a. Navrhuje riaditelovi $koly pochvaly, odmeny
a vychovné opatrenia pre ziakov svojej triedy. Hodnotenie spravania ziaka navrhuje po
konzultaciach s ucitel'mi, ktori v triede vyucuji. Pochvaly a iné ocenenia, vychovné opatrenia
zaznamenava v kataldgovom  liste Ziaka. Udelenie  zniZzeného  stupfia zo spravania
v katalogovom liste ziaka odovodni.

23. S informovanym siithlasom zikonného zistupcu Ziaka méZe organizovat’ vylety a iné
mimos$kolské aktivity. Najneskér dva pracovné dni pred odchodom vyplni prislu$né
tlacivo a zabezpeci poucenie o bezpecnosti a ochrane zdravia pocas tychto akcii. Prislusny
zapis odovzda zastupcovi riaditel’a Skoly.

24. Zabezpetuje vyber finanénych prostriedkov od zédkonnych zastupcov ziakov na poistenie
ziakov proti stratam, organizovanie vycvikov, vyletov, exkurzii, §k6l v prirode, dopravni
vychovu a pod.

25. PodPa pokynov nadriadenych sa zadastiiuje so svojimi Ziakmi okrem vychovnych aktivit,
ako su vychovné koncerty, kultiirne vystiipenia a pod. aj preventivne prehliadky(zubar,
detsky lekar) so svojimi Ziakmi. Podl’a moZnosti sa so Ziakmi svojej triedy zucastiiuje
popoludiiajsich aktivit organizovanych Skolou pre vsetkych Ziakov.

26. Triedny ugitel’ na 1. stupni sa snazi v ramci projektu Skola podporujuca zdravie zabezpe&it
aspon raz za dva roky pre ziakov svojej triedy zabezpecit’ Skolu v prirode a na 2.stupni aspon
raz za $tudium absolvovanie lyZiarskeho kurzu.
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27. Triedni uditelia méZu uskutociiovat’ rozsadzovanie Ziakov z hPadiska pedagogickych a
zdravotnych potrieb triedneho kolektivu, zabezpedia vo svojej triede zasadaci poriadok,
poskytuju riaditel’ke Skoly podla potreby pisomné podklady o triede.

28. V pondelok kontroluji zéapisy v triednej knihe za predchadzajuci tyzden a nedostatky odstrania
ihned’. Za 300 NH podavaju navrth PR na nehodnotenie alebo neklasifikovanie ziaka. Ak ziak
pocas polroka vymeska viac ako 30% z vyuCovacich hodin daného predmetu a ma
nedostato¢ny pocet zndmok na to, aby mohol byt’ z daného predmetu klasifikovany, moze byt na
navrh vyucujliiceho z daného predmetu komisionalne skusany.

29. Triedni uditelia ro¢. 1.-4. a §pecialnych tried su pocas vSetkych prestavok denne so Ziakmi v
triede alebo na Skolskych dvoroch, okrem ucitel’a konajticeho v ten defi pedagogicky dozor.

30. V pripade nepriaznivého pocasia sa ziaci poas velkej prestavky zdrziavaju spolu s u¢itel'mi na
ur¢enych chodbach.

E Povinnosti u¢itelov vykonavajucich dozor

1. Organizacia dozoru v $kolskej budove

Dozor vykonavaja ucitelia povereni podla rozvrhu dozoru. Nastup na dozor je o 7,35
a kon¢i o 14,00 hod.

Po 7. a 8. vyucovacej hodine dozor nad triedou vykonava vyucujuci v danej triede.

Pri vechodoch maju dozor aj sluzbukonajiice upratovacky a Skolnik.

Ucitel’ vykonavajtci dozor nad ziakmi II. stupna sa poc¢as malych prestavok stara o poriadok
na svojom useku chodby. Na zaciatku velkej prestavky odchddza na Skolsky dvor, kde
vykonava dozor nad Ziakmi. VSetci vyucujici po skon¢eni druhej VH odprevadia Ziakov
triedy, v ktorej vyucovali, na §kolsky dvor, kde prebera zodpovednost’ za Ziakov dozor
konajuci uditel.

V zimnom obdobi, resp. v nepriaznivom pocasi ostavaji ziaci pocas velkej prestavky bud’
v triede, alebo na chodbe po dohode sucitefom. Ucitel vykonava dozor nad zverenymi
ziakmi.

Ugitelia vyuéujuci na I. stupni a v ST ostavajii podas velkej a malej prestavky so svojimi
ziakmi v triede. V zimnom obdobi je hlavny dozor na chodbe a tr. ucitelia v triede. V letnom
obdobi vSetci spomenuti ucitelia odchadzaji so Ziakmi na Skolsky dvor. Hlavny dozor vy-
konavaju dozor konajuci uditelia, triedni uclitelia ostdvaju so ziakmi tiez. Po_skondeni
vyucovania vyucujuci odprevadia Ziakov triedy k hlavnému vchodu.

e Dozor konajuci ucitel’ dba:
- na spravny prichod do budovy, kontroluje preztivanie,
- na poriadok cez prestavky
- napokojny a neruseny chod Skolskej prace,
- naporiadok v jemu uréenych priestoroch skoly,
- nato, aby ziaci nebehali po chodbach a neboli hlu¢ni.
e Triedna sluzba
V triede vykonavaju sluzbu urceni ziaci — tyzdennici.
Tyzdennici st zodpovedni za poriadok v triede:
- prinasaju pomocky, kriedu, dbajl o €isto zotretu tabul'u a Cistotu triedy,
- hlasia na zaciatku kazdej hodiny menovite nepritomnych ziakov,
- ak trieda nema vyudujuceho 5 minut po zvoneni, ohlasia tito skutoénost’ ZRS alebo
inému vyucujicemu,
- po vyucovani skontroluju Cistotu triedy, tabule, uzavretie okien.
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o SluzbavSJ

Sluzbu vykonavaju ulitelia a pedagogicki asistenti podl'a rozpisu.
Pocas dozoru zabezpecuje dozor konajuci:

- poriadok,

- spravne stolovanie,

- odnéaSanie tanierov,

- Cistotu stolov v spolupréci so SJ,

- kontroluje, aby do jedalne vstupovali len Ziaci stravujuci sa v SJ.

e Sluzba pridochadzajacich ziakoch
Sluzbu vykonavaju ucitelia podl'a rozpisu.
Pocas dozoru zabezpecuje dozor konajuci:
- evidenciu dochadzajucich ziakov
- poriadok a slusné spravanie Ziakov v klubovni
- presun ziakov na autobusovu zastavku v spolupraci s pedagogickym asistentom

CL 20
Zavereéné ustanovenia

1. Préava ustanovené v tomto Skolskom poriadku sa zarucuji rovnako kazdému Zziakovi v
sulade so zasadou rovnakého zaobchddzania vo vzdelani.

2. Vykon prav a povinnosti vyplyvajicich z tohto skolského poriadku musi byt v sulade s
dobrymi mravmi. Nikto nesmie tieto prava a povinnosti zneuzivat na Skodu druhého
ziaka. Ziak nesmie byt v suvislosti s vykonom svojich prav postihovany za to, Ze bola
prostrednictvom jeho zdkonného zastupcu na iného Ziaka, pedagogického zamestnanca
alebo in¢ho zamestnanca Skoly podana st’aznost’, Zaloba alebo navrh na zacatie trestného
stihania.

3. Skola neméze ziaka postihovat’ alebo znevyhodiiovat preto, Ze uplatiiuje svoje prava
podl’a tohto Skolského poriadku.

4. Vykonom prav zaclenené¢ho ziaka so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami
nemdzu byt obmedzené prava ostatnych ziakov, ktori su ucastnikmi vychovy
a vzdelavania.

5. Ak zédkonny zastupca Ziaka neprihlasi Skolopovinné diet'a na zapis do Skoly alebo nedba
0 jeho riadnu dochadzku do Skoly a ak opatrenia Skoly boli bezvysledné alebo podla
poznatkov Skoly je vychova avyZiva Ziaka ohrozena Skodlivymi vplyvmi, najmi
alkoholizmom a uzivanim omamnych latok zakonného zastupcu ziaka, oznami to riaditel’
zriad’'ovatel'ovi Skoly.

6. Ziaci st povinni plnit’ prikazy vietkych vyuéujucich, vychovavatel’ky, asistentov, §kolnika
a ostatnych zamestnancov Skoly.

7. Vsetci Ziaci, zamestnanci Skoly a rodi¢ia musia byt’ s Vnltornym poriadkom Skoly
oboznameni.

8. Skolsky poriadok Zakladnej $koly Velka Ida je zverejneny na webovom sidle $koly
www.zsvida.edupage.org.
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9. Vnutorny poriadok skoly musi byt pristupny vSetkym ziakom, zamestnancom i rodi¢om.
10. Tento Vnutorny poriadok Skoly nadobuda platnost’ dilom 04. 09. 2023.

11. Tento Vnutorny poriadok skoly bol prerokovany v Pedagogickej rade diia 02.10.2023

Vo Velkej Ide, 04. 09. 2023 Mgr. Terézia Besterciova
riaditel’ka Skoly

Zoznam priloh:

1. Smernica riaditel’ky $koly k prevencii a rieSeniu Sikanovania ziakov
2. Postup Skoly pri zanedbavani povinnej Skolskej dochadzky Ziaka /§18 ods. 2 zdakona ¢.
281/2002 Z. z. o pridavku na diet’a/
3. Opatrenia proti Sireniu legalnych (tabak a alkohol) a nelegalnych drog
v Skolskom prostredi
4. Eticky kodex ucditel’a
5. Eticky kédex ziaka
6. Ekokédex Skoly
7. Dodatok €. 1- Pandemicka situacia — dodrziavanie pandemického semaféru
8. Plan prace SPT
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Zakladna Skola Vel’ka Ida

Smernica riaditel’ky $koly
k prevencii a rieSeniu Sikanovania Ziakov

stilade so Smernicou ¢. 36/2018 k prevencii a rieSeniu Sikanovanie deti Ziakov v
skolach a Skolskych zariadeniach, ktoré nadobudlo ticinnost’ 1. septembra 2018
vydavam tuto smernicu riaditel’ky Skoly:

CL 1 Charakteristika $ikanovania

Sikanovanim rozumieme akékol'vek spravanie Ziaka alebo Ziakov, ktorych zamerom je
ublizenie inému ziakovi alebo ziakom, pripadne ich ohrozenie alebo zastrasovanie. Ide o
cielené a opakované pouzitie nasilia vo¢i takému Ziakovi alebo skupine ziakov, ktori sa z
najroznejsich dovodov nevedia alebo nemdzu branit’.

Prejavuje sa v roznych podobach, ktoré mézu mat’ nasledky na psychickom a fyzickom
zdravi.

Cl. 2 Podstatné znaKy Sikanovania
St nimi:

a) umysel bezprostredne smerujuci k fyzickému alebo psychickému ublizeniu
druhému,

b) agresia jedného ziaka alebo skupiny Ziakov,

c) opakované utoky,

d) nevyrovnany pomer sil medzi agresorom a obet’ou.

Cl. 3 Prejavy Sikanovania

1. Priama podoba:
a) fyzické utoky,
b) urazlivé prezyvky,
c¢) nadavky,
d) posmech,
e) tvrdé prikazy agresora vykonat ur€itl vec proti vole obete,
f) odcudzenie veci atd’.

2. Nepriama podoba — napr. prehliadanie a ignorovanie obete.
Cl. 4 Zodpovednost’ §koly

1. Skola zodpoveda za Ziakov v &ase §kolského vyudovania a $kolskych akcii v stlade so
zakonom €. 245/2008 Zb. — skolsky zakon, Dohovorom o pravach dietat’a a podl'a
Pracovného poriadku skoly.

2. Za povinnost’ uvedent v predchadzajucom bode st zodpovedni vSetci pedagogicki
zamestnanci skoly, konkrétne:
a) ti, ktori realizuju vyucovaci proces,
b) ti, ktori vykondvaji pocas prestavok pedagogicky dozor na chodbach,
c) ti, ktori vykonévaju pedagogicky dozor pocas skolskych akcii rozneho druhu
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(vylety, exkurzie, kultirne podujatia, stt’aze, Sportové podujatia atd’.)
d) ti, ktori vykonavaji pedagogicky dozor pocas zaujmovych krazkov,
e) ti, ktori vykonavaju pedagogicky dozor v SKD.

3. Skola zodpoveda aj za $kodu, ktort v ¢ase vyu¢ovania a organizovanej mimoskolskej
¢innosti spdsobi ziak, pokial’ ten (to zn. ucitel’ alebo vychovavatelka), kto je povinny
vykonavat dohl'ad nepreukaze, ze nalezity dohl'ad nezanedbal (§ 422 Obc¢ianskeho
zakonnika).

4.V pripade, Ze nalezity dohl'ad nebol zanedbany a doty¢ny vykonavajuci dohlad

Preukaze sposobenie skody ziakovi, za Skodu zodpoveda rodi¢ alebo zakonny zastupca
ziaka (v pripade neplnoletosti ziaka).

5. Sikanovanie, resp. jeho naznaky nesmie byt zamestnancami $koly v Ziadnej miere
akceptované.

Pedagogicky zamestnanec musi Sikanovanie medzi ziakmi bez meskania riesit’, oznamit’ tuto

skuto¢nost’ triednemu ucitel'ovi agresora a obete, vedeniu Skoly a jeho obeti poskytnut’

okamziti pomoc.

Cl. 5 Priestupkovi a trestnopravna zodpovednost’

1. Sikanovanie Zziakov moze v uréitych pripadoch napliat’ skutkova podstatu

priestupkov v zmysle zakona ¢. 372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni neskorsich

predpisov. Ide predovsetkym o priestupky:

a) proti ob¢ianskemu spolunazivaniu,
b) proti majetku.

2. Sikanovanie Ziakov méze v uréitych pripadoch napinat’ aj skutkova podstatu trestnych

¢inov v zmysle zdkona €. 300/2005 Z.z. — Trestny zakon. Ide najmai o trestny ¢in:

a) ohovdrania,

b) nebezpecného vyhrazania,

¢) ublizenia na zdravi,

d) obmedzovania osobnej slobody,

e) natlaku,

f) vydierania,

g) lupeze,

h) hrubého natlaku,

1) kradeze,

J) poskodzovania cudzej veci,

k) neopravneného uZivania cudzej veci.
3. Pachatel'om trestného ¢inu je ten (to zn. ziak (¢ka), kto trestny ¢in spachal (a) sdm
(sama). Za spolupachatel’'stvo trestného Cinu sa povazuje, ak bol trestny ¢in
spachany spolo¢nym konanim dvoch alebo viacerych osob.
4. Trestne zodpovedny je ten, kto v ¢ase spachania ¢inu dovisil §trnasty rok svojho veku.
Ziaci, ktori v ¢ase spachania trestného &inu dovisili §trndsty rok sa podla trestného zakona
zarad'uju do kategorie ,,mladistvych®.
5. Ucitel’ (ka) alebo vychovavatelka skoly, ktorému (ktorej) bude znamy pripad Sikanovania a
neprijme v tomto smere ziadne opatrenia, neoznami tato skutocnost’ triednemu ucitel'ovi
agresora a obete a zastupcovi vedenia Skoly, sa vystavuje riziku trestného postihu.
6. Konanim podla predchadzajuceho bodu méze pedagogicky zamestnanec napliiat i
skutkovu podstatu trestného €inu neprekazenia trestného €inu, neoznamenia trestného ¢inu
alebo ubliZenia na zdravi a to tak: Ze inému (to zn. Ziakovi) z nedbanlivosti ubliZi na zdravi
tym, Ze porusi doleziti povinnost’ vyplyvajucu z jeho zamestnania, povolania, postavenia
alebo funkcie, alebo uloZzenti mu podl'a zakona.
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C1. 6 Postup v pripade zistenia $ikanovania

V pripade, Ze v priestoroch Skoly pocas v ¢ase vyucovania a organizovanej mimoskolske;j
¢innosti resp. na skolskych akciach sa zisti pripad Sikanovania, je kazdy pedagogicky resp.
nepedagogicky zamestnanec postupovat’ takto:

1. Ten zamestnanec, ktory tento pripad zisti, informuje o tejto skuto¢nosti triedneho

ucitela agresora a obete (predtym si zisti meno a priezvisko tychto ziakov a triedu, ktoru
navstevuji), vychovného poradcu a zastupcu vedenia skoly.

2. Triedni ucitelia zvolaju vychovnt komisiu, na vysetrenie prizva danych ziakov,
zamestnanca Skoly, ktory skutocnost’ oznamil a vychovného poradcu Skoly (pri zachovani
dovernosti). O danom vySetreni sa spiSe zapis, ktory v kopii je prilozeny ku katalégovému
listu ziaka.

V zépise popisu skutocnost’, vyjadrenia agresora a obete a navrhnu opatrenia na

riesenie.

3. Po pisomnom uzavreti celého pripadu, zvaZzeni ndvrhov na opatrenia, vyjadreni

agresora a obete, rodi¢ov, resp. zdkonnych zastupcov tychto ziakov riaditel’ Skoly

rozhodne o d’alSom postupe v stilade s vntitornym poriadkom skoly, pracovnym

poriadkom $koly, resp. zakonom ¢. 300/2005 Z. z.

Nakol’ko Sikanovanie je zdvaznym negativnym spolo¢enskym javom, cely pripad

vySetrenia Sikanovania sa bude realizovat’ pri zachovani dovernosti az do vyrieSenia

daného pripadu. Tymto postupom nie je dotknutd informaéna povinnost’ Skoly.

V pripade, Ze tento negativny jav zisti ziak (¢ka) skoly, je povinny (&) okamzite o tejto
skutocnosti informovat’ svojho triedneho ucitela a v jeho nepritomnosti zastupcu vedenia
Skoly.

CL 7 Metody rieSenia Sikanovania

1. Pre vySetrenie Sikanovania ziakov sa budu v nasej Skole pouzivat tieto metody:
a) zaistenie ochrany obetiam,

b) rozhovor so Ziakmi, ktori na Sikanovanie upozornili, rozhovor s obetou

a agresormi,

c¢) najdenie vhodnych svedkov, individualne, pripadne konfrontacné rozhovory
so svedkami — nikdy nekonfrontovat’ obet’ a agresora,

d) kontaktovanie rodi¢ov alebo zakonnych zastupcov Ziakov,

e) kontaktovanie $pecializovanych instittcii (CPPP a P,

diagnostické centrum atd’.) — kontakt zabezpecuje vychovny poradca,

f) vyuzitie anonymnej dotaznikovej metody.

2. Pr1 vyskyte skupinového nasilia voci obeti sa bude pouZivat tento postup:
a) okamzitd pomoc obeti,

b) dohoda riaditel’ky Skoly s vychovnym poradcom, triednymi ucitel'mi

a s ostatnymi pedagogickymi zamestnancami $koly na postupe vySetrovania,
¢) vlastné vySetrenie,

d) zabranenie moznej krivej vypovede agresorov, ich izolacia bez moznosti
dohodntit’ sa na spolo¢nej vypovedi,

¢) pokracujuca pomoc a podpora obete,

f) nahlasenie pripadu policii — rozhodne riaditel’ Skoly,

g) kontaktovanie rodicov alebo zdkonnych zastupcov Ziakov — zabezpecia
triedni ucitelia,

h) kontaktovanie Specializovanych instittcii.
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Cl. 8 Opatrenia na rieSenie situacie

V pripade, Ze sa vyskytne pripad Sikanovania, sa budu pouzivat’ tieto opatrenia:
1. Opatrenia pre obete:

a) odporucit’ rodicom ziakov vyhl'adat’ odbornt starostlivost’ (hlavne CPPPaP),
b) zorganizovat’ skupinovy interven¢ny program riaditel'a Skoly v spolupraci

s CPPPaP,

¢) informovanie a poradenstvo pre rodi¢ov ziakov.

2. Opatrenia pre agresorov:

a) odporucit’ rodi¢om agresorov vyhl'adat’ odbornu starostlivost’ (hlavne
CPPPaP),

b) vychovné opatrenia

¢) znizit' znamku zo spravania,

3. Opatrenia v mimoriadnych pripadoch:

a) odporucenie rodicom umiestnit’ Ziaka na dobrovolny diagnosticky pobyt do
liecebno — vychovného sanatoria,

b) oznamenie prislusnému Uradu préce, socialnych veci a rodiny — socialnopravna
ochrana deti za ucelom vyuzitia nutnych vychovnych opatreni

Vv prospech maloletého v zmysle zdkona €. 195/1998 Z. z. o socialnej pomoci,
v zneni neskorsich predpisov,

¢) oznédmenie prislusnému utvaru Policajného zboru SR, ak doslo

k zavaznejSiemu pripadu Sikanovania, pri ktorom je podozrenie, ze bol
spachany trestny ¢in alebo €in inak trestny (u maloletych).

C1. 9 Spolupraca $koly s rodi¢mi Ziakov a d’al§imi intiticiami

1. Pri podozreni na Sikanovanie ziaka s koordinator prevencie, vychovny poradca, ale
hlavne triedni ucitelia povinni upozornit’ rodiov ziakov, aby si vSimali moZzné priznaky
Sikanovania a suc¢asne pontknut’ im pomoc.

Tato povinnost’ plati tak pre rodinu obete ako aj rodinu agresora.

2. Pri pohovore s rodi¢mi su ucitelia povinni dbat’ na taktny pristup a najmi zachovanie
dovernosti informacii.

3. Spoluprécu pri danej problematike so Specializovanymi instituciami za Skolu
zabezpecuje vychovny poradca a koordinator prevencie.

4. Pri podozreni, Ze Sikanovanie naplnilo skutkovl podstatu priestupku alebo trestného
¢inu, je riaditel’ Skoly povinny oznamit’ tuto skuto€nost’ prisluSnému utvaru Policajného
zboru SR.

5. Riaditel’ skoly je povinny bez zbytocného odkladu oznamit’ organu sociadlno — pravnej
ochrany skuto¢nosti, ktoré ohrozuju Ziaka, alebo Ze Ziak spachal trestny ¢in,

pripadne opakovane pachal priestupky.

Cl. 10 Prevencia Sikanovania

1. Sikana nie je v Ziadnom pripade neskodnym humorom a zabavou.

2. Ulohou vedenia $koly, pedagogickych zamestnancov Zéakladnej koly

Velka Ida je vytvorit' pozitivnu klimu v Skole, aby sa predchadzalo tymto prejavom
antisocialneho spravania ziakov i skupin Ziakov.

3. Tato smernica je v sulade s pravidlami spravania a konania ziakov vratane sankcii za

ich poruSenie zapracovanymi vo vnutornom poriadku Skoly.

4. S touto smernicou s povinni oboznamit’ ziakov Skoly vSetci triedni ucitelia na triednickej
hodine.
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5. Vedenie skoly zabezpeci vzdelavanie v oblasti prevencie Sikanovania najma
triednych ucitel'ov, koordinatora prevencie a vychovného poradcu.

6. Tato smernica je sucastou Vnutorného poriadku skoly, ktory je zverejneny na
webovej stranke skoly.

Mgr. Terézia Besterciova, riaditel’ka Skoly
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Priloha ¢. 2

Postup Skoly pri zanedbavani povinnej Skolskej dochadzky Ziaka /§18 ods. 2 zakona ¢.
281/2002 Z. z. o pridavku na diet’a/

1. Za neospravedlnenu nepritomnost’ Ziaka v rozsahu 1-5 vyucovacich hodin udeli triedny
ucitel’ ziakovi napomenutie /napomenutie triednym ucitel'om/.

2. Neospravedlnent nepritomnost’ Ziaka na viac ako 6 vyu¢ovacich hodinach oznami RS
preukazatenym sposobom zakonnému zastupcovi ziaka a pozve ho na pohovor, z ktorého sa
vyhotovi zépisnica. Riaditel’ $koly udeli ziakovi pokarhanie.

3. Za opakovant neucast na vyucovacich hodinach alebo neospravedlnenti

neucast’ trvajlicu viac ako 15 hodin sa udeli ziakovi zniZzena znamka zo spravania.

4. Neospravedlnena netcast’ trvajuca viac ako 15 vyucfovacich hodin v mesiaci sa
povaZuje za zanedbavanie povinnej Skolskej dochadzky.

Tuto skutocnost’ oznami v zmysle ustanovenia §5 ods. 9 a 10 zdkona 596/2003 Zb.

o §tatnej sprave v Skolstve a 8k. samosprave RS obci, v ktorej ma zakonny zastupca

diet’ata trvaly pobyt a socidlnemu uradu, v ktorého uzemnej posobnosti sa obec

nachadza.
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Priloha ¢. 3

Opatrenia proti Sireniu legalnych (tabak a alkohol) a nelegalnych drog
v Skolskom prostredi

Prevencia drogovych zavislosti v rezorte $kolstva vychadza z ¢lanku 33 Dohovoru o pravach
dietat’a a Eurdpskej protidrogovej stratégie. Tyka sa realizacie preventivnych opatreni na
urovni §kol a Skolskych zariadeni, priorit rezortu $kolstva, vychovno-vzdelavacich projektov a
programov. Clanok 33 Dohovoru o pravach dietata hovori, ze kazdé diefa md prdvo na
ochranu pred pouzivanim narkotik a psychotropnych latok a pred zapojenim do ich vyroby a
distribucie.

Ziakom je zakazané prechovavat’ a uZivat’ legalne (tabak a alkohol) a nelegalne
navykové latky v Skole, v Skolskych zariadeniach a na akciach organizovanych Skolou.

1. Postup pri rieSeni pozitia alkoholu:

- Skola kontaktuje zdkonného zastupcu Ziaka.

- Po suhlase zdkonného zastupcu ziaka pedagogicky pracovnik vyzve ziaka k dychovej skuske
pristrojom, ktorym sa uréi objemové percento alkoholu Vv Krvi.

- Pri skuske su pritomni svedkovia — napr. d’al§i pedagogicki pracovnici.

- O skuske sa vyhotovi zapisnica, ktoru kazdy z pritomnych podpise.

- Zapisnica sa posle zakonnému zastupcovi ziaka.

- Porusenie Skolského poriadku sa prerokuje na pedagogickej rade a ziakovi sa udeli
vychovné opatrenie.

- Vysledok rieSenia priestupku sa oznami zdkonnému zéstupcovi ziaka.

- Skola kontaktuje CPPPaP.

V pripade, ak zZiak odmietne podrobit’ sa dychovej skuske, spise sa o tejto udalosti
zépisnica za pritomnosti svedkov, kde sa uvedu klinické priznaky, ktoré Ziak vykazuje, a
ktoré vedu k podozreniu, Ze ziak pil alkoholicky ndpoj.

Pedagogicka rada rozhodne o postihu ziaka. Zapisnica je zaslana rodicom, podobne ako aj
rozhodnutie o sankcii.

Pri stave opitosti, kedy je Ziak ohrozeny na zivote alebo ohrozuje svoje okolie, zdvaznym
sposobom naruSuje Skolské vyucovanie, je privolana rychla zdravotnicka pomoc, pripadne
policia a bezodkladne zakonny zastupca.

Priestupok bude prerokovany pedagogickou radou a vysledok rieSenia oznameny

zdkonnému zastupcovi ziaka. Skola kontaktuje CPPPaP.

2. Postup pri rieSeni fajcenia:

- O poruseni Skolského poriadku sa spiSe zépisnica, ktort podpisu vSetci pritomni, svedkovia.
- O poruseni Skolského poriadku sa posle oznam zékonnému zéstupcovi Ziaka.

- PoruSenie Skolského poriadku sa prerokuje na pedagogickej rade a ulozi sa vychovné
opatrenie.

- Zakonnému zastupcovi Ziaka sa oznami sankcia za porusenie zékazu fajcenia.

- Skola kontaktuje CPPPaP.

3. Postup pri rieSeni uZivania inych navykovych latok:
- Pedagogicky pracovnik pri podozreni, ze Ziak je pod vplyvom nelegalnych navykovych

latok, alebo ich uziva, kontaktuje zdkonného zastupcu Ziaka a prislusné oddelenie Policajného
zboru SR.
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- O situdcii sa spise zapisnica, ktora sa zaSle zdkonnému zéastupcovi ziaka.

- V pripade pozitivneho vysledku nasleduje prerokovanie priestupku na pedagogickej rade a
uloZenie vychovného opatrenia.

- Rozhodnutie pedagogickej rady o vychovnom opatreni sa zasle zakonnému zastupcovi.

- Skola kontaktuje CPPPaP.

4. Postup pri rieSeni prechovavania nelegalnych navykovych latok:

- Pedagogicky pracovnik vyzve podozrivého ziaka k vylozeniu navykovej latky z osobnych
veci, nedotyka sa jej a okamzite kontaktuje prislusné oddelenie

Policajného zboru SR a zakonného zastupcu Ziaka.
- O situdcii sa spiSe zapisnica, ktora sa zasle zdkonnému zastupcovi ziaka.
- PorusSenie skolského poriadku sa prerokuje na pedagogickej rade, ziakovi sa vychovné
opatrenie.
- Rozhodnutie pedagogickej rady o vychovnom opatreni sa zasle zdkonnému zéastupcovi
ziaka.
- Skola kontaktuje CPPPaP.

5. Postup pri rieSeni prechovavania legialnych navykovych latok:

- Pri najdeni legdlnej navykovej latky (alkohol a tabak) u Ziaka sa o tejto situdcii spiSe
zapisnica, ktora bude zaslana zakonnému zastupcovi ziaka.

- Porusenie Skolského poriadku sa prerokuje na pedagogickej rade, Ziakovi sa ulozi vychovné
opatrenie.

- Rozhodnutie pedagogickej rady o vychovnom opatreni sa zasle zdkonnému zéastupcovi
zZiaka.

- Skola kontaktuje CPPPaP.
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Priloha ¢. 4

Zakladna Skola , Vel’ka Ida 1, 044 55 Vel’ka Ida

Eticky kédex pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
Aktualizované znenie

Preambula

Eticky kodex pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov (d’alej len ,.eticky
kodex) sa vztahuje na pedagogického zamestnanca a odborného zamestnanca Skoly,
Skolského zariadenia, alebo pracoviska praktického vyucovania (d’alej len ,skola®),
zaraden¢ho

— do kategodrie pedagogického zamestnanca ucitel’, vychovavatel’, majster odbornej vychovy,
korepetitor, Skolsky tréner, pedagogicky asistent, zahrani¢ny lektor, Skolsky Speciadlny
pedagog (d’alej len ,,pedagogicky zamestnanec*),

— do kategoérie odborného zamestnanca psycholdg a Skolsky psycholog, Specidlny pedagdg a
terénny Specialny pedagog, kariérovy poradca, logopéd a skolsky logopéd, liecebny pedagdg
alebo socialny pedagog (d’alej len ,,odborny zamestnanec*).

Eticky kodex sa primerane vztahuje aj na

— ucitel'a profesijného rozvoja organizacie zriadenej Ministerstvom $kolstva, vedy, vyskumu a
Sportu Slovenskej republiky na plnenie uloh v oblasti profesijného rozvoja, organizicie
zriadenej inym ustrednym orgdnom Statnej spravy na plnenie tloh v oblasti profesijného
rozvoja, Katolickeho pedagogického a katechetického centra zriadeného Konferenciou
biskupov Slovenska a

— pedagogického zamestnanca a odborného zamestnanca zariadenia socidlnopravnej ochrany
deti a socidlnej kurately, zariadenia socidlnych sluzieb alebo rehabilitatného strediska pre
zrakovo postihnutych zriadeného Ministerstvom prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej
republiky.

Vykon pracovnej Cinnosti podla § 6 zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych
zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov (d’alej len ,,pracovna Cinnost*) ma nespochybnitel'ny eticky rozmer v
podobe ochrany najvyssSich T'udskych hodndt, dostojnosti ¢loveka a slobody na ceste za
vzdelanim v duchu demokratickych a kultiirnych principov zakotvenych v Ustave Slovenskej
republiky a pravnom poriadku Slovenskej republiky.

Kazdy pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec ma byt moralnou a
odbornou autoritou, ale aj pomocnikom a sprievodcom deti a Ziakov (d’alej len ,,Ziak*) pri ich
vychove a vzdelavani a optimalizacii osobnostného vyvinu. Moralne kvality pedagogického
zamestnanca alebo odborného zamestnanca a schopnost’ riesit’ etické problémy predstavuju
jeden z kI"icovych atribttov tspesného vykonu pracovnej ¢innosti. Zmyslom etického kodexu
je podporovat’ pozitivnu pracovni motivaciu pedagogického zamestnanca alebo odborného
zamestnanca vychovévat’ a vzdelavat' ziakov ako osobnosti, ktoré si nielen najdu uplatnenie
na trhu prace, ale budu aj moralne vyspelymi bytostami s etickymi normami a hodnotami, s
ktorymi st vnatorne stotoZneni.

Eticky kodex =zavédzuje kazdého pedagogického zamestnanca alebo odborného
zamestnanca, aby dbal na dostojnost’ svojho postavenia v Skole, komunite a v spolo¢nosti.
Cielom etického kodexu je poskytnut’ zakladny ramec spravania sa pedagogického
zamestnanca alebo odborného zamestnanca a obsahom kodexu st zékladné moralne principy,
ktoré by mal pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec dodrZiavat’ vo vzt'ahu k
sebe, ostatnym zamestnancom S$koly, ziakom, rodi¢om alebo inym fyzickym osobam nez
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rodi¢om, ktori majui dieta zverené do osobnej starostlivosti alebo do pestiinskej starostlivosti
na zéklade rozhodnutia sudu (d’alej len ,,zakonny zastupca®) alebo k zastupcom zariadeni, v
ktorych sa vykonava tstavna starostlivost’, vychovné opatrenie, neodkladné opatrenie alebo
ochranna vychova, vykon vizby alebo vykon trestu odnatia slobody (d’alej len ,,zastupca
zariadenia®) a k verejnosti. Akceptovanie etického kodexu pedagogickym zamestnancom
alebo odbornym zamestnancom znamend prijatie osobného moralneho zavézku pri vykone
svojej pracovnej ¢innosti.

I. Poslanie a moralka pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca

1. Poslanim pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca je vychovéavat,
vzdelavat’, podielat’ sa na formovani osobnostnych kvalit ziakov, ucit’ ich dovere a ucte k
¢loveku, schopnosti vazit’ si slobodu, prijimat’ zodpovednost’ a byt spravodlivym. Svojim
konanim, spravanim a odbornou ¢innost'ou prispieva ku kulture medzil'udskych vztahov, k
podpore moralnych spolocenskych hodnoét a tradicii.

2. Moralnou povinnostou pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca je v
sulade s reSpektovanim nézorovej plurality, demokracie a spoloCenskej prospesnosti kriticky
hodnotit’ a eliminovat’ akékol'vek diskrimina¢né praktiky.

3. Pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec si je vedomy svojej spoloc¢enskej
zodpovednosti a dolezitosti vykonu pracovnej ¢innosti. Uvedomuje si, Ze procesy vychovy a
vzdeldvania sa prejavuju vo vzdelanostnej a mordlnej urovni ziakov a vyrazne ovplyviuju aj
budicnost’ celej spolo¢nosti.

4. Pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec sa sprava v sulade s pravnymi
predpismi a d’al§imi predpismi svisiacimi s vykonom jeho pracovnej €innosti. Aktivne sa
podiel’a na kultivovani a skvalitiovani verejné¢ho zivota.

I1. Vzt'ah pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca k sebe samému a k
vykonu pracovnej ¢innosti

Pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec:

— na zéklade sebapoznania, etického zmyslania a konania rozvija svoju osobnu identitu a
moralnu integritu, ¢o je predpokladom jeho plnohodnotnej profesijnej realizicie a tym sa
stava vzorom pre Ziakov a spolo¢nost,

— disponuje pri vykone pracovnej ¢innosti slobodou vol'by, ale zarovenl aj zodpovednostou v
zmysle etického pdsobenia,

— spaja svoju profesionalitu so stotoZznenim sa s vykondvanou pracovnou c¢innostou a
prejavovanim Usilia byt moralnou a odbornou autoritou,

— z hladiska celozivotného vzdelavania kultivuje svoju osobnost’ a vie sprdvnym spdsobom
odovzdavat’ vedomosti a zru¢nosti vo vychovno-vzdeldvacom procese,

— usiluje sa o kolegialitu v pracovnom prostredi a podiel’a sa na utvarani spolupracujuceho
spolocenstva,

— je pri vykone pracovnej Cinnosti nositelom l'udskosti, empatie, kompetentnosti a v
hodnotiacom pristupe je objektivny a spravodlivy; v socidlnych a profesijnych vztahoch je
otvoreny a Uprimny; pri osobnych stretnutiach dodrZiava principy etickej komunikacie.
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III. Vztah pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca k Ziakom,
zakonnym zastupcom a k zastupcom zariadenia

Pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec:

— respektuje rovnako vSetkych ziakov, ich zakonnych zastupcov a zastupcov zariadenia, bez
ohl'adu na ich pohlavie, nabozenské vyznanie alebo vieru, rasu, prislusnost’ k narodnosti alebo
etnickej skupine, zdravotné postihnutie, vek, sexualnu orientaciu, manzelsky stav a rodinny
stav, farbu pleti, jazyk, politické alebo iné zmyslanie, narodny alebo socialny povod, majetok,
rod alebo iné postavenie alebo bez ohl'adu na to, ¢i ide o oznamovatela kriminality alebo ingj
protispolo¢enskej Cinnosti,

— dba o dobro ziakov, kladie doraz na starostlivost’ o ich dusevné zdravie a fyzické zdravie,
socialne spdsobilosti a moralne schopnosti,

— respektuje osobitost’ kazdého ziaka a prihliada na jeho Specifické vychovno-vzdelavacie
potreby,

— vykonava pracovnu ¢innost’ kompetentne, zodpovedne, zdvorilo, trpezlivo, primerane veku
ziakov a v sulade s pravnymi predpismi a vnutornymi predpismi suvisiacimi s vykonom jeho
pracovnej Cinnosti; spoluvytvara na pracovisku pokojné prostredie a tvorivil atmosféru, v
ktorej sa Ziaci budu citit’ bezpecne a budu sa radi vzdeldvat’,

— pomaha ziakom zaujat’ etické postoje, vedie ich ku kritickému mysleniu, ktoré vychadza z
reSpektovania l'udskej dostojnosti, formuje ich svedomie a vedie ich k sprdvnemu a
zodpovednému prezivaniu slobody a zodpovednosti za svoje skutky,

— pri vykone pracovnej Cinnosti aktivne chrani ziakov pred vSetkymi formami socidlno-
patologickych javov, ktoré naraSaji sebatctu ziaka a integritu jeho osobnosti,

— spolupracuje so zdkonnymi zastupcami, zastupcami zariadenia a pravdivo ich informuje o
dosiahnutych vychovno-vzdelavacich vysledkoch Ziakov a ich vyvine alebo o vysledkoch pri
poskytovani odbornej starostlivosti; usiluje sa vzbudit’ ich zaujem o pracu a smerovanie Skoly
v snahe zabezpecit’ ¢o najlepSie podmienky pre kazdého Ziaka,

— citlivo vnima kultrno-vychovné pozadie rodinného prostredia kazdého Ziaka, hodnotova
orientaciu a vzdelanie zdkonnych zastupcov, zastupcov zariadenia, Zivotny S§tyl rodiny tak,
aby komunikécia medzi rodinou a Skolou viedla k vytvaraniu pozitivnych postojov Ziaka k
sebe samému, vzdelaniu, préci a k Zivotu,

— sa vyhyba manipulovaniu ziakov v mene svojho vlastného presvedcenia a podporuje ich vo
vytvarani vlastného nazoru,

— tému alebo otazku, ktora je vo vede a v spolo¢nosti vnimana ako kontroverzna, prezentuje
na vyucovani ako kontroverznl, vyhyba sa nevyvazenému pristupu k téme a zamlcovaniu
niektorych stanovisk, spochybniovaniu overenych faktov a poznatkov vedy alebo prezentacii
neoverenych alebo nepravdivych informacii, ale aj preferencii niektorého néazoru, ktora
nepodporuje prezentdciu slobodného myslenia nositelov protinazoru, rozvija schopnost’
ziakov analyzovat’ spoloCensku situaciu z ich vlastnej pozicie.

IV. Vztah pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca k sebe samému,
ku kolegom, k Ziakom, ku $kole a k verejnosti

Pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec:

— akceptuje potrebu timovej prace vo vychove a vzdelavani ako prirodzeny ramec Svojho
profesionalneho pdsobenia,

— pri napiiani svojich ciel'ov dba na stratégie a zamery $koly,

— o vzniknutych problémoch otvorene komunikuje, aktivne hl'ad4d rieSenia a neprendsa
zodpovednost’ za svoje zlyhanie na ostatnych kolegov alebo na zamestnavatel’a,
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— reSpektuje psychicku autonémiu a fyzicki autondomiu a jedinecnost’ svojich kolegov pri
vykone pracovnej ¢innosti,

— aplikuje svoje kompetencie v ramci zakladnych etickych principov, pravidiel v oblasti
vztahov s rodinami ziakov, vedicimi pedagogickymi zamestnancami alebo s vedicimi
odbornymi zamestnancami, kontrolnymi organmi a s perspektivnymi zamestndvatel'mi
absolventov skoly,

— zaujima sa o dianie v Skole a aktivne sa podiel’a na ¢innostiach v ramci realizacie vychovy a
vzdelavania a chodu Skoly,

— dokéze svoje pracovné postupy objasnit’, zdovodnit’ a niest’ za ne zodpovednost’,

— chréni Cest’, dostojnost’ a sukromie seba samého, kolegov, ziakov, zakonnych zastupcov a
zastupcov zariadeni; obozretne nakladda s dovernymi informdaciami; nepouzije ich
neopravnene, v neprospech alebo na znevyhodnenie cloveka ¢i organizicie, ktorej sa priamo
alebo nepriamo tykaju,

— svoje postavenie nevyuziva na manipulaciu a na osobny prospech,

— odmieta vSetky formy diskrimindcie alebo sprévania, ktoré by sposobilo ujmu druhym,

— si je vedomy toho, Ze neetické spravanie je neprijateI'né nielen u neho samého, ale aj u jeho
kolegov; také konanie neignoruje, netoleruje a zdkonnymi prostriedkami podnika aktivne
kroky k jeho néaprave,

— vnima proces zaclefiovania ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami do
bezného Zivota ako integralnu sucast’ vychovno-vzdeldvacieho procesu, pri tom spolupracuje
a komunikuje s prisluSnymi organizdciami,

— aktivne, profesionalne a empaticky vstupuje do procesov tvorby klimy v skole tak, aby sa
etablovala ako otvoreny a bezpecny priestor vratane komunikdcie s mimoskolskymi
organizaciami, ako aj s verejnost'ou,

— vyjadruje a prejavuje svoje obCianske postoje a nazory na verejnosti so zretelom na
moralny obsah a zasady etického spravania stanovené tymto etickym kodexom, vratane ich
publikovania na socialnych sietach a internetovych forach.
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Rozpracovanie Etického kodexu na podmienky ZS Velka Ida
A Eticky kodex ucitel’a

Eticky kodex Skoly je vyznamny regulatorom riadenia kvality Skoly. Vymedzuje dohodnuté
hodnoty, ktoré si zékladnou etickou normou i hodnotiacim kritériom riadiacej a pedagogicke;j
¢innosti.

Predstavuje idedl, ziaduci stav etickych priorit a vztahov medzi 'ud'mi v Skole 1 vztahov voci
okoliu.

Preambula

Poslanim u¢itela je chranit’ najvyssie Pudské hodnoty, dostojnost’ ¢loveka a slobodu na
ceste za vzdelavanim v duchu demokratickych principov.

Ucitel’ vytvara v Skole taku atmosféru, aby Ziak bol §tastny, spokojny a rad sa vzdelaval.
Zmyslom ¢innosti ucitela je, aby zabezpecil Ziakovi optimalny rozvoj.

Ucitel’ Siri kulturne bohatstvo svojej spolocnosti a svojho naroda, ovplyviiuje ju a
vytvara v nej nové, vlastné podnety. Vedie Ziakov k poznaniu a tucte kultirneho
bohatstva aj inych narodov. Sustavne zvySuje svoju profesionilnu uroven a chrani jeho
¢istotu pred neodbornymi jednotlivcami.

Pravidla spravania sa ucitel’a voci Ziakovi
UCITEL

* Umoznuje Ziakovi sebapoznavanie,

* ochranuje Ziakov pred ohrozenim a pred situdciami ohrozujicimi bezpecnost’ pri vyuovani
a ucebnych ¢innostiach,

* vytvéra najlepsie podmienky pre vzdelanie kazdého ziaka,

* pozna a reSpektuje Dohovor o pravach dietata,

* nezneuziva svoje postavenie na ziskanie osobnych vyhod,

* neposkytuje informdcie o ziakoch na neprofesionalne ucely,

» ziaka telesne netrestd, pouZziva pedagogické a vhodné formy vychovného pdsobenia,

* neuprednostituje Ziakov kvoli osobnému prospechu,

* neironizuje, nezahanbuje a neponizuje Ziaka,

* umoznuje ziakom vyjadrovat’ svoje nazory,

* nebrani vlastnému rozhodovaniu ziaka pri ucent,

« reSpektuje, chape a akceptuje osobnost’ ziaka.

Pravidla ucitela vo vzt’ahu k svojmu povolaniu

UCITED

* projektuje svoje celozivotné vzdelavanie a uplatiuje nové pristupy vo vychove a vzdelavani,

* prispieva k tvorbe kvalitnych medzil'udskych vztahov a ich udrzovaniu, vytvara atmosféru
vzajomne] ddvery a Ucty,

* je celozivotnym vzorom pre Ziaka,

* svojim konanim a vystupovanim zvySuje spolocensky status ucitel’a,
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» reSpektuje prijaté pravidla kultary skoly,

* vyznava a otvorene sa hlasi k idealom demokracie, mieru a slobody,

* 0 svojom pdsobeni vzdy podava pravdivé informécie tak, aby vzdy mohli byt objektivne
posudené jeho kompetencie,

* nezneuziva svoju profesiu uplatiovanim klientelizmu,

* vedome nesiri nepravdivé informécie o svojich spolupracovnikoch,

* neprijima dary a uplatky za icelom zmeny svojho konania.

»Zaciatkom a koncom nasej didaktiky nech je h’adat’ a nachadzat’ sposob,
podl’a ktorého by ucitelia menej ucili, ale Ziaci sa viacej naucili, aby bolo v
Skolach menej zhonu, nechuti a marnej prace, no viac volného casu,
poteSenia a zaruceného uspechu.*

Jan Amos Komensky
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Priloha ¢. 5

Eticky kodex Ziaka

Sebaucta

Do skoly chodime upraveni a starame sa o svoj zovnajsok.
Odev je ¢isty a upraveny.
Nenosime vystredny make-up a doplnky.

Ucta vo¢i druhym

Mame pravo na uctu od druhych.

Mame pravo byt akceptovani a uznavani bez ohl'adu na nasu rasu, vieru, pohlavie
a schopnosti.

Mame pravo citit’ sa v Skole bezpecne.

Sme jeden voci druhému zdvorili.

Odpovedame hned’ na prvykrat, ked’ sa nés pytaja alebo o nieco Ziadaju.

Za kazdych okolnosti rozpravame slusne.

Respektujeme pravo ostatnych na vzdelanie a preto ich vzdy vypocujeme.
Respektujeme rozdiely medzi sebou.

Podporujeme sa medzi sebou.

Vsetky znepokojujuce zalezitosti nahlasime dospelej osobe/ucitel'ovi.
Spolupracujeme s dospelymi pri vySetrovani priestupkov.

Sme oboznameni s protipoZiarnou ochranou v Skole.

Vo vnutornych a vonkajSich priestoroch §koly sa pohybujeme bezpecne a
neohrozujeme spoluziakov.

PodrZzime dvere pre druhych l'udi.

Do skoly nenosime drah¢ a vzacne predmety.

Do skoly neprinasame: cigarety, zapalky, zapalovace, drogy a alkohol, nozZe, zbrane
laser...

Ucta k vyucovaciemu procesu

Méme pravo vzdelavat’ sa a ucitelia pravo vyuc€ovat’ bez vyruSovania

Riadime sa pokynmi vyucujuceho pocas vyucovacej hodiny.

Do skoly chodime pravidelne a nacas

Mobilné¢ telefony a hudobné prehravace mame pocas vyucovacieho procesu vypnuté a
schované. Do Skoly ich prindSame na vlastné riziko.

Vzdy sme dochvil'ni a nosime si vSetky potrebné pomocky a tibory.

Nasi rodi¢ia oboznamia ucitel’a o nasej absencii telefonicky a pri navrate do skoly
prinesieme ospravedinenku.

Ak sme nepritomni na vyuc¢ovani, naSou povinnostou je dobrat’ si vynechané ucivo a
doplnit’ si domace ulohy.

Pri prichode ucitel’'a do triedy vstaneme na pozdrav a posadime sa na pokyn.
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Ucta k prostrediu

e ReSpektujeme prostredie, v ktorom sa u¢ime.

¢ Budovu skoly a pomocky si vazime a neposkodzujeme ich.

e Jeme a pijeme len v priestoroch, kde je to dovolené. Triedu udrzujeme v poriadku a
Cistote a smeti hadzeme do kosa.

Stolicky vykladame na stdl, aby sme ul'ah¢ili pracu upratovackam.

Vazime si ucebnice a iné pomocky, ktoré dostaneme a neposkodzujeme ich.
Uhradime vzniknutu skodu, ktora sme spdsobili.

Pocas vyu€ovania sa zdrziavame sa v priestoroch Skoly.

Skolu optistame len s povolenim.

Odmietame

Poskodzovanie majetku.

Neuposluchnutie skolskych pravidiel a pokynov pedagogov.
Verbalne utoky na ucitel'ov, spoluziakov a zamestnancov.
Fyzické nasilie na ucitel'ov, spoluziakov a zamestnancov.
Sikanovanie.

Sexudlne obtaZovanie.
Zneuzivanie omamnych latok a drog.

Kradez.

Gamblerstvo.
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Priloha ¢. 6

Ekokodex Skoly

Spravne separujeme odpad.

Aktivne sa zapajame do zberov.

Kontrolujeme a starame sa o poriadok v okoli §koly.

VyuZzivame odpadovy material na tvorbu novych veci.
Nenechavame otvorené vodovodné kohutiky.

Starame sa o nasu zelei a kvety na chodbach Skoly .

Chranime prirodu pre buduce generacie.

Maximalne zniZujeme energie — zhasnem vzdy, ked’ netreba svietit’.
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Priloha ¢.7
Distanéné vzdelavanie

Dodatok ¢.7 k Vnatornému poriadku Skoly bol prerokovany: 23.11.2020
Prava a povinnosti Ziaka:

1. Kazdy ziak ma pravo na vzdelavanie aj poc€as obdobia diStancného vzdelavania.

2. Kazdy ziak ma pravo na vytvorenie ¢o najoptimalnejSich podmienok na vzdeldvanie pocas
diStan¢ného vzdeldvania - zapoziCanie techniky zo Skoly, technicka podpora online aj
telefonicky, podpora asistentov, Skolského Specidlneho pedagoga, Skolského psychologa,
konzulta¢né hodiny vyucujucich, dobrovol'né hodiny na doucovanie.

3. Ziak, ktory nema pristup k di§tanénému vzdelavaniu a hrozi mu tplny vypadok kontaktu
so Skolou, bude mat’ moznost’ diStancného vzdelavania bez IKT (pracovné listy + telefonicky
kontakt s pedagogickym asistentom, triednym ucitel'om).

4. Ziak ma pravo na pravidelna spitni vizbu od vyuéujicich.

5. Distanéné vzdelavanie je povinné pre vsetkych ziakov na danom stupni alebo v triede, kde
bola prerusend prezencnd vyucba.

6. Online hodiny sa realizuji podla rozvrhu hodin, ktory je zverejneny na webovej stranke
Skoly a je odlisny od rozvrhu hodin pre prezenéné vyucovanie.

7. Online hodiny st povinné. Pocas online hodin ma ziak zapnuti kameru a aktivne sa zapaja
do vyucovacieho procesu.

8. Absencia ziakov na online hodinach je zaznamenéavana prisluSnymi vyucujiacimi .

9. Distan¢né zadania sa realizuju cez ZOOM a Edupage.

10. Podla zdkona 18/2018 Z. z. (zdkon o ochrane osobnych udajov) je ziakom prisne
zakazan¢ nahravat’ online hodinu, kopirovat obsah okna alebo obrazovky a nasledne
zverejilovat’ na socialnych sietach, alebo d’alej Sirit’ inym spésobom. Rovnako je zakézané
zverejiiovat’ a d’alej §irit’ linky na online hodiny. PoruSenie tychto pravidiel je pokladané za
zavazné poruSenie Skolského poriadku a ziakovi moze byt navrhnuta znizena znamka zo
spravania.

11. Pocas online hodin je zakdzané bez vedomia ucitela pouzivat’ sukromny chat, posielat’
spravy na mobile alebo cez internet.

12. Ziak sa riadi zasadami spravania platného $kolského poriadku, ktoré platia aj pocas
obdobia distanéného vzdelavania.

13. Pri vedomom poruseni pravidiel online vyu€ovacieho procesu ma vyucujlici pravo
vypnit ziaka a zaznamenat poznamku v IZK, prip. zapisat’ Ziaka ako chybajiiceho na
adekvatnu Cast’ hodiny.

Prava a povinnosti zakonné¢ho zastupcu:

1. Zékonny zastupca ma pravo na pravidelné informacie tykajuce sa vzdelavacich vysledkov a
spravania sa svojho diet’at’a pocas obdobia diStan¢ného vzdelavania.

2. Zékonny zastupca ma pravo na vcéasné informovanie o skutoc¢nosti, ze si ziak neplni
Skolské povinnosti (netcast’ na online hodine, nevypracovanie diStanc¢nych uloh a pod.)

3. Zékonny zéstupca je povinny v pripade choroby, lekarskych vySetreni alebo inych
skuto¢nosti znemoznujucich ucast’ Ziaka na online hodine, bezodkladne informovat triedneho
ucitel’a.

Velka Ida, 23.11.2020 Mgr. Terézia Besterciova, riaditel’ka skoly, v. r.
Priloha ¢. 8
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Plan ¢innosti Skolského podporného timu Zakladnej Skoly Velka Ida

Plan prace skolského podporného timu na Skolsky rok 2023/2024

Cielom $kolského podporného timu je:

1. Zmapovat’ Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia, Ziakov s problémami v
spravani a poruchami spravania (monitoring a pozorovanie spravania deti v roéznych
Castiach skoly (triedy, Satne, telocvi¢na, chodby, skolska jedalen a pod.).

2. Vykonavat’ odborné ¢innosti v ramci prevencie, intervencie a poskytovania socidlneho
poradenstva, najmid pre ziakov ohrozenych socidlno-patologickymi javmi, zo socialne
znevyhodneného prostredia alebo inak znevyhodnenym detom a Ziakom, ich zdkonnym
zastupcom a pedagogickym zamestnancom skoly.

3. Spolupraca s rodi¢mi, radou Skoly, radou rodicov, pedagogickou radou

» pomoc pri rieSeni problémovych situdcii rodinného prostredia, koncipovanie
odportcani pre d’alSie odborné institiicie, pomoc pri vypisovani tlaciv, ziadosti a inej
dokumentécie (UPSVaR, odborné ambulancie, zriad'ovatel $koly, policia a pod.),

» vo vztahu k rodicom poskytovat’ poradenstvo a individualne konzultacie v oblasti
prevencie socialno-patologickych javov a o0 moznych rizikach pre ziakov,

> konzultacie pre rodi¢ov ziakov so SZP, SVVP

> Ulast na zasadnutiach ZRS, pracovnych poradach, zasadnutiach pedagogickych rad,
informovanie kolegov.

4. Evidencia sprav rieSenych pripadov, sprav z vySetreni, v zmysle navrhov postupu
poradenskych institucii

» viest presnu evidenciu rieSenych pripadov v ramci individudlnej a skupinovej ¢innosti,

» poskytovat pomoc a podporu ziakom pochadzajucim dysfunkénych a socidlne
znevyhodnenych rodin.

5. Spolupriaca s pedagogickymi zamestnancami

» spolupracovat’ s triednymi ucitelmi a ostatnymi vyucujucimi pri nastaveni vhodného
pristupu k slabo prospievajicim a neprospievajiicim ziakom, ziakom pochadzajicim
20 SZP,

» spolupracovat’ s ostatnymi odbornymi a inymi pedagogickymi zamestnancami Skoly
pri zjednocovani vplyvov na individudlne za¢lenen¢ho Ziaka, Ziaka pochadzajiiceho zo
SZP, slaboprospievajuceho a neprospievajuceho Ziaka (Specialny pedagodg, vychovna
poradkyiia, triedni ucitelia, ostatni vyucujici, pedagogicki asistenti),

» konzultovat a intenzivne komunikovat s pedagdégmi, ziakmi a ich zakonnymi
zastupcami pri rieSeni socialno-vychovnych problémov, najmé rizikového spravania,
zaSkolactva, agresie, Sikanovania, delikvencie a syndromu CAN,

> spolupracovat’ s odbornymi zamestnancami CPaP a CSPP (spolupracujuci psycholog,
spolupracujuci Specidlny pedagdg, spolupracujuci logopéd a pod.), rodi¢mi, lekdrmi ¢i
inymi administrativnymi silami.

6. Vychovno-vzdelavaci proces

» poskytovat podporu ziakom pochadzajucim z dysfunkénych a socidlne

znevyhodnenych rodin,
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» vychadzat' z individualnych vlastnosti, schopnosti a Specifickych potrieb kazdého

diet’at’a,

» venovat' osobitni pozornost detom zo socidlne a emocionalne znevyhodneného

>

>

prostredia, detom vyzadujicim si  Specialno-pedagogickl, psychologicku,
psychiatricka pomoc, alebo individualnu zdravotnu starostlivost’,

pracovat’ pravidelne s triednym kolektivom na vytvarani lepSej atmosféry a klimy v
triede, s ciel'om predchadzat’ konfliktom, agresii a Sikanovaniu v skupine,

konzultacie pre deti podl'a potreby a pohovory s detmi so SZP, SVVP.

7. Pripravovat’ sihrnné podklady

>

>

8.

<

viest evidenciu deti, ktoré zanedbavaju Skolski dochadzku (vymesSkané
neospravedlnené hodiny, hlasenia pre UPSVaR a zriad'ovatel'a-odbor $kolstva MsU),
vybavovat’ a vyhodnocovat’ koreSpondenciu, dokumentaciu (hodnotenia ziakov) pre
UPSVaR (oddelenie socialno-pravnej ochrany deti a socialnej kurately), policajny
zbor (miestna policia, mestska policia, kriminalna policia).

spolupraci s koordinatorom vychovy, externymi preventistami sa v ramci

jednotlivych aktivit zamerat’ na:

YV VYVVY

>

prehlbovanie sebapoznania, sebalicty a sebaprijatia (reSpekt k sebe),

budovat’ reSpekt k rodi¢om, ucitel'om, druhym osobam,

rozvijat’ osobné a socialne kompetencie ziakov (starostlivost’ o priatel’stvo, spolupraca,
aktivne pocuvanie a pod.),

vytvarat’ s detmi a detom priatel'ské a podporujlice prostredie,

zamerat’ sa na Specifické problémy I'udskych prav: zraneni a dotknuti l'udia, egoizmus,
pasivita nespravodlivost’, l'udia so Specidlnymi potrebami,

pripravovat’ pisomné podklady konkrétnych problémov Zziakov, navrhnut' okamzité
rieSenie situacie a navrh na d’alsi postup.

9. Spolupracovat’ pri poradenstve v oblasti profesijnej orientacie Ziakov slabo
prospievajicich a neprospievajicich, Ziakov so SVVP, zo SZP, a pri realizacii
celoploSného testovania Ziakov 9.ro¢nikov (spoluprica s vychovnym poradcom, triednym
ucitelom, ostatnymi vyucujicimi, Skolskym Specidlnym pedagégom).

10. Spolupracovat’ pri zapise deti do l.ro¢énikov ZS, pri testovani Ziakov (T5, T9,
KOMPARO a pod.)

11. Osobné vzdelavanie

>
>
>

doplnat’ si vzdelanie samostudiom,
ucast’ na odbornych Skoleniach, seminaroch, webinaroch,
zapdjanie sa do projektovej ¢innosti Skoly.

Konkrétne ulohy preventivnych aktivit:

>

>

>

V ramci akcie ,,Eurdpsky tyzden boja proti drogdm® zorganizovat’ Sportové a kultirne
aktivity zamerané na propagaciu zdravého Zivotného Stylu a zmysluplné travenie
vol'ného Casu.

Realizovat triednické hodiny na 1. a 2. stupni pod vedenim ¢lenov SPT, podl'a potreby
kooperovat’ na triednickych hodinach, poskytovat’ podporu a spolupracu s triednymi
ucitel'mi.

Prevencia zneuzitia maloletych cez internet a zneuzitia osobnych udajov - preventivny
program (vlastny preventivny program Skoly doplneny o interaktivne prezentacie a
modelové situacie urcené pre dany ro¢nik).

Preventivne aktivity k Europskemu tyzdiiu boja proti drogam (tvorba a realizacia
ankety s detmi, tvorba a realizdcia vytvarnych prac spojend s naslednou diskusiou,
protidrogova kampari Skoly v meste, realizacia hier s protidrogovou tematikou priamo
v triedach).
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>
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Zésady poskytovania prvej pomoci (praktické ukazky ako spravne podat’ prvii pomoc
v roznych krizovych situaciach).

Prevencia Sikanovania a kyberSikanovania v Skole — vlastny preventivny program.
Koordina¢né stretnutie k problematike nasilia na detoch. Narodny program ,,Podpora
ochrany deti pred nasilim* (spolupraca so zriadovatel'om a institiciou UPSVaR).
Odborny seminar o prevencii zavislosti a socidlno-patologickych javov.

Preventivny program Rozpravkova prevencia, Sladkosti zavislost'ou, Alkohol a iné
drogy - pre ziakov 1.- 4. ro¢nika (v spolupraci so zriad’ovatel'om).

Projekt ,,Tyzdett zdravej vyzivy v ZS“ (podpora telesného a dusevného zdravia
ziakov, aktivity pre ziakov 1. a 2.stupnia).

Program boja proti drogam- pre Ziakov 2. stupna.

Prevencia uzivania alkoholu a tabaku - vlastny preventivny projekt Skoly.

Preventivne &innosti $koly v ramci celoslovenskej skolskej kampane Cervené stuzky v
sulade s Narodnym programom prevencie HIV/AIDS.

ZvySovanie informovanosti Ziakov o rizikdch vyplyvajucich z vyuZivania internetu a
socidlnych sieti, stimuldcia kritickych postojov deti k nevhodnym medidlnym
obsahom, ochrana Ziakov pri pouZivani internetu a aktivne vzdelavanie ziakov v
oblasti spravania sa. Preventivne aktivity v internetovom (kybernetickom) priestore s
vyuzitim  internetovych  zdrojov: =~ www.zodpovedne.sk, = www.stopline.sk,
WWW.pomoc.sk.

Prevencia $ikanovania - preventivny program skoly.

Preventivny program Atmosféra v triede

Preventivny program Cesta pozitivnej zmeny

Zaver Skolského roka:

>
>
>

Zhodnotit’ ¢innost’ SPT v uplynulom $kolskom roku
Zhc¢astnit’ sa na teambuildingu so vSetkymi zamestnancami Skoly.
Doplnit” a skompletizovat’ dokumentaciu Ziakov v starostlivosti SPT.

Vypracoval: Mgr. Stela Hajducekova — socidlny pedagodg

Clenovia SPT: Koordinator: Mgr. Stela Hajducekova — socialny pedagég

Mgr. Ing. Natdlia Falatovéa — Specidlny pedagdg

Bc. Radka Sivakova — asistent ucitel’a

Veronika Lassu — asistent ucitel'a

Lucia Fencakova — asistent ucitel’a

Bec. Nikola Janova Mruzova — asistent uéitel’a

Mgr. Daniela Karaffova — asistent ucitel’a

Ing. Monika Stahovcova — veduca PK vychovnych predmetov
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