UCHWALA NR 18/08/2022
Rady Pedagogicznej Szkoly Podstawowej nr 3 w Limanowej
z dnia 29 sierpnia 2022 r.

W sprawie: wprowadzenia zmian w statucie szkoly

Na podstawie art. 125a ust. 7 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t.J. Dz.U.
z 2021 r. poz. 1082 ze zm.) uchwala sie, co nastgpuje:

§1

W statucie dokonuje si¢ nastepujacych zmian:

1. Dodaje si¢ § 53a — tres$¢ jak w zatgczniku.

2. Dodaje si¢ § 77a — tre$¢ jak w zataczniku.

3. W § 74 w punkcie 2 dodaje si¢ podpunkt 15 w brzmieniu:
15) nauczyciel w ramach zajg¢ i czynnosci jest zobowigzany do dostgpnosci w szkole w
wymiarze 1 godziny tygodniowo, a w przypadku nauczyciela zatrudnionego w wymiarze
nizszym niz %2> obowigzkowego wymiaru zaje¢ — w wymiarze 1 godziny w ciggu 2 tygodni,
w trakcie ktorej, odpowiednio do potrzeb, prowadzi konsultacje dla uczniéw, wychowankow
lub ich rodzicow.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ dyrektorowi szkoty.

§3

Uchwata wchodzi w Zycie 1 wrze$nia 2022 r.

Przewodniczacy Rady Pedagogicznej



1)

2)

3)

4)

5)
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7)

zalgcznik
do uchwaty Rady Pedagogicznej Szkoty
z dnia 29 sierpnia 2022r.

§ 53 a.
[Nauka zdalna]

1.

Zajecia w szkole zawiesza si¢, na czas oznaczony, w razie wystapienia na danym

terenie:

a) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,

b) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

C) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

d) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow
innego niz okreslone w pkt 1-3 — w przypadkach i trybie okre§lonych w przepisach.

W przypadku zawieszenia zaj¢¢, o ktorym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch dni

dyrektor szkoty organizuje dla ucznidw zajgcia z wykorzystaniem metod i technik

ksztatcenia na odlegto$¢. Zajecia te sa organizowane nie p6zniej niz od trzeciego dnia

zawieszenia zajec.

O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia

na odlegto$¢ dyrektor szkoly informuje organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor

pedagogiczny.

Zajgcia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢ sg organizowane

Z uwzglednieniem w szczegolnosci:

a) réownomiernego obcigzenia ucznidow zajgciami w poszczegolnych dniach tygodnia,

b) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu,

c) mozliwosci psychofizycznych uczniow podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia,

d) taczenia przemiennego ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich
uzycia,

e) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec,

f) koniecznoS$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajec.

Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odleglo$¢ sa organizowane

W oddziatach, grupie oddziatowej, grupie migdzyoddzialowej, grupie klasowej, grupie

migdzyklasowej lub grupie wychowawcze;.

Godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z

wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglto$¢ trwa 45 minut. W

uzasadnionych przypadkach dyrektor moze dopusci¢ prowadzenie tych zaje¢ w czasie

nie krotszym niz 30 minut i nie dtuzszym niz 60 minut.

W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na

odlegtos$¢ dyrektor zapewnia kazdemu uczniowi i rodzicom mozliwo$¢ indywidualnych



konsultacji z nauczycielem prowadzacym zajecia oraz przekazuje uczniom i rodzicom
informacj¢ o formie i terminach tych konsultacji. W miar¢ mozliwosci konsultacje te
odbywaja si¢ w bezposrednim kontakcie ucznia z nauczycielem.

8) W uzasadnionych przypadkach, w okresie prowadzenia zajg¢ z wykorzystaniem metod
I technik ksztatcenia na odlegtos$¢, dyrektor, w porozumieniu z radg pedagogiczng, moze
czasowo zmodyfikowa¢ odpowiednio:

a) tygodniowy zakres treSci nauczania z zaje¢ wynikajgcych z ramowych planow
nauczania,

b) tygodniowy lub semestralny rozktad zaje¢ w zakresie prowadzonych w szkole zaj¢é
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

9) Dyrektor niezwlocznie informuje organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o modyfikacji
tygodniowego zakresu tresci nauczania z zaje¢ oraz tygodniowego lub semestralnego
rozktadu zajec.

10) Wérdd uczniow szkoty na poczatku kazdego roku szkolnego jest przeprowadzana
ankieta z pytaniami dotyczacymi dostepu do komputerow oraz ich wyposazenia. Wzor
ankiety i metody jej przeprowadzenia opracowuja nauczyciele informatyki.

11) Celem badania ankietowego, o ktorym mowa w ust. 1, jest uzyskanie informacji na
temat posiadanego przez ucznidow sprzgtu informatycznego oraz systemow
operacyjnych, co pozwala na dostosowanie uzywanych w czasie zdalnego nauczania
programow wykorzystywanych w czasie nauki zdalne;.

12) W przypadku braku dostepu do sprzgtu komputerowego dyrektor ustala indywidualnie
z rodzicami ucznia zasady jego uczestnictwa w nauce zdalnej.

13) W zaleznosci od uzyskanych wynikow badania ankietowego, o ktorym mowa w ust. 1,
w zakresie dostepnosci do sprzetu komputerowego i internetu dyrektor wybiera jedna
Z metod prowadzenia zaj¢¢ zdalnych:

a)synchroniczng — nauczyciel i uczniowie pracuja w jednym czasie z
wykorzystaniem platformy do prowadzenia lekcji online (np. MS Teams),

b) asynchroniczng — nauczyciel i uczniowie pracuja w réznym czasie, z
wykorzystaniem prezentacji, linkow do materiatow edukacyjnych, filmow
dostepnych na wybranej platformie edukacyjnej,

C) taczong — w ktorej prace rownolegla taczy sie z praca roztozong w czasie, np.
wspolne wykonywanie projektu,

d) konsultacje — nauczyciel jest dostepny online dla uczniow.

14) Kazdy uczen otrzymuje dane logowania do platformy, o ktorej mowa w ust. 4. W celu
zapewnienia bezpiecznego uczestnictwa w zajgciach haslo dostgpu do platformy
powinno zosta¢ przez ucznia niezwlocznie zmienione.

15) Dyrektor odpowiada za skoordynowanie dziennej i tygodniowej liczby zaje¢, w tym za
ustalenie limitu zaje¢ prowadzonych w czasie rzeczywistym zaroOwno w tygodniu, jak
I W konkretnym dniu, przy uwzglednieniu bezpieczenstwa i higieny pracy przy
komputerze (lub innym urzadzeniu multimedialnym).

16) Nauczyciele przekazuja uczniom, z wykorzystaniem srodkow komunikacji na odlegtosé,
0 ktéorych mowa w ust. 4, informacj¢ 0 zadaniach dla uczniow z terminem ich
wykonania/przestania, nie krotszym niz dwa dni 1 ustalonym w taki sposob, aby
uczniowie mieli mozliwo$¢ wykonania zadania w warunkach pracy zdalne;.



1)

2)

1)

2)

Szkota zapewnia nauczyciclom mozliwo$¢ prowadzenia nauczania zdalnego z siedziby
szkoty, z wykorzystaniem szkolnego sprzetu komputerowego.

Dyrektor powotuje zespoét ds. zdalnego nauczania, ktoérego zadania to wspieranie
pozostatych nauczycieli, dzielenie si¢ do§wiadczeniami i umiej¢tno$ciami informatycznymi
oraz metodycznymi.

3.

Prowadzone przez nauczycieli zajgcia online moga by¢ obserwowane przez dyrektora,
W ramach prowadzonego wewngtrznego nadzoru pedagogicznego.

Cele obserwacji, o ktorej mowa w ust. 1, to weryfikowanie materialow udostepnianych
wychowankom do nauki, obserwowanie dziatan nauczyciela, w szczegdlnos$ci dotyczacych:
komunikowania uczniom celéw zaje¢, wskazywania wymaganych zadan i aktywnosci,
wspierania uczniow w ich realizacji, dawania wskazdéwek, ukierunkowywania, oceniania,
liczby zadawanych prac domowych. Obserwacje dyrektor prowadzi zgodnie z planem
nadzoru pedagogicznego oraz — jezeli wynika to z potrzeb — takze w trybie doraznym.

4.

1) W okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglo$¢ nauczyciele ustalaja oceny biezace za wykonywane zadania, w szczeg6lnosci
Za.

a) prace domowg (prace pisemne, karty pracy, zdjgcie wykonanej pracy, nagranie itp.),

b) wypracowanie,

€) udziat w dyskusjach online, wypowiedZ na forum,

d) inne prace, np.: referaty, prezentacje, projekty itp.,

e) rozwigzywanie testow, quizow, rebusow itp.,

f) wszelkie formy aktywnoS$ci wskazane przez nauczyciela,

g) odpowiedzZ ustng.

2) Wszystkie prace, ktore nauczyciel zlecit uczniom jako obowigzkowe, podlegaja ocenie.

3) Nauczyciel moze wymaga¢ od ucznidéw wykonania okreslonych polecen, zadan, prac,
projektow umieszczonych w internecie, np. na platformie edukacyjnej, lub poprosi¢
0 samodzielne wykonanie pracy w domu i udokumentowanie jej np. w postaci zdj¢cia
przestanego droga elektroniczng.

4) Uczen ma mozliwo$¢ poprawienia ocen otrzymanych za zadania wykonywane w czasie
zdalnego nauczania w sposob i w terminie ustalonym przez nauczyciela. Zasady
poprawiania ocen wynikajg z odrebnych regulacji Statutu Szkoty.

5) Na ocen¢ osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie mogg mieé wplywu czynniki
zwigzane z ograniczonym dostgpem do sprzgtu komputerowego i do internetu.

6) Nauczyciele maja obowigzek udzielenia doktadnych wskazowek technicznych, w jaki
sposob zadanie z wykorzystaniem narzg¢dzi informatycznych powinno zosta¢ wykonane.

7) Jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na ograniczony dostep do sprz¢tu komputerowego i do internetu
lub ze wzgledu na uwarunkowania psychofizyczne, nauczyciel powinien umozliwi¢
uczniowi wykonanie tych zadan w alternatywny sposob.

8) Na ocene osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu niec moze mie¢ wplywu poziom jego
kompetencji informatycznych. Nauczyciel (w kontakcie z nauczycielem informatyki)



uwzglednia zréznicowany poziom umiejetnosci obstugi narzedzi informatycznych
I dostosowuje poziom trudno$ci wybranego zadania oraz czas jego wykonania do
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

5.

1) Klasyfikowanie 1 promowanie uczniow podczas nauczania zdalnego odbywa si¢
z uwzglednieniem nastepujacych zasad:

a)

b)

d)

W czasie nauczania zdalnego rodzice sg informowani o ocenie poprzez wWpis w dzienniku
elektronicznym,

W czasie nauczania zdalnego nauczyciel bierze pod uwage postepy ucznia podczas
catego roku (podtrocza) i oceny otrzymane do czasu zawieszenia zaje¢; Moze roOwniez
uwzgledni¢ aktywno$¢ ucznia podczas zdalnego nauczania i wykonywanie zadawanych
prac,

podczas zdalnego nauczania ocena moze by¢ dokonywana podczas zajeé¢ prowadzonych
na wskazanej platformie, podczas bezposredniego kontaktu nauczyciela z uczniem
z wykorzystaniem wskazanego przez nauczyciela komunikatora,

Klasyfikowanie $rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢
edukacyjnych ucznia i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny z zachowania.

2) Przy ustalaniu oceny rocznej z przedmiotu uwzglednia sie:

a)
b)

oceny biezace uzyskane w czasie edukacji stacjonarne;j,
oceny biezace uzyskane przy zdalnym nauczaniu.

3) Przy ustalaniu oceny rocznej zachowania uwzglednia sig:

a)

b)

systematyczno$¢ 1 sumienno$¢ wywigzywania si¢ z obowigzku szkolnego w okresie
czasowego ograniczenia funkcjonowania placowek oswiatowych, przy czym poprzez
potwierdzenie spelnienia obowiazku szkolnego rozumie si¢ w tym przypadku logowanie
si¢ na kontach wskazanych przez nauczyciela lub dyrektora oraz wymiang
Z nauczycielem informacji dotyczacych sposobu wykonywania zadan zleconych przez
nauczyciela,

samodzielnos¢ w wykonywaniu zadan zleconych przez nauczyciela, w szczego6lnosci nie
jest dopuszczalne kopiowanie prac lub ich niesamodzielne wykonanie przez ucznia,
aktywnos$¢ na zajeciach realizowanych z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢.

§77a.

[Obowiazki pedagoga specjalnego ]

1. W szkole zatrudnia si¢ pedagoga specjalnego.
2. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:
1) wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami, ktora dotyczy:
a) rekomendowania dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia
aktywnego i pelnego uczestnictwa ucznidéw w zyciu szkoty oraz zapewnieniu
dostepnos$ci osobom ze szczegdlnymi potrzebami edukacyjnymi.



b)

c)
d)

prowadzenia badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci

psychofizycznych uczniow w celu okres§lenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

rozwigzywanie problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

okreslanie niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i srodkow

dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno —

komunikacyjne, odpowiednich ze wzglgdu na indywidualne potrzeby rozwojowe i

edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspotpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego
programu edukacyjno — terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy
psychologiczno — pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych
specjalistow w szczegdlnosci powinno dotyczyc¢:

a) rozpoznawania przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w
ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
uczniéw i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w bezposredniej pracy z
uczniem,

c) dostosowania sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doboru metod, form ksztalcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow
i nauczycielom;

5) wspolpraca, w zalezno$ci od potrzeb, z innymi podmiotami: poradniami
psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
organizacjami pozarzgdowymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi
szkotami oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy, dyrektorem, pielegniarka srodowiska nauczania i
wychowania, higienistkg szkolna, asystentem edukacji romskiej, pomoca
nauczyciela, pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny, kuratorem sagdowym;

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli szkoty w zakresie ww. zadan.



