Statut Szkoly Podstawowej
im. plk. Leopolda Lisa — Kuli
w Kosinie



NA PODSTAWIE:

1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082);

2) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oswiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60);

3) Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1327 z
pozn. zm.);

4) Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t. . Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 ze
zm.);

5) Konwencji o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 Nr 120, poz. 526 z pdzn. zm,);

6) Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 z
pozn. zm.);

7) Aktow wykonawczych do wymienionych ustaw.



Rozdzial 1
81

Postanowienia ogdlne

1. Szkota Podstawowa im. ptk. Leopolda Lisa - Kuli w Kosinie wchodzi w sktad Zespotu
Szkot w Kosinie.

2. Siedzibg Szkoty Podstawowej im. ptk. Leopolda Lisa - Kuli jest budynek nr 268 w
Kosinie, 37-112 Kosina.

3. Organem prowadzacym Zespotu jest Gmina Lancut, z siedziba przy ul A. Mickiewicza 2A,
37-100 Lancut.

4. Nadzor pedagogiczny nad Szkotg sprawuje Kurator Oswiaty w Rzeszowie.

5. Ksztalcenie w szkole podstawowej trwa osiem lat i jest podzielone na dwa etapy
edukacyjne:

1) I etap edukacyjny obejmujacy klasy I — 111 —edukacja wczesnoszkolna;

2) II etap edukacyjny obejmujacy klasy IV — VIII,

6. Ilekro¢ w statucie uzyto stowa:

1) Ustawa Prawo o$§wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 roku
Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082);

2) Ustawa o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 7 wrze$nia 1991
roku o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1327);

3) szkota, jednostka — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkot w Kosinie;

4) dyrektor szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Szkot w Kosinie;

5) rodzice — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

6) uczniowie — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Zespotu Szkot w Kosinie.

Rozdzial 11
§2

Cele i zadania Szkoly

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisdw prawa, a w szczegolnosci: Ustawy
Prawo o$wiatowe, uwzgledniajac tresci zawarte w Programie wychowawczo-profilaktycznym
Szkoty dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznia oraz potrzeb danego srodowiska, a w
szczegolnosci:

1) dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniéw, a takze mozliwos¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i
specjalnych form pracy dydaktycznej;



2) opieck¢ nad uczniami niepelnosprawnymi przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, form i programdéw nauczania oraz zajeé
rewalidacyjnych;

3) opieke nad uczniami szczegbélnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania
indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty kazdego typu w skréconym
czasie;

4) upowszechnianie wsréd dzieci i mlodziezy wiedzy i umiejetnosci niezbednych do
aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i $wiatowej;

5) utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki w
szkotach i placowkach;

6) opiek¢ uczniom pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;j;

7) upowszechnianie wsrdd dzieci i mtodziezy wiedzy o zasadach racjonalnego odzywiania
oraz przeciwdziataniu marnowaniu zywnosci;

8) upowszechnianie wérdd dzieci i mtodziezy wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztaltowanie
wlasciwych postaw wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem z technologii
informacyjno-komunikacyjnych, i sytuacji nadzwyczajnych.

2. Ksztalcenie ogdlne w szkole podstawowej ma na celu:

1) wprowadzanie uczniow w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspolpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcOw postepowania i
budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej i
etnicznej;

3) formowanie u uczniow poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku dla godnosci innych
0s0b;

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos$¢, innowacyjnos¢ i przedsigbiorczosc;

5) rozwijanie  umiejetnosci  krytycznego 1 logicznego mySlenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

7) rozbudzanie ciekawosci poznawczej ucznidéw oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie uczniow w taki zas6b wiadomosci oraz ksztaltowanie takich umiejetnosci,
ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaly 1 uporzadkowany zrozumie¢ §wiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wilasnych predyspozycji i okre§laniu drogi dalszej
edukacji;

10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie i
rozbudzanie jego naturalnej ciekawos$ci poznawczej;

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywno$ci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢;

12) zachg¢canie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztalcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.

3. Najwazniejsze umiejetnosci rozwijane w ramach ksztalcenia ogoélnego w szkole
podstawowej to:

1) sprawne komunikowanie si¢ w jezyku polskim oraz w j¢zykach obcych nowozytnych;



2) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze ksztalcenie
mys$lenia matematycznego;

3) poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji z r6znych
zrodet;

4) kreatywne rozwigzywanie problemow z réznych dziedzin ze §wiadomym wykorzystaniem
metod 1 narzgdzi wywodzacych si¢ z informatyki, w tym programowanie;

5) rozwigzywanie problemow, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;

6) praca w zespole i spoteczna aktywnos¢;

7) aktywny udzial w zyciu kulturalnym szkoty, sSrodowiska lokalnego oraz kraju.

4. Celem edukacji wczesnoszkolnej jest wspieranie calosciowego rozwoju dziecka. Edukacja
na tym etapie jest ukierunkowana na zaspokojenie naturalnych potrzeb rozwojowych ucznia.
5. Szkota umozliwia realizacj¢ obowigzku szkolnego okreslonego w Ustawie Prawo
o$wiatowe i jako szkota publiczna:

1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) przeprowadza rekrutacj¢ uczniéw w oparciu o zasade powszechnej dostgpnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

4) realizuje: programy nauczania uwzgledniajagce podstawe programowa ksztalcenia
0go6lnego;

5) Realizuje ramowy plan nauczania;

6) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania
egzaminow, o ktorych mowa w rozdziatach 3a i1 3b ustawy o systemie o§wiaty.

6. Sposob wykonywania zadan Szkoly z uwzglednieniem optymalnych warunkéw rozwoju
ucznia, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia obejmuje zakres:

1) umozliwiania uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej, a w szczegdlnoSci wpajanie zasad poszanowania dla polskiego
dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na wartoéci kultur Europy i Swiata;

2) udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez $cista wspotprace z
Poradnig  Psychologiczno - Pedagogiczng, organizacje zaje¢ wyréwnawczych,
rewalidacyjnych oraz nauczanie indywidualne;

3) organizowania opieki nad uczniami niepelnosprawnymi uczgszczajacymi do Szkoty
poprzez zapewnienie:

a) realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

b) sprzgtu specjalistycznego i srodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci lub uczniow;

C) zaje¢ specjalistycznych oraz innych zaje¢ odpowiednich ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci lub uczniow, w
szczegoOlnosci zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne 1 socjoterapeutyczne;

d) integracji dzieci i uczniow ze $rodowiskiem rowiesniczym, w tym z dzie¢mi i uczniami
petnosprawnymi;

e) przygotowanie uczniéw do samodzielnosci w zyciu dorostym.

4) zapewniania bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i nauki, wychowania i opieki.
Realizacj¢ tego zadania powierza si¢ dyrekcji, nauczycielom, pracownikom administracji i
obstugi;



5) umozliwiania rozwijania zainteresowan uczniow poprzez indywidualizacje pracy podczas
zaj¢¢, udzial w konkursach przedmiotowych, artystycznych i zawodach sportowych oraz
kotach zainteresowan;

6) umozliwiania pelnego rozwoju osobowosci ucznidw poprzez czytelnictwo ksigzek i
czasopism w bibliotece szkolnej, udziat w spektaklach teatralnych, seansach filmowych, a
zainteresowan sportowych poprzez uczestnictwo w rdéznorodnych zajgciach sportowych
prowadzonych w sali gimnastycznej lub innych obiektach sportowych;

7) dbania o bezpieczenstwo uczniow oraz ich zdrowie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
BHP.
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Program wychowawczo-profilaktyczny

1. Program wychowawczo-profilaktyczny uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny obejmuje tre$ci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do wuczniéw, oraz treSci 1 dzialania o charakterze
profilaktycznym skierowane do uczniow, nauczycieli i rodzicow.

3. W razie koniecznos$ci Rada Pedagogiczna opracowuje program i harmonogram poprawy
efektywnosci wychowania 1 zasi¢ga opinii Rady Rodzicow.

4. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje si¢ na podstawie wynikow corocznej
diagnozy w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniow,
w tym czynnikow chronigcych i czynnikow ryzyka, ze szczegdlnym uwzglgdnieniem
zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, srodkoéw zastepczych oraz
nowych substancji psychoaktywnych.

5. Diagnozg, o ktdrej mowa w ust. 4, przeprowadza dyrektor szkoty albo upowazniony przez
niego pracownik szkoty.

6. Program wychowawczo-profilaktyczny uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego.

7. Program wychowawczo-profilaktyczny opiniowany jest przez Samorzad Uczniowski.

8. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczgcia roku szkolnego Rada Rodzicéw nie
uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu Wychowawczo-
Profilaktycznego, program ten ustala Dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym
nadzor pedagogiczny.

9. Program ustalony przez Dyrektora szkoty obowiazuje do czasu uchwalenia programu przez
Rad¢ RodzicoOw w porozumieniu z Radg Pedagogiczng.

§4
Dzialalno$¢ eksperymentalna i innowacyjna

1. W szkole moga by¢ prowadzone zajgcia eksperymentalne. Eksperymenty pedagogiczne sg
to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majgce na celu
poprawe jakos$ci pracy szkoty 1 efektywnos$¢ ksztalcenia.



2. Eksperymenty moga obejmowac wszystkie lub wybrane zaj¢cia edukacyjne. Eksperyment
moze by¢ wprowadzony w calej szkole lub w oddziale lub grupie.

3. Rozpoczecie eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich
warunkéw kadrowych 1 organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan
eksperymentalnych.

4. Eksperymenty wymagajace przyznanie szkole dodatkowych srodkow budzetowych, moga
by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie
planowanych dziatan.

5. Udziat nauczycieli w eksperymencie jest dobrowolny.

6. Uchwale w sprawie wprowadzenia eksperymentow W szkole podejmuje Rada
Pedagogiczna.

7. Dziatalno$¢ innowacyjna szkoly jest integralnym elementem nauczania i obejmuje swym
zakresem:

1) ksztaltowania u ucznidw postaw przedsigbiorczosci i kreatywnoS$ci, sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym,;

2) tworzenie warunkow do rozwoju aktywnosci, w tym kreatywnos$ci uczniow;

3) realizacj¢ zadan stuzacych poprawie istniejagcych lub wdrozenie nowych rozwigzan w
procesie  ksztalcenia, przy =zastosowaniu nowatorskich dziatan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji uczniéw oraz
nauczycieli

4) stworzenie przez dyrektora warunkow do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i
innych organizacji, w szczeg6lno$ci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym,
oprocz dziatalnosci wychowawczej lub rozszerzania i wzbogacania form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, 1 opiekunczej szkoty, jest rowniez rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalno$ci innowacyjne;.
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Organizacja i formy wspoéldzialania szkoly z rodzicami w zakresie nauczania,
wychowania, opieki i profilaktyki

1. Rodzice i nauczyciele $ci$le ze soba wspodtpracuja w zakresie nauczania, wychowania,
opieki i profilaktyki.

2. Podstawowg forma wspotpracy sa kontakty indywidualne wychowawcow oddzialow

i rodzicow oraz zebrania.

3. Czestotliwo$¢ organizowania stalych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji nie
moze by¢ mniejsza niz 2 razy w potroczu.

4. Rodzice uczestniczg w zebraniach. W przypadku, gdy rodzic nie moze wzig¢ udzialu

w zebraniu z przyczyn od niego niezaleznych powinien skonsultowaé si¢ z wychowawcg
oddzialu w innym terminie.

5. Formy wspoéldziatania ze szkota uwzgledniajg prawo rodzicow do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w danym oddziale klasy i
szkole;



2) znajomosci przepisow dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz
przeprowadzania egzaminow;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postgpow i
przyczyn trudno$ci w nauce:

a) na zebraniach,

b) podczas indywidualnych konsultacji w terminie ustalonym wcze$niej

z nauczycielem, konsultacje te nie moga odbywaé si¢ w czasie lekcji prowadzonej przez
nauczyciela,

¢) w kontaktach z pedagogiem szkolnym, piclegniarka;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci;

5) udziatu w wycieczkach, imprezach kulturalnych i dziataniach gospodarczych;

6) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny oraz organowi
prowadzacemu opinii na temat pracy szkoty.

§6
Gospodarowanie podrecznikami, materialami edukacyjnymi oraz materialami
¢wiczeniowymi w szkole

1. Uczniowie szkoty podstawowe] maja prawo do bezptatnego dostepu do podrgcznikow,
materialow  edukacyjnych lub  materialow  ¢wiczeniowych, przeznaczanych do
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego okreslonych

w ramowych planach nauczania ustalonych dla szkoty podstawowe;.

2. Szkota w sposob nieodptatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne
majace posta¢ papierowa lub zapewnia uczniom dostgp do podrecznikéw lub materiatow
edukacyjnych majacych posta¢ elektroniczng albo tez udostepnia lub przekazuje uczniom
materialy ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.

3. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrgcznika lub materiatu
edukacyjnego szkota moze zada¢ od rodzicéw ucznia zwrotu kosztu zakupu podrgcznika lub
materiatu edukacyjnego. Kwota zwrotu stanowi dochdd organu prowadzacego szkote.

§7
Organizacja wspoldzialania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami Swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczna pomoc dzieciom i rodzicom

1. Szkota wudziela uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy
wspoétudziale poradni:

1) na wniosek rodzicow kieruje na badania psychologiczne i pedagogiczne uczniow:

a) z trudno$ciami dydaktycznymi i wychowawczymi,

b) przejawiajacymi szczegolne talenty i uzdolnienia,

2) wypelnia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i pedagogicznych;

3) indywidualizuje prace, ocenianie i wymagania wobec dzieci z dysleksja;



4) na podstawie orzeczen poradni dyrektor, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze
zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki oraz na nauczanie indywidualne;

5) nauczyciele, rodzice i uczniowie mogg korzysta¢ z porad psychologow

I pedagogow, uczestniczy¢é w zajeciach warsztatowych, terapeutycznych

I reedukacyjnych organizowanych na terenie poradni.

2. Szkota wspomaga rodzing w miar¢ mozliwosci w sytuacjach trudnych i kryzysowych
korzystajac z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spoteczne;:

1) zglasza rodziny wymagajgce pomocy finansowej i dozywiania dzieci,

2) zwraca si¢ z prosbg o pomoc psychoprofilaktyczng dla rodzin,

3) sygnalizuje koniecznos¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych,

4) informuje o trudno$ciach, z ktorymi borykaja si¢ rodziny zastepcze.

3. W sytuacjach, w ktérych uczniowie lub ich rodziny wchodza w konflikty z prawem Szkota
nawigzuje wspoélprace z:

1) inspektorem ds. nieletnich;

2) kuratorem sagdowym;

3) Policyjng Izbg Dziecka;

4) Pogotowiem Opiekunczym;

5) Schroniskami Mtodziezowymi, Szkolnymi Os$rodkami Wychowawczymi, Zaktadami
Poprawczymi;

6) innymi instytucjami i placowkami w zalezno$ci od sytuacji.

Rozdzial 111

§8
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom
oraz nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i
nicodptatne. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.

2. Dyrektor szkoty organizuje wspomaganie szkoly w zakresie realizacji zadan z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu
dziatan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej
3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidéw i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicOw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych i
dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udzielana w formie porad,
konsultacji, warsztatow 1 szkolen.

4. Informacje dotyczace udzielenia pomocy psychologicznej w Szkole znajduja si¢ w Statucie
Zespotu Szkot w Kosinie.

Rozdzial IV

89

Organizacja szkoly



1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy — z dniem 31
sierpnia nastepnego roku.

2. W szkotach, zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja si¢ w pierwszym
powszednim dniu wrze$nia, a koncza w najblizszy piatek po dniu 20 czerwca. Jezeli pierwszy
dzien wrzeSnia wypada w pigtek lub sobote, zajecia dydaktyczno-wychowawcze
rozpoczynaja si¢ w najblizszy poniedziatek po dniu 1 wrzesnia.

3. Jezeli dzien bezposrednio poprzedzajacy najblizszy piatek po dniu 20 czerwca jest dniem
ustawowo wolnym od pracy, zajecia dydaktyczno-wychowawcze koncza si¢ w Srode
poprzedzajaca ten dzien ustawowo wolny od pracy.

4. Terminy przerw S$wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okre§la Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej w sprawie organizacji roku szkolnego.

5. Struktura organizacyjna szkoty podstawowej obejmuje klasy I — VIII.

6. Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Szkoty opracowany przez dyrektora Szkoty, zgodnie z ustawa — Prawo
oswiatowe 1 przepisami ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania w sprawie
szczegotowej organizacji publicznych szkot 1 publicznych przedszkoli.

7. Organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoty w terminie do dnia 21 kwietnia danego
roku. Arkusz Dyrektor przekazuje do zaopiniowania zaktadowym organizacjom zwigzkowym
8. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkole do dnia 29 maja danego
roku.

9. W arkuszu organizacji Szkoly zamieszcza si¢ informacje zgodnie z Rozporzadzeniem
MEN z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegdlowej organizacji publicznych szkot i
publicznych przedszkoli.

§10

1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zajg¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy
czas trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozkladzie zajg¢ opracowanym
przez dyrektora szkoty.

2. Czas trwania poszczego6lnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I - III szkoty podstawowej
ustala nauczyciel prowadzacy te zaj¢cia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajeé, o ktorym
mowa w ust. 1.

3. Godzina  zaje¢  rewalidacyjnych  dla  ucznidéw  niepelnosprawnych,  zajgé
socjoterapeutycznych dla ucznidow zagrozonych niedostosowaniem spolecznym oraz zajeé
resocjalizacyjnych dla uczniéw niedostosowanych spotecznie trwa 60 minut.

4. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ okreslonych w ust. 3 w
czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia faczny czas tych zajec.

5. Liczba uczniow w oddziale klas I-I1I szkoty podstawowej wynosi nie wigcej niz 25.

6. Jezeli do oddzialu klasy I, II Iub III szkoty podstawowej, w okresie od rozpoczgcia do
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, zostanie przyjety z urzedu uczen
zamieszkaly w obwodzie tej szkoty, dyrektor moze:



1) zwigkszy¢ liczbe uczniow w danym oddziale powyzej liczby 25, nie wigcej jednak niz o 2,
albo;

2) podzieli¢ dany oddzial za zgoda organu prowadzacego oraz po poinformowaniu rady
oddziatowej, o ktoérej mowa w art. 83 ust. 2 pkt 1 ustawy prawo o$wiatowe.

7. Jezeli w przypadku, o ktérym mowa w ust. 5, liczba ucznidow w oddziale zwigkszy si¢
wiecej niz o 2, dyrektor szkoly podstawowej, po poinformowaniu rady oddzialowej, dzieli
dany oddziat.

8. Oddziat, w ktorym liczbg uczniow zwigkszono moze funkcjonowaé ze zwigkszong liczbg
uczniéw w ciaggu catego etapu edukacyjnego.

9. W klasach IV-VIII szkoty podstawowej podzial na grupy jest obowigzkowy:

1) na obowigzkowych zaje¢ciach edukacyjnych: komputerowych i informatyki liczba uczniow
w grupie nie moze przekraczac liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej;
2) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykow obcych nowozytnych w oddziatach
liczacych wiecej niz 24 ucznidw; zajecia moga by¢ prowadzone w grupie oddzialowej lub
migdzyoddzialowej liczacej nie wigcej niz 24 uczniow;

3) na nie wiecej niz polowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia ogolnego, dla ktérych z treSci programu nauczania wynika koniecznos$¢
prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych — w oddziatach liczacych wiecej niz 30
uczniow;

4) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego; zajecia moga by¢ prowadzone w
grupie oddziatowej, miedzyoddziatowej lub miedzyklasowej, a w przypadku zespotu szkot -
takze w grupie miedzyszkolnej, liczacej nie wigcej niz 26 ucznioéw,

5) z tym ze jezeli w sklad grupy oddziatlowej, miedzyoddziatlowej, miedzyklasowej lub
migdzyszkolnej wchodza uczniowie posiadajacy orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci
uczeszcezajacy do oddziatow integracyjnych lub uczniowie oddzialow specjalnych, liczba
uczniow w grupie nie moze by¢ wigksza niz liczba uczniow odpowiednio w oddziale
integracyjnym lub specjalnym - nie wiecej niz 20, w tym do 5 dzieci lub uczniéw
niepetnosprawnych.

§11

1. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajecia na czas
oznaczony, jezeli:

1) temperatura zewnetrzna mierzona 0 godzinie 21:00 w dwdch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;

2) wystgpily na danym terenie zdarzenia, ktoére mogg zagrozi¢ zdrowiu uczniow. np. kleski
zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi i inne;

3) temperatura w pomieszczeniach lekcyjnych nie przekracza 18°C;

4) wystepuje przekroczenie w powietrzu dopuszczalnych poziomow substancji szkodliwych.
2. Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego i po uzyskaniu pozytywnej opinii wlasciwego
panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego, moze zawiesi¢ zaj¢cia na czas oznaczony,
jezeli ze wzgledu na aktualng sytuacje epidemiologiczng moze by¢ zagrozone zdrowie
uczniow.



3. Zgoda i opinia, o ktérych mowa odpowiednio w ust. 2, mogg by¢ wydane takze ustnie,
telefonicznie, za pomoca §rodkow komunikacji elektronicznej lub za pomocg innych §rodkow
tacznosci. W takim przypadku tre§¢ zgody lub opinii powinna by¢ utrwalona w formie
protokotu, notatki, adnotacji lub w inny sposéb.

4. Zawieszenie zaj¢é, o ktorym mowa w ust. 2, moze dotyczy¢ w szczegdlnosci oddziatu,
klasy, lub catej szkoty, w zakresie wszystkich lub poszczegolnych zajec.

5. W zwigzku z zawieszeniem zaje¢ Dyrektor Szkoty wdraza jeden z wariantow ksztatcenia:
1) WARIANT MIESZANY- HYBRYDOWY - organizowanie jednocze$nie zaje¢ w formie
tradycyjnej na terenie jednostki oraz w formie ksztatcenia na odleglos¢;

2) WARIANT ZDALNY - organizowanie zaj¢¢ w formie ksztatcenia na odlegtos¢, zgodnie z
zarzadzeniem Dyrektora o zawieszeniu funkcjonowania szkoty i prowadzenia ksztalcenia na
odleglos¢.

6. Dyrektor moze, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej, czasowo zmodyfikowac
tygodniowy rozktad zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegtos¢ lub
innego sposobu realizacji tych zaje¢. O modyfikacji tygodniowego rozktadu zajgé dyrektor
niezwlocznie informuje organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

7. Godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem
metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢ lub innego sposobu realizacji tych zaje¢ trwa 45
minut. W uzasadnionych przypadkach dyrektor jednostki systemu o§wiaty moze dopuscic¢
prowadzenie tych zaje¢ w czasie nie krotszym niz 30 minut 1 nie dluzszym niz 60 minut.

§12
Swietlica

1. W szkole zorganizowana jest s$wietlica jako pozalekcyjna forma wychowawczo-
opiekunczej dziatalno$ci szkoty dla ucznidéw, ktérym rodzice nie moga zapewni¢ opieki w
czasie wolnym od zaj¢¢ szkolnych.

2. Informacje na temat swietlicy szkolnej znajduja si¢ w Statucie Zespotu Szkot w Kosinie.

8§13
Biblioteka

1. W Szkole dziata biblioteka szkolna:

1) Biblioteka szkolna jest pracownig szkolna, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniéw, zadan dydaktyczno — wychowawczych Zespotu, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzacji wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicoOw oraz w miare mozliwosci
popularyzacji wiedzy o regionie;

2) Z biblioteki mogg korzystaé¢: uczniowie, nauczyciele, praktykanci i inni pracownicy
szkoty, rodzice a takze inne osoby wg zasad okre$lonych w regulaminie biblioteki.

2. Informacje na temat szkolnej biblioteki znajduja si¢ w Statucie Zespotu Szkot w Kosinie.

§14
Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego



1. Realizacja zadan z doradztwa zawodowego odbywa si¢ zgodnie z Wewnatrzszkolnym
System Doradztwa Zawodowego.

2. Gléownym celem realizacji doradztwa zawodowego w Zespole Szkot jest prowadzenie
zaplanowanych i systematycznych dzialan majacych na celu wspieranie uczniow w procesie
podejmowania §wiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych.

3. Doradztwo zawodowe jest realizowane:

1) w klasach I — VI na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych oraz na
zajeciach z wychowawca;

2) w klasach VII — VIII na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, zajeciach
z wychowawcg oraz obowigzkowych zajgciach z doradztwa zawodowego;

3) podczas innych dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym realizowanych w szkole i
poza nia.

3. W realizacj¢ dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym zaangazowani $§ WSZyscy
cztonkowie rady pedagogiczne;.

4. Dyrektor Zespotu Szko6l, w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego, po
zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, zatwierdza Wewnatrzszkolny System Doradztwa
Zawodowego.

5. Nauczyciel wyznaczony przez dyrektora/Doradca zawodowy realizuje nastepujace zadania
z doradztwa zawodowego:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczeg6lnych uczniéw na informacje
edukacyjne 1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) prowadzenie zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

3) opracowanie we wspolpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujacymi si¢ oddziatami, psychologami lub pedagogami, program
doradztwa zawodowego oraz koordynacja jego realizacji;

4) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujacych si¢ oddziatami,
psychologow lub pedagogdéw, w zakresie realizacji dziatan okreslonych w programie
realizacji doradztwa zawodowego;

5) koordynowanie dziatalnoscig informacyjno-doradczg realizowang przez szkole, w tym
gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

6) realizowanie dziatan wynikajacych z programu doradztwa zawodowego.

6. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i prowadzenia ksztatcenia na
odlegtos¢ Doradca pozostaje do dyspozycji Dyrektora i kontynuuje realizacje
wewnatrzszkolnego programu doradztwa zawodowego. Doradca zawodowy w razie pytan ze
stron uczniow pozostaje do ich dyspozycji.

Rozdzial V
§15
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi. Mozna takze
zatrudni¢ psychologa, pedagoga.



2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow szkoty, o ktorych mowa w ust. 1,
okreslajg odrebne przepisy.

3. Liczbg pracownikow okresla arkusz organizacyjny.

4. Nauczycieli, pracownikow obstugi zatrudnia dyrektor szkoty.

5. W przypadku, gdy liczba oddziatbw w Szkole wyniesie co najmniej 12, tworzy si¢
stanowisko wicedyrektora.

6. Dyrektor za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.

§16

1. Zakres zadan nauczyciela jest nastepujacy:

1) Nauczyciel realizuje program ksztalcenia, wychowania i opieki w powierzonych
oddziatach szkolnych, przedmiotach, klasach osiggajac w stopniu optymalnym cele ustalone
w programach i planie pracy Zespotu;

2) Wzbogaca wlasny warsztat pracy przedmiotowej i wychowawczej;

3) Wspiera swoja postawa i1 dziataniami pedagogicznymi rozwoj psychofizyczny ucznidw,
ich zdolno$ci 1 zainteresowania;

4) Udziela pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie
potrzeb uczniéw;

5) Bezstronnie i obiektywnie oraz sprawiedliwie ocenia i traktuje wszystkich uczniow;

6) Informuje rodzicow oraz wychowawce klasy, Dyrektora, a takze Rade Pedagogiczng, o
wynikach dydaktyczno — wychowawczych swoich uczniow;

7) Bierze udziat w r6znych formach doskonalenia zawodowego organizowanych w szkotach i
przez instytucje wspomagajace szkote;

8) Prowadzi prawidlowo dokumentacje pedagogiczng przedmiotu lub kota zainteresowan i
inng zgodnie z odrebnymi przepisami;

9) Prowadzi systematycznie dziennik elektroniczny, odbiera poczte e-mailowa i sprawdza
zastepstwa na stronie internetowe] szkoty oraz tablicy ogloszen zamieszczonej w pokoju
nauczycielskim;

10) Na biezaco sprawdza informacje podane na tablicy ogloszen i na szkolnej stronie
internetowej;

11) Decyduje w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrgcznikow i Srodkow
dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu;

12) Decyduje o ocenie biezgcej, potrocznej i rocznej, postepu swoich uczniow, ma prawo
wnioskowa¢ do wychowawcy w sprawie oceny z zachowania swoich uczniow;

13) Wspolpracuje ze specjalistami §wiadczgcymi kwalifikowang pomoc psychologiczno —
pedagogiczng, zdrowotng 1 inng;

14) Rzetelnie przygotowuje si¢ do zajec¢ lekcyjnych, sporzadza rozklady materiatu oraz na
pierwszych zajeciach informuje ucznidow o kryteriach ocen z nauczanego przedmiotu;

15) Dba o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci, poznaje ich warunki zycia i stan zdrowia;
16) Ksztaltuje atmosfer¢ dobrej pracy, nauki, zyczliwosci i1 kolezefnstwa uczniow i
wspotpracownikow;

17) Rozwigzuje ewentualne konflikty w zespole, miedzy wychowankami a spotecznoscig.



18) Scisle wspolpracuje z rodzicami;

19) Uczestniczy aktywnie w pracach Rady Pedagogicznej;

20) Przestrzega obowigzkow okre§lonych w ustawie Prawo o$wiatowe i systemie os$wiaty,
Karcie Nauczyciela i przepisach szczegélnych;

21) Sumiennie dokumentuje realizacj¢ zajg¢ z uczniami;

22) Przestrzega procedur obowigzujacych w Zespole Szkot;

23) Pelni aktywnie dyzur w wyznaczonym miejscu;

24) Bierze udzial w uroczystosciach szkolnych lub lokalnych, w ktorych oficjalnie
uczestniczy Zespot Szkot nawet jezeli te uroczystosci wypadajg w dni wolne od pracy;

25) Jest obecny w szkole co najmniej na 15 minut przed rozpoczgciem pracy;

26) Terminowo wykonuje zadania zlecone przez dyrekcj¢ szkoty;

27) Nauczyciel jest zobowigzany do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub jego rodzicow, a takze
nauczycieli i innych pracownikow szkoty;

28) Wspiera uczniow w realizacji projektu edukacyjnego;

29) Przestrzega ogolnie przyjetych zasad korzystania z telefonu komorkowego, dajac dobry
przyktad wychowankom (w czasie dyzurow i lekcji, nie prowadzi rozmoéw prywatnych);

30) W ramach swoich obowiazkéw zawodowych nauczyciele Szkoly wykonuja nastepujace
zadania:

a) prowadza zaje¢cia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze bezposrednio z uczniami lub
na ich rzecz zgodnie z powierzonym stanowiskiem pracy;

b) przygotowuja si¢ do zaje¢, prowadzg samoksztalcenie, uczestniczg w doskonaleniu
zawodowym;

c) wykonuja inne czynnosci i zajecia wynikajace z zadan statutowych szkoty.

2. Nauczyciel w trakcie ksztatcenia na odlegto$¢ zobowiazany jest do:

1) dokumentowania pracy wilasnej;

2) systematycznej realizacji treSci programowych;

3) poinformowania uczniéw i ich rodzicow o sposobach oceniania, sprawdzania frekwenciji,
wymagan w odniesieniu do pracy wiasnej uczniow;

4) przygotowywania materiatdbw, scenariuszy lekcji, w miar¢ mozliwosci prowadzenia
wideokonferencji, publikowania filmikow metodycznych, odsytania do sprawdzonych
wiarygodnych stron internetowych, ktore oferuja bezptatny dostep;

5) zachowania wszelkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych, zwtaszcza w pracy
zdalnej poza szkota;

6) przekazywania uczniom odpowiednich wskazdwek oraz instrukcji;

7) kierowania procesem ksztalcenia, stwarzajagc uczniom warunki do pracy indywidualne;j,
grupowej 1 zespotowej;

8) przestrzegania zasad korzystania z urzadzen prywatnych w celach stuzbowych;

9) pracy z uczniami, badZ pozostania do ich dyspozyc;ji;

10) indywidualnego ustalenia form komunikowania si¢ z uczniem wraz z ustaleniem godzin
poza planem lekcji;

11) indywidualizowania pracy z uczniem podczas ksztalcenia na odlegto$¢ stosownie do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.



3. Pozostale informacje dotyczace nauczycieli znajdujg si¢ w Statucie Zespotu Szkdét w
Kosinie.

8§17
Wychowawca

1. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciagglosci 1 skutecznos$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3. Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
ucznidw, ich potrzeb oraz warunkow §rodowiskowych szkoty.

4. Rodzice 1 uczniowie maja mozliwos¢ wptywania na dobor badZz zmiane wychowawcy
oddziatu szkolnego, jezeli ten nie wywigzuje si¢, ich zdaniem, z powierzonych mu zadan.

5. W takim przypadku obowigzuje nastgpujacy tryb postepowania:

1) klasowa rada rodzicow, samorzad klasowy moga sktada¢ pisemny, uzasadniony wniosek
do Dyrektora;

2) Dyrektor w terminie 14 dni od dnia wplynigcia wniosku spotyka si¢ z ogétem rodzicow
uczniéw danej klasy oraz przeprowadza rozmowe z wychowawcg, ktérego wniosek dotyczy;
3) po przeprowadzeniu tych czynno$ci Dyrektor w ciggu miesigca od dnia wplynigcia
wniosku, podejmuje decyzj¢ o pozostawieniu badZ zmianie wychowawcy.

6. Wychowawca w szczegdlnosci:

1) tworzy warunki do rozwoju uczniéw, przygotowuje do zycia w zespole, rodzinie,
spoteczenstwie i rozwiazuje ewentualne konflikty w zespole, a takze migdzy wychowankami
a spotecznoscig szkoty;

2) wspotdziata z nauczycielami uczagcymi w klasie, koordynuje ich dziatania wychowawcze,
organizuje indywidualng opieke nad uczniami majgcymi trudnosci;

3) Scisle wspolpracuje z rodzicami wychowankow, z klasowg Radg Rodzicow, informuje ich
o wynikach i problemach w zakresie ksztalcenia i wychowania, wlacza rodzicéw w
programowe i realizacyjne sprawy klasy;

4) informuje rodzicow i uczniéw o dziataniach organizacyjnych zwiagzanych z korzystaniem z
podrecznikdéw dotacyjnych, wspolpracuje z innymi wychowawcami w tym zakresie;

5) przestrzega, aby rodzice uczniéow klas pierwszych szkoty podstawowej wypeknili
odpowiednig deklaracje w pierwszym dniu wrzesnia, zwigzang z bezpieczenstwem uczniow,
poniewaz uczniowie do ukonczenia 7 roku zycia majg mie¢ zapewniong bezpieczng droge do
1 ze szkoty. Opiekunami moga by¢ osoby doroste badz rodzenstwo powyzej 12 lat;

6) prowadzi prawidtowo i systematycznie dokumentacje klasy i kazdego ucznia;

7) wspotdecyduje z samorzadem,;

8) ustala oceng z zachowania swoich wychowankow;

9) ma prawo wnioskowaé o rozwigzanie probleméw zdrowotnych, spotecznych i
materialnych swoich wychowankéw do szkolnej stuzby zdrowia i Dyrektora Zespotu;



10) odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Zespotu za osigganic celow wychowania w
swojej klasie, oddziale;

11) odpowiada za integrowanie wysitkow nauczycieli i rodzicow wokot programu
wychowawczego Zespotu;

12) odpowiada za prawidtowos¢ dokumentacji uczniowskiej;

13) organizuje spotkania z rodzicami co najmniej 3 razy w roku, zgodnie z harmonogramem
opracowanym przez Dyrektora Zespotu,

14) organizuje wyjazdy, wycieczki, spotkania oraz imprezy klasowe przestrzegajac
szczegOtowych zarzadzen Dyrektora Zespotu;

15) wspotpracuje z nauczycielem bibliotekarzem w celu sprawdzenia czy wychowankowie
przestrzegaja regulaminu biblioteki szkolnej;

16) w trakcie nauki na odlegtos¢ kazdy wychowawca zobowigzany jest do utrzymywania
statego kontaktu z rodzicem i uczniem.

§18

1. Dyrektor Zespotu przyjmuje wszystkich uczniéw szkoty podstawowej zamieszkujacych, w
ustalonym dla nich obwodzie. Warunkiem przyjecia jest potwierdzenie zameldowania ucznia
na danym terenie.

2. Dyrektor Zespotu ma prawo przyja¢ ucznia z innego obwodu, jezeli pozwalaja na to
warunki organizacyjne.

3. Dyrektor Zespolu moze zezwoli¢, zgodnie z obowigzujacymi przepisami, na:

1) realizacje obowiazku szkolnego poza szkota;

2) indywidualny program lub tok nauki uczniowi o szczeg6lnych uzdolnieniach i
zainteresowaniach;

3) weczesniejsze przyjecie do szkolty, na wniosek rodzicow dziecka, jezeli wykazuje
psychofizyczng dojrzatos¢ do podjecia nauki szkolnej. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu
podejmuje Dyrektor po =zasiggnieciu opinii publicznej poradni psychologiczno -
pedagogicznej;

4) odroczenie rozpoczecia spelniania obowiazku szkolnego, nie dluzej jednak niz o jeden rok.
Decyzje o odroczeniu podejmuje Dyrektor Zespotu, po zasiggnigciu opinii publicznej poradni
psychologiczno - pedagogicznej.

8§19

1. Obowigzek szkolny rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego, w tym roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy siedem lat i trwa do ukonczenia szkoly
podstawowej, nie dtuzej niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym
uczen konczy 18 lat.

2. Obowiazek szkolny spetnia si¢ poprzez uczeszczanie do szkoty podstawowe;.

3. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopelnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;



2) zapewnienia regularnego ucz¢szczania dziecka na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec¢ szkolnych;

4) zapewnienia dziecku realizujacemu obowigzek szkolny poza szkola warunkow nauki
okreslonych w zezwoleniu;

5) powiadomienia organow gminy o formie spelniania obowigzku szkolnego lub obowiazku
nauki przez mtodziez w wieku 16 -18 lat i zmianach w tym zakresie.

4. Dyrektor Zespotu kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujace
w obwodach tych szkol, a gmina kontroluje speinianie obowigzku szkolnego lub obowigzku
nauki przez dzieci i mtodziez w wieku 7-18 lat, a w szczeg6lnosci:

1) kontrolujg wykonanie obowiazku o ktorym mowa wyzej a takze wspotdzialaja z rodzicami
w realizacji obowigzku.

5. Organ gminy prowadzacy ewidencje ludnosci jest obowigzany w ramach zadan wtasnych
przesyla¢ wiasciwym Dyrektorom informacje o aktualnym stanie i zmianach w ewidencji
dzieci i mtodziezy w wieku 7-18 lat.

6. Niespetnienie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie
ustawy o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

7. Do klasy pierwszej Szkoty Podstawowej przyjmuje sig:

1) z urzedu — dzieci siedmioletnie zamieszkate w obwodzie szkoty podstawowe;j,

2) na wniosek rodzicow — dzieci siedmioletnie zamieszkate poza obwodem Zespotu.

8. W przypadku wigkszej liczby kandydatow spoza obwodu Zespotu liste przyjetych ustala
si¢ na podstawie kryteriow okreslonych przez Dyrektora Zespotu, uwzgledniajacych oceny 1
inne osiggnigcia ucznia wymienione na S$wiadectwie ukonczenia o$mioletniej Szkoty
Podstawowej. Kryteria podaje si¢ do wiadomosci kandydatow w terminie ustalonym przez
Dyrektora Zespotu.

9. Uczen, ktory nie zamieszkuje w obwodzie szkoly, moze by¢ decyzja Rady Pedagogicznej
skreslony z listy uczniéw, gdy nie wywiazuje si¢ z obowigzkdéw ucznia, nie respektuje zasad
wspotzycia spotecznego 1 zostaje przeniesiony do szkoty obwodowe;.

§20

Przechodzenie ucznia ze szkoly publicznej jednego typu do szkoly publicznej innego
typu

1. Jezeli w oddziale klasy, do ktdrej uczen przechodzi, uczg si¢ innego jezyka niz ten, ktérego
uczyt si¢ w poprzedniej szkole, a rozktad zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia mu uczeszczanie
w innym oddziale lub grupie w tej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, ktérego
uczyl si¢ w szkole, z ktorej przechodzi, uczen jest obowigzany:

1) uczy¢ si¢ jezyka obcego nowozytnego nauczanego w oddziale szkoty, do ktorej
przechodzi, wyréwnujac we witasnym zakresie réznice programowe do konca roku szkolnego
albo:

2) kontynuowa¢ we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczyt sie
w szkole, z ktorej przechodzi, albo:



3) uczeszezaé do oddziatu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, ktdrego
uczyt si¢ w szkole, z ktorej przechodzi.

2. Dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2 oraz pkt 3 niniejszego paragrafu, przeprowadza
si¢ egzamin klasyfikacyjny zgodnie z ustawg — Prawo o§wiatowe.

§21
Rekrutacja ucznia przybywajacego z zagranicy

1. Uczen przybywajacy z zagranicy jest przyjmowany do oddziatu klasy I publicznej szkoty
podstawowej, ktorej ustalono obwod, wiasciwej ze wzgledu na miejsce zamieszkania ucznia.
2. Uczeh przybywajacy z zagranicy jest przyjmowany do oddzialu klasy I publicznej szkoty
podstawowej innej niz wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania ucznia - jezeli dana
szkota dysponuje wolnymi miejscami.

3. Uczen przybywajacy z zagranicy jest kwalifikowany do odpowiedniego oddziatu klasy
oraz przyjmowany do:

1) oddziatu klas II- IV szkoty podstawowej, ktorej ustalono obwod, wiasciwej ze wzgledu na
miejsce zamieszkania ucznia - z urzedu zgodnie z ust. 2 niniejszego paragrafu oraz na
podstawie dokumentow;

2) oddziatu klas II- IV publicznej szkoty podstawowej, innej niz wlasciwa ze wzgledu na
miejsce zamieszkania ucznia - na podstawie dokumentéw, jezeli dana szkota dysponuje
wolnymi miejscami.

4. Jezeli uczen przybywajacy z zagranicy nie moze przedtozy¢ dokumentOw, zostaje
zakwalifikowany do odpowiedniego oddziatu klasy oraz przyjety do szkoty na podstawie
rozmowy kwalifikacyjnej.

5. Termin rozmowy kwalifikacyjnej ustala dyrektor szkoly oraz przeprowadza rozmowe, w
razie potrzeby, w obecnosci nauczyciela.

Rozdzial VI
Prawa i obowiazki ucznia

§22

Uczen ma prawo do:

1) Uczestniczenia w bezptatnych zaje¢ciach dydaktyczno-wyréwnawczych;

2) Pomocy kolezenskiej w klasie;

3) Opieki wychowawczej w czasie pobytu w Zespole;

4) Poszanowania godnosci wilasnej, dyskrecji w sprawach osobistych, a takze stosunkoéw
rodzinnych, korespondencji i uczug¢;

5) Korzystania z ksiggozbioru biblioteki szkolne;j;



6) Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j;

7) Opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong i
poszanowanie godnosci;

8) Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno -wychowawczym:;

9) Korzystania z pomocy wychowawcy;

10) Zgtaszania wychowawcy klasy lub nauczycielom problemow budzacych zainteresowanie
z prosba o ich wyjasnienie;

11) Brania udzialu w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i imprezach
kulturalno-o$wiatowych i innych po spetnieniu warunkow z § 25 pkt.7. - przy czym udziat
ucznia jest jednoznaczny z wyrazeniem zgody na publikowanie niezbednych danych
osobowych zwigzanych z ogloszeniem wynikdw oraz umieszczeniem informacji na stronie
internetowej;

12) Swobody wyrazania mysli i przekonan, jezeli nie narusza tym dobra innych oséb;

13) Nalezenia do organizacji dziatajacych na terenie szkoty i aktywnego udziatu w
dziatalnosci tych organizacji;

14) Udzialu w dyskotekach klasowych i organizowania ich za zgoda wychowawcy klasy i
dyskotekach szkolnych i organizowania ich za zgoda Dyrektora Zespotu;

15) Zwolnienia z optat na ubezpieczenie, jezeli wymaga tego trudna sytuacja materialna
ucznia;

16) Wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$§¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢ w
organizacjach dzialajacych w Zespole;

17) Korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;

18) Korzystania z pomocy materialnej i $wiadczen socjalnych bedacych w dyspozycji
Zespotu;

19) Otrzymania stypendium motywacyjnego za wyniki w nauce i osiggni¢cia sportowe.

§23

Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

1. Uczen, ktorego prawa zostaly naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy
oddziatu.

2. Skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do dyrektora szkoty.

3. Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, grup¢ uczniow badz za
posrednictwem samorzadu uczniowskiego.

4. Skargi moga by¢ wnoszone pisemnie i ustnie.

5. Skargi i wnioski nie nalezgce do kompetencji szkoty przekazywane sg do wnoszacego ze
wskazaniem wiasciwego adresata.

6. Whnioski i skargi nie zawierajace imienia i nazwiska wnoszacego pozostawia si¢ bez
rozpatrzenia.

7. Z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacj¢ w postaci notatki
stuzbowej 0 sposobach zatatwienia sprawy i wynikach postgpowania wyjasniajacego.



8. Wnoszacy skarge otrzymuje informacj¢ pisemng odpowiedZ 0 Sposobie rozstrzygniecia
sprawy.

9. Jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacj¢ O Sposobie rozstrzygnigcia Sprawy,
otrzymuje réwniez organ prowadzacy oraz organ sprawujacy hadzér pedagogiczny.

10. Za jako$¢ i prawidtowe wykonanie, zatatwienie skargi/wniosku odpowiadaja osoby, na
ktore dekretowano skarge.

11. Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ sie w mozliwie najszybszym terminie.

§24

Uczen ma obowiazek:

1) Systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i w zyciu Zespotu;

2) Systematycznie i wytrwale pracowa¢ nad wzbogacaniem swej wiedzy, efektywnie
wykorzystywac czas 1 warunki do nauki;

3) Systematycznie przygotowywacé si¢ do zajec¢ szkolnych;

4) Uzupehi¢ braki wynikajagce z nieobecnosci na lekcjach wynikajacych z udzialu w
reprezentacji klasy lub szkoty podczas konkurséw, akademii, zawodow sportowych w ciagu
nastepnego dnia;

5) Przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych
pracownikow Zespotu;

6) Okazywania szacunku nauczycielom, innym pracownikom szkoty, podporzadkowania si¢
zaleceniom 1 zarzadzeniom Dyrektora szkoty, Rady Pedagogicznej, nauczycielowi oraz
ustaleniom rady samorzadu klasowego lub szkolnego, przestrzegania zasad wspoélzycia
spotecznego;

7) Usprawiedliwiania nieobecnosci w terminie tygodniowym od przyjscia do szkoty, w
formie pisemnej i podpisanej przez rodzica;

8) Dopuszczalne sg formy ustnych usprawiedliwien przez rodzicow w rozmowie
bezposrednie;j;

9) Przedstawi¢ pisemng prosbe od rodzicow w razie konieczno$ci zwolnienia ucznia z jednej
lub kilku lekcji, inne zwolnienia nie beda respektowane;

1) Odpowiada¢ za wlasne zycie, zdrowie i higieng oraz rozwoj;

2) Dbac o wspoélne dobro i mienie szkolne. Za niewywigzywanie si¢ z tego obowiazku uczen

jest karany w zaleznosci od rozmiaru i szkodliwosci czynu:

a) w przypadku mniejszej szkodliwosci czynu np. pisaniec po lawkach, S$cianach itp.
wychowawca udziela uczniowi upomnienia, wpisuje uwage ze sprawowania, a uczen
zobowigzany jest naprawi¢ wyrzadzong szkode na koszt wtasny (rodzicow).

b) w przypadku wigkszej szkodliwosci czynu np. tamanie krzesel, niszczenie pomocy
naukowych, elewacji, sprzetu w sanitariatach itp., uczen karany jest nagang dyrektora szkoty
wobec spotecznosci szkolnej. Winny powyzszego czynu zobowigzany jest naprawic¢ szkode
na koszt wlasny (rodzicow). O fakcie, ktoéry odnotowany jest w dzienniku, powiadamiani sg
rodzice ucznia i pedagog szkolny.

3) Petni¢ sumiennie funkcje dyzurnego klasowego:




a) zbiera¢ papierki pozostawione przez klase obok sali lekcyjne;j,

b) $cierac tablice przed rozpoczgciem lekcji i po jej zakonczeniu,

c) zasuwac krzesetka po kolegach, ktorzy si¢ nie wywigzali z tej czynnosci,

d) podlewac¢ kwiaty w sali lekcyjnej,

e) wykonywac¢ inne polecenia porzadkowe nauczyciela prowadzacego lekcje.

4) Dba¢ o honor szkoty, godnie jg reprezentowac, szanowac i wzbogacac jej tradycje;

5) Dbac¢ o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegdw, wystrzegac si¢ szkodliwych natogow;

6) Szanowac godnos¢ osobistg, dobre imi¢ i wlasno$¢ innych o0sob.

7) Przestrzegania warunkow wnoszenia i zasad korzystania z telefonow komorkowych i
innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty:

a) Na lekcjach i innych zajeciach szkolnych zabrania si¢ korzystania z telefondéw
komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych (m.in. smartwatch) bez zgody

prowadzacego. Przed rozpoczeciem zajeé telefon powinien by¢ wylaczony 1 schowany do
plecaka. Dopuszcza si¢ korzystanie w celu wezwania pomocy w sytuacji zagrazajacej zyciu i
zdrowiu,

b) Podczas przerw szkolnych catkowity zakaz korzystania z urzadzeh elektronicznych.
Dopuszcza si¢ korzystanie z telefonow komérkowych tylko w celu dzwonienia lub wysytania
wiadomosci sms do rodzica za zgoda nauczyciela dyzurujacego,

€) Nagrywanie i odtwarzanie dzwigku i obrazu za pomoca telefonu, dyktafonu, odtwarzacza
MP3 czy aparatu fotograficznego jest mozliwe jedynie za zgoda nauczyciela oraz osoby
nagrywanej. Niedopuszczalne jest nagrywanie lub fotografowanie celem o$mieszenia oraz
przesytanie 1 publikowanie tresci obrazajacych inne osoby;

- Wyjatek stanowi sytuacja wymagajaca zarejestrowania czynu karalnego, ktora dopuszcza
nagranie obrazu pod warunkiem natychmiastowego poinformowania o zaistnialym fakcie
wychowawcy lub innego nauczyciela dyzurujacego i pokazanie nagrania,

d) Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie, zgubienie czy kradziez telefonow
lub sprzgtu przynoszonego przez ucznidow. Nie beda wigc respektowane zadne roszczenia z
tytulu ich zgubienia, zniszczenia czy kradziezy,

e) Nieprzestrzeganie zasad korzystania z telefonéw komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych ma wptyw na ocen¢ z zachowania,

f) Powtarzajace si¢ lamanie postanowien statutu dotyczacych korzystania a telefonow
komdrkowych i innych urzadzen elektronicznych skutkowaé bedzie wezwaniem przez
wychowawce rodzica i wspdlnym, indywidualnym ustaleniem konsekwencji dla ucznia,
wlacznie z zakazem wnoszenia telefonu do szkoty przez okreslony czas,

g) Jesli mimo wspoélnie podjetych dziatan uczen nadal bedzie tamat zasady korzystania z
telefonéw komorkowych na terenie szkoly, moze to by¢ traktowane jako przejaw
demoralizacji i skutkowac skierowaniem sprawy do sagdu rodzinnego,

h) Podczas egzaminu 6smoklasisty i konkursow przedmiotowych zabrania si¢ wnoszenia na
sale egzaminacyjng telefonow komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych w tym
smartwatchow,

i) Uczniom nie wolno na terenie szkoly tadowac telefonow komoérkowych i innych
urzadzen elektronicznych,



J) Zasady korzystania z telefondw komodrkowych i innych urzadzen elektronicznych
podczas wycieczek szkolnych sg ustalane przez kierownika wycieczki lub wychowawce w
zaleznosci od celu wycieczki, miejsca 1 wieku uczestnikow;

8) Przestrzegania zakazu dotyczacego opuszczania terenu obiektu szkolnego w czasie
przeznaczonym dla danej klasy na zajecia dydaktyczne i podczas przerw migdzy lekcjami;

18) Uczen ma bezwzgledny obowigzek przestrzegania zakazu przyjezdzania do szkoty
skuterem lub motorem ze wzglgdu na bezpieczenstwo swoje i innych;

19) Przestrzegania ceremoniatu szkoty;

20) Calkowitego podporzadkowania si¢ zaleceniom straznika szkoty (osoby nadzorujgcej
bezpieczne przejscie przez jezdni¢ w wyznaczonym miejscu);

21) Przestrzegac postanowien zawartych w statucie;

22) Przestrzegaé procedur obowigzujacych w Zespole Szkot w Kosinie;

23) Przestrzegania zasad ubierania sie na terenie szkoly:

a) Uczen ma obowigzek nosi¢ stosowny ubior (odpowiednia dtugos$¢ spodnic, zakryty pepek,
biodréwki zakrywajace bielizng, niewielki dekolt itp.), stosowne uczesanie bez farbowania
wlosow, nie moze mie¢ pomalowanych paznokci i wyzywajacego makijazu, powinien dba¢ o
higieng osobista. Obowigzuje zakaz robienia tatuazy i noszenia kolczykdéw w pepku, brwiach,
nosie 1 na jezyku oraz zakaz noszenia ekstrawaganckiej bizuterii. Nieprzestrzeganie w/w

punktu regulaminu przez ucznia stanowi podstaw¢ do przeprowadzenia rozmowy
wychowawcy z rodzicami oraz wpisania uwagi;

Powyzsze ustalenia dotycza zarowno dziewczat jak 1 chlopcow.

b) Natomiast w ramach Dni Patrona poszczegélnych szkoél, w dni $§wigt narodowych,
egzamindéw zewnetrznych oraz rozpoczgcia roku szkolnego i1 jego zakonczenia i innych
ogloszonych przez dyrektora lub wychowawce - uczen zobowigzany jest nosi¢ stroj
»galowy”. Przez strdj ,,galowy” nalezy rozumie¢ biatag koszul¢ lub bluzke oraz spodnie,
spodnice lub sukienk¢ w jednolitym kolorze granatowym lub czarnym.

24) Aktywnie uczestniczy¢é w lekcjach wychowania fizycznego w odpowiednich strojach
gimnastycznych i obuwiu zastepczym (sportowym):

a) Uczniowie sg zwolnieni z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego na podstawie
przedstawionego zwolnienia lekarskiego. Nauczyciele uwzgledniajg rowniez zwolnienia od
rodzicow w przypadku, gdy uczen byt nieobecny w szkole minimum przez cztery kolejne dni
lub gdy jest w trakcie przyjmowania lekow.

b) Uczniowie z widocznymi objawami choroby typu: goraczka moga by¢ zwolnieni z
¢wiczenia na lekcjach wychowania fizycznego, po uprzedniej konsultacji z higienistka
szkolng.

c) Dziewczeta zglaszajace niedyspozycje sa zobowigzane do przebrania si¢ w  strdj
gimnastyczny i do uczestnictwa w lekcjach, jednak sg zwolnione z wykonywania cig¢zkich
¢wiczen fizycznych typu: biegi, skoki, ¢wiczenia sitowe.

25) Uczniowie przychodzacy do szkoty przed godzong g% maja bezwzgledny obowigzek
przebywania w $wietlicy szkolnej;

26) Uczen w trakcie zdalnej nauki zobowigzany jest do :

a) kontrolowania realizacji tre§ci nauczania, odrabiania i odsylania terminowo zadan
domowych, prac kontrolnych, itp.;



b) kontaktowania si¢ z nauczycielem za pomocg ustalonych narz¢dzi w godzinach zgodnych
z tygodniowym planem lekcji lub w czasie ustalonym indywidualnie z nauczycielem.

§25

Uczen moze otrzymac nagrode za:

1) Bardzo dobre wyniki w nauce i wzorowe lub bardzo dobre zachowanie;
2) Osiggnigcia sportowe;

3) Osiaggniecia w innych zawodach i konkursach;

4) Prace spoteczne na rzecz klasy, Zespotu, srodowiska;

5) Wzorowg frekwencje.

§ 26

1. Ustala sie nastepujace rodzaje nagrod:

1) Rzeczowe (ksigzkowe) wreczone przez Dyrektora Zespotu, na apelu lub na zakonczenie
roku szkolnego;

2) Publikowanie wyrdznionych ucznidow w gazetce szkolnej lub na stronie internetowe;j;

3) List pochwalny dla rodzicow;

4) Pochwala udzielona przez Dyrektora Zespotu na apelu lub na ogélnym zebraniu rodzicow;
5) Przyznanie stypendium motywacyjnego.

2. Uczen ma prawo do réwnego traktowania i otrzymania sprawiedliwej nagrody. Uczen,

ktory czuje si¢ pokrzywdzony ze wzgledu na niesprawiedliwa nagrode ma prawo wnie$é
zastrzezenia do Dyrektora w terminie 7 dni od otrzymania nagrody.

§ 27

Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie postanowien zawartych w niniejszym statucie.

§28

1. Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:

1) upomnienie udzielone przez wychowawcg klasy wobec innych uczniow klasy;

2) upomnienie lub nagana Dyrektora Zespotu udzielona wobec uczniow klasy lub wobec
ogohu uczniow;

3) zakaz uczestniczenia na pewien okres w zajeciach kulturalno — rozrywkowych.

2. Kary wymierza wychowawca klasy lub Dyrektor Zespolu po uwzglednieniu opinii
samorzadu uczniowskiego.

3. Uczen, ktory zostat ukarany, a nie poczuwa si¢ do winy, ma prawo w ciggu 7 dni odwotac
si¢ do Dyrektora Zespotu za posrednictwem samorzadu klasowego lub uczniowskiego.



4, Skreslenie z listy ucznidow moze nastgpi¢ w przypadku, gdy uczen nie ucz¢szczal na
zajecia lekcyjne przez dwa miesigce bez usprawiedliwienia, demoralizujaco zachowuje si¢ w
szkole, wszedt w konflikt z prawem i wyczerpane zostaly wszelkie $rodki zaradcze
(skreslenie nie dotyczy ucznia objetego obowigzkiem szkolnym). W tym przypadku Dyrektor
Zespotu moze wystgpi¢ do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innego
Zespotu. Skreslenia lub skierowania wniosku o przeniesienie dokonuje Dyrektor Zespotu w
drodze decyzji na podstawie Uchwaty Rady Pedagogicznej po zasiegnigciu opinii Samorzadu
Uczniowskiego.

5. Dyrektor szkoty moze wystgpi¢ do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie do innej
szkoty, gdy uczen:

1) notorycznie tamie przepisy zawarte w statucie szkoty;

2) otrzymat inne kary zawarte w statucie szkoty;

3) stosowane srodki zaradcze nie przynoszg rezultatu;

4) zmiana srodowiska moze mie¢ korzystny wptyw na jego postawg.

§29
Tryb odwolawczy od kary

1. Uczen ma prawo do odwotania si¢ od kary poprzez wychowawce oddziatu lub samorzad
uczniowski w terminie 7 dni od jego zdaniem krzywdzacej decyzji. Wniosek ten jest dla
dyrektora szkolty wiazacy i zobowigzuje go do udzielenia odpowiedzi w terminie 7 dni.

2. Dyrektor szkoty, bioragc pod uwage nienaganne zachowanie ucznia w dtuzszym okresie
czasu, moze z wiasnej inicjatywy lub na wniosek organdw szkoty uznaé kare za niebyta.

3. O udzielonych karach regulaminowych szkota powiadamia rodzicow w terminie nie
dhuzszym niz 7 dni.

4. Dyrektor szkoty biorgc pod uwage nienaganne zachowanie ucznia w dtuzszym okresie
czasu (6-miesiecy) moze z wiasnej inicjatywy lub na wniosek organdéw szkoty uzna¢ kare za
niebyla.

5. Kary nie mogg narusza¢ godnosci ucznia, moga by¢ zastosowane woéwczas, gdy inne
srodki wychowawecze nie odniosty skutku, a istnieje podstawa do przewidywania, ze kara
przyczyni si¢ do osiagnigcia celu wychowawczego.

Rozdzial VII

Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego

§30

1. Ocenianie uczniow ma na celu:

1) informowania ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu wtasnego rozwoju;

3) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobil dobrze i jak dalej powinien si¢ uczy¢;



4) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji 0 postgpach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

7) wdrazanie ucznia do systematycznej pracy;

8) ksztaltowanie U ucznia umiejetnosci wWyboru warto$ci pozadanych spotecznie i kierowanie
si¢ nimi we wlasnym dziataniu;

2. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.

3. (uchylony)

4. Ocenianie osiggni¢g¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepow W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w postawie programowej ksztalcenia ogodlnego lub wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczegolnych srodrocznych i rocznych, ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszo$ci narodowe;;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej, a takze $rodroczne;j
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢
edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszo$ci narodowej oraz rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji 0 postepach i
trudnos$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

§31

Informowanie o wymaganiach edukacyjnych i sposobach sprawdzania osiagnie¢
szkolnych

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego na pierwszym spotkaniu z uczniami
informujg ich o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego programu
nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych a takze mozliwosci,



zasadach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych i zachowania.

2. Informacja o ogolnych wymaganiach edukacyjnych, zawartych w szczegoétowych
warunkach 1 sposobie oceniania wewnatrzszkolnego, wynikajacych z realizowanego
programu oraz sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw a takze mozliwosci,
zasadach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych i zachowania oraz skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej
klasyfikacyjnej oceny zachowania przekazywana jest rodzicom uczniéw na pierwszym
spotkaniu.

3. Okreslone przez nauczycieli i wynikajace z realizowanego programu wymagania
edukacyjne oraz sposoby sprawdzania osiggnie¢ uczniow udostgpniane sa wszystkim
zainteresowanym w trakcie roku szkolnego na terenie szkoty.

4. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow o przyjetych przez szkole zasadach oceniania zachowania.

5. Informacja o obowigzujacych w szkole zasadach oceny zachowania udostepniana jest
wszystkim zainteresowanym w trakcie roku szkolnego na terenie szkoty.

6. Oceny biezace wpisuje si¢ na Il polrocze po wystawieniu ocen na koniec I potrocza Do
dziennika elektronicznego sg one wpisywane po aktywacji systemu na drugi okres.

7. Z tytulu udostgpniania rodzicom gromadzonych informacji w zakresie nauczania,
wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane od rodzicow opfaty,
bez wzgledu na postac 1 sposob przekazywania tych informacji.

§32
Zasady oceniania uczniow z niepelnosprawnoscia intelektualna w stopniu
umiarkowanym uczeszczajacych do klasy ogolnodostepnej

1. Celem nauczania i wychowania ucznia z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym jest wyposazenie go w takie umiejetnosci, sprawnosci 1 nawyki, aby:

1) moégl porozumiewac sie z otoczeniem w najpeltniejszy sposob;

2) zdobyt maksymalng niezalezno$¢ zyciowa w zakresie zaspokajania podstawowych
potrzeb;

3) byt zaradny w zyciu codziennym;

4) umial sterowa¢ swoim zachowaniem, zarowno w miejscach publicznych jak i prywatnych,
by¢ asertywnym;

5) mogt uczestniczy¢ w zyciu publicznym na réwni z innymi czlonkami spoteczenstwa,
znajac 1 przestrzegajac ogdlnie przyjete normy spoleczne.

2. (uchylony)

3. Klasyfikacja s$rodroczna ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng w  stopniu
umiarkowanym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zajeé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego
programu edukacyjno — terapeutycznego opracowanego dla niego na podstawie odrgbnych
przepisOw i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych i $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.



4. Klasyfikacje $rodroczng ucznidw przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego na
zakonczenie I potrocza.

5. Klasyfikacja roczna ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym,
poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu jego osiggnigé
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z
uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjno — terapeutycznego opracowanego dla
niego na podstawie odrgbnych przepisow, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

6. Oceny biezace oraz $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne sa ocenami opisowymi,
Z wyjatkiem oceny z przedmiotu: religia/etyka.

7. Ocenianic biezagce z =zaj¢¢ edukacyjnych dokumentowane jest w zeszytach
przedmiotowych ucznia oraz w dzienniku lekcyjnym przy pomocy umownych znakdw (plus
+).

8. Srédroczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych dokumentowane s3 na oddzielnym
arkuszu 1 sg dotgczone do arkusza ocen.

9. Arkusz, o ktorym mowa w ust. 3, zawiera m.in. wielospecjalistyczng oceng poziomu
funkcjonowania ucznia oraz zasady oceniania.

10. Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i zachowania dokumentowane sg w
arkuszu ocen ucznia.

11. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

12. Uczen z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym nie przystepuje do
sprawdzianu.

13. Ucznia promuje si¢ do klasy programowo wyzszej uwzgledniajac specyfike ksztalcenia
tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami.

14. O ukonczeniu szkoty przez ucznia z niepelnosprawnos$cia intelektualng w stopniu
umiarkowanym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada pedagogiczna,
uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami.

15. Nawet niewielkie postgpy ucznia powinny by¢ wzmacniane pozytywnie, natomiast brak
postepoéw nie podlega wartosciowaniu negatywnemu.

16. Ocena z zachowania jest oceng opisowa

17. Ocena z zachowania nie moze mie¢ wptywu:

1) na oceny z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

18. Przy opisie zachowania nalezy bra¢ pod uwagg:

1) zdolno$ci nawigzywania pozytywnych kontaktow w klasie i poza nia;

2) umiejetnosé pracy w zespole;

3) udzielanie pomocy innym — opiekunczo$¢;

4) podejmowanie z wiasnej inicjatywy dziatan na rzecz klasy, szkoty;

5) dotrzymywanie obietnic i zobowigzan — reagowanie adekwatnie do sytuacji;

6) umiejetno$¢ opanowania wlasnych negatywnych emocji — ztos¢, gniew, kiotliwosc, placz;
7) umiejetno$¢ ujawniania emocji pozytywnych — rados¢, zyczliwosc¢, spokoj;

8) aktywnos$¢ podczas zajec;

9) pracowito$¢ i obowigzkowosé;



10) szanowanie godnosci innych oséb;

11) zyczliwo$¢ i uprzejmosé w stosunku do innych;

12) umiejetnosc¢ cieszenia si¢ z sukcesow kolezanek i kolegow;
13) poszanowanie wlasnosci osobistej;

14) poszanowanie wlasno$ci spoleczne;j.

8§33
Zasady oceniania ucznidow z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym nauczanych indywidualnie

Celem nauczania i wychowania ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym jest wyposazenie go w takie umiejetnosci, sprawnosci i nawyki, aby:

1) mogt porozumiewac si¢ z otoczeniem w najpetniejszy sposob;

2) zdobyl maksymalng niezalezno$¢ zyciowa w zakresie zaspokajania podstawowych
potrzeb;

3) byl zaradny w zyciu codziennym;

4) umiat sterowa¢ swoim zachowaniem, zarowno w miejscach publicznych jak i prywatnych,
by¢ asertywnym;

5) mégt uczestniczy¢ w zyciu publicznym na réwni z innymi czlonkami spoteczenstwa,
znajac 1 przestrzegajac ogolnie przyjete normy spoteczne.

§34

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

2. Klasyfikacja §rédroczna ucznia z niepelnosprawnoscig w stopniu umiarkowanym polega na
okresowym podsumowaniu jego osiagni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjno —
terapeutycznego opracowanego dla niego na podstawie odrebnych przepisow i zachowania
ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i srodroczne;j
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Klasyfikacj¢ $rodroczng ucznidow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego na
zakonczenie I potrocza.

4. Klasyfikacja roczna ucznia z niepelnosprawnoscig w stopniu umiarkowanym, poczawszy
od klasy IV szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu jego osiggni¢¢ edukacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglgdnieniem
indywidualnego programu edukacyjno — terapeutycznego opracowanego dla niego na
podstawie odrgbnych przepisow, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

§35



1. Oceny biezace oraz $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne sa ocenami opisowymi,
Z wyjatkiem oceny z przedmiotu: religia/etyka.

2. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych dokumentowane jest w zeszytach
przedmiotowych ucznia oraz w dzienniku zajg¢ nauczania indywidualnego, przy pomocy
umownych znakdéw (plus +).

3. Srédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dokumentowane sg w dzienniku
zaje¢ indywidualnych.

4. Dziennik zaje¢ indywidualnych, o ktéorym mowa w pkt 3, =zawiera m.in.
wielospecjalistyczng oceng poziomu funkcjonowania ucznia oraz zasady oceniania.

5. Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i zachowania dokumentowane sg w
dzienniku zaje¢ nauczania indywidualnego i arkuszu ocen ucznia.

6. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

7. Uczen z niepelnosprawnos$cig intelektualng w stopniu umiarkowanym nie przystepuje do
egzaminu 6smoklasisty.

8. Ucznia promuje si¢ do klasy programowo wyzszej uwzgledniajac specyfike ksztatcenia
tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami.

9. O ukonczeniu szkoty przez ucznia z niepelnosprawnos$cig intelektualng w stopniu
umiarkowanym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada pedagogiczna,
uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami.

10. Nawet niewielkie postepy ucznia powinny by¢ wzmacniane pozytywnie, natomiast brak
postepoOw nie podlega wartosciowaniu negatywnemu.

§ 36

Ocena z zachowania jest oceng opisowa

1. Ocena z zachowania nie moze mie¢ wptywu:

1) na oceny z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

2. Przy opisie zachowania nalezy bra¢ pod uwage:

1) zdolno$ci nawigzywania pozytywnych kontaktow w klasie i poza nia;

2) umiejetno$¢ pracy w zespole;

3) udzielanie pomocy innym — opiekunczos¢;

4) podejmowanie z wlasnej inicjatywy dziatan na rzecz klasy, szkoty;

5) dotrzymywanie obietnic i zobowigzan — reagowanie adekwatnie do sytuacji;
6) umiejetnos¢ opanowania wlasnych negatywnych emocji — ztos¢, gniew, ktotliwosé, ptacz;
7) umiejetno$¢ ujawniania emocji pozytywnych — rado$é, zyczliwosé, spokoj;
8) aktywnos$¢ podczas zajec;

9) pracowito$¢ i obowigzkowosc;

10) szanowanie godnosci innych osob;

11) zyczliwo$¢ i uprzejmosé w stosunku do innych;

12) umiejetnosc¢ cieszenia si¢ z sukcesow kolezanek i kolegow;

13) poszanowanie wlasno$ci osobistej;

14) poszanowanie wlasno$ci spoteczne;j.



§ 37
Promowanie uczniéw

1. Uczen uzyskuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jesli na koniec roku szkolnego
pozytywnie oceniono jego osiagni¢cia edukacyjne.

2. Uczen oddziatu klasy I- III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do oddzialu
klasy programowo wyzsze;j.

3. Na wniosek wychowawcy oddzialu 1 po zasiggnigciu opinii rodzicow ucznia lub na
wniosek rodzicow ucznia po zasiggnieciu opinii wychowawcy oddziatu rada pedagogiczna
mozne postanowi¢ o powtarzaniu oddziatu klasy przez ucznia oddziatu klasy I- Ill. Decyzja
rady pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia.

4. Na wniosek rodzicoOw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia oddziatu klasy I- II do oddziatu klasy programowo wyzszej
rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch
klas.

5. W klasach I-III szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych sga ocenami opisowymi. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna uwzglednia
poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych
w podstawie programowe] ksztalcenia ogoélnego dla 1 etapu edukacyjnego oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.

6. Promocje z wyrdznieniem otrzymuje uczen:

1) w Kklasach IV-VIII szkoty podstawowej otrzymuje uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji
roczne] uzyskat s$rednig ocen co najmniej 4,75 1 co najmniej bardzo dobra ocene z
zachowania;

2) $wiadectwo ukonczenia szkoly z wyrdznieniem w klasach VIII szkoty podstawowe;j
otrzymuje uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajec

edukacyjnych §rednig ocen co najmniej 4,75 i co najmniej bardzo dobra oceng z zachowania;
3) do obliczenia $redniej ocen nalezy bra¢ pod uwage obowigzkowe zajecia edukacyjne oraz
oceny z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych (religia/etyka, inne zajgcia dodatkowe).

7. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim otrzymuja z danych zajec
edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytul laureata
konkursu przedmiotowego 0 zasiegu wojewodzkim badZz laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywng koncowa ocene
klasyfikacyjna.

8. Uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych lub
dwoch zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy na zasadach i w trybie
okreslonych w szkolnym systemie oceniania.




9. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza
odpowiednio klase z zastrzezeniem ust.8.

10. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej Rada Pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne sa, zgodnie ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej. Uczen, ktory nie
zdat egzaminu poprawkowego i byt promowany z jedng oceng niedostateczng do nastepne;j
klasy, nie moze juz na tym etapie edukacyjnym zdawaé egzaminu poprawkowego z tego
samego przedmiotu, z ktérego byt promowany z oceng niedostateczng.

11. Na $wiadectwie ukonczenia szkoty, w czgsci dotyczacej wynikow klasyfikacji rocznej
przeznaczonej na wpisanie zaje¢ edukacyjnych, wpisuje si¢ obowigzkowe zajecia edukacyjne
i oceny roczne uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz te, z ktérych nauka, zgodnie
ze szkolnym planem nauczania, zakonczylta si¢ w klasie programowo nizszej.

13. Wpisuje si¢ rowniez zajecia dodatkowe i1 oceny roczne, ktore wliczane sa do $redniej
ocen.

14. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke do
sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

15. Ocena z religii lub etyki umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym bezposrednio po
ocenie ze sprawowania.

16. Ocena z religii (etyki) nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastepnego oddzialu
klasy.

17. Jesli uczen nie uczestniczyt ani w zajeciach z religii, ani z etyki, na §wiadectwie szkolnym

W miejscu przeznaczonym na ocen¢ z przedmiotu nalezy wstawi¢ kreske (,,religia/etyka
-), bez jakichkolwiek dodatkowych adnotaciji.

18. Na $wiadectwach szkolnych promocyjnych i §wiadectwach ukonczenia szkoty, w czesci
dotyczace] szczegdlnych osiggnieé¢ ucznia, odnotowuje si¢_szczegdlne osiggniecia ucznia,
czyli uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycieskim tytutem — w
zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora o$wiaty lub
inne podmioty dzialajagce na terenie szkot. W zwigzku z tym na $§wiadectwie wpisujemy

konkursy, przeglady, zawody, turnieje wiedzy, artystyczne i sportowe o zasiggu:

1) wojewddzkim: I, Il, 11l miejsca;

2) ogolnopolskim

a) jednoetapowy — nagrody i wyroznienia,

b) wieloetapowy — udziat w ostatnim etapie;

3) migdzynarodowym

a) jednoetapowy — nagrody i wyroznienia,

b) wieloetapowy — udziat w ostatnim etapie;

4) Ponadto na $wiadectwie wpisujemy takze aktywng prac¢ na rzecz rozwoju samorzadnosSci
szkolnej i sSrodowiskowej oraz petnione funkcje i aktywng prace w organizacjach dziatajacych
na rzecz innych ludzi zwlaszcza w formie wolontariatu lub na rzecz §rodowiska szklonego.
19. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji w klasie 6smej uzyskat
oceny wyzsze od oceny niedostatecznej 1 przystapit do egzaminu 6smoklasisty.



20. Uczen konczy szkote podstawowg z wyroznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajgcia
edukacyjne lub religi¢ albo etyke, do $redniej ocen wlicza si¢ te oceny.

21. Uczen, ktory realizowal obowigzek szkolny poza szkota, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

22. O ukonczeniu szkoly przez ucznia z niepelnosprawno$cig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej
Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z
rodzicami.

§38

Tryb odwolania od oceny klasyfikacyjnej

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena Klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych Iub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 2 dni roboczych po zakofczeniu zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejgtnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng
oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) wprzypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - wustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow; w przypadku
rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt a, uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami.

4. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty wicedyrektor lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne,

c) nauczyciel z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoly, wicedyrektor lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako

przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,



¢) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
Klasie,

g) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

h) przedstawiciel rady rodzicow.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wilasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢é zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1,

C) zadania sprawdzajace,

d) ustalong oceng¢ klasyfikacyjna,

e) imi¢ 1 nazwisko ucznia,

f) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt sprawdzian;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

¢) wynik glosowania,

d) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem,

e) imi¢ 1 nazwisko ucznia.

Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokotu, o ktdrym mowa w ust. 7 pkt 1, dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwieztg
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia oraz zwiezla informacje o wykonaniu przez
ucznia zadania praktycznego. Protokdt umieszcza si¢ w arkuszu ocen.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktorym
mowa W ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

10. Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zajg¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

W tym przypadku, ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§39

Klasyfikowanie uczniow



1. Warunkiem uzyskania przez ucznia promocji do klasy programowo wyzszej (ukonczenia
szkoty) jest klasyfikowanie go w pierwszym i drugim okresie danego roku szkolnego.

2. Klasyfikowanie $rédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zajg¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.

3. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w oddziale klasy programowo wyzszej,
szkota w miar¢ mozliwosci stwarza uczniowi szans¢ uzupeinienia brakow.

4. Klasyfikacja srodroczna odbywa si¢ zawsze W styczniu, w tym tygodniu miesigca, ktory
poprzedza tydzien, w zalezno$ci od terminu ferii zimowych. Klasyfikacje $rodroczna
przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w tym tygodniu miesigca stycznia, ktory
poprzedza tydzien, w ktdrym rozpoczynaja si¢ w kraju ferie zimowe ogloszone przez MEN na
dany rok szkolny.

5. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne sa ustalane przez nauczycieli w tygodniu
poprzedzajacym tydzien, w ktérym odbywa si¢ zebranie rady pedagogicznej, na ktorym rada
pedagogiczna zatwierdza wyniki klasyfikacji srodrocznej lub klasyfikacji roczne;.

6. Klasyfikowanie uczniow w drugim okresie jest klasyfikowaniem rocznym i uwzglednia
0siggnigcia ucznia z poprzedniego potrocza oraz oceng zachowania.

7. Klasyfikowanie roczne w klasach I-III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym 1 sformutowaniu oceny opisowej z
zaje¢ edukacyjnych i drugiej (opisowej) z zachowania.

8. Klasyfikowanie roczne w klasach 1V-VIII szkoty podstawowej polega na podsumowaniu
osiagnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w
szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.

9. Klasyfikacyjne posiedzenie Rady Pedagogicznej obywa si¢ w tygodniu poprzedzajacym
zakonczenie zaje¢ w danym poétroczu.

10. O przewidywanych ocenach rocznych nauczyciele zobowigzani sa poinformowac ucznia,
a za jego posrednictwem rodzicow, nie pozniej niz 30 dni przed planowanym posiedzeniem
klasyfikacyjnym.

11. Informacja o przewidywanych §rdédrocznych ocenach klasyfikacyjnych  dla
poszczegolnych uczniéw przekazywana jest nie pozniej niz 30 dni przed planowanym
posiedzeniem Kklasyfikacyjnym za posrednictwem wychowawcy klasy poprzez wpis do
dziennika elektronicznego w szkole podstawowej. Poprzez wprowadzenie dziennika
elektronicznego, rodzice sa zobowigzani do indywidualnego zapoznania si¢ z ocenami, a
szkota jest zwolniona z obowigzku wczesniejszego powiadamiania w formie pisemne;.
Jedynie o ocenach niedostatecznych ($rddrocznych i1 rocznych) rodzice powiadamiani sg
pisemnie 30 dni przed konferencjg klasyfikacyjna.

12. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnos$ci ucznia na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych przekraczajacych potowe
czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

13. Uczen, ktéry nie zostal sklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze
zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny w trybie i na zasadach okreslonych w statucie.



14. Uczen, ktory nie zostat sklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci na
zajeciach moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny, jezeli Rada Pedagogiczna wyrazi na to
zgode.

15. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen, ktéry realizuje indywidualny tok lub
program nauki (z wyjatkiem uczniéw klas 1-3 szkoty podstawowej) oraz uczen spetniajacy
obowiazek szkolny poza szkota.

16. Uczniowi, ktory realizuje obowigzek szkolny poza szkola, nie ustala si¢ oceny
zachowania. Uczen ten jest zwolniony z egzaminu klasyfikacyjnego z zaje¢ technicznych,
plastyki, muzyki i wychowania fizycznego.

17. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajg¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania w miejsce oceny wpisuje si¢ odpowiednio: ,,nieklasyfikowany” lub ,,zwolniony”.
18. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na
promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§40

Ocenianie uczniow

1. Ocenianie ucznia odbywa si¢ systematycznie zgodnie ze szczegélowymi warunkami i
sposobami oceniania wewnatrzszkolnego oraz przyjetym harmonogramem sprawdzania i
oceniania osiggniec.

2. Ocenie podlegaja roznorodne formy aktywnosci ucznia wilasciwe dla rodzaju danej
edukacji.

3. Obok informacji o stopniu osiggni¢cia przez ucznia wymagan edukacyjnych, nauczyciel
dokonuje oceny o charakterze spoteczno-wychowawczym okreslajagc wkiad pracy ucznia,
systematyczno$¢, aktywnos¢ na lekcjach, przygotowanie do zajec.

4. Wszyscy uczniowie oceniani sg wedlug tych samych kryteriow z wyjatkiem uczniéw
posiadajagcych orzeczenia poradni psychologiczno — pedagogicznej lub innej poradni
specjalistycznej.

5. Na oceng osiggni¢¢ ucznia nie ma wplywu jego wyglad, $wiatopoglad, status spoteczny i
wczesniejsze osiggnigcia szkolne.

6. Brak uczniowskiego wyposazenia (zeszytow, przybordéw, stroju...) moze wptyna¢ na ocene
koncowa w sytuacjach uporczywie powtarzajacych si¢, zaleznych od ucznia a jednoczesnie
wyraznie utrudniajacych osigganie przez niego okreslonych wymagan. (Szkota zapewnia
podreczniki z dotacji wszystkim uczniom oraz niezbgdne pomoce uczniom z biednych
rodzin).

7. Oceny biezace 1 oceny klasyfikacyjne oraz oceny zachowania ustala si¢ zgodnie z
wymaganiami edukacyjnymi niezb¢dnymi do otrzymania przez ucznia poszczegolnych ocen.

8§41
Klasy I — 111



1. W Kklasach I-III szkoly podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych a takze $rodroczna i roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania sg ocenami opisowymi.

2. Oceny biezace w klasach pierwszych, drugich i trzecich beda wyrazane w skali punktowe;j:
1) 6p. — Brawo. Robisz bardzo duze postepy, osiggasz doskonate wyniki;

2) 5p. — Osiagasz bardzo dobre wyniki w nauce;

3) 4p. — Pracujesz i osiggasz dobre wyniki w nauce. Zastanow si¢ czy nie mozna lepiej;

4) 3p.— Osiagasz wyniki wystarczajgce. Musisz postara¢ si¢ o zwigkszenie ilosci zdobytych
punktow;

5) 2p. — Niestety — osiggasz wyniki stabe, niewystarczajace. Mysle jednak, ze ci¢ sta¢ na
osiggniecie lepszych wynikow;

6) 1p. — Osiagasz wyniki ponizej wymagan. Zastanowmy si¢, co nalezy robi¢, aby podnies$¢
ilo$¢ zdobywanych punktow.

3. Nauczyciel w zeszytach, ¢wiczeniach, dzienniku lekcyjnym 1 dzienniku elektronicznym
wpisuje: 6p, 5p, 4p, itp.

5. W Kklasach IV-VIII szkoty podstawowej oceny biezace i klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedlug skali od 1 — 6. Dopuszcza si¢ w ocenach
biezagcych uzywanie znakéw + plus i — minus. Roczne (poétroczne) oceny klasyfikacyjne
ustala si¢ w stopniach wedhug nastgpujacej skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;

3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;

6) stopien niedostateczny — 1.

6. Oceny w pkt. 1-5 sa ocenami pozytywnymi a ocena w pkt. 6 jest oceng negatywna.

7. Oceny s3 jawne zarowno dla ucznia, jak 1 jego rodzicow.

8. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaj¢é technicznych, techniki, plastyki,
muzyki nalezy w szczegélno$ci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w
wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego systematyczno$¢ udzialu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w
dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizyczne;.

9. Dyrektor zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki na podstawie opinii,
o ograniczonych mozliwos$ciach uczestnictwa w tych zajeciach, wydanej przez lekarza i na
czas okreslony w opinii. W takim przypadku w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast

oceny klasytikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

10. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia, a oceng z
zachowania — wychowawca klasy, po zasiegnieciu opinii nauczycieli oraz uczniow. W
uzasadnionych przypadkach decyzje o ocenie z zachowania moze podja¢ Rada Pedagogiczna.
11. Oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych wustalaja nauczyciele
prowadzacy te zajecia. Ocena klasyfikacyjna roczna z tych zaje¢ nie ma wptywu na promocje
do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

12. Ustalona przez nauczyciela ocena klasyfikacyjna moze by¢ zmieniona tylko w wyniku
egzaminu poprawkowego lub sprawdzajacego na zasadach i w trybie okreslonym w statucie.



13. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na oceng klasyfikacyjng z
zachowania.

Rozdzial VIII

Zasady przeprowadzania egzaminow

8§42
Egzamin klasyfikacyjny

1. Wniosek o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego uczen sklada do dyrektora
najpozniej dzien przed posiedzeniem rady pedagogicznej w danym potroczus-

2. W przypadku ucznia, ktorego nieobecno$ci na zajgciach uznano za nieusprawiedliwione
przystapienie do egzaminu klasyfikacyjnego uzaleznione jest od pozytywnej opinii Rady
Pedagogicznej.

3. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

4. Termin egzaminu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicem.

5. Dla przeprowadzenia egzaminu dyrektor powotuje komisje w sktadzie:

1) Dyrektor lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczacy;

2) nauczyciel przedmiotu;

3) nauczyciel obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie nauczania
dla odpowiedniej klasy.

6. Egzamin obejmuje zagadnienia edukacyjne przewidziane do realizacji w danym okresie, za
ktory uczen nie zostat sklasyfikowany. Podstawe do okres$lenia zakresu materialu stanowia
przygotowane przez nauczyciela na dany rok i dla danej klasy wymagania edukacyjne.

7. Egzamin przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej. Czas trwania okresla komisja
egzaminacyjna odpowiednio do specyfiki zaje¢ 1 poziomu ksztatcenia.

8. Egzamin klasyfikacyjny z przedmiotow: plastyka, muzyka, zajecia techniczne, technika,
informatyka, zajecia komputerowe 1 wychowanie fizyczne; ma charakter praktyczny.

9. Forma egzaminu pisemnego jest wilasciwa dla danego przedmiotu 1 zgodna z
przedstawionymi przez nauczyciela stosowanymi sposobami mierzenia jakos$ci pracy uczniow
na danym poziomie ksztalcenia.

10. Zagadnienia egzaminacyjne przygotowuje nauczyciel egzaminujacy a opiniuje nauczyciel
- cztonek komisji. W przypadku rozbieznej oceny narze¢dzia zasigga si¢ opinii niezaleznego
nauczyciela. Narzedzie zatwierdza przewodniczacy komisji egzaminacyjne;.

11. Na podstawie wynikéw egzaminu nauczyciel egzaminujgcy ustala ocene zgodnie ze skalg
ocen przyjeta przez szkote.

12. Ustalona w drodze egzaminu ocena jest ostateczna a od wyniku egzaminu nie przystuguje
odwotanie.

13. Wynik egzaminu zatwierdza Rada Pedagogiczna.

14. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) sktad komisji;



2) termin egzaminu;

3) zadania egzaminacyjne;

4) (uchylony)

5) ustalona oceng klasyfikacyjna;

6) imi¢ i nazwisko ucznia;

7) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt egzamin.

15. Dokumentacje egzaminu wlacza si¢ do arkusza ocen ucznia. Na dokumentacje sktada sie:
1) podanie o dopuszczenie do egzaminu klasyfikacyjnego;

2) decyzja dyrektora w sprawie powotania komisji;

3) protokot z egzaminu (wzor w zalgczeniu),

4) pisemna praca egzaminacyjna ucznia;

5) zwiezta informacja o odpowiedziach ustnych;

6) zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

16. Jesli z przyczyn udokumentowanych i uzasadnionych uczen nie przystapit do egzaminu,
moze do niego przystapi¢ w najblizszym mozliwym terminie okreslonym przez dyrektora
szkoty.

17. Sprawy nie uj¢te w regulaminie rozstrzyga dyrektor szkoty.

§43

Egzamin poprawkowy zmieniajacy ocene¢ roczng

1. Uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji otrzymat oceng niedostateczng z jednych albo
dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze zdawac¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.
2. Wniosek o przeprowadzenie egzaminu poprawkowego sktadaja do dyrektora szkoty
rodzice ucznia najpdzniej trzy dni przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej w danym roku
szkolnym.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

4. Dla przeprowadzenia egzaminu dyrektor powotuje komisje w sktadzie:

1) Dyrektor lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczacy;

2) nauczyciel przedmiotu;

3) nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

5. Nauczyciel przedmiotu uczacy ucznia, ktorego rodzice wystapili 0 egzamin poprawkowy,
moze by¢ zwolniony z udzialu w egzaminie na wilasng prosbe lub w innych szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach. Dyrektor szkoty powoluje wowczas w sktad komisji innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne. Jesli na terenie szkoly nie ma
takiego nauczyciela, powoluje nauczyciela z innej szkoty w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

6. W egzaminie poprawkowym moze uczestniczy¢ jako obserwator przedstawiciel Rady
Rodzicow.



7. Egzamin obejmuje zagadnienia edukacyjne przewidziane do realizacji w danym okresie.
Podstawe do okres$lenia zakresu materialu stanowig przygotowane przez nauczyciela
prowadzacego dane zajecia edukacyjne z uwzglednieniem wymagan edukacyjnych na oceng
dopuszczajacg. Uczen musi uzyska¢ co najmniej 70% wymaganych punktéw z czesci
pisemnej i odpowiedzie¢ poprawnie na 2/3 pytan egzaminu ustnego.

8. Egzamin przeprowadza si¢ w formie pisemnej i1 ustnej. Czas trwania okre$la komisja
egzaminacyjna odpowiednio do specyfiki zaje¢ 1 poziomu ksztatcenia.

9. Egzamin poprawkowy z przedmiotow: sztuka, muzyka, technika, informatyka i
wychowanie fizyczne; ma charakter praktyczny.

10. Forma egzaminu pisemnego jest wilasciwa dla danego przedmiotu i zgodna z
przedstawionymi przez nauczyciela stosowanymi sposobami mierzenia jakosci pracy uczniow
na danym poziomie ksztalcenia.

11. Zagadnienia egzaminacyjne przygotowuje nauczyciel egzaminujacy a opiniuje nauczyciel
- czlonek komisji. W przypadku rozbieznej oceny narzedzia zasigga si¢ opinii niezaleznego
nauczyciela. Narzedzie zatwierdza przewodniczacy komisji egzaminacyjne;.

12. Ustalona w drodze egzaminu ocena jest ostateczna a od wyniku egzaminu nie przyshuguje
odwotanie.

13. Wynik egzaminu zatwierdza Rada Pedagogiczna.

14. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy informacje o:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oso6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng¢ klasyfikacyjna.

15. Dokumentacje¢ egzaminu wlacza si¢ do arkusza ocen ucznia. Na dokumentacje sktada sig:
1) podanie o dopuszczenie do egzaminu poprawkowego;

2) decyzja dyrektora w sprawie powotania komisji;

3) protokot z egzaminu,

4) pisemna praca egzaminacyjna ucznia.

16. Jesli z przyczyn udokumentowanych i uzasadnionych uczen nie przystapit do egzaminu,
moze do niego przystagpi¢ w najblizszym mozliwym terminie okre§lonym przez
przewodniczacego komisji, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

17. Sprawy nie uj¢te w regulaminie rozstrzyga dyrektor szkoty.

18. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza odpowiednio klas¢ z zastrzezeniem nastepnego ust. (19).

19. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, Ze te obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;.

20. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego i byl promowany z jedng ocena
niedostateczng do nastgpnej klasy, nie moze juz na tym etapie edukacyjnym zdawaé egzaminu
poprawkowego z tego samego przedmiotu, z ktorego byt promowany z oceng niedostateczna.



Rozdzial IX

Wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych

srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych

§ 44

System wartosci

1. U podstaw szkolnego systemu oceniania lezy zalozenie, Zze kazdy uczen jest w stanie
rozwijac si¢ i czyni¢ postepy w trakcie nauki.

2. Notowanie postepéw 1 osiagnie¢ dydaktycznych ucznia jest realizowane zgodnie z
zatozonymi celami oceniania.

3. Dla réznych celow informacja o osiggnigciach i postgpach ucznia powinna by¢ dostarczana

z r6znych zrédet 1 r6znymi sposobami.

4.

Oceng klasyfikacyjng roczng ustala si¢ rozpoznajac poziom i postepy w opanowaniu
przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan okre§lonych w
podstawie programowe] ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan wynikajacych z
realizowanych w szkole program6w nauczania:

Poziom wymagan:

Materiat programowy:

bardzo tatwy, wymagajacy prostych dziatan o malej liczbie czynno$ci o
podstawowym znaczeniu praktycznym, wrecz niezbedny w  Zyciu
codziennym, niezbgdny w dalszej edukacji przedmiotowej, ulatwiajacy
uczenie si¢ innych przedmiotdéw, niepodwazalny naukowo, sprawdzony i
wdrozony w praktyce zycia codziennego

przystepny, stosunkowo tatwy do przyswojenia, wymagajacy wykonania
dzialan o matlej liczbie czynnos$ci, uniwersalny, praktyczny, czesto
przydajacy si¢ w zyciu, o znaczeniu bazowym, niezbedny ale tez
umozliwiajacy rozwoj w zakresie danego przedmiotu, ulatwia uczenie si¢
innych przedmiotow i uogolnione postrzeganie zwigzkow, pewny naukowo,
sprawdzony, udowodniony

Umiarkowanie przystepny, wymagajacy opanowania dziatan bardziej
ztozonych, czynno$ci o wyzszym stopniu trudnosci, mozliwy do
zastosowania, ale nie niezbedny w zyciu pozaszkolnym, przydatny w
dalszej nauce, pozwalajacy taczy¢ wiedze z réznych przedmiotow, mozliwy
do udowodnienia, prowadzacy do naukowych uogolnien




stosunkowo trudny do opanowania, zawierajacy tresci nietypowe, wymaga
wykonania ztozonych dzialan i korzystania z réznych zrédel, mozliwy do
zastosowania w nietypowych sytuacjach, bardziej o charakterze naukowym
niz zyciowym, umozliwia samodzielne nabywanie nowych kompetencji,
pozwalajacy taczy¢ wiedzg z roznych dziedzin (takze zycia pozaszkolnego)
lub swoisty dla danego przedmiotu, problemowy, sprzyjajacy procesom
dowodzenia

Trudny, nietypowy, wykraczajacy poza program nauczania, wymaga
znacznej liczby roztozonych w czasie, czgsto nietypowych zlozonych
dziatan, wyspecjalizowany ponad potrzeby gltownego kierunku dalszej
nauki, rozszerza kompleksowo podstawy wiedzy z innych przedmiotow,
pozwala na nabywanie nowych wyspecjalizowanych kompetencji, taczy
wiedze z roéznych dziedzin poprzez wykorzystanie okazyjnych zrodet i
nadarzajacych si¢ mozliwosci indywidualnych ¢wiczen, problematyczny,
hipotetyczny

6. Szczegdtowe kryteria wymagan programowych z poszczegdlnych przedmiotéw
opracowywane sg zgodnie w ogélnymi kryteriami wymagan.

Rozdzial X

Szczegolowe zasady i kryteria oceniania postepow i osiagni¢¢ edukacyjnych

§45

Kryteria oceniania

1. Ustala si¢ nastepujgace kryteria oceniania postepow i osiagnie¢ edukacyjnych ucznia
(poza przedmiotami artystycznymi i wychowaniem fizycznym):
1) Ocene celujaca otrzymuje uczen, ktory spelnia wymagania okreslone dla V poziomu

wymagan programowych, wykazuje szczegélne zainteresowanie przedmiotem, odnosi
sukcesy w zakresie danego przedmiotu, samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne uzdolnienia,
biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych i
praktycznych, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje zadania wykraczajace poza
program nauczania danej klasy, osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych,;

2) Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory spetnia wymagania okre$lone dla IV poziomu
wymagan programowych, co pozwala mu na samodzielne wykonywanie czesto nie
standardowych zadan praktycznych 1 teoretycznych, opanowat pelny zakres wiedzy 1
umiejetnosci okreslonych programem nauczania przedmiotow w danej klasie, sprawnie
postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i
praktyczne ujete w programie nauczania, potrafi zastosowa¢ posiadang wiedz¢ do

rozwigzywania zadan i problemoéw w nowych sytuacjach;




3) Ocen¢ dobra otrzymuje uczen, ktory spelnia wymagania okreslone dla III poziomu
wymagan programowych, co pozwala mu na samodzielne wykonywanie typowych zadan
praktycznych i teoretycznych, opanowat wiadomosci i umiejetnosci w zakresie pozwalajagcym
na rozumienie wigkszosci relacji migdzy elementami wiedzy z danego przedmiotu nauczania,
poprawnie stosuje wiadomosci, samodzielnie rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i
praktyczne;

4) Ocen¢ dostateczng otrzymuje uczen, ktory spetnia wymagania okre$lone dla II poziomu
wymagan programowych, opanowal podstawowe tresci w zakresie umozliwiajagcym postepy
w dalszym uczeniu si¢ tego przedmiotu, rozwigzuje typowe zadania o $rednim stopniu

trudno$ci, czasem przy pomocy nauczyciela;
5) Oceng dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory spetnia wymagania okre$lone dla I poziomu

wymagan programowych i rokuje nadzieje na osiggnig¢cie poziomu wiadomosci i umiejetnosci
umozliwiajacych dalsza nauke, w ograniczonym zakresie opanowal podstawowe wiadomosci
1 umiejetnosci, a braki nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez niego podstawowe;j
wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki, rozwigzuje, czg¢sto przy pomocy
nauczyciela, zadania o niewielkim stopniu trudnosci;

6) Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory nie spelnia okreslonych wymagan
programowych mimo zastosowanych dziatan wspomagajacych ujetych w planie naprawczym,
nie opanowal niezbednego minimum podstawowych wiadomosci i umiejetnosci okreslonych
programem nauczania przedmiotu w danej klasie, a braki w wiadomos$ciach uniemozliwiajg
dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu, nie jest w stanie nawet przy pomocy
nauczyciela rozwigza¢ zadania o niewielkim stopniu trudnosci.

2. Ustala si¢ nastepujace kryteria ocen z przedmiotow artystycznych i wychowania
fizycznego:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie wymagania na ocen¢ bardzo
dobra, aktywnie uczestniczy w zyciu kulturalnym 1 sportowym na terenie szkoty, zajmuje
punktowane miejsca w imprezach ogélnopolskich, wojewodzkich, powiatowych z danego
przedmiotu, posiada klase sportowa;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory caltkowicie opanowat material programowy,
posiada duze wiadomosci 1 umiejetnosci w zakresie danego przedmiotu 1 wykorzystuje je w

praktycznym dziataniu, systematycznie doskonali swoje wiadomos$ci i umiejetnosci, jego
postawa spoteczna, zaangazowanie i stosunek do danego przedmiotu nie budzi wigkszych
zastrzezen, bierze aktywny udzial w zajeciach pozalekcyjnych, imprezach szkolnych,
zawodach, nie jest to jednak dziatalno$¢ systematyczna, ¢wiczenia wykonuje z wlasciwg
technikg, pewnie 1 w odpowiednim tempie oraz doktadnie zna zatozenia i1 przepisy dyscyplin
sportowych;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory w zasadzie opanowal material programowy, posiada
wiadomosci w zakresie nauczania danego przedmiotu, potrafi je wykorzysta¢ w praktyce przy
pomocy nauczyciela, nie potrzebuje wigkszych bodzcéw do pracy nad osobistym
usprawnianiem, wykazuje state i do$¢ dobre postepy w tym zakresie, jego postawa spoteczna i
stosunek do danego przedmiotu nie budzi wigkszych zastrzezen, dysponuje dobra
sprawnoscig merytoryczna;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktoéry opanowal material programowy na

przecigtnym poziomie ze znacznymi brakami, wykazuje male postgpy w osobistym i



motorycznym usprawnianiu si¢, w zakresie wiadomosci z danego przedmiotu wykazuje
znaczne braki, nie potrafi wykorzysta¢ swoich wiadomo$ci i umiej¢tnosci w praktycznym
dziataniu, wykazuje pewne braki w zakresie wychowania spotecznego, w postawie i stosunku
do danego przedmiotu, dysponuje przecigtng sprawnosciag motoryczng, ¢wiczenia wykonuje
niepewnie, w nieodpowiednim tempie i z wigkszymi btedami technicznymi;

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory nie opanowal materiatu programowego w
stopniu dostatecznym i ma powazne luki, posiada mate wiadomosci z danego przedmiotu i nie

potrafi wykona¢ prostych zadan zwigzanych z samooceng, nie jest pilny i wykazuje bardzo
mate postepy w usprawnianiu si¢, na zajgciach wykazuje powazne braki w zakresie
wychowania spotecznego, ma niechetny stosunek do danego przedmiotu, jest malo sprawny
fizycznie;

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory charakteryzuje si¢ praktyczng niewiedzg w
zakresie danego przedmiotu, ma lekcewazacy stosunek do zaje¢ i nie wykazuje zadnych

postepow w danej dziedzinie wiedzy, jest daleki od spelnienia wymagan stawianych przez
program, na zaj¢ciach z przedmiotow artystycznych wykazuje duze i razace braki z wymagan
programowych.

3. Zasady oceniania z religii (etyki) reguluja odrebne przepisy.

§ 46

Formy i sposoby sprawdzania i rejestrowania osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia

1. Podstawowym dokumentem rejestrowania biezacych, §rédrocznych 1 rocznych osiggnigc
ucznia jest dziennik lekcyjny, arkusz ocen, §wiadectwo promocyjne i1 $wiadectwo ukonczenia
szkoly, karta oceny w klasach I-11l szkoty podstawowej i dziennik elektroniczny.

2. Szkota nie pobiera zadnych optat od rodzicow za dostep do e-dziennika.

2. W trakcie roku szkolnego informacje o postgpach i osiggnig¢ciach edukacyjnych ucznia
pochodzace z rdznych zrodet odnotowywane sg w dokumentacji szkoty zgodnie z poziomem
wymagan okre$lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania.

3. Wielostronnej i pelnej analizie osiggni¢¢ ucznia shuzy rozmaito$¢ i systematyczno$¢ form
kontroli i oceny zdobytej wiedzy 1 umiejetnosci.

4. Nie przeprowadza si¢ sprawdziandw wiadomosci bezposrednio po feriach (nie dotyczy
egzamindw zewnetrznych).

5. Szkolne zasady oceniania przewiduja kontrolg i ocene nastepujacych form pracy ucznia:

1) Prace kontrolne (sprawdziany, klaséwki, zadania klasowe)

a) przeprowadzane s3 co najmniej dwa razy w polroczu z zastrzezeniem, ze w ciggu tygodnia
uczen klasy IV — VI szkoty podstawowej nie moze by¢ obcigzony przygotowaniem do
wiekszej liczby prac kontrolnych niz dwie; a w klasach VII — VIII nie wigcej niz trzema
pracami kontrolnymi w tygodniu i nie wigcej niz jedng pracg kontrolng dziennie.

b) obejmujg parti¢ materiatu wigkszg niz trzy ostatnie jednostki lekcyjne;

C) zapowiedziane sg z tygodniowym wyprzedzeniem i zapisaniem terminu w dzienniku

elektronicznym, poprzedzone powtorzeniem, a zakonczone omowieniem i poprawa w ciggu
dwaoch tygodni.



2) Kartkowki

a) sa biezacg forma kontroli postepoéw ucznia;

b) obejmuja materiat nie szerszy niz trzy ostatnie jednostki lekcyjne;

¢) ich przewidywany czas trwania nie powinien przekracza¢ 20 minut;

d) sprawdzane i oceniane sg na biezgco.

e) nie wymagaja zapowiadania (nie wi¢cej niz dwie w ciggu dnia)

6. Jesli zaplanowane formy kontroli pracy i osiggnie¢ ucznia uwzgledniaja mozliwos¢ oceny
na podstawie liczby uzyskanych punktow przyjeto zasade:

1) 96-100% celujacy;

2) 91-95% bardzo dobry;

3) 75-90% dobry;

4) 51-74% dostateczny;

5) 31-50% dopuszczajacy;

6) 0 -30% niedostateczny.

7. Uczen, ktory z powodu dluzszej nieobecnosci nie pisat pracy kontrolnej ma obowiazek w
ciaggu dwoch tygodni napisaé sprawdzian w terminie ustalonym z nauczycielem.
Niedopetnienie tego obowigzku skutkuje odpytaniem ucznia lub napisaniem tego sprawdzianu
z zalegtej partii materialu na najblizszej lekcji po uptywie wyznaczonego terminu.

8. Uczen, ktory byt nieobecny tylko w dniu sprawdzianu pisze go na kolejnej lekcji danego
przedmiotu.

9. Uczen, ktory uzyskat wynik niedostateczny z pracy kontrolnej ma prawo poprawi¢ oceng.
Uczen ma mozliwo$¢ jednokrotnego poprawienia sprawdzianu.

10. Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne oraz inne dokumentacje dotyczace
oceniania sg udostgpniane uczniowi lub jego rodzicom na terenie szkoty.

11. Nauczyciel ma obowigzek uzasadni¢ uczniowi kazda ustalong ceng, w czasie zajel
edukacyjnych, w rozmowie bezposredniej z uczniem, po odpowiedzi ustnej lub pracy
pisemnej ucznia (po jej sprawdzeniu i ocenieniu). Uzasadniajac ocen¢ nauczyciel ma

obowigzek:
1) odwolywac si¢ do wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez ucznia

poszczegblnych rocznych i §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych, w przypadku oceny
zachowania — do kryteriow ocen zachowania;

2) przekazywac uczniowi informacj¢ o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia lub
dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) wskazac¢ uczniowi jak powinien si¢ dalej uczy¢.

12. Innymi formami pracy ucznia podlegajacymi ciaglej i systematycznej ocenie s3:

1) Prace domowe;

2) Wypowiedzi ustne — ocenie podlega zakres i tre§¢ wypowiedzi (poprawnos$é, logiczno$é,
stownictwo, kultura jezyka);

3) Technika czytania - szczegodlnie w klasach I-1V szkoty podstawowe;.

4) Aktywno$¢ przejawiajaca si¢ czynnym udziatem w lekcji, wykonaniem dodatkowych prac,
efektywng praca w grupie.

13. Wazne prace kontrolne — testy, sprawdziany, klasowki przechowuje si¢ w szkole przez
jeden rok szkolny, czyli do 31 sierpnia nast¢pnego roku.



Rozdzial XI

Sposoby korygowania niepowodzen szkolnych

§ 46

Obnizanie poziomu wymagan

1. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii lub orzeczenia publicznej i
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej
dostosowa¢ wymagania w stosunku do ucznia, odpowiednio do stwierdzonych specyficznych
trudno$ci w uczeniu si¢ lub deficytow rozwojowych uniemozliwiajacych sprostanie
wymaganiom edukacyjnym wynikajagcym z programu nauczania.

2. Nauczyciel powiadamia rodzica o indywidualnych wymaganiach wzgledem jego dziecka
wynikajacych ze stwierdzonych przez odpowiednig poradni¢ deficytow rozwojowych.

§ 47

Realizacja planéw naprawczych

Jezeli w wyniku klasyfikacji poétrocznej stwierdzono, Zze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia moze uniemozliwi¢ lub istotnie utrudni¢ kontynuowanie nauki w klasie programowo
wyzszej nauczyciel powinien stworzy¢ uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow poprzez:

1) dodatkowg pomoc;

2) zajgcia wyrownawcze,

3) zajecia w $wietlicy;

4) pomoc kolezenska;

5) objecie programem zapobiegania drugorocznosci.

Rozdzial XI1

Ocenianie zachowania

§48

Zasady oceniania zachowania ucznioéw

1. Ocena zachowania odzwierciedla:

1) funkcjonowanie ucznia w $rodowisku szkolnym (zaangazowanie w zycie szkoty i klasy,
udziat w dziataniach samorzgdowych i1 programowych szkoty, wywigzywanie si¢ z podjetych
obowiazkow);

2) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych oraz
statutu szkoty (postawy wobec miodszych, rowiesnikow i1 dorostych, dostrzeganie potrzeb



innych ludzi, che¢ niesienia pomocy, dbato§¢ o mienie, przestrzeganie ustalonych zasad
wewnatrzszkolnych);

3) trosk¢ o wlasny rozwoj (udzial w zajgciach pozalekcyjnych, praca nad rozwijaniem
uzdolnien 1 zainteresowan, przestrzeganie zasad higienicznego i zdrowego trybu zycia,
pilno$¢, obowiazkowosé);

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej, honor i tradycje szkoty, godne i kulturalne zachowanie
w szkole 1 poza nig, okazywanie szacunku innym;

5) dbanie o zdrowie swoje oraz innych o0sob, postgpowanic zgodne z dobrem calej
spotecznosci szkolne;.

2. Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na:

1) oceny z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

3. Na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawca informuje na godzinie wychowawczej
ucznidw, a na pierwszym zebraniu ich rodzicow o zasadach oceniania zachowania oraz o tym,
co wptywa na podwyzszenie badz obnizenie oceny zachowania.

4. Poczawszy od klasy pierwszej szkoly podstawowej nauczyciele stopniowo wprowadzaja
elementy samooceny zachowania ucznidow przygotowujac ich do krytycznego i
sprawiedliwego postrzegania wiasnych zachowan 1 wdrazajac do planowania indywidualnych
programow rozwoju.

5. W procesie oceniania zachowania wychowawcy uwzgledniaja opinie innych nauczycieli,
uczniéw danej klasy i ocenianego ucznia.

6. O proponowanej ocenie informujg uczniéw na forum klasy nie pozniej niz 7 dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;j.

7. Od przewidywanej oceny uczen lub jego rodzic moze si¢ odwota¢ w formie pisemnej do
dyrektora szkoty nie pdzniej niz trzy dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym, tylko jezeli
ocena z zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny.

8. Dyrektor wnosi sprawe na posiedzenie Rady Pedagogicznej. Po jej rozpatrzeniu (jesli
nastapily uchybienia formalne) Rada Pedagogiczna ponownie ustala ocene.

9. Ocena zachowania ustalona przez Rade Pedagogiczng jest ostateczna, z zastrzezeniem ust.
718.

10. W klasach I- TIT ocena zachowania jest oceng opisowa.

11. Oceng klasyfikacyjng z zachowania w klasach IV — VIII szkoty podstawowej ustala si¢
wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

12. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego



albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

§49

Zakresy i kryteria oceniania zachowania

1. Ocenianie zachowania uczniow przebiega w kategoriach:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych o0séb;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom;

8) udziat ucznia w wolontariacie.

2. W klasach I-III szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania
$3 ocenami OpiSOWYymMi.

3. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocen¢ klasyfikacyjng z
zachowania, a ocena z zachowania nie wplywa na oceny ucznia z przedmiotdw nauczania i
promocje do klasy programowo wyzszej.

4. Ocena z zachowania, ustalona przez wychowawce¢ zgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu jej ustalania, jest ostateczna z zastrzezeniem punktu 5.

5. W wyjatkowych, uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna moze ustali¢ oceng z
zachowania.

6. Oceng z zachowania ustala si¢ wg zapisow zawartych w § 50.

Rozdzial XI11

Zasady, zakresy i kryteria oceniania zachowania

§50

Tryb i zasady ustalania oceny zachowania ucznia

1. Zachowanie ucznia ocenia si¢ na podstawie stopnia respektowania przez ucznia
obowigzujacych kryteridow ocen zachowania w klasach IV — VIII SP.

2. Srédroczna i roczna oceng zachowania ustala si¢ wedlug nastepujacej skali: wzorowe,
bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne.

3. Zasady 1 kryteria oceniana zachowania zostaja przedstawione uczniom i ich rodzicom na
poczatku roku szkolnego przez wychowawcow klas na godzinach wychowawczych i na
zebraniach z rodzicami.



4. Zachowanie ucznia oceniane jest systematycznic przez caly rok szkolny - wszyscy
nauczyciele uczacy w danej klasie na biezaco zapisuja w zeszycie uwag i dzienniku
elektronicznym swoje opinie na temat uczniow (pozytywne i negatywne).

5. Na ocene z zachowania skladajg sie:

1) Ocena wychowawcy wystawiona na podstawie kryteribw ocen z zachowania;

2) Whpisy nauczycieli do zeszytu uwag;

3) Ocena nauczycieli uczacych (wg wpisu w dzienniku lekcyjnym);

4) Ocena klasy;

5) Samoocena.

Wychowawca po zapoznaniu si¢ ze wszystkimi skladowymi podejmuje ostateczng decyzje

dotyczaca oceny zachowania.

6. Uczen musi wypeti¢ wszystkie kryteria, aby otrzymac¢ ocen¢ wzorowsg, bardzo dobrs,
dobrag. Jedno powazne wykroczenie moze spowodowac obnizenie oceny nawet do
nieodpowiedniej lub nagannej.

7. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegodlnosci
nastepujace obszary:

1) stosunek do obowiazkéw szkolnych (wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia, dbatos¢ o

honor i tradycje szkoty);

2) kultura osobista (dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej, okazywanie szacunku innym osobom,
godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig);

3) zachowanie spoteczne (dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych o0sob,
postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej);

4) zaangazowanie ucznia we wlasny rozwoj, poszanowanie swojej osoby (samodoskonalenie).
8. Kryteria ocen:

1) Zachowanie wzorowe:

a) Stosunek do obowigzkéw szkolnych:

— uczen osigga wyniki nauczania maksymalne w stosunku do swoich mozliwosci,

— zawsze jest przygotowany do lekcji,

— sumiennie wykonuje polecenia nauczyciela, rzetelnie wywiazuje si¢ z powierzonych mu
oraz podejmowanych dobrowolnie réznorodnych prac i zadan, mozna na nim polegac,

— bierze udzial (jezeli ma mozliwosci 1 predyspozycje) w konkursach, zawodach, imprezach,
uroczystosciach klasowych, szkolnych i pozaszkolnych lub czynnie uczestniczy w ich
organizowaniu,

— pilnie uwaza na lekcjach,

— zawsze wzorowo wykonuje powierzone mu obowigzki,

— nie opuszcza zaj¢c lekcyjnych bez usprawiedliwienia,

— nie spdznia si¢ na lekcje,

— korzysta z telefonu komorkowego zgodnie z § 24 pkt 14. Statutu Zespotu Szkoét w Kosinie.
b) Kultura osobista:

— nigdy nie uzywa wulgarnych stow, wykazuje wysoka kulture stowa,

— jest tolerancyjny, szanuje godno$¢ osobistg i z szacunkiem odnosi si¢ do innych osob,
— wzorowo zachowuje si¢ na lekcjach, podczas przerw i poza szkola,
— zawsze nosi obuwie zmienne i ma stosowny uczniowski wyglad (§61 pkt 23 Statutu)



— dba o estetyke swojego wygladu i higieng osobista.
) Zachowania spoteczne:

— umie wspotzy¢ w zespole,

— jest uczynny, chetnie pomaga innym,

— dba o wyglad klasy i1 najblizszego otoczenia,

— jest zaangazowany w zycie klasy i szkoty,

— szanuje mienie wlasne, innych oséb i spoteczne,

— nie wykazuje przejawOw agresji, przeciwstawia si¢ 1 reaguje na wszelkie przejawy
przemocy, agresji i brutalnosci,

— dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych o0sob,

— zawsze wzorowo wykonuje powierzone mu obowiagzki,

— wykazuje inicjatywe w podejmowaniu dziatalnos$ci na rzecz klasy, szkoty, srodowiska
lokalnego,

— postepuje zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dba o honor i tradycje szkoty.

d) Zaangazowanie ucznia we wlasny rozwoéj, poszanowanie swojej 0soby:

— w szkole i poza szkolg zachowuje si¢ bez zarzutu, godnie j3 reprezentuje,

— sam dostrzega i wtasciwie reaguje na wtasne bledy i potkniecia,

— jest wzorem dla innych, nie ulega namowom, naciskom, potrafi broni¢ wlasnego zdania,
nie daje si¢ sprowokowac,

— rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia na zajeciach szkolnych, pozaszkolnych lub
poprzez samoksztalcenie,

— w stosunku do ucznia nie jest potrzebne zwracanie uwagi, sam dostrzega uchybienia i je
eliminuje,

— respektuje zasady wspotzycia spoltecznego i ogodlnie przyjete normy etyczne wobec siebie i
innych.

2) Zachowanie bardzo dobre:

a) Stosunek do obowigzkow szkolnych:

— osigga wyniki nauczania wysokie w stosunku do swoich mozliwosci,

— zawsze jest przygotowany do lekciji,

— wykonuje polecenia nauczyciela, podejmuje si¢ wykonywania dodatkowych zadan na
prosbe¢ nauczyciela,

— angazuje si¢ (jezeli ma mozliwosci 1 predyspozycje) do udziatu w konkursach, zawodach,
imprezach, uroczystosciach klasowych, szkolnych i pozaszkolnych lub czynnie uczestniczy w
ich organizowaniu,

— pilnie uwaza na lekcjach,

— nie opuszcza zajec lekcyjnych bez usprawiedliwienia,

nie spoznia si¢ na lekcje,

— korzysta z telefonu komorkowego zgodnie z 8 24 pkt 14. Statutu Zespolu Szkot w
Kosinie.

b) Kultura osobista:

— nie uzywa wulgarnych stéw, stosuje zwroty grzecznosciowe,

— jest mily 1 uprzejmy we wszystkich kontaktach interpersonalnych,



— zachowanie na lekcjach, podczas przerw i poza szkota nie budzi zastrzezen,
— nosi obuwie zmienne i ma stosowny uczniowski wyglad zewnetrzny,

— dba o estetyke swojego wygladu i higiene osobista.

€) Zachowania spoteczne:

— umie wspotzy¢ w zespole,

— jest uczynny, w razie potrzeby pomaga innym,

— bardzo dobrze wykonuje powierzone mu obowigzki (np. dyzury, inne zobowigzania),
— szanuje mienie wlasne, innych osob 1 spoteczne,

— nie wykazuje 1 przeciwstawia si¢ przejawom przemocy i agresji.

— angazuje si¢ w zycie klasy,

— dba o wyglad klasy i najblizszego otoczenia,

— dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i innych,

— postepuje zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dba o honor i tradycje szkoty.

d) Zaangazowanie ucznia we wlasny rozwoéj, poszanowanie swojej 0soby:

— zachowuje si¢ bez zarzutu w szkole i poza nia,

— nie ulega namowom, naciskom, potrafi broni¢ wlasnego zdania, nie daje si¢ sprowokowac,
— wlasciwie reaguje na wilasne bledy i1 potkniecia,

— zmotywowany przez nauczycieli rozwija swoje uzdolnienia i zainteresowania,

— po zwrdceniu uwagi natychmiast eliminuje uchybienia w swoim zachowaniu,

— respektuje zasady wspotzycia spolecznego i ogodlnie przyjete normy etyczne wobec siebie i
innych.

3) Zachowanie dobre:

a) Stosunek do obowigzkéw szkolnych:

— osigga wyniki nauczania adekwatne w stosunku do swoich mozliwosci,

— jest przygotowany do lekcji,

— podejmuje si¢ wykonywania dodatkowych zadan na polecenie nauczyciela,

— uwaza na lekcjach,

— wywiazuje si¢ ze swoich obowigzkow szkolnych,

— nie posiada godzin nieusprawiedliwionych, dopuszcza si¢ 5 spdznien,

— sporadycznie niewlasciwie korzysta z telefonu komorkowego (§ 24 pkt 14. Statutu).
b) Kultura osobista:

— zachowuje si¢ odpowiednio do sytuacji,

— nie uzywa wulgarnych stéw,

— stosuje zwroty grzecznosciowe,

— nosi obuwie zmienne 1 ma stosowny uczniowski wyglad zewngtrzny,
— dba o estetyke swojego wygladu i higiene osobista.

) Zachowania spoteczne:

— respektuje zasady wspotzycia spolecznego i ogodlnie przyjete normy etyczne wobec siebie i
innych,

— zachowanie na lekcjach, podczas przerw 1 poza szkotg nie budzi powaznych zastrzezen
(nie wymaga interwencji pedagoga, dyrektora szkoty),

— wywigzuje si¢ z powierzonych mu obowigzkow,



— angazuje si¢ w zycie klasy w wybrany przez siebie sposdb lub na prosbe nauczyciela,

— dba o wyglad klasy 1 najblizszego otoczenia,

— dba o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne, nie naraza innych,

— nie przejawia agresji stownej 1 fizycznej.

— szanuje mienie wlasne, innych oséb i spoteczne,

— dba o honor i tradycje szkoty.

d) Zaangazowanie ucznia we wlasny rozwoj, poszanowanie swojej 0soby:

— jego zachowanie nie budzi zastrzezen w szkole i poza nig,

— systematycznie i odpowiednio motywowany rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia,
— stosowane $rodki zaradcze przynosza pozytywne rezultaty, a uchybienia ulegaja poprawie
po zwrdceniu uwagi,

— nie ulega natogom.

3) Zachowanie poprawne:

a) Stosunek do obowigzkéw szkolnych:

— uczy si¢ na minimum swoich mozliwosci, nie wykorzystuje catego swojego potencjatu,

— motywowany nie podejmuje dodatkowych dziatan,

— wykonuje polecenia nauczyciela,

— zdarza mu si¢ nie przygotowacé do lekcji (brak pracy domowej, itp.),

— pozytywnie reaguje na uwagi nauczyciela,

— posiada do 7 godzin nieusprawiedliwionych, dopuszcza si¢ 5 spo6znien,

— stara si¢ korzystac z telefonu komoérkowego zgodnie z § 24 pkt 14. Statutu Zespotu Szkoét
w Kosinie.

b) Kultura osobista:

— wykazuje elementarng kulture osobista,

— nie uzywa wulgaryzmow,

— Cczasami nie zmienia obuwia,

— dba o higien¢ osobistg i estetyczny wyglad, nosi odpowiedni strdj szkolny.
C) Zachowania spoteczne:

— nie stosuje agresji stownej 1 fizycznej wobec otoczenia,

— dba o bezpieczenstwo swoje, nie naraza innych,

— szanuje mienie wlasne, innych oséb i spoteczne,

— sporadycznie podejmuje dziatania spoteczne, ale tylko na polecenie nauczyciela,
— wykonuje powierzone mu obowiazki lub zobowigzania.

d) Zaangazowanie ucznia, poszanowanie i rozwoj wtasnej osoby:

— jest biernym uczestnikiem zycia szkolnego,

— uchybienia w zachowaniu ucznia nie wynikajg ze ztej woli i1 stosowane $rodki zaradcze
przynosza rezultaty,

— nie ulega nalogom.

6)Zachowanie nieodpowiednie:

a) Stosunek do obowigzkow szkolnych:

— uczy si¢ wyraznie ponizej swoich mozliwosci,




— nie pracuje na lekcjach, czesto jest do nich nieprzygotowany (nie odrabia prac domowych,
nie przynosi zeszytow itp.),

— nie reaguje wlasciwie na uwagi nauczyciela,

— zdarza mu si¢ nie wykonywac polecen nauczyciela,

— nie jest zainteresowany zyciem klasy 1 szkoty,

— zaniedbuje obowiazki (dyzury, inne zobowigzania),

— posiada do 13 godzin nieusprawiedliwionych, dopuszcza si¢ 7 spoznien,

— rzadko przestrzega zasad korzystania z telefonu komorkowego zgodnie z § 24 pkt 14.
Statutu Zespotu Szkot w Kosinie.

b) Kultura osobista:

— przejawia niewtasciwe zachowania wobec pracownikéw szkoty, kolegow, otoczenia,

— uzywa wulgarnych stéw,

— czgsto nie zmienia obuwia,

— nie dba o higiene osobistg 1 estetyczny wyglad,
— nie nosi stosownego ubioru szkolnego.

) Zachowania spoteczne:

— nie podejmuje zadnych dziatan spotecznych nawet na polecenie nauczyciela,

— zdarza mu si¢ zakloci¢ przebieg lekcji lub uroczysto$ci szkolnych (rozmowa, $miech,
komentarze, gesty itp.),

— nie szanuje mienia wtasnego, kolegoéw, spotecznego,

— zdarza sig, Ze stosuje przemoc stowng 1 fizyczng wobec innych,

— klamie, oszukuje,

— ma negatywny wplyw na innych,

— zdarza sie, Zze celowo naraza na niebezpieczenstwo siebie i innych.

d) Zaangazowanie, wlasny rozwoj, poszanowanie swojej 0soby:

— nie wykorzystuje szans stwarzanych mu przez szkote,

— nie dba o wlasng godnos$¢ osobista,

— brak u niego poczucia winy i skruchy,

— czgsto wymagana jest interwencja wychowawcy, nauczycieli, pedagoga (rozmowa,
upomnienie,), a $rodki zaradcze stosowane przez szkole przynosza jedynie krotkotrwala
poprawe,

— stosuje szkodliwe uzywki.

6) Zachowanie naganne:

a) Stosunek do obowigzkéw szkolnych:

— uczy si¢ wyraznie ponizej swoich mozliwosci,

— nie pracuje na lekcjach, nie przygotowuje si¢ do zaje¢ szkolnych (nie odrabia prac
domowych, nie przynosi zeszytow itp.),

— jest nieobowigzkowy, niezdyscyplinowany,

— nie reaguje na uwagi nauczyciela dotyczace jego wiedzy i zachowania,

— bez pozwolenia wychodzi z sali, ze szkoty lub poza jej teren w czasie zaj¢¢ szkolnych,

— nie przestrzega zasad korzystania z telefonu komdrkowego zgodnie z 8 24 pkt 14. Statutu
Zespotu Szkot w Kosinie.



b) Kultura osobista:
— nie zachowuje podstawowych zasad kultury osobistej,
— nagminnie uzywa wulgarnych stow i gestow,

— demonstracyjnie reaguje na uwagi (odwraca si¢, odchodzi, zaprzecza, wySmiewa sie,
dopuszcza si¢ wyzywajacych gestow itp.),

— czesto nie zmienia obuwia,

— wyglada nieestetycznie, ma niestosowny stroj,

— uczestnictwo w lekcjach i imprezach szkolnych ogranicza celowo do zaktdcania ich
przebiegu - prowokuje innych przez dyskusje, dogadywanie, zaczepianie, pokazywanie
niestosownych gestow itp.

) Zachowania spoteczne:

— celowo nie zachowuje si¢ stosownie do sytuacji, jego zachowanie jest nie do przyjecia dla
otoczenia,

— klamie, oszukuje,

— jest niezyczliwy, niekolezenski, ztosliwy w stosunkach miedzyludzkich,

— jego zachowanie jest agresywne (przeklenstwa, wyzwiska, zastraszanie, ponizanie
godnosci innych, pobicie, bojki, kopanie, uszkodzenie ciata itp.),

— komentuje wypowiedzi nauczyciela lub kolegow,

— odmawia wykonania obowigzkow na rzecz spotecznosci szkolnej,

— celowo niszczy mienie kolegdéw i1 spoteczne (wyposazenie sal lekcyjnych, zieleni, pomocy
naukowych, itp.),

— swoim zachowaniem naraza siebie 1 innych na niebezpieczenstwo,

— demoralizuje innych przez swoje zachowanie oraz naklania do nieodpowiednich
zachowan,

— wszedt w konflikt z prawem (kradziez, zniszczenie, rozboje, pobicia, wlamania,
wytudzenia, cyberprzemoc),

— przynosi do szkoty niebezpieczne narzgdzia, przedmioty, substancje.

d) Zaangazowanie ucznia we wlasny rozwoéj, poszanowanie swojej 0soby:

— nie wykorzystuje szans stwarzanych mu przez szkote,

— brak u niego poczucia winy i skruchy,

— nie dba o wlasne zdrowie 1 godnos$¢ osobista,

— stosowane wobec ucznia $rodki zaradcze nie przynosza rezultatow,
— ulega natogom.

§51

1. Wychowawca moze podwyzszy¢ ocen¢ z zachowania o jeden stopienh od oceny
przewidywanej na zakonczenie roku szkolnego, gdy zachowanie ucznia mialo charakter

incydentalny, a uczen wykazal si¢ poprawag w zachowaniu. Nie dotyczy sytuacji razacego
naruszenia regulaminu szkoty.

2. W sytuacji, stwarzajacej watpliwosci, co do oceny z zachowania wychowawca podejmuje
ostateczng decyzje w oparciu o opini¢ Rady Pedagogiczne;.



3. Na ustalenie oceny z zachowania ma wplyw stan zdrowia ucznia, jego predyspozycje
psychiczno-fizyczne, sytuacja rodzinna, zaburzenia rozwojowe, opinia badZ orzeczenie
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej

4. Dokumentacja oceny zachowania:

1) dziennik elektroniczny;

2) dziennik lekcyjny.

5. Nagane dyrektora otrzymuje uczen po wystgpieniu wychowawcy lub nauczyciela
z wnioskiem w przypadkach, gdy uczen razgco narusza zasady wspotzycia szkolnego badz w
sposOb ciggly wystepuja u niego zachowania negatywne. Nagana dyrektora obniza ocen¢ z
zachowania o dwa stopnie od oceny przewidywane;.

6. Za notoryczne tamanie regulaminu, objawy niedostosowania spolecznego i demoralizacji
wychowawca udziela nagany, uzasadniajac ja w dzienniku elektronicznym. Wychowawca o
udzielonej naganie zobowigzany jest poinformowac dyrektora szkoty.

7. W przypadku razacego naruszenia regulaminu ustala si¢ ocen¢ z zachowania
z pomini¢ciem powyzszych kategorii.

8. W sytuacjach nieprzewidzianych w regulaminie zostaje zwotana Rada Pedagogiczna, ktéra
podejmuje decyzje dotyczaca poniesienia konsekwencji przez ucznia. W razacych
przypadkach naruszenia zasad postgpowania, ocena moze zosta¢ obnizona do oceny naganne;.
9. Rada Pedagogiczna moze zdecydowa¢ o natychmiastowym przeniesieniu ucznia do
rownoleglej klasy w przypadku braku poprawy zachowania lub zachowan sprzecznych z
przyjetymi normami spoltecznymi.

10. Ocene¢ zachowania obniza si¢ bez wzgledu na dotychczasowe osiagnigcia za jednorazowe
wykroczenie powodujace zagrozenie zycia lub inny czyn bedacy w kolizji z prawem karnym.
11. Uczen, ktory fotografuje, filmuje, nagrywa, przetwarza, rozpowszechnia zdjecia, filmy
lub wszelkie inne mozliwe nagrania z udziatem nauczycieli, pracownikow szkoty, koleZanek i
kolegow bez ich zgody otrzymuje nagang dyrektora szkoty.

§52
Egzamin dsmoklasisty

1. Egzamin &smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w
podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoly podstawowej oraz sprawdza, w
jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.

2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej.

3. Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastepujace przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny;

4) jeden przedmiot do wyboru sposrod przedmiotow: biologia, chemia, fizyka, geografia lub
historia.

4. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawno$¢  intelektualng w  stopniu  umiarkowanym lub znacznym lub
niepetnosprawnosci sprz¢zone, gdy jedna z niepelnosprawno$ci jest niepelnosprawnosé



intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu
6smoklasisty.

5. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosci sprzezone inne niz wymienione w ust. 4 moze by¢ zwolniony przez
dyrektora okrggowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystgpienia do egzaminu
O0smoklasisty, na wniosek rodzicéw pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

6. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtownym:

1) nie przystapit do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw albo

2) przerwal egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw — przystepuje do
egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym w szkole, ktorej jest
uczniem.

7. W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow w terminie
dodatkowym, dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek
dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowiazku przystagpienia do egzaminu ésmoklasisty
z danego przedmiotu lub przedmiotow. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z
rodzicami ucznia.

8. Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wptywaja na ukonczenie szkoty.

§53
Ocenianie w trakcie ksztalcenia na odleglosé

1. W trakcie ksztalcenia na odleglos¢ ocenianiu podlegajg osiagnigcia edukacyjne ucznia oraz
jego zachowanie.

2. Ocenianie biezace podczas ksztalcenia na odlegtos¢ ma na celu monitorowanie pracy
ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnigciach edukacyjnych
pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga
poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢. Zasady oceniania musza by¢ dostosowane do
przyjetych w szkole rozwigzan ksztatcenia na odlegtos¢.

3. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem podczas ksztatcenia na
odlegtos¢ do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.
4. Monitorowanie postgpow uczniéw odbywa si¢ poprzez:

1) Obserwacjg¢ pracy ucznia, w tym aktywnos¢ ucznia;

2) Zaangazowanie ucznia w kontaktach z nauczycielem i kolegami w grupie;

3) Rozwiagzywanie zadan i wykonywanie prac wskazanych przez nauczyciela;

4) Terminowe wykonywanie zadan;

5) Wykazywanie wlasnej inicjatywy przez ucznia przy pojawiajacych si¢ trudnosciach;

6) Wykorzystywanie przez ucznia wiedzy i umiej¢tnosci wczesniej nabytych do
wykonywania kolejnych zadan.

5. Sposoby weryfikacji wiedzy 1 umiejetnosci uczniow zaleza od specyfiki przedmiotu.

6. W zaleznosci od formy komunikacji w uczniem, nauczyciele monitoruja 1 sprawdzaja
wiedze uczniéw oraz ich postepy w nauce wedtug nastgpujacych wytycznych :

1) ocenianiu podlega aktywnos$¢ ucznidéw wykazywana podczas lekcji on-line;



2) dodatkowe (zwigzane z tematem przeprowadzonej lekcji), zlecone przez nauczyciela
czynno$ci i prace wykonane przez uczniow;

3) ocenianiu podlegaja prace domowe zadane przez nauczyciela i odestane w wyznaczonym
terminie poprzez poczte elektroniczng lub inng forme (np. poprzez komunikatory);

4) ocenianiu podlegaja prace pisemne, ktore zostaty okreslone ze stosownym wyprzedzeniem.
Praca pisemna nie moze trwa¢ dtuzej niz to wynika z dziennego planu lekcji dla klasy.

5) odpowiedzi ustne udzielane w czasie rzeczywistym za pomocg komunikatorow
elektronicznych;

6) przygotowanie projektu przez ucznia.

§ 54

1. W ocenianiu zaj¢¢ z wychowania fizycznego, nauczyciel bierze pod uwage prace pisemne
ucznia badz przygotowang prezentacj¢ lub projekt dotyczace tematyki kultury fizycznej i
edukacji prozdrowotnej oraz teoretyczng znajomo$¢ zagadnien sportowych, np. poprzez
opracowanie planu rozgrzewki, opis zasad danej gry zespotowej lub przygotowanie
tygodniowego planu treningowego.

2. Nauczyciel wychowania fizycznego moze rekomendowaé uczniom korzystanie ze
sprawdzonych stron internetowych, na ktorych zamieszczane s3 zestawy bezpiecznych
¢wiczen fizycznych 1 instruktazy tanecznych mozliwych do wykonania w domu lub na
swiezym powietrzu, np. na terenie dostepnych laséw 1 parkow.

3. Nauczyciel wychowania fizycznego moze ocenia¢ ucznia takze na podstawie odestanych
przez ucznia nagran/ zdje¢ z wykonania zleconych zadan

4. Nauczyciel wychowania fizycznego moze zachg¢ca¢ uczniow do wypetniania dzienniczkow
aktywnosci fizyczne;.

8§55

1. Ocenianie zachowania ucznidw polega¢ bgdzie na podsumowaniu zachowania ucznia w
okresie poprzedzajacym zawieszenie dziatalno$ci szkoty, a takze zachowanie ucznia w
okresie nauki na odlegto$¢, a zwlaszcza jego systematycznosci i aktywnosci w realizacji
zleconych form nauki.

2. Przy ocenianiu zachowania mozna wzig¢ réwniez pod uwagg kulture korespondenc;ji, ktora
odznacza si¢ uczen - tj. sposob w jaki formuluje wiadomos$ci za posrednictwem poczty
elektronicznej do nauczycieli (np. z zachowaniem odpowiednich form grzecznosciowych).

3. W trakcie ksztalcenia na odleglo$¢ z wykorzystaniem np. wideokonferencji mozna wzig¢
pod uwage zachowanie ucznia w trakcie prowadzenia przez nauczyciela lekcji, m.in. czy
przeszkadza nauczycielowi oraz innym uczniom w trakcie wypowiedzi.

§ 56

1. O postgpach w nauce uczniowie oraz ich rodzice sg informowani za posrednictwem
dziennika elektronicznego.



2. Po sprawdzeniu pracy ucznia nauczyciel wysyta informacje¢ zwrotng z podsumowaniem
lub oceng wykonanego zadania.

3. Nauczyciel uzasadnia kazda ustalong ocen¢. Uzasadniajac ocen¢ nauczyciel ma
obowiazek:

1) odwotywac si¢ do wymagan edukacyjnych;

2) przekazywaé uczniowi informacje o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia lub
dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) wskaza¢ uczniowi jak powinien si¢ dalej uczyc.

§57

1. Ustalajac ocen¢ klasyfikacyjna nauczyciel zobowigzany jest bra¢ pod uwage frekwencje
ucznia od poczatku roku szkolnego. W trakcie ksztalcenia na odleglo$¢ nauczyciel
zobowigzany jest wzig¢ pod uwage takze mozliwosci ucznia w zakresie korzystania ze
sprzetu elektronicznego, sytuacje domowg i rodzinna itd.

2. Jezeli nie ma zadnych przeciwwskazan ani przeszkdd egzamin Kklasyfikacyjny i
poprawkowy moze by¢ przeprowadzony zdalnie (za pomoca S$rodkéw komunikacji
elektronicznej).

3. W przypadku egzaminow z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej protokot
wypetnia si¢ zdalnie.

Organy Szkoly
§ 58
Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzad Uczniowski,
4) Rada Rodzicow.
§59

Szczegotowe informacje o organach Szkoty i ich kompetencjach znajdujg si¢ w Statucie
Zespotu Szkot w Kosinie.
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