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DZIAL 1
Przepisy ogdlne

Rozdzial 1
Przepisy definiujace

§ 1. 1. llekro¢ w statucie jest mowa o:

1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Branzowg Szkote I stopnia Specjalng w Specjalnym
0srodku Szkolno-Wychowawczym w Nowogardzie;

2) statucie - nalezy przez to rozumiel Statut Branzowej Szkoly 1 stopnia Specjalnej
w Specjalnym O$rodku Szkolno-Wychowawczym w Nowogardzie;

3) statucie os$rodka - nalezy przez to rozumie¢ Statut Specjalnego Os$rodka Szkolno-
Wychowawczego w Nowogardzie;

4) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Specjalnego O$rodka Szkolno-
Wychowawczego w Nowogardzie;

5) radzie pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Specjalnego Osrodka
Szkolno-Wychowawczego w Nowogardzie;

6) radzie rodzicow - nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicow Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego w Nowogardzie;

7) samorzadzie uczniowskim - nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski wspoélny dla
szkét wechodzacych w sktad Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Nowogardzie;

8) wychowawcy klasy - nalezy przez to rozumieé nauczyciela, ktéremu szczegodlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatéw/klas w Specjalnym Os$rodku Szkolno-
Wychowawczym w Nowogardzie;

9) samorzadzie uczniowskim - nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski wspolny dla
szkét wechodzacych w sktad Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Nowogardzie;

10) pp-p- nalezy przez to rozumie¢ poradnie psychologiczno- pedagogiczne;

11) programie profilaktyczno-wychowawczym - nalezy przez to rozumieé¢ dokument
wewnetrzny, wspdlny dla wszystkich szkdt wchodzgcych w sktad Specjalnego Osrodka
Szkolno-Wychowawczego w Nowogardzie.

Rozdziat 2
Informacje ogolne o szkole

§ 2. 1. Branzowa Szkota I Stopnia Specjalna nr 1 w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Nowogardzie, zwana dalej szkota, jest szkotg publiczna.

2. Szkota prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planow
nauczania.

3. Przeprowadza rekrutacje uczniéw w oparciu o orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.

4. Realizuje programy nauczania uwzgledniajagce podstawe programowgq ksztatcenia
ogolnego i podstawe programowgq ksztatcenia w zawodach.
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5. Szkota przyjmuje uczniéw, ktérzy ukonczyli szkote podstawowa i posiadaja orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego na III etap edukacyjny:

1) niepetnosprawnych: stabostyszacych, stabowidzacych, z niepelnosprawnoscia ruchowsg,
w tym z afazja, z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim, z autyzmem, w tym
z Zzespotem Aspergera oraz z niepetnosprawno$ciami sprzezonymi.

6. Stosuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania
egzaminow okreslone w przepisach odrebnych.

§ 3. 1.Branzowa Szkota I Stopnia Specjalna nr 1 wchodzi w skitad Specjalnego Osrodka
Szkolno-Wychowawczego w Nowogardzie.

2. Siedziba Branzowej Szkoty I Stopnia Specjalnej nr 1 w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Nowogardzie znajduje sie przy ulicy ks. ]J. Poniatowskiego 17, 72-200
Nowogard.

3. Organem prowadzacym jest Powiat Goleniowski w Goleniowie, ul. Dworcowa 1.

4. Nadzo6r pedagogiczny nad szkota sprawuje Zachodniopomorski Kurator O$wiaty.

5. BranzowaSzkota [ Stopnia Specjalna nr 1 w Specjalnym Os$rodku Szkolno-
Wychowawczym w Nowogardzie uzywa nazwy: Branzowa Szkota I Stopnia Specjalna nr 1
w Nowogardzie.

6. Branzowa Szkota I Stopnia Specjalna nr 1 uzywa:

1) okragtej pieczeci urzedowej:

BRANZOWA SZKOLA I STOPNIA NR 1
Nowogard

2) prostokatnej pieczeci szkolnej:

Branzowa Szkota I Stopnia nr 1
ul. Ks. ]. Poniatowskiego 17
72- 200 Nowogard

7. Szkota prowadzi nauczanie uczniow w systemie dziennym
w zawodach zgodnych z klasyfikacjag zawod6w szkolnictwa branzowego: pracownik pomocniczy
obstugi hotelowej, monter zabudowy i rob6t wykonczeniowych w budownictwie.

8. Szkota jest placéwka feryjng. Terminy rozpoczecia i zakoniczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, przerw $wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$lajg odrebne przepisy.

9. W przypadku zagroZenia epidemicznego lub innych =zagrozen zdrowia uczniow
i pracownikow, dyrektor o$§rodka ma prawo dostosowania okresowego organizacji pracy szkoty
do wytycznych GIS, w tym wprowadzenia organizacji pracy szkoty uwzgledniajacej zmianowos¢.

10. Zajecia w szkole zawiesza sie na czas oznaczony w razie wystapienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych;
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2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych prowadzone sa zajecia
z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniéw;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologicznag;

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenistwu lub zdrowiu uczniéw innego niz
okreslone w pkt 1-3.

11. Zawieszenie zaje¢ na okres powyzej dwdch dni dyrektor oSrodka organizuje dla uczniow
zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢. Zajecia te sg organizowane
nie p6zniej niz od trzeciego dnia zawieszenia tych zajec.

12. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢, o ktérych mowa
w ust. 10 sa realizowane:

1) z wykorzystaniem narzedzia informatycznego lub;

2) z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiane informacji
miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem, lub;

3) przez podejmowanie przez ucznia aktywno$ci okreslonych przez nauczyciela
potwierdzajacych zapoznanie sie ze wskazanym materiatem lub wykonanie okreslonych
zadan, lub;

4) w inny sposo6b niz okreslone w pkt 1-3 umozliwiajace kontynuowanie procesu ksztatcenia
i wychowania.

13. O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odleglo$¢ dyrektor osrodka informuje organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzoér
pedagogiczny.

14. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach dyrektor os$rodka za zgoda organu
prowadzacego i po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzdr pedagogiczny
moze odstapi¢ od organizowania dla uczniéw zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ o ktérych mowa w ust. 12.

15. W szkole moga by¢ prowadzone oddziaty ogélnodostepne oraz oddziaty przygotowawcze
dla dzieci i mtodziezy bedacych obywatelami Ukrainy, ktére przebywaja w Polsce w zwigzku
z konfliktem zbrojnym na terenie tego Panstwa.

16. Oddziaty przygotowawcze, o ktéorych mowa ust. 15 organizowane s3 zgodnie
z odrebnymi przepisami prawa, za zgodg i w porozumieniu z organem prowadzacym.

DZIAL 11
Informacje szczegdtowe o szkole

Rozdzial 1
Organizacja ksztalcenia w szkole

§ 4. 1. W Branzowej Szkole I Stopnia Specjalnej nr 1 zajecia w ramach ksztatcenia ogdlnego,
stanowigce realizacje podstawy programowej Kksztatcenia ogdlnego ustalonej dla szkoty
zawodowej s3 obowigzkowe dla wszystkich uczniéw i organizowane w oddziatach.

2. Zawody, w ktoérych ucza sie uczniowie ustala dyrektor w porozumieniu z organem
prowadzgcym osrodek, po:
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1) uzyskaniu opinii wojewoddzkiej rady rynku pracy o zasadno$ci ksztatcenia w danym zawodzie
zgodnie z potrzebami rynku pracy, o ktérej mowa w art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. z 2018 r., poz.
1265 z p6zn. zm.), oraz

2) nawigzaniu wspétpracy odpowiednio z pracodawcy, ktérych dziatalno$¢ jest zwigzana
z danym zawodem lub branza, w ramach umowy, porozumienia lub ustalefi obejmujacych co
najmniej jeden cykl ksztalcenia w danym zawodzie.

3. Opinia wojewddzkiej rady rynku pracy o zasadno$ci ksztatcenia w danym zawodzie,
o ktérej mowa w ust. 2 pkt 1, nie jest wymagana w przypadku:

1) rozpoczynania ksztatcenia w zawodzie o charakterze pomocniczym, jezeli szkota posiada
opinie o zasadnosci ksztatcenia w zawodzie, dla ktérego w klasyfikacji zawodoéw szkolnictwa
branzowego, przewidziano zawdd o charakterze pomocniczym;

2) organizowania w Branzowej Szkole I Stopnia oddziatu wytacznie dla uczniéw bedacych
mtodocianymi pracownikami.

4. Po ukoniczeniu 3-letniej Branzowej Szkoty I Stopnia i zdaniu egzaminu z jednej
kwalifikacji absolwent uzyska dyplom potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie, a takze otrzyma
wyksztatcenie zasadnicze branzowe.

5. Nauczanie jezykéw obcych moze by¢ organizowane w zespotach miedzyoddzialowych
z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych uczniow.

6. Zajecia w ramach ksztatcenia zawodowego, stanowigce realizacje podstaw
programowych ustalonych dla poszczegélnych zawoddéw, sa organizowane w oddziatach lub
zespotach miedzyoddziatowych. Praktyczna nauka zawodu odbywa sie u pracodawcéw
na podstawie umowy zawartej pomiedzy szkota a podmiotem przyjmujacym uczniow
na praktyczng nauke zawodu. Praktyczna nauka zawodu odbywa sie u pracodawcow
zapewniajgcych rzeczywiste warunki pracy.

7. W uzasadnionych przypadkach poszczegélne zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia
zawodowego moga by¢ prowadzone na terenie innych jednostek organizacyjnych oraz przez
pracownikéw tych jednostek, na podstawie porozumienia o wspotpracy bezposrednie;.

8. Zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia ogélnego odbywajg sie na terenie szkoty, za$
zajecia praktyczne odbywaja sie w pracowniach ksztatcenia zawodowego na terenie szkoty
lub u pracodawcy.

9. Przygotowanie zawodowe uczniéw moze prowadzic:

1) pracodawca;
2) osoba zatrudniona u pracodawcy;
3) osoba prowadzaca zaktad pracy w imieniu pracodawcy, jezeli spetnia wymagania zawodowe

i pedagogiczne okreslone w odrebnych przepisach.

10. Zawody, w ktérych moze odbywac¢ sie nauka zawodu, czas trwania tej nauki oraz rodzaj
i zakres zdobywanych umiejetnosci okreslajg plany i programy nauczania sporzgdzane
w oparciu o klasyfikacje zawod6w szkolnictwa branzowego.
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Rozdziat 2
Misja szkoly i model absolwenta

§ 5. 1. Misja i wizja szkoty jest misjg i wizja Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego
w Nowogardzie.

2. Misja i wizja szkoty zawarta jest w Statucie Specjalnego OSrodka Szkolno-
Wychowawczego w Nowogardzie.
3. Model absolwenta szkoty:
1) porozumiewa sie z otoczeniem w najlepszy sposéb, werbalnie lub pozawerbalnie;
2) jest niezalezny zyciowo w zakresie zaspokajania podstawowych potrzeb zyciowych;
3) jest zaradny w zyciu codziennym, adekwatnie do indywidualnego poziomu sprawno$ci
i umiejetnosci;
4) uczestniczy w roznych formach zycia spotecznego na réwni z innymi;
5) zna i przestrzega, og6lnie przyjetych norm wsp6tzycia, zachowuje prawo do swojej innosci;
6) prezentuje wlasny punkt widzenia, uwzglednia poglady innych ludzi;
7) efektywnie wspotdziata w zespole, podejmuje decyzje;
8) potrafi negocjacyjnie rozwigzywac konflikty i radzi¢ sobie z problemami zycia codziennego;

9) przyjmuje odpowiednia postawe w kontaktach z réwiesnikami i dorostymi, rozumie innych
i potrafi z nimi wspo6tpracowac oraz ma poczucie wtasnej godnosci i wartos$¢;

10) wykorzystuje informacje z réznych zrodet;
11) efektywnie postuguje sie komputerem;
12) wykorzystuje praktycznie zdobytg wiedze, rozwija zainteresowania;

13) zna swoje mozliwosci, umiejetnosci i mocne strony bedac jednoczesnie $wiadomym swojej
niepelnosprawnosci;

14) umie rzetelnie pracowac;
15) ma szacunek dla pracy;
16) zna i przestrzega zasad bezpieczenstwa podczas pracy;
17) dba o swdj wyglad i higiene osobista;
18) szanuje godno$¢ wtasng i drugiego cztowieka, jest tolerancyjny;
19) umie dokonywa¢ odpowiedzialnych wyborow;
20) zna wartos$¢ rodziny i swoje miejsce w niej;
21) zna i szanuje polskie dziedzictwo kulturowe, jest otwarty na europejskie i $wiatowe wartosci
kultury.
4. Absolwent Szkoly Branzowej I Stopnia Specjalnej nr 1 w Nowogardzie to obywatel
Europy XXI wieku, ktory:
1) w swoim postepowaniu dazy do prawdy;
2) jest $wiadomy zyciowej uzytecznosci zdobytej wiedzy i umiejetnosci przedmiotowych;
3) wykorzystuje techniki multimedialne;

4) wie, gdzie szuka¢ pomocy w rozwigzywaniu ztozonych problemoéw;
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5) jest otwarty na europejskie i Swiatowe wartosci kultury;
6) zna historie, kulture oraz tradycje swojego regionu i narodu;

7) umie rzetelnie pracowaé indywidualnie i w zespole.

Rozdziatl 3
Cele i zadania szkoty

§ 6. 1. Szkota realizuje cele i zadania okreSlone w ustawie - prawo o$wiatowe oraz
w przepisach wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w programie wychowawczo-
profilaktycznym dostosowanym do potrzeb rozwojowych uczniéw i oraz potrzeb danego
Srodowiska.

2. Gtéwne cele i zadania skorelowane s3 z celami i zadaniami Specjalnego O$rodka Szkolno-
Wychowawczego w Nowogardzie.

3. Cele i zadania zawarte sg w Statucie Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego
w Nowogardzie.
4. Celem ksztatcenia ogolnego w szkole jest:

1) przyswojenie przez uczniéw okreslonego zasobu wiadomos$ci na temat faktéw, zasad
i praktyki, zgodnie z aktualnym stanem nauki, na wysokim poziomie merytorycznym,
okreslonym w dokumentacji pedagogicznej szkoty;

2) prowadzenie ksztatcenia i wychowania stuzacego rozwijaniu u mtodziezy poczucia
odpowiedzialno$ci, milo$ci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy i $wiata;

3) zdobycie przez uczniow umiejetnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci podczas
wykonywania zadan i rozwigzywania problemoéow;

4) ksztattowanie u uczniéw postaw warunkujgcych sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie
we wspotczesnym Swiecie;

5) przygotowanie uczniéw do zycia w spoteczenstwie informacyjnym;
6) kontynuowanie ksztatcenia umiejetnosci postugiwania sie jezykiem polskim, w tym dbatosci
0 wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow.
5. Celem ksztatcenia zawodowego jest:
1) przygotowanie uczniéw do zycia w warunkach wspdtczesnego Swiata;
2) przygotowanie do aktywnego funkcjonowania na zmieniajgcym sie rynku pracy;
3) ksztatcenie kompetencji spotecznych i personalnych.
6. Do najwazniejszych umiejetnos$ci ksztatconych u uczniéw w Branzowej Szkolel Stopnia
Specjalnej naleza:

1) czytanie - umiejetnos¢ zrozumienia, wykorzystania i refleksyjnego przetworzenia tekstow,
w tym tekstow kultury, prowadzaca do osiaggniecia wtasnych celéw, rozwoju osobowego oraz
aktywnego uczestnictwa w zyciu spoteczenstwa;

2) myS$lenie matematyczne - umiejetno$¢ wykorzystania narzedzi matematyki w zyciu
codziennym oraz formutowania sgdéw opartych na rozumowaniu matematycznym;
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3) mySlenie naukowe - umiejetno$¢ wykorzystania wiedzy o charakterze naukowym
do identyfikowania i rozwigzywania probleméw, a takze formutowania wnioskéw opartych
na obserwacjach empirycznych dotyczacych przyrody lub spoteczenstwa;

4) umiejetnos¢ komunikowania sie w jezyku ojczystym i w jezykach obcych;

5) umiejetno$¢ sprawnego postugiwania sie nowoczesnymi technologiami informacyjnymi
i komunikacyjnymi;

6) umiejetno$¢ wyszukiwania, selekcjonowania i krytycznej analizy informacji;

7) umiejetnos$¢ rozpoznawania wtasnych potrzeb edukacyjnych oraz uczenia sie;

8) umiejetnos¢ pracy zespotowe;j.

7. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programéw nauczania;

2) Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, obejmujacy wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym i profilaktycznym dostosowany do wieku uczniéw i potrzeb;

8. Szkolny zestaw programow nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny
szkoty tworza spdjng cato$¢ i uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowej. Ich przygotowanie i realizacja sa zadaniem zaréwno catej szkoty, jak i kazdego
nauczyciela.

§ 7. Szkota oraz poszczegdélni nauczyciele podejmuja dziatania majace na celu
zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego ucznia, stosownie do jego potrzeb
i mozliwosci.

§ 8. Szkota ktadzie bardzo duzy nacisk na wspotprace ze $rodowiskiem, systematycznie
diagnozuje oczekiwania wobec szkoty, stwarza mechanizmy zapewniajgce mozliwos$¢ realizacji
tych oczekiwan.

§ 9. Szkota systematycznie diagnozuje osiggniecia ucznidéw, stopien zadowolenia uczniow
i rodzicéw, realizacje zadan wykonywanych przez pracownikow szkoty i wycigga wnioski
z realizacji celéw i zadan szkoty.

§ 10. Statutowe cele i zadania realizuje dyrektor, nauczyciele i zatrudnieni pracownicy
osrodka we wspoélpracy z uczniami, rodzicami, poradnig psychologiczno-pedagogiczna,
z organizacjami i instytucjami gospodarczymi, spotecznymi i kulturalnymi w porozumieniu
z organem prowadzacym placowke.

DZIAL 111
Sposoby realizacji zadan szkoty

Rozdzial 1
Programy nauczania

§ 11. 1. Praca dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu o obowigzujacg podstawe
programow3q Kksztalcenia ogdlnego i ksztatcenia zawodowego dla poszczegélnych zawodow
zgodnie z dopuszczonymi programami nauczania dla poszczegélnych edukacji przedmiotowych.

2. Program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego i program
nauczania w danym zawodzie, zwany dalej ,programem nauczania”, dopuszcza do uzytku
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w danej szkole dyrektor, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, na wniosek nauczyciela lub
zespotu nauczycieli.

3. Nauczyciel moze zaproponowa¢ program nhauczania opracowany samodzielnie lub we
wspélpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze réwnieZz zaproponowaé program
opracowany przez innego autora (autoréw) lub program opracowany przez innego autora
(autoréw) wraz z dokonanymi przez siebie modyfikacjami.

4. Zaproponowany przez nauczyciela program nauczania ogélnego i zawodowego musi by¢
dostosowany do potrzeb edukacyjnych ucznidéw, dla ktérych jest przeznaczony i uwzgledniaé
warunki dydaktyczne i lokalowe o$rodka, zainteresowania i mozliwosci uczniéw.

5. Nauczyciel lub zespét nauczycieli wybierajac lub opracowujac autorski program
obowiazani sg uwzglednia¢ ponizsze zasady:
1) program nauczania og6lnego opracowuje sie na caty etap edukacyjny;

2) zachowanie zgodno$ci programu nauczania z treSciami nauczania zawartymi w podstawie
programowej;

3) uwzglednienie w catosSci podstaw programowych edukacji ksztalcenia ogoélnego lub
odpowiednio zawodowego;

4) zachowanie poprawnos$ci pod wzgledem merytorycznym i dydaktycznym.
6. Program nauczania ogo6lnego obejmuje jeden etap edukacyjny.

7. Program nauczania og6lnego zawiera:
1) szczegdtowe cele ksztatcenia i wychowania;

2) tre$ci zgodne z tre$ciami nauczania zawartymi w podstawie programowej okreslonej
w przepisach szczegdlnych;

3) sposoby osiggania celéw ksztatcenia i wychowania, z uwzglednieniem mozliwosci
indywidualizacji pracy w zalezno$ci od potrzeb i mozliwos$ci uczniéw oraz warunkéw
w jakich program bedzie realizowany;

4) opis zatozonych osiaggnie¢ ucznia;

5) propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania osiggnie¢ ucznia.

8. Program nauczania dla zawodu moze by¢ dopuszczony do uzytku w danej szkole, jezeli:

1) stanowi zbiér celéw ksztalcenia i treSci nauczania ustalonych w podstawie programowej
ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego w formie efektéw ksztatcenia wiasciwych
dla zawodu, w ktérym ksztatci szkota: efektow ksztatcenia wspolnych dla wszystkich
zawoddow, efektow ksztalcenia wspdlnych dla zawodéw w ramach obszaru ksztatcenia
stanowigcych podbudowe do ksztalcenia w tym zawodzie, oraz efektéow ksztatcenia
wtasciwych dla kwalifikacji wyodrebnionych w tym zawodzie;

2) zawiera programy nauczania poszczegdlnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia zawodowego ustalonych przez dyrektora osrodka w szkolnym planie nauczania:
przedmiotéw, modutéw lub innych uktadéw tresci, obejmujgce:

a) uszczegotowione efekty ksztatcenia, ktoére powinny by¢ osiagniete przez ucznia,
w procesie ksztatcenia, oraz propozycje kryteridw oceny i metod sprawdzania tych
osiggnie¢,

b) opis sposobu osiggniecia uszczegétowionych efektéw ksztatcenia, z uwzglednieniem
indywidualizacji pracy w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci uczniéw,
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c) opis warunkéw, w jakich program bedzie realizowany, z uwzglednieniem warunkéw
realizacji ksztatcenia w danym zawodzie, ustalonych w podstawie programowej
ksztatcenia w zawodach, okreslonej w rozporzadzeniu;

3) uwzglednia wyodrebnienie kwalifikacji w zawodzie zgodnie z Kklasyfikacja zawodow
szkolnictwa branzowego;

4) jest poprawny pod wzgledem merytorycznym i dydaktycznym.

9. Propozycje programoéw, ktére beda obowigzywaty w kolejnym roku szkolnym nauczyciel
lub nauczyciele sktadajg w formie pisemne;j.

10. Dyrektor lub upowazniona przez niego osoba, wykonujaca zadania z zakresu nadzoru
pedagogicznego dokonuje analizy formalnej programu nauczania zaproponowanego przez
nauczyciela/nauczycieli programu.

11. Dopuszczone programy nauczania podlegaja ewaluacji po kazdym roku pracy na jego
podstawie. Ewaluacji dokonujg autorzy programu lub nauczyciele wykorzystujacy go w procesie
dydaktycznym. Wnioski przedstawiane sg na posiedzeniach zespotéw przedmiotowych.

12. Dyrektor jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programéw catosci podstawy
programowe;j.

13. Program nauczania moze zawieraé tresci wykraczajgce poza zakres tresci ksztalcenia
ustalone w podstawie programowej, pod warunkiem, ze tre$ci wykraczajace poza podstawe
programowsg:

1) uwzgledniajg aktualny stan wiedzy naukowej, w tym, metodycznej;

2) sg przystosowane do danego poziomu ksztatcenia pod wzgledem stopnia trudnosci, formy
przekazu, wlasciwego doboru poje¢, nazw, terminéw i sposobu ich wyjasniania;

3) wraz z treSciami zawartymi w podstawie programowej stanowig logiczng cato$¢.

14. Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:
1) z zastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego lub;
2) bez zastosowania podrecznika lub materiatéw, o ktérych mowa w pkt 1.
15. Program nauczania moze by¢ realizowany réwniez z wykorzystaniem w szczegdlnosci

urzadzen, sprzetu lub oprogramowania, przydatnych do realizacji tego programu,
z uwzglednieniem potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniow.

16. W przypadku nauki zdalnej, nauczyciele dostosowujg program nauczania do mozliwosci
jego realizacji przy stosowaniu technologii informatycznych.

Rozdzial 2
Organizacja procesu wychowawczego

§ 12. Proces wychowawczy prowadzony jest w szkole zgodnie z Programem wychowawczo-
profilaktycznym, wspélnym dla szkét wchodzacych w sktad Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego w Nowogardzie.
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Rozdziat 3
Organizacja dzialalnoS$ci profilaktycznej w szkole

§ 13. 1.Szkota prowadzi szeroka dziatalno$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:

1) realizacje zagadnien ujetych w Programie wychowawczo-profilaktycznym osrodka na dany
rok szkolny;

2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw ucznidéw;

3) realizacje okresSlonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy we wspéipracy
z lekarzami, wolontariuszami organizacji dziatajgcych na rzecz dziecka i rodziny;

4) dzialania opiekuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji miedzy rowie$nikami;
5) promocje zdrowia, zasad poprawnego zywienia;

6) prowadzenie profilaktyki uzaleznien.

Rozdzial 4
System doradztwa zawodowego

§ 14. System doradztwa zawodowego szkoty okresla Statut Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego w Nowogardzie.

DZIAL IV
Organizacja i Swiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Rozdzial 1

Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

§ 15. Organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej okresla Statut Specjalnego Osrodka
Szkolno-Wychowawczego w Nowogardzie.

Rozdzial 2
Obowiazki wychowawcy klasy w zakresie wspierania uczniow

§ 16. Obowigzki wychowawcy klasy w zakresie wspierania uczniéw okre§la Statut
Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Nowogardzie.

Rozdzial 3
Zadania i obowiazki pedagoga i psychologa

§ 17. Zadania i obowigzki pedagoga i psychologa okre§la Statut Specjalnego Osrodka
Szkolno-Wychowawczego w Nowogardzie.

Rozdzial 4
Zadania i obowiazki logopedy

§ 18. Zadania i obowigzki logopedy okresla Statut Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego w Nowogardzie.
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Rozdziat 5
Zadania i obowiazki nauczyciela - doradcy zawodowego

§ 19. Zadania i obowiazki nauczyciela - doradcy zawodowego okresla Statut Specjalnego
Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Nowogardzie.

Rozdzial 6
Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom niepelnosprawnym

§ 20. Organizacje nauczania, wychowania i opieki uczniom niepelnosprawnym okresla
Statut Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Nowogardzie.

Rozdzial 7
Pomoc materialna uczniom

§ 21. Pomoc materialng uczniom okre$la Statut Specjalnego Os$rodka Szkolno-
Wychowawczego w Nowogardzie.

DZIAL V
Organy szkoty i ich kompetencje

Rozdzial 1

Informacje ogolne

§ 22. Organy szkoty i ich kompetencje skorelowane sg z organami osrodka, ktore okresla
Statut Specjalnego O$rodka Szkolno-Wychowawczego w Nowogardzie.

Rozdziat 2
Dyrektor

§ 23. Kompetencje dyrektora reguluja zapisy Statutu Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego w Nowogardzie.

Rozdziatl 3
Rada Pedagogiczna

§ 24. Kompetencje rady pedagogicznej osrodka reguluja zapisy Statutu Specjalnego O$rodka
Szkolno-Wychowawczego w Nowogardzie.

Rozdzial 4
Rada Rodzicow

§ 25. Kompetencje rady rodzicow okresla Statut Specjalnego Os$rodka Szkolno-
Wychowawczego w Nowogardzie.

Rozdzial 5
Samorzad Uczniowski

§ 26. Kompetencje samorzadu uczniowskiego okresla Statut Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego w Nowogardzie.
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Rozdzial 6
Zasady wspotpracy organow

§ 27. Zasady wspotpracy organéw okreSla Statut Specjalnego Os$rodka Szkolno-
Wychowawczego w Nowogardzie.

Rozdzial 7
Rozstrzyganie sporow pomiedzy organami

§ 28. Rozstrzyganie sporéw pomiedzy organami okresla Statut Specjalnego Osrodka
Szkolno-Wychowawczego w Nowogardzie.

DZIAL VI
Organizacja nauczania

Rozdzial 1
Dziatalnos$¢ dydaktyczno-wychowawcza

§ 29. Dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawczg okresla Statut Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego w Nowogardzie.

Rozdzial 2
Organizacja praktycznej nauki zawodu

§ 30. 1. Praktyczna nauka zawodu jest czeScig ksztatcenia i wychowania, ktora polega na
przygotowaniu uczniow i pracownikdw mtodocianych do wtasciwego dziatania w procesie
produkgcji lub ustug w zawodach okreslonych w klasyfikacji zawodéw.

2. Praktyczna nauka zawodu jest przedmiotem obowigzkowym, jej zaliczenie jest
warunkiem promocji do klasy nastepnej i ukonczenia szkoty.

3. Praktyczna nauka zawodu jest organizowana w formie zaje¢ praktycznych. Zajecia
praktyczne moga odbywac¢ sie u pracodawcdw, na zasadach dualnego systemu ksztatcenia,
na podstawie:

1) umowy o praktyczng nauke zawodu, zawartej pomiedzy dyrektorem os$rodka, a pracodawca
przyjmujacym uczniéw na praktyczng nauke zawodu.

4. Dobowy wymiar godzin zaje¢ praktycznej nauki zawodu uczniéw w wieku do lat 16 nie
moze przekraczac 6 godzin, a uczniéw w wieku powyzej 16 lat - 8 godzin.

5. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie mozliwo$¢ przedtuzenia
dobowego wymiaru godzin zaje¢ praktycznej nauki zawodu dla uczniéw w wieku powyzej 18 lat,
nie dtuzej jednak niz do 12 godzin, przy zachowaniu tygodniowego wymiaru godzin zajeé
edukacyjnych, okre$§lonych w ramowym planie nauczania. Przedluzenie dobowego wymiaru
godzin zaje¢ praktycznej nauki zawodu jest mozliwe tylko u tych pracodawcéw albo w tych
indywidualnych gospodarstwach rolnych, gdzie przedluzony dobowy wymiar czasu pracy
wynika z rodzaju pracy lub jej organizacji.

6. Praktyczna nauka zawodu moze by¢ organizowana w systemie zmianowym, z tym,
ze w przypadku uczniow w wieku ponizej 18 lat nie moze wypada¢ w porze nocne;.

Statut Branzowej Szkoty I Stopnia Specjalnej nr 1 w SOSW w Nowogardzie 16



7. Praktyczna nauka zawodu wuczniow jest prowadzona indywidualnie lub
w grupach. Liczba uczniéw w grupie powinna umozliwia¢ realizacje programu nauczania dla
danego zawodu dopuszczonego do uzytku w danej szkole przez dyrektora szkoty
i uwzglednia¢ specyfike nauczanego zawodu, przepisy bezpieczenistwa i higieny pracy oraz
przepisy w sprawie prac wzbronionych uczniom, a takze warunki lokalowe i techniczne
w miejscu odbywania praktycznej nauki zawodu.

8. Umowe o praktyczng nauke zawodu organizowang poza szkola zawiera dyrektor
z podmiotem przyjmujacym uczniéw na praktyczna nauke zawodu. Elementy umowy okres$lone
zostaty w przepisach szczeg6lnych.

9. Praktyczna nauka zawodu jest organizowana w formie zaje¢ praktycznych dla uczniow,
ktére moga odbywac sie u pracodawcéw, na zasadach dualnego systemu ksztatcenia.

10. Zajecia praktyczne organizowane s dla uczniow w celu opanowania przez nich
umiejetnosci zawodowych niezbednych do podjecia pracy w danym zawodzie,
a w przypadku zaje¢ praktycznych odbywanych u pracodawcéw na zasadach dualnego systemu
ksztatcenia - réwniez w celu zastosowania i poglebienia wiedzy i umiejetnosci zawodowych
w rzeczywistych warunkach pracy.

11. Zakres wiadomo$ci i umiejetnosci nabytych przez uczniéw na zajeciach praktycznych
oraz wymiar godzin tych zaje¢ okre$la plan i program nauczania dla danego zawodu.

12. Wszystkie formy praktycznej nauki zawodu organizowane s3 w czasie catego roku
szkolnego.
§ 31. 1.Mtodziez realizujgca praktyczng nauke zawodu ma prawo do:

1) korzystania z urzadzen, sprzetu, narzedzi, materiatéw i dokumentacji technicznej, niezbednej
na stanowisku pracy;

2) otrzymania odziezy i obuwia roboczego, S$rodkéw ochrony indywidualnej oraz
Srodkéwhigieny osobistej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

3) dostepu do urzadzen higieniczno-sanitarnych oraz pomieszczen socjalno-bytowych;
4) przerwy na positek;

5) nieodptatnego korzystania z positkéw profilaktycznych i napojéw zgodniez obowigzujacymi
przepisami i mozliwo$ciami pracodawcy;

6) korzystania ze stotowek lub baréw dziatajacych na terenie firmy;

7) korzystania z opieki lekarskiej i ustug zaktadowej stuzby zdrowia, jezeli firma takgopieke
Zapewnia;

8) nagrod w réznej formie (jezeli przepisy pracodawcy na to pozwalaja);
9) konsultacji z kierownikiem szkolenia praktycznego lub wyznaczonym nauczycielem;

10) korzystania z pomocy dydaktycznych (naukowych) zgromadzonych w pracowniach
przedmiotowych w obecno$ci opiekuna pracowni;

11) zgtaszania kierownikowi szkolenia praktycznego wszystkich pozytywnych i negatywnych
uwag o organizacji i przebiegu zaje¢ praktycznych i praktyk u podmiotéw przyjmujacych na
praktyczna nauke zawodu;

12) zgtaszania swoich propozycji co do sposobu i programu realizacji praktycznej nauki zawodu;

13) zgtaszania uwag dotyczacych realizacji programoéw praktyk nauczycielom przedmiotéw
zawodowych i kierownikowi szkolenia praktycznego;
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14) wzbogacania pracowni przedmiotéw zawodowych w pomoce dydaktyczne wykonane przez
siebie lub otrzymane od pracodawcéw;

15) otrzymywania pochwat i nagréd w réznej formie i postaci przewidzianych w statucie.

§ 32. 1.Mlodziez realizujgca praktyczng nauke zawodu ma obowigzek:

1) przestrzega¢ przepiséw zawartych w statucie i regulaminie podmiotéw przyjmujacych
na praktyczng nauke zawodu i zajecia praktyczne;

2) dochowac tajemnicy stuzbowej;
3) przestrzegac przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepiséw przeciwpozarowych;

4) zawiadamia¢ niezwlocznie o zagrozeniach pozarowych oraz wypadkach przy pracy
instruktora, opiekuna, personel lub kierownictwo firmy;

5) przeprowadza¢ bezptatne badania lekarskie, zgodnie z przepisami, a takze posiadaé
pracownicze ksigzeczki zdrowia;

6) nosic¢ odziez roboczg lub reprezentujaca firme, jezeli wymagajg tego obowiazujace przepisy
lub statut oraz regulamin przedsiebiorstwa;

7) dbac o czystos¢ osobistg i miejsca pracy;
8) zachowywa¢ sie w miejscu pracy zgodnie z obowigzujagcymi normami wspoétzycia
spotecznego;

9) mtodziez w miejscu praktycznej nauki zawodu nie ma prawa pali¢ papieroséw, zazywac
narkotykoéw oraz spozywac alkoholu;

10) mtodziez ma obowigzek godnego reprezentowania szkoty.

§ 33. 1.0rganizacja, przebieg i ocenianie praktycznej nauki zawodu.

1) w szkole organizacjg praktycznej nauki zawodu zajmuje sie wicedyrektor lub nauczyciel
przez niego wskazany;

2) dla zapewnienia prawidlowego przebiegu praktycznej nauki zawodu wicedyrektor lub
nauczyciel przez niego wskazany wspoéipracuje z przedstawicielami zaktadéw pracy, radg
rodzicéw, samorzadem uczniowskim, rzecznikiem praw ucznia, wychowawcami,
nauczycielami przedmiotéw zawodowych, pedagogiem i psychologiem;

3) mtodziez oraz ich rodzice informowani sg o koniecznosci realizacji praktycznej nauki zawodu
(w roéznych formach) z okreslonym wyprzedzeniem czasowym w zalezno$ci od formy
organizacji praktycznej nauki zawodu;

4) w pierwszej kolejnosci o$rodek kieruje do firm, z ktérymi wspétpracuje od lat lub z ktérymi
nawigzat wspotprace, a po wyczerpaniu w/w mozliwosci wykorzystuje propozycje uczniow
oraz ich rodzicéw;

5) uczniowie prowadzg okres$long przepisami dokumentacje zaje¢ praktycznych, ktéra jest
kontrolowana przez szkote oraz zaktad szkolacy;

6) przebieg zaje¢ praktycznych oraz zachowanie ucznidw, jest oceniane w formie oceny
otrzymanej na pi$mie od pracodawcéw dwa razy w roku za I i Il okres;

7) ocene klasyfikacyjng z zaje¢ praktycznych ustala nauczyciel praktycznej nauki zawodu;

8) wychowawcy klas obowigzani sg wpisa¢ oceny z zaje¢ praktycznych do dokumentacji
pedagogicznej: arkusz ocen i $wiadectwo szkolne;

9) praktyka w firmach przebiega zgodnie z przepisami pod opieka wyznaczonych oséb;
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10) szkota informuje o uchybieniach w realizacji programu praktyk kierownictwo firmy,
ewentualnie organ prowadzacy i nadzorujacy;

11) mtodziez nie ma prawa sama zmieni¢ miejsca praktycznej nauki zawodu ani klasy bez
porozumienia z wicedyrektorem;

12) w przypadku naruszenia dyscypliny pracy, powodujgcej przerwanie praktycznej nauki
zawodu realizowanej na podstawie umowy miedzy szkola a pracodawca, szkota nie
gwarantuje nowego miejsca zaje¢ praktycznych. Uczen natychmiast zobowigzany jest znalez¢
we wilasnym zakresie nowe miejsce zaje¢ praktycznych pod rygorem skreSlenia z listy
uczniow;

13) uczniowie maja obowigzek zglaszania wszystkich uwag zwigzanych
z przebiegiem i organizacjg praktycznej nauki zawodu:

a) opiekunom praktyk,

b) nauczycielom/instruktorom praktycznej nauki zawodu,
c) wiascicielom firm,

d) wicedyrektorowi,

e) wychowawcom Klas,

f) pedagogowi,

g) psychologowi;

14) za nieprzestrzeganie przepiséw odnoszacych sie do zaje¢ praktycznych zawartych w statucie
mtodziez ponosi kary przewidziane w statucie.

Rozdzial 3
Organizacja nauki religii / etykii WDZ

§ 34. 1.Uczniom szkoty na zyczenie rodzicéw, prawnych opiekunéw lub petnoletniego
ucznia szkota organizuje nauke religii / etyki zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zyczenie, o ktérym mowa w ust. 1 jest wyrazane w formie pisemnego o$wiadczenia.
Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze by¢ jednak zmienione.

3. Udziat ucznia w zajeciach religii / etyki jest dobrowolny. Uczen moze uczestniczy¢
w dwdch rodzajach zajec.

4. Uczen szkotly nie bierze udziatu w zajeciach, o ktéorych mowa w ust.1, jezeli jego rodzice,
prawni opiekunowie lub uczen petnoletni zgtoszg dyrektorowi w formie pisemnej sprzeciw wobec
udziatu ucznia w zajeciach.

5. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1 podlegaja ocenie i nie majg wptywu na promocje ucznia
do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 35. 1. Uczniom szkoty organizuje sie zajecia z zakresu wiedzy o Zyciu seksualnym,
o zasadach $wiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa.

2. Uczen szkoty nie bierze udziatu w zajeciach, o ktérych mowa w ust.1, jezeli jego rodzice
(prawni opiekunowie) zgtosza dyrektorowi w formie pisemnej sprzeciw wobec udziatu ucznia
w zajeciach.

3. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1 nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje
ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukoniczenie szkoty przez ucznia.
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Rozdzial 4
Zasady zwalniania uczniéw z obowiazkowych zaje¢

§ 36. 1. Zasady zwalniania ucznia na zajeciach wychowania fizycznego:

1) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych, dyrektor o$rodka, na wniosek rodzica ucznia,
zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych na lekcjach wychowania
fizycznego na czas okreslony w tej opinii. Uczen jest obowigzany uczestniczy¢é w zajeciach
wychowania fizycznego.  Nauczyciel prowadzacy zajecia z wychowania fizycznego
dostosowuje wymagania edukacyjne do mozliwosci ucznia.

2) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwos$ci uczestniczenia
ucznia na zajeciach wychowania fizycznego, dyrektor o$rodka zwalnia ucznia z realizacji
zaje¢ wychowania fizycznego. Uczen jest obowigzany przebywac na zajeciach pod opieka
nauczyciela, chyba, ze rodzice ucznia ztozg o$wiadczenie o zapewnieniu dziecku opieki na
czas trwania lekcji wychowania fizycznego (zwolnienia z pierwszych i ostatnich lekcji
w planie zaje¢). W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
sie ,zwolniony” albo ,zwolniona”.

3) uczen nabiera prawo do zwolnienia z okreslonych ¢wiczen fizycznych lub zwolnienia z zajeé
wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji dyrektora o$rodka.

§ 37. Dyrektor na wniosek rodzicow wucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz na podstawie orzeczenia
o potrzebie ksztalcenia specjalnego i orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania zwalnia
do konica danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowsg,
z afazjg, z niepelosprawno$ciami sprzezonymi lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka
nowozytnego. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Rozdzial 5
Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

§ 38. Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki zawarte jest w Statucie
Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Nowogardzie.

DZIAL VII
Organizacja wychowania i opieki

Rozdzial 1
Szkolny system wychowania

§ 39. System wychowania okre$la Statut Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego
w Nowogardzie.

Rozdzial 2
Wspoélpraca z rodzicami

§ 40. Wspoétprace z rodzicami reguluja zapisy Statutu Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego w Nowogardzie.
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Rozdziat 3
Wolontariat w szkole

§ 41. Szkolny wolontariat okresla Statut Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego
w Nowogardzie.

Rozdzial 4
Baza szkotly

§ 42. Baze szkoty okre§s Statut Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego
w Nowogardzie.

DZIAL VIII
Organizacja zaje¢ w szkole

Rozdzial 1
Organizacja zaje¢

§ 43. Organizacje zaje¢ okre$la Statut Specjalnego OsSrodka Szkolno-Wychowawczego
w Nowogardzie.

Rozdziat 2
Dziatalnos$¢ innowacyjna w szkole

§ 44. Dziatalno$¢ innowacyjng okresla Statut Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego
w Nowogardzie.

Rozdzial 3
Praktyki studenckie

§ 45. Praktyki studenckie okresla Statut Specjalnego OSrodka Szkolno-Wychowawczego
w Nowogardzie.

Rozdzial 4
Biblioteka

§ 46. Organizacje biblioteki okresla Statut Specjalnego Os$rodka Szkolno-Wychowawczego
w Nowogardzie.

Rozdzial 5
Swietlica szkolna

§ 47. Organizacje S$wietlicy szkolnej okresla Statut Specjalnego O$rodka Szkolno-
Wychowawczego w Nowogardzie.

Rozdzial 6
Stolowka szkolna

§ 48. Organizacje stotéwki szkolnej okresla Statut Specjalnego Osrodka Szkolno-
wychowawczego w Nowogardzie
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DZIAL IX
Zespoty nauczycielskie

§ 49. Zespoty nauczycielskie okresla Statut Specjalnego Os$rodka Szkolno-Wychowawczego
w Nowogardzie.

DZIAL X
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

Rozdzial 1
Zadania nauczycieli

§ 50. Zadania nauczycieli okresla Statut Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego
w Nowogardzie.

Rozdzial 2
Zadania wychowawcow Klas

§ 51. Zadania wychowawcow okre$la Statut Specjalnego O$rodka Szkolno-Wychowawczego
w Nowogardzie.

Rozdziatl 3
Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom

§ 52. Zadania nauczycieli w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa uczniom okresla Statut
Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Nowogardzie.

Rozdzial 4
Wicedyrektor

§ 53. Stanowisko  wicedyrektora okre§la Statut Specjalnego OsSrodka Szkolno-
Wychowawczego w Nowogardzie.

DZIAL XI
Obowigzek nauki

§ 54. Obowigzek nauki trwa do ukonczenia 18 roku zycia.

§ 55. Przez niespetnienie obowigzku nauki rozumie sie nieusprawiedliwiong nieobecno$¢
w okresie jednego miesigca co najmniej 50% obowigzkowych zajeciach edukacyjnychlub
praktycznych w szkole branzowej, prowadzonych takze w formie zdalnej bez usprawiedliwienia.

§ 56. Uczen petnoletni, ktéory opuscit w okresie jednego miesigca co najmniej 50%
obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych lub praktycznych w szkole branzowej, prowadzonych takze
w formie zdalnej bez usprawiedliwienia moze zosta¢ ukarany skres$leniem z listy uczniow.

§ 57. Procedure dotyczacy skreSlenia ucznia z listy uczniéw okresla Statut Specjalnego
Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Nowogardzie.
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DZIAL XII
Prawa i obowigzki cztonkéw spotecznosci szkolnej

Rozdzial 1
Czlonek spotecznosci szkolnej

§ 58. Prawa i obowigzki czlonkéw spotecznosci szkolnej, ktorg zalicza sie do spotecznosci
osrodka okresla Statut Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Nowogardzie.

Rozdzial 2
Prawa i obowiazki uczniow

§ 59. Prawa i obowigzki uczniéw okre§la Statut Specjalnego Os$rodka Szkolno-
Wychowawczego w Nowogardzie.

Rozdziatl 3
Stroéj szkolny

§ 60. Stroj szkolny okresla Statut Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego
w Nowogardzie.

Rozdzial 4
Zasady korzystania z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych
na terenie szkotly

§ 61. Zasady korzystania z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych
na terenie szkoty okresla Statut Specjalnego O$rodka Szkolno-Wychowawczego w Nowogardzie.

Rozdzial 5
Nagrody

§ 62. Nagrody  okresla  Statut  Specjalnego  O$rodka  Szkolno-Wychowawczego
w Nowogardzie.

Rozdzial 6
Kary

§ 63. Kary okresla Statut Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Nowogardzie.

DZIAL XIII
Ocenianie wewnatrzszkolne

Rozdzial 1
Informacje ogolne
§ 64. 1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.
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2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiaggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okre$lonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania
- w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zawodowe ucznia polega na ocenie postepow w trakcie realizacji praktycznej
nauki zawodu.

5. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziaty,
stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz
obowiazkdéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien dalej sie uczy¢;

3) udzielanie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;
5) monitorowanie biezacej pracy ucznia;

6) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;.

7. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do wuzyskania
poszczegblnych S$rédrocznych i rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriéw zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i ustalanie $rédrocznych ocen Kklasyfikacyjnych z obowigzkowych
oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

5) przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajgcych;

6) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjne;j
zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom/prawnym opiekunom informacji
o postepach i trudno$ciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do dokumentacji oceniania
i pisemnych prac ucznidw.
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8. Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen speinit wymagania programowe
postawione przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

9. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 65. 1.W ocenianiu obowigzuja zasady:
1) zasada jawno$ci ocen zaréwno dla ucznia jak jego rodzicéw/opiekunéw prawnych;

2) zasada czestotliwos$ci i rytmicznos$ci - uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie. Ocena
konicowa nie jest Srednig ocen czgstkowych;

3) zasada jawnosci kryteriéw - uczen i jego rodzice/prawni opiekunowie znajg kryteria
oceniania, zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajgce ocenie;

4) zasada réznorodno$ci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

5) zasada réznicowania wymagan - zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany
poziom trudno$ci i dawa¢ mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen;

6) zasada otwartos$ci - wewnatrzszkolne oceniania podlega weryfikacji i modyfikacji w oparciu
o okresowa ewaluacje.

Rozdziatl 2
Obowiazki nauczycieli w procesie oceniania uczniow

§ 66. 1. Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicéw/prawnych opiekunéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych $rodrocznych
i rocznych ocen Klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw i ich
rodzicow o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach zachowania;
2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania.
3. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 i 2. przekazywane i udostepniane s3:
1) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicow w miesigcu wrzesniu;

2) w trakcie indywidualnych spotkan rodzicéw z nauczycielem lub wychowawca.

Rozdzial 3
Rodzaje ocen szkolnych

§ 67. 1.W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:

a) $rédroczne - na koniec pierwszego pétrocza i roczne - na zakonczenie roku szkolnego,
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b) koricowe - s3 to oceny po zakoniczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny konicowe sa
réwnowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone sg3 w wyniku
egzaminu poprawkowego lub sprawdzajacego w ostatnim roku nauczania danej edukacji.

Rozdziatl 4
Jawnos$¢ ocen

§ 68. 1. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicéw/opiekunéw prawnych.

2. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci ucznia podlega
wpisaniu do dziennika bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym poinformowaniu ucznia o jej skali.

3. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania
wiadomo$ci i umiejetnosci uczniow przedstawiane sg do wgladu uczniom na zajeciach
dydaktycznych. Oceny wpisywane sa do dziennika lekcyjnego.

4. W przypadku prowadzenia zdalnego nauczania ocenione pisemne formy sprawdzania
wiadomo$ci i umiejetno$ci uczniéow, a takze wykonane zlecone zadania domowe sg oceniane
i wraz z uzasadnieniem przesytane na konto ucznia w ustalony przez dyrektora sposéb kontaktu
droga elektroniczna.

5. Rodzice/prawni opiekunowie majg mozliwos$¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci:
1) na najblizszym po sprawdzianie dyzurze nauczycieli;
2) na zebraniach ogdlnych;
3) w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia;

4) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem;

Rozdzial 5
Uzasadnianie ocen

§ 69. 1. Nauczyciel uzasadnia kazda biezaca ocene szkolna.

2. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci nauczyciel uzasadnia ustnie
w obecnosci klasy, wskazujgc dobrze opanowang wiedze lub sprawdzang umiejetnos¢, braki
w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy. Na zakonczenie lekcji uczen ma prawo
do wniesienia prosby o wpisanie uzasadnienia w zeszycie szkolnym. Nauczyciel realizuje prosbe
ucznia najpdzniej w terminie dwoch dni od daty jej skierowania.

3. Wszystkie oceny z pisemnych form sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznia moga
by¢ uzasadnione na prosbe ucznia. uzasadniane sg pisemne.

§ 70. W przypadku watpliwosci uczen i rodzic majag prawo do uzyskania dodatkowego
uzasadnienia oceny, o ktérej mowa w ust. 3.

§ 71. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczeg6lnosci bra¢ pod uwage
wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki
tych zajec¢, a takze systematyczno$¢ udziatu w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.
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Rozdzial 6
Sposoby sprawdzania osiaggnie¢ edukacyjnych uczniow

§ 72. 1. Na zajeciach ocenie moga podlega¢ nastepujace rodzaje aktywnos$ci uczniow:
1) prace pisemne:

a) sprawdzian, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem pisemna
wypowiedZ ucznia obejmujgca okreslony przez nauczyciela zakres materiatu trwajgca nie
dtuzej niz 2 godziny lekcyjne,

b) kartkéwka, czyli pisemna wypowiedZ ucznia obejmujaca zagadnienia co najwyzej
z 3 ostatnich lekcji, moze by¢ niezapowiedziana,

c) referaty,
d) prace klasowe,
e) zadania domowe;
2) wypowiedzi ustne:
a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji,
b) wystapienia (prezentacje),
¢) samodzielne prowadzenie elementéw lekcji;
3) sprawdziany praktyczne;
4) projekty grupowe;
5) wyniki pracy w grupach;

6) samodzielnie wykonywane przez ucznia inne prace np. modele, albumy, zielniki, prezentacje
Power Point, plakaty, itp.;

7) aktywnos$¢ poza lekcjami np. udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach;

8) przygotowanie do uczestnictwa w lekcji (posiadanie zeszytu, ksigzki, przyrzadow, dtugopisu
itp.).

2. Mozliwo$ci ucznia sa punktem wyjscia do formutowania wymagan, dlatego ocenia sie
przede wszystkim postepy i wktad pracy oraz wysitek wtozony w przyswojenie wiadomosci
przez danego ucznia.

3. Zapowiedziane sprawdziany nie powinny by¢ bez szczegdlnie waznych powodow
przektadane.

4. Kazdy sprawdzian uczen musi zaliczy¢ w terminie uzgodnionym z nauczycielem - nie
poZniej jednak niz do dwdch tygodni od daty sprawdzianu lub powrotu do szkoty po czasowej
nieobecnos$ci. W przypadku ponownej nieobecnos$ci ucznia w ustalonym terminie uczen pisze
sprawdzian po powrocie do szkoty. Zaliczenie polega na pisaniu sprawdzianu o tym samym
stopniu trudno$ci. W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z zaliczania
zalegtego sprawdzianu.

5. Kazda Kkartkowka i sprawdzian muszg zosta¢ zaliczone w formie ustalonej
z nauczycielem.

6. Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest rownoznaczna z wystawieniem mu oceny
niedostateczne;.
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7.Uczen moze poprawi¢ ocene w terminie do dwoch tygodni od jej otrzymania
lub w terminie ustalonym przez nauczyciela:

1) z odpowiedzi ustnej, kartkdwki, sprawdzianu w przypadku przedmiotéw odbywajacych sie
w wymiarze 1 lub 2 godzin tygodniowo - szczeg6towe zasady okreslajg przedmiotowe zasady
oceniania;

2) ze sprawdzianu, w przypadku pozostatych przedmiotéw.

8. Przy poprawianiu oceny obowigzuje zakres materiatu, jaki obowigzywat w dniu pisania
sprawdzianu, kartkowki lub odpowiedzi ustne;.

9. Nauczyciel okres$la w Przedmiotowym Zasadach Oceniania zasady poprawiania ocen
z przedmiotu, ktérego uczy.

10. Uczniowi przystuguje co najmniej jedno ,nieprzygotowanie” (np) i/lub ,brak zadania”
(bz) bez podania przyczyny z wylaczeniem zaje¢, na ktérych odbywaja sie zapowiedziane
kartkéwki i sprawdziany. Uczen zglasza nieprzygotowanie (np) i/lub brak zadania (bz)
na poczatku lekcji. Szczegétowe zasady okreslaja Przedmiotowe Zasady Oceniania.

11. W tygodniu nie mogg odbywac sie wiecej niz dwa sprawdziany, a w jednym dniu wiecej
niz jeden sprawdzian.

12. Nauczyciel ma obowigzek poda¢ oceny ze sprawdzianu do wiadomosci uczniéw
w terminie do 2 tygodni od dnia jego napisania. Dopuszcza sie przesuniecie terminu zwrotu prac
pisemnych w sytuacjach losowych - o czas nieobecno$ci nauczyciela oraz w okresach $wiat, ferii.

13. W okresie prowadzenia zdalnego nauczania kazdy nauczyciel edukacji przedmiotowej
okresla w =zalezno$ci od rodzaju prowadzonych zaje¢ formy sprawdzania wiadomoSci
i umiejetnos$ci ucznidéw i przekazuje te informacje droga elektroniczng uczniom i rodzicom.

Rozdzial 7
Ocenianie z zaje¢ edukacyjnych

§ 73. 1. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne srédroczne oraz roczne ustala sie w stopniach
wedtug skali:
1) stopien celujacy - 6;
2) stopien bardzo dobry - 5;
3) stopien dobry - 4;
4) stopien dostateczny - 3;
5) stopien dopuszczajacy - 2;
6) stopien niedostateczny - 1.

2. W trakcie biezgcego oceniania efektéw pracy ucznia, jego osiggnie¢ oraz wktadanego

wysitku stosuje sie ocenianie opisowe z zachowaniem zasad oceniania ksztattujacego. Kazda

forma sprawdzania osiggnie¢ ucznia kwitowana jest recenzja oraz komentarzem ustnym
lub na pi$mie, zawierajacym obowigzkowo cztery elementy:

1) wyszczegolnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia;

2) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia,
aby uzupehi¢ braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci;

3) przekazanie uczniowi wskazowek, w jaki sposéb powinien poprawic prace;
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4) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowac dale;j.

3. Uczen ma prawo dokonywa¢ poprawy okreslonej w wymaganiach edukacyjnych
na zasadach okres$lonych w przedmiotowych systemach oceniania.

4. Stopnie biezace zapisuje sie w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, stopnie
klasyfikacyjne w pelnym brzmieniu. W ocenianiu klasyfikacyjnym $rédrocznym dopuszcza sie
stosowanie zapisu ocen w formie skrotu: cel, bdb, db, dst, dop, ndst. Dopuszcza sie wstawianie
(+) i (-) w ocenianiu biezgcym.

5. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene Kklasyfikacyjng
zachowania.

6. Szczegétowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdélnych ocen
sformutowane sa w Przedmiotowych Zasadach Oceniania, opracowanych przez nauczycieli lub
zespoly przedmiotowe z uwzglednieniem mozliwosci edukacyjnych uczniéw w konkretnej
Klasie.

7. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych uczniow.

8. Ustala sie nastepujgce ogdlne kryteria ocen:
1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) postuguje sie zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemdéw teoretycznych lub
praktycznych z programu nauczania danej klasy, rozwigzuje zadania wykraczajgce poza
program nauczania lub

b) uczestniczy i odnosi sukcesy w pozaszkolnych formach aktywnos$ci zwigzanych z danymi
zajeciami edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe, zawody sportowe),

c) posiada duze umiejetnosci w wybranej dyscyplinie sportu, znaczgce osiggniecia
indywidualne lub zespotowe w miedzyszkolnych zawodach sportowych;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetno$ci okreslony programem nauczania w dane;j
klasie,

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje problemy teoretyczne
i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze
do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach,

c) poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawnie postuguje sie obowigzujagca w danym
przedmiocie terminologia, precyzyjnoscia i dojrzatoscia (odpowiednia do wieku
i niepetnosprawnosci) wypowiedzi ustnych i pisemnych;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry:
a) nie opanowat wiadomos$ci i umiejetnosci okreslonych programem nauczania w danej

klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajgcym wymagania zawarte w podstawach
programowych,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje /wykonuje/ typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne, w sytuacjach nietypowych z pomoca nauczyciela,

c) stosuje podstawowe pojecia i prawa ujmowane za pomoc3g terminologii wtasciwej dla
danej dziedziny wiedzy, wypowiada sie klarownie w stopniu zadowalajacym, popetnia
nieliczne usterki stylistyczne;
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4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktéry:

a) opanowat zakres materiatu programowego ograniczony do tresci podstawowych, rozumie
tylko najwazniejsze zwiazki i powigzania logiczne miedzy tre$ciami,

b) rozwiagzuje /wykonuje/ typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o Srednim stopniu
trudnosci,

) posiada przecietny zasob stownictwa, jezyk zblizony do potocznego;
5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki na dalszych etapach ksztatcenia
wiadomo$ci i umiejetnosci, luzno zestawione bez rozumienia zwigzkéw i uogélnien,

b) stabo rozumie tre$ci programowe, podstawowe wiadomosci i procedury odtwarza
mechanicznie, brak umiejetno$ci wyjasniania zjawisk,

c) posiada nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne btedy, trudnosci
w formutowaniu mysli;

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat wiadomo$ci i umiejetnosci okreslonych podstawami programowymi, a braki
w wiadomo$ciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ /wykona¢/ zadan o niewielkim elementarnym stopniu
trudnosci,

¢) nie skorzystat z pomocy szkoty, nie wykorzystat szans uzupetnienia wiedzy i umiejetnosci.

9. Ocenie podlegaja wszystkie formy pracy ucznia:

1) prace klasowe na jednej lub dwdch godzinach lekcyjnych obejmujace tres¢ catego dziatu (lub
duza czesc¢ dziatu);

2) testy;
3) kartkowki z trzech ostatnich tematow;
4) prace domowe;
5) zadania i ¢wiczenia wykonywane przez uczniéw podczas lekcji;
6) réznego typu sprawdziany pisemne;
7) wypowiedzi ustne;
8) praca w zespole;
9) testy sprawnosciowe;
10) prace plastyczne i techniczne;

11) wiadomoSci i umiejetno$ci muzyczne.

10. Zasady obowigzujgce w ocenianiu pisemnych wypowiedzi uczniow:

1) praca klasowa - obejmuje duze partie materialu, ocena wystawiona na jej podstawie
ma znaczacy wptyw na ocene okresowg, zasady przeprowadzania:

a) uczen ma prawo zna¢ z tygodniowym wyprzedzeniem terminy prac klasowych, ktére
sg odnotowywane w dzienniku lekcyjnym,

b) w ciagu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jedna prace klasowa, w ciggu tygodnia
nie wiecej niz trzy;

2) sprawdzian - obejmuje materiat z kilku lekcji, zasady przeprowadzania:
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a) uczen ma prawo znac terminy sprawdzianéw z wyprzedzeniem 5 dni,
b) w ciggu dnia mozna przeprowadzi¢ nie wiecej niz 2 sprawdziany,

c) nie mozna przeprowadza¢ sprawdzianéw w dniu, w ktérym jest zapowiedziana praca
klasowa;

3) kartkéwki - kontroluja opanowanie wiadomosci i umiejetnosci z trzech ostatnich lekcji lub
pracy domowej, wystawiane oceny majg range oceny z odpowiedzi przy ich przeprowadzaniu
nie wystepuja ograniczenia wymienione w punkcie 1i 2.

11. W pracy pisemnej ocenie podlega:

1) zrozumienie tematu;

2) znajomos$¢ opisywanych zagadnien;

3) sposob prezentacji;

4) konstrukcja pracy i jej forma graficzna;

5) jezyk;

6) estetyka zapisu.

12. W odpowiedzi ustnej ocenie podlega:

1) znajomo$¢ zagadnienia;

2) samodzielno$¢ wypowiedzi;

3) kultura jezyka;

4) precyzja, jasnos$¢, oryginalnos$¢ ujecia tematu.

13. Ocene za prace w grupie moze otrzymac caly zespdt lub indywidualny uczen. Ocenie
podlegaja nastepujace umiejetnosci:

1) planowanie i organizacja pracy grupowej;

2) efektywne wspotdziatanie;

3) wywiagzywanie sie z powierzonych rol;

4) rozwigzywanie probleméw w sposob twoérczy.
14. Kazdy uczen w ciggu okresu powinien otrzymac co najmniej 3 /trzy/ oceny.

15. Oceny podawane s3g uczniom do wiadomos$ci i na biezaco wpisywane do dziennika
lekcyjnego. Oceny z odpowiedzi ustnej, jak rowniez inne spostrzezenia dotyczace postepow
edukacyjnych ucznia moga by¢ wpisywane do zeszytu przedmiotowego jako informacja dla
rodzicow /prawnych opiekundéw i winne by¢ podpisane przez rodzicéw/prawnych opiekunow.

16. Znak graficzny ,parafka” oznacza fakt oglagdania pracy przez nauczyciela,
a nie sprawdzania zawarto$ci merytorycznej.

17. Uczen jest zobowigzany do pisania pracy klasowej obejmujacej kompleksowa czes$¢
materiatu. W przypadku nieobecno$ci uczen ma obowigzek napisac¢ ten sprawdzian
w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

18. Ocenione kompleksowe sprawdziany wiadomosci i prace klasowe przechowywane
sg przez nauczycieli do konica danego roku szkolnego.
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19. Na 5 dni przed klasyfikacja powinno by¢ zakonczone przeprowadzanie wszelkich
pisemnych sprawdzianéw wiadomoSci.

20. Uczen ma prawo 2 razy by¢ nieprzygotowany do lekcji w ciggu okresu bez uzasadniania
przyczyny, jezeli na dane zajecia edukacyjne przypada minimum 2 godziny tygodniowo. Jezeli
przypada jedna godzina tygodniowo - to 1 nieprzygotowanie. Swoje nieprzygotowanie uczen
zglasza przed kazda lekcjg. Nauczyciel wpisuje woéwczas do zeszytu przedmiotowego
Jnieprzygotowany” i date, a do dziennika lekcyjnego skrét ,,np”.

21. Nieprzygotowanie, o ktérym mowa wyzZej, obejmuje rowniez zadania domowe oraz braki
zeszytéw z pracami domowymi. Nieprzygotowanie nie zwalnia ucznia z aktywnosci na lekcji.
W przypadkach uzasadnionych decyzje o zwolnieniu ucznia z przygotowania sie do lekcji jak
réwniez okres obejmujacy nieprzygotowanie bez odnotowania tego faktu, o ktérym mowa
powyzej, podejmuje nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne lub dyrektor szkoty.

22. Prawo do ulg w pytaniu zostaje zawieszone dwa tygodnie przed Kklasyfikacyjnym
posiedzeniem rady.

23. Czeste braki zadan domowych i zeszytu przedmiotowego /ponad zasade ustalong
w ust.21 /odnotowywane sg w dzienniku lekcyjnym znakiem /- / i majg wptyw na ocene z zajec
edukacyjnych i zachowania.
24. Aktywno$¢ na lekcji podlega ocenie w skali:
1) stopien niedostateczny - 1 - ndst;
2) stopien dopuszczajacy - 2 - dop;
3) stopien dostateczny - 3 - dst;
4) stopien dobry - 4 — db;
5) stopien bardzo dobry - 5 - bdb;
6) stopien celujacy - 6 - cel.

25. Szczeg6towy tryb oceniania i sprawdzania wiadomos$ci ustalajg nauczyciele uczacy
poszczegoélnych zaje¢ edukacyjnych i informujg uczniéw i rodzicéw na poczatku roku szkolnego.

Rozdzial 8
Ocenianie zachowania

§ 74. 1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce,
nauczycieli i uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) ustalanie przez rade pedagogiczng warunkéw i sposobu oceniania zachowania, ocenianie
biezace i ustalanie $rédrocznej oraz rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania;

2) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
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1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;
2) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w zachowaniu;
3) dostarczenie rodzicom/prawnym opiekunom i nauczycielom informacji o postepach

w zachowaniu sie ucznia.

4. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow /prawnych opiekunéw o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
warunkach i trybie uzyskania wyZszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

5. Ocene klasyfikacyjng zachowania ($rédroczna i roczng) ustala sie wedlug nastepujace;j
skali:
1) wzorowe - wz;
2) bardzo dobre - bdb;
3) dobre - db;
4) poprawne - pop;
5) nieodpowiednie - ndp;
6) naganne - ng.
6. Punktem wyj$cia w szeSciostopniowej skali jest ocena dobra. Ocena ta wyraza przecietne

zachowanie ucznia. Ocena, bardzo dobra i wzorowa to zachowanie lepsze niz przecietne. Ocena
poprawna, nieodpowiednia i naganna oznaczajg zachowanie gorsze niz przecietne.

7. Przed $rédrocznym i rocznym zebraniem rady pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele sa
zobowiazani poinformowac ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) o przewidywanych
dla niego $rédrocznych i rocznych ocenach z zachowania w terminie na 30 dni.

8. Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujgcg, jawng, umotywowang uwzgledniajgca
opinie wtasng ucznia, opinie nauczycieli uczacych w szkole oraz innych pracownikéw osrodka.

9. W ciaggu okresu nauczyciele uczacy ucznia i nie uczacy w danej klasie, w tym takze osoby
pelniace funkcje kierownicze w osrodku dokonujg wpiséw o pozytywnych i negatywnych
przejawach zachowania ucznia w zeszycie obserwacji. Takze inni pracownicy o$rodka informuja
wychowawce klasy o zachowaniu ucznia.

10. Przed ustaleniem klasyfikacyjnej oceny zachowania Srédrocznej i rocznej wychowawca
klasy zasiega opinii nauczycieli, zwtaszcza uczacych ucznia, opinii uczniéw danej klasy oraz
opinii ocenianego ucznia.

11. Ustalona przez wychowawce klasy $§rddroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
jest ostateczna.

12. Oceny s3g jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow/prawnych opiekunéw.

13. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw/prawnych opiekunéw wychowawca uzasadnia
ustalong ocene.

14. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczego6lnosci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci o$rodka;
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3) dbatos$¢ o honor i tradycje osrodka;
4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;
5) dbatos$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
15.Na 30 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej

wychowawca jest zobowigzany poinformowac ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunéw)
o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

16. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora,
jesli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone
w terminie do 2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. W przypadku
stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor oSrodka powotuje komisje,
ktéra ustala roczna ocene klasyfikacyjna zachowania w drodze gtosowania zwyklg wiekszos$cig
gtosow; w przypadku réwnej liczby gltosow decyduje glos przewodniczacego komisji. W sktad
komisji wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy komisji;
2) wychowawca klasy;
3) wskazany przez dyrektora o$rodka nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;
4) pedagog;
5) psycholog;
6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
7) przedstawiciel rady rodzicow.
17. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie
moze by¢ nizsza od oceny proponowanej przez wychowawece.
18. Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajacy w szczegdélnosci:
1) sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) wynik glosowania;

4) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
19. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

20. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

21. Ocena klasyfikacyjna zachowania w okresie ksztatcenia na odlegtos¢ uwzglednia
w szczeg6lnosci:
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1) wywiagzywanie sie z obowigzkéw ucznia rozumianym jako udziat i aktywno$¢ na zajeciach
prowadzonych zdalnie, systematyczne wykonywanie zadanych prac, wywigzywanie sie
z zadan zleconych przez nauczycieli;

2) przestrzeganie zasad ustalonych przez szkote w ramach ksztatcenia na odlegtose,
w szczego6lnosci niezaktdcanie zaje¢ prowadzonych online;

3) dbato$¢ o piekno mowy ojczystej na zajeciach zdalnych i w komunikacji elektronicznej
z nauczycielami, kolegami i kolezankamij;

4) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty poprzez uczestnictwo w kontynuowanych przez zwyczajach
i tradycyjnych dziataniach szkoty organizowanych na odlegtos¢;

5) dbato$¢ o bezpieczenistwo i zdrowie wilasne oraz innych oséb - przestrzeganie zasad
zachowania podczas trwajacej pandemii w zakresie mozliwym do weryfikacji przez
nauczycieli np. podczas lekcji wychowawczych;

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig - np. przestrzeganie zasad zaje¢
lekcyjnych ustalonych przez szkote, nie udostepnianie kodéw i haset do lekcji prowadzonych
online;

7) pomoc kolegom w pokonywaniu trudno$ci w postugiwaniu sie technologig informatyczna.

Rozdzial 9
Kryteria ocen z zachowania

§ 75. 1. Wzorowe - otrzymuje uczen, ktory:

1) systematycznie odrabia lekcje, jest zawsze przygotowany do zaje¢, osigga maksymalne oceny
do swoich mozliwosci i zdolnoSci;

2) aktywnie uczestniczy w zyciu o$rodka: uroczystosciach, imprezach, bywa tez ich inicjatorem;

3) rozwija swoje zainteresowania poprzez udzial w szkolnych i pozaszkolnych Kkotach
zainteresowan;

4) reprezentuje godnie osrodek w konkursach, zawodach sportowych;

5) wywiazuje sie bez zastrzezen z przydzielonych mu zadan przez szkote, wychowawce,
organizacje;

6) nie opuszcza zadnych zajec¢ szkolnych bez usprawiedliwienia i nie spéznia sie na lekcje;
7) zachowuje sie kulturalnie podczas przerw i reaguje na negatywne postawy kolegéw;
8) przejawia troske o mienie o$rodka;
9) zawsze dba o higiene osobista i estetyke wiasnego wygladu;
10) zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig;
11) nie ulega natogom (nikotyna, alkohol, narkotyki);
12) reaguje wtasciwie w sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu innym;

13) wykazuje sie wysoka kulturg stowa: nie uzywa wulgaryzméw i obrazliwych stow, gestow,
zwraca sie po imieniu do kolegéw, stosuje zwroty i formuty grzecznosciowe;

14) poszerza swdj zakres jezyka ojczystego (literatura, teatr, film);
15) zawsze przestrzega ogo6lnie przyjetych norm zachowania w miejscach publicznych;
16) w sposéb kulturalny przejawia postawe asertywng wobec innych;

17) zawsze, w miare swoich mozliwosci, udziela pomocy osobom potrzebujacym;
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18) przeciwdziata intrygom, obmowom i szykanom w zespole klasowym;
19) jest uczciwy w codziennym postepowaniu (nie ktamie, nie oszukuje);
20) zawsze okazuje szacunek nauczycielom i innym pracownikom o$rodka, znajomym, cztonkom
rodziny, kolegom i ich rodzicom.
2. Bardzo dobre - otrzymuje uczen, ktory:

1) uzywa zwrotow grzecznoSciowych w stosunku do wszystkich pracownikéw osrodka,
kolegéw, znajomych;

2) przestrzega wymagan statutu szkoty i osrodka i norm spotecznych,
3) przejawia troske o mienie osrodka;
4) pomaga stabszym i mtodszym kolegom:;
5) nie obraza innych, przeciwstawia sie przejawom ztego zachowania kolegéw wobec innych;
6) kulturalnie zachowuje sie w miejscach publicznych;
7) bierze udziat w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych;
8) przestrzega zasad bezpieczenstwa w osrodku i poza osrodkiem;
9) przestrzega zasad higieny osobistej;

10) nigdy nie ulega natogom;

11) bardzo dobrze wywiazuje sie z obowiazkéw szkolnych;

12) nie sp6znia sie na zajecia szkolne;

13) chetnie udziela sie spotecznie na rzecz klasy i osrodka.

3. Dobre - otrzymuje uczen, ktéry:
1) spelnia stawiane przed nim wymagania, nie wykazujgc przy tym inicjatywy wtasnej;
2) punktualnie przychodzi na lekcje i inne zajecia;
3) przestrzega zasad dobrego zachowania w kontaktach z cztonkami spotecznosci osrodka;

4) inspirowany przez wychowawce badz kolegéw uczestniczy w pracach na rzecz klasy
i o$rodka;

5) prezentuje pozytywny stosunek do nauczycieli i kolegéw;
6) nie uzywa wulgaryzmoéw i stow obrazliwych naruszajgcych godnos¢ osobista;
7) przestrzega przepiséw bezpieczenstwa w osrodku, na wycieczkach i imprezach szkolnych;
8) dba o higiene osobistg i estetyke wygladu;
9) prawidtowo reaguje w sytuacjach zagrozeniowych;
10) nie ulega natogom;
11) rozumie i stosuje normy spoteczne;
12) szanuje mienie spoteczne;
13) przestrzega wymagan regulaminu szkolnego;
14) pozytywnie reaguje na uwagi dyrektora, nauczycieli i innych pracownikéw os$rodka;
15) nie odmawia udziatlu w pracach na rzecz osrodka i klasy;

16) wykazuje sie wtasciwg kulturg osobistg, wtasciwym stosunkiem do nauczycieli, kolegéw
i pracownikéw osrodka;
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17) nie obraza innych oséb: stowem, gestem, czynem.

4. Poprawne - otrzymuje uczen, ktory:
1) sporadycznie lekcewazy nauke i inne obowiazki szkolne;
2) sporadycznie spdZnia sie na lekcje;
3) nie angazuje sie w prace na rzecz osrodka, klasy;
4) zdarza sie, Ze jest nieuczciwy w codziennym postepowaniu;

5) zdarza mu sie nie szanowal podrecznikéw szkolnych, pomocy naukowych, sprzetu
szkolnego;

6) sporadycznie uczestniczy w akademiach szkolnych;

7) czasem uzywa wulgaryzmdéw i stow obraZliwych przy jednoczesnym wyrazeniu checi
naprawienia swojego btedu;

8) zdarza mu sie famac przepisy bezpieczenstwa w osrodku;
9) zdarza sie, ze zaniedbuje higiene osobistg;
10) na uwagi nauczyciela reaguje pozytywnie;
11) nie wszczyna béjek, nie uczestniczy w nich;
12) nie przeszkadza w prowadzeniu zajec;
13) poprawnie odnosi sie do nauczycieli, uczniéw i pracownikéw osrodka;
14) uzywa zwrotow grzeczno$ciowych;

15) czasem pomaga kolezankom i kolegom.

5. Nieodpowiednie - otrzymuje uczen, ktéry:
1) jest niezdyscyplinowany i arogancki, przeszkadza w prowadzeniu lekcji;
2) wielokrotnie sp6znia sie na lekcje;
3) czesto nie odrabia zadan domowych, nie przygotowuje sie do lekcji;
4) niszczy sprzet oSrodka i jego mienie;

5) w sposéb lekcewazacy odnosi sie do nauczycieli, pracownikéw os$rodka, rodzicéw, osdb
starszych;

6) jest agresywny w stosunku do cztonkéw spotecznosci osrodka;
7) lekcewazy zadania przydzielone prze z nauczycieli, wychowawce, zesp6t klasowy;
8) w codziennym postepowaniu nagminnie dopuszcza sie klamstwa;

9) wykazuje lekcewazacg postawe wobec tradycji o$rodka, zakiéca przebieg uroczystosci
osrodka;

10) uzywa wulgarnych stéw, obrazliwych gestow w o$rodku;

11) nie przestrzega zasad bezpieczenstwa w o$rodku i poza nim (wycieczki, spacery, wyjazdy);
12) czesto zaniedbuje higiene osobista;

13) ulega natogom;

14) ma negatywny wptyw na swoich kolegow;

15) lekcewazy ustalone normy spoteczne;

16) nie podejmuje Zadnych préb poprawy swojego zachowania.
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6. Naganne - otrzymuje uczen, ktory:

1) nagminnie nie wywigzuje sie z obowigzkéw szkolnych - nie przygotowuje sie do lekcji, nie
odrabia zaje¢ domowych, wagaruje;

2) nagminnie nie wykonuje polecen nauczycieli;
3) nagminnie nie realizuje zarzadzen dyrektora o$rodka i ustaleni samorzadu uczniowskiego;
4) jest agresywny w stosunku do kolegéw i pracownikéw osrodka;

5) poprzez nieprzestrzeganie przepisOw bezpieczenstwa w szkole i poza nig naraza zdrowie
wtlasne i innych;

6) bardzo czesto zaniedbuje higiene osobista;

7) nagminnie uzywa wulgarnego stownictwa przy jednoczesnym braku checi naprawy swojego
btedu;

8) ulega natogom;
9) celowo niszczy mienie osrodka;
10) wchodzi w konflikt z prawem;

11) swoim zachowaniem w szkole i poza nig obraza honor szkoty i ojczyzny.

Rozdzial 10
Klasyfikacja srdodroczna i roczna

§ 76. 1. Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy.

2. Pierwszy okres trwa od rozpoczecia roku szkolnego do 31 stycznia, a drugi okres trwa
od 1 lutego do zakonczenia roku szkolnego.

3. Klasyfikacja $rdédroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okresSlonych w szkolnym planie nauczania
i ustaleniu ocen Kklasyfikacyjnych, oraz oceny zachowania zgodnie ze skalg okreslong
w niniejszym statucie, zgodnie z zapisami zawartymi w Indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym.

4. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena
zachowania nie mogg by¢ $rednig arytmetyczng ocen czastkowych.

5. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczeg6lne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a Srédroczng i roczng
ocene Kklasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli.
W przypadku usprawiedliwionej nieobecno$ci nauczyciela $rdédroczne i roczne oceny
klasyfikacyjne wystawia nauczyciel wskazany przez dyrektora/wicedyrektora osrodka.

6. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczeg6lne dodatkowe zajecia edukacyjne.

7. Ustalone przez nauczycieli $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z poszczeg6lnych
zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawce nie
moze by¢ uchylona ani zmieniona decyzjg administracyjna.

8. W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym
okresie ocena $rddroczna staje sie oceng roczna.
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9. W przypadku, gdy =zajecia edukacyjne prowadzone sa przez wiecej niz jednego
nauczyciela, ocena wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych danego przedmiotu.

10. O osiagnieciach i postepach, uczniowie i ich rodzice/prawni opiekunowie sg informowani
na zebraniach ogdélnych i indywidualnych, w postaci komentarza ustnego lub pisemnego
do oceny biezacej lub $rédrocznej. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty
informacje o osiggnieciach i postepach ucznia przekazywane sa drogga elektroniczna.

11. Przed $rédrocznym i rocznym zebraniem rady pedagogicznej poszczeg6lni nauczyciele sa
zobowiazani poinformowa¢ ucznia i jego rodzicéw/prawnych opiekunéw o przewidywanych dla
niego S$rdédrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych w terminie
na 30 dni.

§ 77. Uczenn moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $Srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnos$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

§ 78. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg zgltosi¢ zastrzezenia do dyrektora
osrodka, jesli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢
zgloszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

Rozdzial 11
Tryb i warunki uzyskania wyzZszej niz przewidywana rocznej oceny z zajec
edukacyjnych

§79.1. Za przewidywana ocene roczng przyjmuje Sie ocene zaproponowang przez
nauczyciela zgodnie z terminem ustalonym w statucie o$rodka.

2. Uczen moze ubiega¢ sie o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien
i tylko w przypadku, gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych jest
réwna ocenie, o ktorg sie ubiega, lub od niej wyzsza.

3. Warunki ubiegania sie o ocene wyzsza niz przewidywana:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem dtugotrwatej
choroby);

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;

3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianéwi prac
pisemnych;

4) uzyskanie z wszystkich sprawdzianéw i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych niz
ocena niedostateczna), rowniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;

5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy.

4. Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje dotagczony
do dokumentacji wychowawcy klasy.

5. Poprawa oceny rocznej moze nastapi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat
zaliczony na ocene, o ktorg ubiega sie uczen lub ocene wyzsza.
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6. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ niZzsza od oceny proponowanej, niezaleznie od
wynikéw sprawdzianu, do ktoérego przystapit uczen w ramach poprawy.

Rozdzial 12
Egzamin klasyfikacyjny

§80.1. Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Brak Kklasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogt oceni¢ osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z powodu okreslonej w ust. 1 absencji.

3. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

4. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej lub
na prosbe jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny. Wyrazenie zgody moze nastgpi¢ w sytuacji, gdy wychowawca
przedstawi nieznane, ale wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia
(koniecznos$¢ podjecia pracy, pilnowania rodzenistwa, lub innego cztonka rodziny, pobicie przez
rodzica, wstyd z braku odziezy itp.) lub przyczyne braku usprawiedliwien nieobecnosci.
W przypadku braku zgody rady pedagogicznej uczen nie jest promowany do klasy programowo
najwyzszej lub nie konczy szkoty.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie p6zZniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

6. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

7. Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z czeSci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim
forme zadan praktycznych.

8. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatorow
rodzice/prawni opiekunowie ucznia.

9. 7Z przeprowadzonego egzaminu Kklasyfikacyjnego sporzadza sie protokoét. Protokot
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora osrodka.

11. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna.

12. Uczen, ktéremu w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego rocznego ustalono jedng lub dwie
oceny niedostateczne, moze przystapi¢ do egzamindéw poprawkowych.
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Rozdzial 13
Sprawdzian wiadomo$ci i umiejetnosci w trybie odwotawczym

§ 81. 1. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora
osrodka, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia moga by¢
zgtoszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

2. Dyrektor o$rodka w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, powotuje komisje, ktéraprzeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetno$ci ucznia,
w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych.

3. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 2 przeprowadza powotana przez dyrektora komisja
w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem
i jego rodzicom.

4. W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodza:

1) dyrektor os$rodka albo nauczyciel wyznaczony przed dyrektora osrodka - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wilasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor osrodka powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.

7. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

8. Z prac komisji sporzadza sie protokoét. Protokét stanowi zalgcznik do arkusza ocen
ucznia.

9. Do protokotu, o ktéorym mowa w pkt 8, dolacza sie pisemne prace ucznia i zwiezta
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

10. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do sprawdzianu,
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora osrodka w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami (opiekunami prawnymi).

Rozdzial 14
Egzamin poprawkowy
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§ 82. 1. Kazdy uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczna
z jednych lub dwo6ch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy sktada sie z czeSci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z informatyki, wychowania fizycznego z ktérych to przedmiotéw egzamin powinien mie¢ przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Wjednym dniu uczen moze zdawac egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

4. Dyrektor osrodka wyznacza termin egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomo$ci uczniéw i rodzicéw.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora o$rodka, nie p6zniej niz do korica wrze$nia.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora osrodka.
W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor osrodka albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora osrodka - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komisji.

8. Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza dyrektor osrodka najpdzniej na
dzien przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudnos$ci pytan powinien odpowiadaé
wymaganiom edukacyjnym.

9. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach.W takim
przypadku dyrektor osrodka powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym, zZe powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu w dyrektorem tej szkoty.

10. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokot.

11. Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokoét stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

12. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez
dyrektora osrodka, nie p6zniej niz do konca wrzeénia.

13. Uczen, ktéry nie zdal jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji
i powtarza klase.

14. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie moga zgtosi¢ w terminie 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzezenia do dyrektora osrodka, jezeli uznaja,
Ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
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15. W przypadku stwierdzenia, Ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor osrodka
powotuje komisje do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym.

DZIAL XIV
Promowanie i ukonczenie szkoty

Rozdzial 1
Informacje ogolne

§ 83. 1.Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okre$lonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego.

2. Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

3. Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu zawodowego nie moze ukonczy¢ szkoty. Musi
powtorzy¢ ostatnig klase. Obowigzek przystgpienia do egzaminu zawodowego jest jednym
z warunkow uzyskania swiadectwa ukoniczenia Branzowej Szkoty I Stopnia.

4. Rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwo$ci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzszej, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane
w Kklasie programowo wyzszej.

5. Uczen, ktéry w wyniku Klasyfikacji rocznej uzyskatl z zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem.

6. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku Klasyfikacji koncowej uzyskat
z zaje¢ edukacyjnych Srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrag ocene
zachowania.

7. W przypadku niewykonania przez nauczyciela, wychowawce oddziatu lub rade
pedagogiczng zadan i kompetencji w zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
te zadania i kompetencje wykonuje dyrektor osrodka lub upowazniony przez niego nauczyciel.

8. Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty o wynikach klasyfikacji i promocji
uczniéw rozstrzyga dyrektor.

9. Dokumentacje dotyczaca klasyfikacji i promocji uczniéw oraz ukonczenia przez nich
szkoty, w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 6,7 podpisuje odpowiednio dyrektor
lub nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy o$rodek.

Rozdzial 2
Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne
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§ 84. 1. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej,
uczen zaleznie od wynikéw klasyfikacji rocznej, otrzymuje Swiadectwo szkolne promocyjne
potwierdzajace uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej. Wzory
Swiadectw okre$lajg odrebne przepisy.

2. Uczen, ktéry otrzymat promocje do klasy programowo wyzZszej z wyrdznieniem,
otrzymuje Swiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajgce uzyskanie promocji z wyrdznieniem.

3. Uczen szkoty, ktéry ukoniczyt dang szkote, otrzymuje §wiadectwo ukonczenia szkoty.

4. Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica wydaje zaswiadczenie dotyczace przebiegu
nauczania.

5. Kazdy uczen szkoty otrzymuje legitymacje szkolng, ktorej rodzaj okreslaja odrebne
przepisy. Wazno$¢ legitymacji szkolnej potwierdza sie w kolejnym roku szkolnym przez
umieszczenie daty waznoSci i pieczeci urzedowej szkoty.

6. Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacje szkolne sg drukami $cistego zarachowania.

7. Szkota prowadzi imienng ewidencje wydanych legitymacji, Swiadectw ukoniczenia szkoty
oraz zaswiadczen.

8. Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukoniczenia szkoly i za$wiadczenia
dotyczace przebiegu nauczania szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania
prowadzonej przez szkote.

9. Na swiadectwach promocyjnych mozna dokonywac sprostowan btedéw przez skreslenie
kolorem czerwonym nieprawidtowego zapisu i czytelne wpisanie kolorem czerwonym nad
skreslonymi wyrazami wtasciwych danych. Na koncu dokumentu umieszcza sie adnotacje
»dokonano sprostowania” oraz czytelny podpis dyrektora osrodka lub upowaznionej przez niego
osoby oraz date i piecze¢ urzedowa.

10. Nie dokonuje sie sprostowan na $wiadectwach ukoriczenia szkoty i zaswiadczeniach.
Dokumenty, o ktérych mowa podlegajg wymianie.

11. W przypadku utraty oryginatu $wiadectwa, odpisu, zaswiadczenia uczen lub absolwent
moze wystapi¢ odpowiednio do dyrektora o$rodka, komisji okregowej lub kuratora o$wiaty
z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu.

12. Za wydanie duplikatu swiadectwa pobiera sie optate w wysokos$ci rownej kwocie optaty
skarbowej od legalizacji dokumentu. Optate wnosi sie na rachunek bankowy wskazany przez
dyrektora osrodka.

13. Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera sie optate w wysokos$ci rownej
kwocie optaty skarbowej od poswiadczenia wlasnorecznosci podpisu. Optate wnosi sie
na rachunek bankowy wskazany przez dyrektora osrodka.

14. Osrodek nie pobiera optat za sprostowanie Swiadectwa szkolnego.

15. Na $wiadectwach szkolnych promocyjnych i §wiadectwach ukoriczenia szkoty, w czesci
dotyczacej szczegblnych osiggniec ucznia, odnotowuje sie:

1) uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycieskim tytutem - w zawodach
wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora os$wiaty albo
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organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty dziatajace na
terenie oSrodka;

2) osiagniecia w aktywnos$ci na rzecz innych ludzi, zwtlaszcza w formie wolontariatu
lub $Srodowiska szkolnego.

DZIAL XV
Warunki bezpiecznego pobytu uczniéw w szkole

Rozdzial 1
Informacje ogolne

§ 85. Warunki bezpiecznego pobytu uczniéw okresla Statut Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego w Nowogardzie.

Rozdzial 2
Podstawowe zasady przestrzegania bezpieczenstwa uczniow

§ 86. Zasady bezpieczenstwa uczniow okresla Statut Specjalnego Os$rodka Szkolno-
Wychowawczego w Nowogardzie.

DZIAL XVI
Postanowienia koncowe

§ 87. 1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organéw szkoty, jak tez wynikajgce z celéw i zadan,
nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak réwniez z przepisami wykonawczymi
do ustawy prawo o$wiatowe i ustawy o systemie oSwiaty.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Zasady prowadzenia przez o$rodek gospodarki finansowej i materiatowej okre$laja
odrebne przepisy.
§ 88. 1. Zmiany w statucie dokonywane mogg by¢ z inicjatywy:
1) dyrektora jako przewodniczacego rady pedagogicznej;
2) organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny;
3) rady rodzicow;
4) organu prowadzgcego osrodek;

5) oraz co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogicznej.
2. Rada pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu szkoty.

§ 89. Dyrektor ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie ujetych w
statucie.
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