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LEGISLATÍVA 
 

Zákon č. 245/2008 Z. z. - Zákon o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene a 

doplnení niektorých zákonov. 

Školský vzdelávací program je základným pedagogickým dokumentom školy. 

Školský vzdelávací program vydáva riaditeľ školy po prerokovaní v Pedagogickej rade školy, 

Rade školy a písomnom súhlase zriaďovateľa školy podľa zákona § 7odsek 2. 

Štátny vzdelávací program pre primárne vzdelávanie – 1. stupeň základnej školy - 

http://www.statpedu.sk/sk/svp/inovovany-statny-vzdelavaci-program/inovovany-svp-

1.stupen-zs/ 

Štátny vzdelávací program pre niţšie stredné vzdelávanie – 2. stupeň základnej školy - 

http://www.statpedu.sk/sk/svp/inovovany-statny-vzdelavaci-program/inovovany-svp-

2.stupen-zs/ 

Zákon č. 138/2019 Z. z. - Zákon o pedagogických zamestnancoch a odborných 

zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.statpedu.sk/sk/svp/inovovany-statny-vzdelavaci-program/inovovany-svp-1.stupen-zs/
http://www.statpedu.sk/sk/svp/inovovany-statny-vzdelavaci-program/inovovany-svp-1.stupen-zs/
http://www.statpedu.sk/sk/svp/inovovany-statny-vzdelavaci-program/inovovany-svp-2.stupen-zs/
http://www.statpedu.sk/sk/svp/inovovany-statny-vzdelavaci-program/inovovany-svp-2.stupen-zs/
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1 VŠEOBECNÁ CHARAKTERISTIKA ŠKOLY 
 

1. 1 Veľkosť školy 

 

Naša škola bola otvorená 1. septembra 1969. Je plnoorganizovaná a má 9 ročníkov. V 

školskom roku 2023/2024 je na prvom stupni v ročníkoch 1 – 4  13 tried, na druhom stupni v 

ročníkoch 5 - 9 je 11 tried.  

Pozostáva z dvoch budov, ktoré sú prepojené spojovacou chodbou. V hlavnej budove 

sa nachádza riaditeľstvo a sekretariát  školy, triedy, odborné učebne a kabinety.  

Počas existencie školy boli okrem odborných učební biológie, chémie a fyziky  

vybudované aj ďalšie učebne – odborná učebňa geografie – dejepisu, hudobnej výchovy, 

informačnej a komunikačnej techniky, anglického a nemeckého jazyka, učebňa techniky. 

Uvedené predmety sa nám tak darí vyučovať v priestoroch vybavených na tento účel 

vhodnými učebnými pomôckami. Medzi ďalšie miestnosti školy patrí záţitková miestnosť, 

špeciálnopedagogická miestnosť /terapeutická miestnosť/ odborných zamestnancov, 

miestnosť školskej psychologičky a školská kuchynka.  

V školskej kniţnici, ktorú sme kompletne zrekonštruovali aj z fondu predsedu vlády 

SR, aj z fondu rodičov, si majú ţiaci moţnosť zapoţičať beletriu  a odbornú literatúru. Túto 

miestnosť tieţ vyuţívame na rôzne aktivity nielen v rámci vyučovacieho procesu, ale i v 

popoludňajších hodinách v rámci činnosti ŠKD. 

Vo vedľajšej budove sa nachádza telocvičňa, 3 triedy druhých ročníkov, školský klub 

detí, školská jedáleň a kuchyňa. Rada školy súhlasila 10. 5. 2017 so zaradením školskej 

jedálne ako súčasti školy. 

Všetky učebne sú svetlé, vymaľované, spĺňajú hygienické poţiadavky. MiÚ MČ 

Karlova Ves nám počas letných prázdnin v roku 2019 zrenovovala priestory prvých ročníkov 

a školského klubu detí. 

Nevýhodou je, ţe v škole máme len jednu telocvičňu, čo značne komplikuje tvorbu 

rozvrhu. 
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1. 2 Charakteristika žiakov 

 

Naša škola má dlhoročnú tradíciu a poskytuje primárne  vzdelanie pre ţiakov vo veku 

6 – 10 rokov a niţšie sekundárne pre ţiakov od 11 – 15 rokov. Počet ţiakov v škole je závislý  

najmä  od populačnej krivky v našom regióne, no je závislý aj od učebných plánov a ďalších 

sluţieb, ktoré škola ponúka. Sme škola zameraná na výučbu cudzích jazykov a na zavádzanie 

IKT do vyučovacieho procesu. Všetci ţiaci od 1. ročníka sa učia cudzí jazyk. V dnešnej dobe 

je toto zameranie veľmi atraktívne z dôvodu nutnosti ovládať cudzí jazyk, preto našu školu 

navštevujú aj ţiaci z iného regiónu.  

Ţiaci, ktorým je z dôvodu zdravotného znevýhodnenia alebo zdravotného postihnutia 

odporúčané Centrom poradenstva a prevencie alebo Centrom špeciálnopedagogického 

poradenstva vzdelávanie formou školskej integrácie, pracujú podľa Individuálneho výchovno-

vzdelávacieho programu.  

 

 

1. 3 Charakteristika pedagogických a odborných zamestnancov 

 

Výchovu a vzdelávanie v škole zabezpečuje erudovaný pedagogický a odborný 

kolektív. Všetci pedagogickí a odborní zamestnanci majú poţadovanú pedagogickú a odbornú 

spôsobilosť. Iniciatívne sa zúčastňujú rôznych foriem vzdelávania zameraného na profesijný 

rozvoj. V školskom roku 2007/2008 celý pedagogický kolektív absolvoval vzdelávanie v 

rámci projektu „Škola, ktorej to myslí“. Tento projekt nám umoţnil aplikovať do 

vyučovacieho procesu inovatívne metódy, ktoré podporujú kritické myslenie ţiakov,  

podnecujú ich  k väčšej tvorivosti a zodpovednosti za vlastné vzdelávanie. V apríli 2010 ako 

prvej škole na Slovensku  sa nám podarilo získať štatút ŠKOLA, KTOREJ TO MYSLÍ 

predloţením a obhájením portfólií všetkých pedagogických zamestnancov.  

V škole máme školského psychológa pre ţiakov, školskú psychologičku/supervízorku, 

školských špeciálnych pedagógov, sociálneho pedagóga a šiestich pedagogických asistentov, 

ktorí nám pomáhajú včas riešiť problémy detí so zdravotným znevýhodnením alebo 

zdravotným postihnutím, pomáhajú ţiakom 9. ročníka v spolupráci s výchovným 

a kariérovým poradcom v profesijnej orientácii, poskytujú odborné konzultácie nielen 

pedagogickým zamestnancom, ale aj rodičom našich ţiakov. 
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Školský psychológ v škole a školskom zariadení okrem zariadenia poradenstva a prevencie: 

 

 poskytuje psychologickú diagnostiku detí a ţiakov, krízovú intervenciu, terapeutickú 

intervenciu, odbornú pomoc a psychologické poradenstvo deťom a ţiakom v rámci 

psychologickej intervencie, 

 poskytuje psychologické poradenstvo a konzultácie zákonným zástupcom, metodickú 

podporu pedagogickým zamestnancom a odborným zamestnancom príslušnej školy 

alebo príslušného školského zariadenia, 

 poskytuje deťom, ţiakom, pedagogickým zamestnancom a odborným zamestnancom 

príslušnej školy alebo príslušného školského zariadenia pomoc a poradenstvo pri 

prekonávaní bariér vo výchove a vzdelávaní detí a ţiakov, 

 poskytuje psychologickú prevenciu, intervenciu a krízovú intervenciu zameranú na 

podporu duševného zdravia detí, ţiakov a učiteľov v školách, 

 poskytuje súčinnosť zariadeniu poradenstva a prevencie, 

 podporuje spoluprácu pedagogických zamestnancov a odborných zamestnancov so 

zákonnými zástupcami a ďalšími odborníkmi, fyzickými osobami a právnickými 

osobami. 

 

Školský špeciálny pedagóg v škole a školskom zariadení okrem zariadenia poradenstva 

a prevencie: 

 vykonáva diagnostickú činnosť okrem diagnostickej činnosti na účel zaradenia dieťaťa 

alebo ţiaka do triedy pre deti a ţiakov so zdravotným znevýhodnením alebo s nadaním 

alebo do školy pre deti a ţiakov so zdravotným znevýhodnením alebo s nadaním a na 

účel vypracovania správy z odborného vyšetrenia, 

 poskytuje odbornú pomoc a špeciálno-pedagogické poradenstvo deťom a ţiakom v 

rámci špeciálno-pedagogickej intervencie, 

 poskytuje špeciálno-pedagogické poradenstvo a konzultácie zákonným zástupcom, 

metodickú podporu pedagogickým zamestnancom a odborným zamestnancom 

príslušnej školy alebo príslušného školského zariadenia, 

 poskytuje deťom, ţiakom, pedagogickým zamestnancom a odborným zamestnancom 

príslušnej školy alebo príslušného školského zariadenia pomoc a poradenstvo pri 

prekonávaní bariér vo výchove a vzdelávaní detí a ţiakov, 

 poskytuje súčinnosť zariadeniu poradenstva a prevencie, 

 podieľa sa na tvorbe individuálneho učebného plánu, 
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 vykonáva priamu výchovno-vzdelávaciu činnosť v špecifických vyučovacích 

predmetoch, 

 koordinuje a metodicky usmerňuje činnosť pedagogických asistentov, 

 podporuje spoluprácu pedagogických zamestnancov a odborných zamestnancov so 

zákonnými zástupcami a ďalšími odborníkmi, fyzickými osobami a právnickými 

osobami. 

 

Sociálny pedagóg: 

 vykonáva preventívne činnosti zamerané na predchádzanie a odstraňovanie rizikového 

správania detí a ţiakov a na predchádzanie a odstraňovanie sociálno-patologických 

javov, 

 poskytuje poradenstvo a intervenciu so zameraním na deti a ţiakov s rizikovým 

správaním, ohrozených sociálno-patologickými javmi a na deti a ţiakov zo sociálne 

znevýhodneného prostredia, 

 poskytuje poradenstvo a konzultácie zákonným zástupcom, pedagogickým 

zamestnancom a odborným zamestnancom, 

 vykonáva sociálno-pedagogickú diagnostiku prostredia a vzťahov, osvetovú činnosť a 

ďalšie činnosti v sociálno-výchovnej oblasti, 

 podporuje spoluprácu pedagogických zamestnancov a odborných zamestnancov so 

zákonnými zástupcami, zamestnancami zariadení sociálnoprávnej ochrany detí a 

sociálnej kurately a ďalšími fyzickými osobami a právnickými osobami. 

 

Výchovný poradca vykonáva činnosti výchovného poradenstva prostredníctvom 

informačných, koordinačných, konzultačných, metodických a ďalších súvisiacich činností a 

sprostredkúva odbornú terapeuticko-výchovnú činnosť. 

 

Kariérový poradca vykonáva činnosti kariérového poradenstva. 

 

Supervízor: 

 koordinuje a dohliada na odbornosť a úroveň výkonu pracovnej činnosti v kategóriách 

a podkategóriách pedagogických zamestnancov alebo v kategóriách odborných 

zamestnancov a podieľa sa na zvyšovaní profesijných kompetencií pedagogických 

zamestnancov alebo odborných zamestnancov alebo 



 

Základná škola Karloveská 61 Bratislava 

 

 8 

 vykonáva riadiacu činnosť na základe poverenia riaditeľom školy alebo riaditeľom 

školského zariadenia v oblastiach a rozsahu vymedzených v poverení. 

 

 

Štruktúra kariérových pozícií pedagogických a odborných zamestnancov: 

 

Metodické združenia: 

MZ 1. – 4. ročník: Mgr. Andrea Bachratá 

MZ ŠKD - Mgr. Lýdia Matejová 

MZ ŠPT –  Mgr. Simona Braciníková 

  

Predmetové komisie: 

PK SJL - DEJ: Mgr. art. Zlatica Šomorjai 

PK CJ: Mgr. Danica Hudobová 

PK MAT – FYZ - INF: PaedDr. Zuzana Veľasová 

PK BIO – CHEM - GEO: Mgr. Alica Šimová 

PK VÝCHOV: Mgr. Zuzana Bublová 

 

Administrátor webového sídla školy, správca školskej siete: Mgr. Adam Škopp 

Metodička, koordinátorka ŠkVP „Škola, ktorej to myslí“ : Mgr. Lucia Olšavská 

Školskí koordinátori krúţkovej činnosti: Mgr. Katarína Hajašová, Mgr. A. Škopp 

Školský parlament, koordinátorka: Mgr. Júlia Kuchtová 

Školská koordinátorka pre finančnú gramotnosť na 1.stupni: Mgr. Lucia Olšavská 

Školská koordinátorka pre finančnú gramotnosť na 2.stupni: Mgr. Zuzana Kubovčíková 

Školská koordinátorka pre činnosť s nadanými ţiakmi: Mgr. Andrea Bachratá 

Školská koordinátorka prevencie šikany: Mgr. Simona Braciníková 

Výchovné a kariérové poradenstvo: Mgr. Simona Braciníková 

Koordinátorka pre športovú výchovu na 1. stupni: Mgr. Marcela Puškárová 

Koordinátor pre športovú výchovu na 2. stupni: Mgr. Noemi Mészarosová 

Koordinátorka environmentálnej výchovy: Mgr. Alica Šimová 

Objednávanie a distribúcia časopisov na 1. stupni: Mgr. Mária Demeková 

Školská digitálna koordinátorka: Ing. Alena Pribišová 

Supervízorka: Mgr. Eva Hlistová 

 

 

 



 

Základná škola Karloveská 61 Bratislava 

 

 9 

Správcovstvo kabinetov: 

1. – 4. ročník 1 - prízemie: Mgr. Marcela Puškárová 

1. – 4. ročník 2 - 1. poschodie:  Mgr. Iveta Harceková 

1. – 4. ročník 3 - Mgr. Lucia Olšavská 

SJL - Mgr. Zuzana Lučeničová 

CJ - PhDr. Danica Hudobová 

CHEM a BIO - Mgr. Alica Šimová 

FYZ - Mgr. Zuzana Kubovčíková 

MAT - PaedDr. Zuzana Veľasová 

HUV - Mgr. Juraj Miškovič 

INF – Ing. Alena Pribišová 

TSV - Mgr. Noemi Mészarosová 

DEJ a GEO - Mgr. Alena Ţureková 

TCHV - Mgr. Alena Ţureková  

Školská kuchynka: Mgr. Filip Kopányi 

Kabinet inkluzívneho tímu: Simona Achbergerová 

Terapeutická miestnosť a kabinet školskej psychologičky: Mgr. Katarína Zemková 

Kabinet ŠKD: A. Navarová, Mgr.art. M. Kassayová 

Kabinetná zbierka spoločensko-vedných-didaktických hier: Mgr. Andrej Pinkalský 

 

Správcovstvo učebnicového fondu: 

1. stupeň - Mgr. Lucia Olšavská 

2. stupeň -  Mgr. Miroslava Rzounková 

 

Správcovstvo odborných učební: 

ANJ - PhDr. Danica Hudobová 

DEJ - GEO - Mgr. Alena Ţureková 

FYZ - Mgr. Zuzana Kubovčíková 

TCHV - Mgr. Alena Ţureková  

BIO a CHEM - Mgr. Alica Šimová 

HUV - Mgr. Juraj Miškovič 

INF 1,2 – Ing. Alena Pribišová 

EKO trieda - Mgr. Alena Ţureková 

Kniţnica ţiacka a Kniţnica učiteľská - Mgr. Marcela Puškárová 
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Záţitková miestnosť – B.A. Alison Jayne Rybánska 

Kronika školy- Mgr. Mária Demeková 

 

Za usmerňovanie a riadenie realizovaných projektov zodpovedá: 

1. Zdravá škola -  Mgr. Katarína Nemčovská 

2. Modrá škola -  Mgr. Marcela Puškárová 

3. Projekt EDULAB, Expedícia Fenomény sveta – Mgr. Zuzana Kubovčíková,  

4. Čistota okolia školy, Sluţby v ŠJ - Mgr. Alica Šimová 

5. Druhý krok - Mgr. Marcela Puškárová 

6. Podpora pomáhajúcich profesií 3 – Mgr. Adam Škopp 

 

ŠKOLSKÝ PODPORNÝ TÍM 

Podporný tím na našej škole pozostáva zo školských špeciálnych pedagógov, školského 

psychológa, supervízora, asistentov učiteľa, dvoch učiteľov I. stupňa, dvoch učiteľov II. 

stupňa, vychovávateľa a výchovného a kariérového poradcu. Viac info: 

https://zskarloveska61.edupage.org/a/skolsky-podporny-tim 

Koordinátor tímu: Mgr. Adam Škopp, zástupca riaditeľky školy pre inkluzívne vzdelávanie, 

školský špeciálny pedagóg 

Vedúca metodického združenia Školského podporného tímu: Mgr. Simona Braciníková, 

sociálna pedagogička, výchovná a kariérová poradkyňa 

Školský psychológ: Mgr. Eva Hlistová - supervízor, Mgr. Katarína Zemková 

Školský špeciálny pedagóg: Mgr. Nikola Paštrnáková - 2. ročník, Mgr. Andrea Ševčíková - 

1., 4., 5., 6., 7. ročník, Mgr. Adam Škopp - 2., 3., 8., 9. ročník 

Výchovný a kariérový poradca: Mgr. Simona Braciníková, sociálna pedagogička 

Sociálny pedagóg: Mgr. Simona Braciníková, vedúca MZ Školského podporného tímu, 

výchovná a kariérová poradkyňa 

Koordinátor práce s nadanými žiakmi: Mgr. Andrea Bachratá, učiteľka I. stupňa 

Koordinátor pre prácu so žiakmi s odlišným materinským jazykom: B.A. Alison Jayne 

Rybánska 

Školský a rovesnícky mediátor: Mgr. Adam Škopp 

Pedagogický asistent: Simona Achbergerová, Mgr. Jaroslava Hajašová, Mgr. Martina 

Hamarová, Mgr. Filip Kopányi, Mgr. Jana Mišľanová, Mgr. Andrej Pinkalský 

https://zskarloveska61.edupage.org/a/skolsky-podporny-tim
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Poradenské zariadenie: CPaP Fedáková 3 - Mgr. Monika Klapková, riaditeľka CPaP 

ŠKOLSKÝ PODPORNÝ TÍM (širší tím a členovia): 

Učiteľ I. stupňa: Mgr. Andrea Bachratá - vedúca MZ I. stupeň 

Učiteľ II. stupňa: Mgr. Júlia Kuchtová, Mgr. Zuzana Bublová 

Vychovávateľ: Mgr. Lýdia Matejová 

INTERVENČNÝ TÍM: viac info: 

 https://zskarloveska61.edupage.org/a/skolsky-podporny-

tim?eqa=dGV4dD10ZXh0L3RleHQxMDEmc3VicGFnZT0z  

ORGANIZÁCIE, S KTORÝMI SPOLUPRACUJEME: VÚDPaP, Inklucentrum 

 

 

1. 4 Organizácia prijímacieho konania 

 

Zápis do 1. ročníka je v súlade so školským zákonom. Moţno ho uskutočniť v termíne 

od apríla kalendárneho roku, ktorý bude zverejnený aj na webovom sídle školy.  

Rodič má právo zapísať svoje dieťa do spádovej školy príp. do inej v súlade s 

moţnosťami škôl (§20, ods. 5 a §144, ods. 5 školského zákona). Rodič by mal rovnako ako 

škola i ostatní účastníci rozhodovať vţdy v najlepšom záujme dieťaťa a snaţiť sa vynaloţiť 

patričné úsilie na vytvorenie podmienok, aby nedochádzalo k jeho diskriminácii (§ 144, ods. 2 

školského zákona, porov. aj rozsudok Najvyššieho súdu SR, ďalej len NS SR, 2015). Niektorí 

ţiaci so ŠVVP v SR majú uţ v predškolskom veku prístup k odbornej podpore zo strany 

sociálnej sluţby včasnej intervencie, poradenských zariadení, zdravotníckych rehabilitačných 

sluţieb, logopédov, fyzioterapeutov a i. Vhodný sprievodca pre rodičov detí so zdravotným 

znevýhodnením je aj na stránke Platformy rodín detí so zdravotným znevýhodnením. Na 

základe intenzívnej starostlivosti od útleho veku poznajú dobre zdroje a riziká ţiaka a všetky 

okolnosti rodiny. Je preto dôleţité, aby rodič spolu s príslušným centrom čím skôr úzko 

spolupracoval so školou, kde bude ţiak vzdelávaný, a to v niektorých prípadoch uţ aj rok pred 

nástupom do školy, aby škola ţiaka spoznala, získala dostatočný písomný profil, a tým bolo 

začlenenie dobre naplánované a pripravené. 

Keďţe sa naši ţiaci učia cudzí jazyk od 1. ročníka, osobitne zisťujeme jazykové 

predpoklady na jeho zvládnutie. Jednotlivé časti testu sú bodované a vyhodnocované podľa 

pravidiel vypracovaných školským psychológom a školským špeciálnym pedagógom. 

https://zskarloveska61.edupage.org/a/skolsky-podporny-tim?eqa=dGV4dD10ZXh0L3RleHQxMDEmc3VicGFnZT0z
https://zskarloveska61.edupage.org/a/skolsky-podporny-tim?eqa=dGV4dD10ZXh0L3RleHQxMDEmc3VicGFnZT0z
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Prijímanie ţiakov so zdravotným znevýhodnením alebo zdravotným postihnutím 

realizuje individuálne školský špeciálny pedagóg alebo školský psychológ po dohode so 

zákonným zástupcom dieťaťa.  

Ţiaci, ktorí majú záujem o prestup na našu školu do niektorého z ročníkov 2 - 4, 

vykonajú vstupnú skúšku z cudzieho jazyka v písomnej a ústnej  forme. 

Ţiaci, ktorí majú záujem o prestup na našu školu do niektorého z ročníkov 5 - 9, 

vykonajú vstupnú skúšku z cudzieho jazyka v písomnej a ústnej  forme. 

 

 

1. 5 Dlhodobé projekty 

 

 

 

 

 

 

Projekt ZDRAVÁ ŠKOLA má za cieľ podporovať zdravie, fyzickú, psychickú 

a sociálnu pohodu, zdravší spôsob ţivota formou pozitívneho ovplyvňovania správania 

ţiakov, ale i učiteľov a rodičov k vlastnému zdraviu, a tým zvýšiť zodpovednosť kaţdého 

jedinca za svoje zdravie. 

Viem, čo zjem 

Cieľom je podporovať aktivity pri prevencii a riešení nadváhy, obezity, podvýţivy a 

porúch príjmu potravy. Podporovať pohybové aktivity, rozvíjať osvetovú, vzdelávaciu a 

výchovnú činnosť s dôrazom na zdravú výţivu, zdravé potraviny, potravinovú bezpečnosť a 

zvýšenie povedomia v oblasti označovania potravín. Venovať pozornosť výchove k zdraviu v 

zmysle holistického prístupu k zdraviu a zdravému ţivotnému štýlu. Kaţdoročne, v rámci 

projektu Zdravá škola, pripravujeme rozhlasové relácie  k  Svetovému dňu duševného 

zdravia, k Svetovému dňu výţivy, rozhlasovú reláciu k Týţdňu boja proti rakovine a RV ku  

Dňu vody. Povedomie ţiakov o duševnom zdraví sme zvýšili rozhlasovými reláciami 

Downov syndróm a k Svetovému dňu povedomia o autizme. 

Ďalej sa uskutočňujú tieto aktivity: Týţdeň zdravej výţivy, akcia Pijem zdravú vodu, nápoj 

z vodovodu, Deň bez sladkostí, projekt Viem, čo zjem – Pestrá strava, akcia Daruj jabĺčko, 

práca so vzdelávacím portálom KOZMIX, rôzne športové turnaje, Deň školy zameraný na 

podporu pohybu a zdravého ţivotného štýlu u ţiakov. 

 



 

Základná škola Karloveská 61 Bratislava 

 

 13 

 

 

 

 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=0yIHDm_lfu4&feature=youtu.be 

V MODREJ ŠKOLE nám záleţí na kaţdej kvapke vody! „Modrá škola – voda pre 

budúcnosť” je dlhodobý vzdelávací program Bratislavskej vodárenskej spoločnosti, a.s. 

Začiatky programu siahajú do roku 2008, kedy sa začali projektové prípravy a o rok neskôr sa 

úspešne zrealizovali prvé vzdelávacie aktivity. 

Hlavným zámerom programu je systematické budovanie pozitívneho vzťahu mladých 

ľudí k pitnej vode ako produktu, ktorý má svoju hodnotu rovnako ako kaţdý iný produkt 

potrebný pre ţivot človeka. Program je spracovaný tak, aby vhodnými formami a metódami 

záţitkového učenia pôsobil na rozvoj vedomostí a znalostí detí a mládeţe o pitnej vode – jej 

výrobe, distribúcii, odvádzaní a čistení odpadových vôd, ale aj o dôleţitosti a 

nenahraditeľnosti vody v prírode. Aby realizácia bola úspešná a aby metódy práce boli na 

vysokej profesionálnej úrovni, spolupracujeme s pedagógmi škôl a školských zariadení, 

vzdelávacími inštitúciami a neziskovými organizáciami, v snahe čo najefektívnejšie 

podporovať záujem detí a mládeţe o problematiku vody, v zmysle stanovených cieľov 

programu. 

Hlavné ciele programu: 

 formovať postoje, prehĺbiť a rozšíriť vedomosti a zručnosti detí a mládeţe o pitnej 

vode (úprava surovej vody, doprava, distribúcia) a jej rôznom vyuţití (pitie, umývanie, 

varenie, hygiena a ďalšie), 

 rozšíriť poznatky detí a mládeţe o odpadovej vode (ako vzniká odpadová voda, jej 

čistenie pred návratom do vodných tokov), 

 rozšíriť vedomosti detí a mládeţe o ochrane vodných zdrojov, ochrane ţivotného 

prostredia, pitného reţimu a pod., 

 zaujať mladých ľudí odbornými aktivitami, ktoré vo svojej činnosti realizuje BVS, 

a.s., 

 systematicky vyhľadávať nadaných ţiakov a študentov a zvyšovať ich záujem 

profesionálne sa orientovať na vodárenské odvetvie. 

Realizácia programu: 

https://www.youtube.com/watch?v=0yIHDm_lfu4&feature=youtu.be
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Program je súborom viacerých typov aktivít a činností s tematikou pitnej vody, jej výroby, 

distribúcie, odvádzania a čistenia, ktoré vedú k vzdelávaniu, rozvoju návykov a zručností, 

zmene hodnotovej orientácie a spolupráci medzi školami, verejnosťou a vodárenskou 

spoločnosťou. Jednotlivé aktivity sú prispôsobené konkrétnym cieľovým skupinám (od 

materských škôl aţ po vysoké školy) a realizujú sa najmä prostredníctvom: 

 vlastného vyučovacieho procesu škôl, 

 záţitkového učenia s vyuţitím tematických modelov, experimentov a vzdelávacích 

hier, a to priamo v priestoroch Vodárenského múzea, 

 neformálneho vzdelávania prostredníctvom exkurzií do vybraných objektov BVS, a.s. 

(Vodárenské múzeum, vodné zdroje, čistiarne odpadových vôd, rezervoáre pitnej 

vody, úpravne vody a pod.), 

 zapojenia sa do súťaţí (Esejistická súťaţ, výtvarná súťaţ, fotografická súťaţ, Festival 

vody, a iné). 

 

 

 

 

 

 

Bez memorovania, domácich úloh a prepisovania poznámok. FENOMÉNY SVETA 

sú nový školský predmet, ktorý učí deti spoznávať náš svet zábavným spôsobom. Vďaka 

neziskovej organizácii EDULAB a generálnemu partnerovi projektu, Tatra banke, sa môţu  

ţiaci druhého stupňa základných škôl vzdelávať tak, ako im je to najviac prirodzené. 

Prostredníctvom záţitku, objavovania a motivujúcej hry. Školáci sú vo svete technológií ako 

doma, nie je preto prekvapením, ţe ich pozornosť nezaujme len tak hocičo. Ich očakávanie 

formujú videohry s kvalitnou grafikou či hviezdy sociálnych sietí s výborne spracovanými a 

prestrihanými videami. Deti dnes konzumujú obsah inak neţ predchádzajúce generácie a 

vyučovanie by na tieto trendy malo odpovedať. 

Fenomény sveta prinášajú do škôl vzdelávacie videá z dielne BBC, interaktívne 

cvičenia a zábavné aktivity, vďaka ktorým sa z detí stávajú bádatelia  odhaľujúci tajomstvá 

nášho sveta. Aby toho nebolo málo, projekt podporil aj známy slovenský YouTuber Bača. 

Vydáva sa na dobrodruţné expedície po stopách Fenoménov sveta a prichádza s výzvami, v 

ktorých deti hrajú aj o výlet pre celú triedu k nórskym fjordom. 
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Medzipredmetové vzdelávanie je dnes vo svete veľkým trendom, no aj napriek tomu 

je v mnohých slovenských školách takmer neznámym pojmom. Cieľom Fenoménov sveta je 

predstaviť deťom zaujímavé témy atraktívnym spôsobom a zároveň ich učiť myslieť v 

súvislostiach. Deti sa na jednotlivých predmetoch učia rôzne veci, ktoré si niekedy nedokáţu 

dostatočne prepojiť. Fenomény sveta spájajú poznatky z prírodopisu, zemepisu či dejepisu, 

aby poskytli deťom celistvé informácie o téme. Zároveň si takouto formou vyučovania 

rozvíjajú kľúčové kompetencie ako kritické myslenie, tímovú spoluprácu, čítanie s 

porozumením alebo prezentačné zručnosti. 

 

 

 

 

 

 

 

Projekt DRUHÝ KROK je program zameraný na sociálno-emocionálny rozvoj detí v 

materských školách a na 1. stupni základných škôl. Prostredníctvom vyškolených pedagógov 

má za úlohu naučiť deti rozpoznávať emócie, vedieť o nich hovoriť a hlavne vcítiť sa do 

situácie iného. 

Tento program je uţ beţnou súčasťou vyučovacích hodín v školách v mnohých 

krajinách sveta ako napr. Fínsko, Nemecko, Dánsko, Nórsko, Švédsko, Veľká Británia, 

Island, Lotyšsko, Kanada, USA, Japonsko či Austrália. Na Slovensku je realizovaný pod 

odbornou garanciou OZ PROFKREATIS plus a vďaka podpore spoločnosti GSK sa vo 

februári 2014 podarilo vyškoliť a certifikovať 96 pedagógov z 54 škôl na celom Slovensku. V 

súčasnosti je do projektu DRUHÝ KROK zapojených uţ 154 základných škôl, ktoré ho 

zaradili do vyučovacích hodín v rámci etickej výchovy a veríme, ţe ich počet ešte narastie. 

DRUHÝ KROK ponúka riešenie na súčasný problém v školách, kde čím ďalej, tým 

viac narastá agresivita, šikana, útoky na učiteľov a intolerancia voči odlišnostiam. Súčasťou 

výučbových materiálov sú veľkoplošné fotografie, ktoré znázorňujú situácie z kaţdodenného 

ţivota detí a obsahujú presnú metodickú inštrukciu pre učiteľov. Vďaka nim môţu učitelia 

vysvetliť a poradiť deťom, ako zvládať agresiu, násilie, hyperaktivitu či introverziu a rozvíjať 

tak ich empatiu, komunikačné zručnosti, morálne správanie a celkovú súdrţnosť v triede. 

Výborné výsledky, ktoré DRUHÝ KROK priniesol do škôl na celom svete, potvrdzujú aj 

mnohé prieskumy zrealizované na Slovensku aj v zahraničí. 
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ODSTRÁŇME ŠIKANOVANIE A ROVESNÍCKA SKUPINA 

 

V oblasti prevencie proti šikanovaniu sú jednotlivé aktivity zamerané na hlavný cieľ- 

aby deti pochopili nebezpečenstvo akejkoľvek formy šikanovania, vytváranie dobrých 

medziľudských vzťahov. Netolerovanie  foriem šikanovania je prioritnou úlohou všetkých 

pedagogických pracovníkov v tejto oblasti. Počas školského roka na našej ZŠ realizujeme v 

spolupráci so školskou psychologičkou Mgr. Evou Hlistovou projekt ODSTRÁŇME  

ŠIKANOVANIE na 1. a 2. stupni veku primeranou formou. Cieľom projektu je oboznámiť 

deti so všetkými formami šikanovania prostredníctvom modelových situácií. Vzhľadom na 

skrytú povahu šikanovania je veľmi ťaţké sa o ňom od  ţiakov dozvedieť. Väčšina detí, ktoré 

sú šikanované len ticho trpia, neodváţia sa hľadať pomoc. 

Naďalej pokračuje spolupráca s Okresným riaditeľstvom Policajného zboru Bratislava 

IV s p. Npor. Mgr. Katarínou Vykydalovou. 

 

 

 

 

 

 

Recyklohry sú školský recyklačný program, ktorého cieľom je prehĺbiť znalosti ţiakov v 

oblasti triedenia a recyklácie odpadov a umoţniť im osobnú skúsenosť so spätným 

odberom pouţitých drobných elektrozariadení a batérií. 
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1. 6 Spolupráca s rodičmi a inými subjektmi 

 

Rada školy pri ZŠ Karloveská 61 v Bratislave bola ustanovená v zmysle § 24 zákona NR SR 

č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve  a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. Funkčné obdobie trvá 4 roky. 

Rada školy sa na svojich zasadnutiach  vyjadruje k: 

 plánu práce školy, 

 výchovno-vzdelávacej činnosti, 

 výsledkom hospodárenia a návrhu rozpočtu OZ Rodičovského zdruţenia. 

OZ Rodičovské zdruţenie pri ZŠ Karloveská 61 ako občianske zdruţenie má právnu 

subjektivitu. Rozšírený výbor zasadá 3 razy do roka. Termíny stretnutí rodičov s pedagógmi 

na triednych aktívoch a konzultáciách sú vopred uverejnené na webovej stránke školy a 

v elektronických ţiackych kniţkách ţiakov. 

Spolupráca s rodičmi je na veľmi dobrej úrovni. Je zaloţená na vzájomnej dôvere, úcte. V 

prípade potreby riešenia určitého problému, sa podieľajú na jeho odstránení za účasti rodičov, 

vedenia školy aj vysokokvalifikovaní odborníci ako triedny učiteľ, vyučujúci, výchovný 

poradca, školský psychológ, školský špeciálny pedagóg. Takouto súhrou sa ľahšie odstraňujú  

neúspechy a zlyhania ţiakov v škole, čím sa predchádza vytváraniu negatívneho vývinu 

ţiakovej osobnosti.   

 Spolupráca s rodičmi ďalej pozostáva:  

 OZ Rodičovského zdruţenia pri ZŠ Karloveská 61 – finančné príspevky z 2 % z daní a 

z rozpočtu OZ, 

 KONFERENCIA obhajoby záverečných prác ţiakov 4. ročníka za prítomnosti 

rodičov, 

 formou darov obnovenie kabinetného nábytku, zborovne školy, počítačových zostáv. 

 

            Pre ţiakov organizujeme školy v prírode, lyţiarsky kurz, plavecký kurz,  školské 

výlety, exkurzie, jazykové pobyty v zahraničí.  

              Vzťahy medzi ţiakmi, rodičmi, pedagogickými zamestnancami a vedením školy sú 

korektné. Vzniknuté problémy riešime ihneď, aby sme predišli ich prehlbovaniu.  

               Na vyučovaní sa snaţíme vytvárať pokojnú, priateľskú atmosféru, aby ţiaci radi 

prichádzali do školy. Pripravujeme  pre nich mnohé zaujímavé aktivity, aby sme im spestrili 
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výchovno-vzdelávací proces. Z tohto dôvodu uţ dlhé roky spolupracujeme s rôznymi 

organizáciami ako Centrum poradenstva a prevencie, Centrum špeciálnopedagogického 

poradenstva, MiÚ MČ Karlova Ves, Liga proti rakovine, Únia nevidiacich a slabozrakých, 

Nadácia pre deti Slovenska, Úsmev ako dar,  Mestská kniţnica a iné.  

Na pamäti máme aj našich budúcich prváčikov, aby sme im uľahčili prechod z 

materskej do základnej školy. Spolupracujeme s MŠ na Borskej, MŠ na Suchohradskej ulici 

a MŠ L. Sáru. 

 

 

1. 7 Priestorové a materiálno-technické podmienky školy 

 

Počas existencie školy boli okrem odborných učební biológie, chémie a fyziky  

vybudované aj ďalšie učebne – odborná učebňa geografie – dejepisu, hudobnej výchovy, 

informačnej a komunikačnej techniky, anglického a nemeckého jazyka, učebňa techniky. 

Uvedené predmety sa nám tak darí vyučovať v priestoroch vybavených na tento účel 

vhodnými učebnými pomôckami. Medzi ďalšie miestnosti školy patrí záţitková miestnosť, 

špeciálnopedagogická miestnosť školského špeciálneho pedagóga a školská kuchynka.  

V školskej kniţnici, ktorú sme kompletne zrekonštruovali aj z fondu predsedu vlády 

SR, aj z fondu rodičov,  si majú ţiaci moţnosť zapoţičať beletriu  a odbornú literatúru. Túto 

miestnosť tieţ vyuţívame na rôzne aktivity nielen v rámci vyučovacieho procesu, ale i v 

popoludňajších hodinách v rámci činnosti ŠKD. 

Vo vedľajšej budove sa nachádza telocvičňa, 3 triedy druhých ročníkov, školský klub 

detí, školská jedáleň a kuchyňa.  

Všetky učebne sú svetlé, vymaľované, spĺňajú hygienické poţiadavky. MiÚ MČ 

Karlova Ves nám počas letných prázdnin v roku 2019 zrenovovala priestory druhých 

ročníkov a školského klubu detí. 
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1. 8 Škola ako životný priestor 

 

Aby sa ţiaci i pedagógovia cítili v škole čo najpríjemnejšie, treba klásť dôraz na:  

 upravené a estetické prostredie tried, školského areálu, chodieb. O estetický vzhľad 

školy sa starajú všetci zamestnanci školy podľa rozdelenia. Údrţbu školského areálu  

zabezpečuje školník a vrátnička, 

 aktuálne informácie o aktivitách školy na webovej stránke, informačných tabuliach a 

nástenkách – zabezpečuje vedenie školy a vedúci MZ, PK,  

 budovanie priateľskej atmosféry medzi ţiakmi navzájom, medzi ţiakmi a pedagógmi, 

rodičmi a pedagógmi, rodičmi, ţiakmi a zamestnancami školy je prioritnou úlohou pre 

všetkých zamestnancov školy. 

 

 

1. 9 Podmienky na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia pri výchove a vzdelávaní 

 

Bezpečnostný technik a vedenie školy v záujme zabezpečenia bezpečných  a zdraviu 

vyhovujúcich  podmienok v priestoroch školy, školského areálu  zabezpečuje pravidelné 

kontroly bezpečnosti a ochrany zdravia a následné odstraňovanie nedostatkov podľa 

výsledkov revízií a kontrol. 

Zamestnanci školy sa pravidelne zúčastňujú školenia  o bezpečnosti a ochrane zdravia pri 

práci a proti poţiaru,  ţiaci sú pravidelne poučení o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci. 

 

 

 

 

1. 10 Práva a povinnosti pedagogického a odborného zamestnanca 

 

Práva a povinnosti pedagogického zamestnanca a odborného zamestnanca majú 

zabezpečovať bezpečný servis pedagogického a odborného zamestnanca našej školy.  

1. Pedagogický zamestnanec a odborný zamestnanec má okrem práv ustanovených 

osobitnými právnymi predpismi pri výkone pracovnej činnosti právo na 

a) zabezpečenie podmienok potrebných na výkon pracovnej činnosti, najmä na ochranu 

pred prejavmi násilia zo strany detí, ţiakov, poslucháčov, zákonných zástupcov alebo 
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iných osôb, ktoré majú dieťa zverené do starostlivosti na základe rozhodnutia súdu a 

zo strany ďalších fyzických osôb alebo právnických osôb, 

b) ochranu pred sociálno-patologickými prejavmi v správaní vedúcich pedagogických 

zamestnancov, vedúcich odborných zamestnancov, ďalších zamestnancov, 

zriaďovateľa, zákonných zástupcov, iných fyzických osôb alebo právnických osôb, 

c) ochranu pred neodborným zasahovaním do výkonu pracovnej činnosti, 

d) účasť na riadení školy, školského zariadenia alebo zariadenia sociálnej pomoci 

prostredníctvom osobného členstva alebo volených zástupcov v poradných, 

metodických a samosprávnych orgánoch, 

e) predkladanie návrhov na skvalitnenie výchovy a vzdelávania, 

f) výber a uplatňovanie pedagogických metód, foriem, didaktických prostriedkov 

výchovy a vzdelávania a na výber odborných metód, 

g) profesijný rozvoj, 

h) objektívne hodnotenie výkonu pracovnej činnosti. 

 

2. Neodborným zasahovaním do výkonu pracovnej činnosti je zásah do výkonu pracovnej 

činnosti fyzickou osobou, ktorá nie je vedúcim zamestnancom pedagogického zamestnanca 

alebo odborného zamestnanca alebo nemá postavenie kontrolného orgánu. 

  

3. Pedagogický zamestnanec a odborný zamestnanec má v súvislosti s výkonom pracovnej 

činnosti postavenie chránenej osoby. 
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2 CHARAKTERISTIKA ŠKOLSKÉHO VZDELÁVACIEHO 

PROGRAMU 

 

V našej škole vnímame učenie ako spoznávanie sveta, v ktorom ţijeme a budeme ţiť. 

Vedieme deti k poznaniu svojej ceny, k pozitívnemu vyuţívaniu svojich schopností, čo je  v 

súčasnej dobe veľmi potrebné. Snaţíme sa posilniť vzťahy  medzi všetkými členmi našej 

školy, vrátane rodičov a známych, aby sme vytvorili priateľské prostredie pre naše deti. 

Okolie školy ponúka oázu zelene a pokoja, kde sa všetci, malí aj veľkí, podieľajú na vytváraní 

pozitívneho prostredia. Našou pýchou sú moderne vybavené učebne pre bohaté odovzdávanie 

vedomostí a skúseností. Ţiakom ponúkame pestrú mimoškolskú činnosť a športové aktivity. 

Pevné hodnoty vychádzajú z tradície a naši pedagógovia ich dokáţu spájať so súčasnými 

trendmi. Naša škola je partnerom ţiakov a rodičov.  

Nezastupiteľnú úlohu v edukačnom procese má výučba ľudských práv, ktoré sa 

začínajú právami dieťaťa. Umoţňujú mu vyuţívať svoje schopnosti, vedomosti a talent na 

uspokojovanie potrieb a túţob. Ľudské práva umoţňujú jednotlivcovi ţiť plnohodnotne.  

V koncepcii rozvoja školy ponúkame aktivity, ktoré na jednej strane rešpektujú 

štruktúru nastavenú Štátnym vzdelávacím programom a Inovovaným štátnym vzdelávacím 

programom a zároveň na strane druhej, interaktívnymi a neformálnymi činnosťami budujú 

kritické myslenie ţiakov, ich argumentačné schopnosti, schopnosť myslieť v kontexte a v 

súvislostiach, mediálnu gramotnosť, ale aj morálne hodnoty a empatiu, podnecujú záujem 

ţiakov o aktívny občiansky prístup, občiansku participáciu a dobrovoľníctvo, a tým pozitívne 

prispievajú k ich všestrannému občianskemu a osobnostnému rozvoju.  

 

 

2. 1 Stratégia školy, vymedzenie cieľov školy 

 

Koncepčný zámer rozvoja školy v pedagogickej oblasti 

 Školský vzdelávací program „Škola, ktorej to myslí“ hodnotí, dopĺňa a prispôsobuje sa 

meniacim podmienkam školy a poţiadavkám rodičov a ţiakov. 

 Vybaviť ţiakov základnými jazykovými zručnosťami, ako je slovná zásoba a jazyková 

vybavenosť, ktoré tvoria nevyhnutný základ pre vývoj vyšších úrovní čitateľskej 

gramotnosti. Realizovať skupinové čitateľské projekty rozvíjajúce sociálne zručnosti 

ţiakov. 

 Metodická pomoc k téme osobnostný a sociálny rozvoj ţiakov, vyučovanie 

psychologických tém v škole a rozvíjanie emocionálnej inteligencie ţiakov. 
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 V rámci prevencie realizovať programy rovesníckej mediácie zamerané na riešenie 

konfliktov medzi ţiakmi formou dohody, zmierňovania napätých situácií v triedach a 

prácu so skupinovou dynamikou. 

 Organizovať jazykovo-poznávacie pobyty do štátov EÚ – motivácia učiť sa cudzie 

jazyky. 

 Zapájať ţiakov do tvorivých aktivít v rámci Európskeho dňa jazykov a podporovať tak 

jazykovú zdatnosť a záujem o vzdelávanie v oblasti jazykov a poznávania reálií a 

kultúrnej rozmanitosti Európy. 

 Organizovať školské kolá olympiád v cudzích jazykoch a zúčastňovať sa vyšších kôl 

týchto súťaţí. 

 Zapojiť sa do celoslovenského programu Školy, ktoré menia svet v rámci rozvoja 

občianskych kompetencií a výchovy k aktívnemu občianstvu - Program prepája 

občiansku náuku, dejepis, etiku a ďalšie príbuzné učebné predmety a vytvára priestor 

na to, aby ţiaci s pomocou učiteľa hľadali vlastné odpovede na spoločenské otázky, a 

tieţ získali tzv. „hands-on‟ prístup k riešeniu problémov. 

 Realizovať environmentálny program školy. 

 Realizovať program Vnímavá škola - Šíriť myšlienky tolerancie, akceptácie odlišností. 

 Kaţdoročne zabezpečiť celoslovenské testovanie pohybových predpokladov ţiakov 1. 

a 3. ročníkov základných škôl.  

 Zabezpečiť lyţiarsky výchovno-výcvikový kurz, školy v prírode a plavecké výcviky 

na 1. a 2. stupni. 

 Monitorovaniu a hodnoteniu úrovne vzdelávacích výsledkov ţiakov – prostredníctvom 

firmy Exam, NÚCEM. 

 Ukončiť primárne vzdelávanie výstupom v podobe prezentovania dlhodobého 

projektu. 

 Zapájanie ţiakov do dobrovoľníckych aktivít, spolupracovať v oblasti organizovania 

dobrovoľníctva na škole s dobrovoľníckymi centrami a dobrovoľníckymi 

organizáciami v lokalite školy. 

 Rozvíjať a podporovať ţiakov v záujmových krúţkoch, spolupráca s OZ Krúţky 

v škole. 

 Integrovať nadaných ţiakov, zdravotne znevýhodnených a ţiakov so špeciálno-

vzdelávacími potrebami. Vypracovať a hodnotiť individuálne VVP. 

 Podporovať rozvoj artefiletiky - stavia na záţitkovom poznávaní človeka a umoţňuje 

rozvoj emotívnej, sociálnej i tvorivej stránky ţiakovej osobnosti. 
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 Motivovať nadaných ţiakov k účasti na súťaţiach, olympiádach a na umeleckých i 

športových aktivitách. 

 Rozvíjať environmentálnu výchovu a vzdelávanie ako súčasť rozvoja osobnosti detí a 

ţiakov zameranú najmä na vedenie k uvedomelej spotrebe zdrojov, povedomia v 

oblasti separácie, zhodnocovania (recyklácie) a likvidácie odpadov. 

 Akceptovať podnety ţiackej školskej rady pri tvorbe programu školy, podporovať 

participáciu ţiakov a ich zákonných zástupcov na tvorbe Školského poriadku. 

 Rešpektovať školské zariadenia: ŠKD a ŠJ  ako neoddeliteľnú kvalitnú súčasť školy. 

 

Stanovené ciele: 

 Moderným vzdelávaním rozvíjať u ţiakov nové kompetencie, ako kritické myslenie a 

vnímanie, flexibilné rozhodovanie, zvládnutie náhodných situácií, efektívnu 

kooperáciu a komunikáciu. 

 Ponúknuť verejnosti kvalitné sluţby na získanie niţšieho sekundárneho vzdelania so 

zameraním na cudzie jazyky, informačnú gramotnosť a prezentačné schopnosti. 

 Posilniť výchovnú funkciu školy v spolupráci s rodinou v oblasti socializácie ţiakov. 

 Spoločne budovať školu, ktorá je miestom, kde učitelia prinášajú do procesu múdrosť, 

zrelosť, perspektívu a ţiak originalitu, nespútanosť a nadšenie. 

Kvalitné vzdelávanie tvorí kvalitný učiteľ. Jednou z priorít je vytvorenie stabilného, 

kvalifikovaného tímu ľudí, ktorí sú základným pilierom našich úspechov a tvorením príjemnej 

pokojnej klímy v škole. 

Nosnou myšlienkou koncepcie školy je napredovanie školy, ktorá stojí  na pevných 

základoch a tradíciách, k premene na modernú školu 21. storočia. Spoločne hľadať a 

implementovať primeranú zmenu kvantity na kvalitu. Obnoviť rešpekt k učiteľovi ako k 

partnerovi na ceste pri objavovaní je vízia moderného vzdelávania, ktorého sme súčasťou. 

Hovorí sa o narastajúcej kríze vzdelávania medzi tým, na čo škola ţiakov pripravuje a 

skutočnými potrebami spoločnosti. Veríme, ţe sa nám podarí naplniť podstatu vízie a škola je 

pre ţiakov miestom, kde chcú byť a riešiť problémy, ktoré ich zaujímajú lebo ţiak je našou 

najvyššou prioritou. 

 

 

Hlavný cieľ: 

Pripraviť ţiakov na to, aby sa stali efektívnymi ţiakmi na celý ţivot. 
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Vízia školy: 

Vo väčšine  našich škôl je výučba stále rozčlenená podľa vyučovacích hodín. Pritom v praxi 

človek rieši vzniknuté situácie a problémy inak, komplexnejšie, lebo vyuţíva znalosti z 

rôznych oblastí. To je aj podstatou prierezovej výučby a je to presne to, ako chceme naučiť 

rozmýšľať aj našich ţiakov. 

 

 

2. 2 Profilácia školy 

 

Zameranie školy: 

 Osobnostný rozvoj – zamestnancov a ţiakov 

 Cudzie jazyky – vyučovanie 2. cudzieho jazyka od 6. ročníka 

 Environmentálna výchova - vedenie k uvedomelej spotrebe zdrojov 

 IKT – vedieť efektívne vyuţívať IK techniku a získané informácie 

 Detské práva – dodrţiavať práva všetkých ţiakov - intaktných, zdravotne 

znevýhodnených, detí cudzincov 

 Inkluzívne vzdelávanie 

 

 

2. 3 Vzdelávacie stratégie 

 

Vytvárať podmienky pre dlhodobé projekty, ich ciele prirodzene implementovať do 

vyučovania: 

- Zdravá škola  

- Zelená škola 

- Modrá škola  

- Projekt EDULAB, Expedícia Fenomény sveta  

- Druhý krok 

- Podpora pomáhajúcich profesií 3 

 

 

Denné RANNÉ KOMUNITY 

 8,00 – 8,10 h – ranná komunita s triednou učiteľkou/triednym učiteľom. 

 Ranné komunity nenásilne preladia deti na vyučovanie tým, ţe im umoţňujú 

vyjadrovať svoje pocity a vytvoria nenásilnú motiváciu smerom k učeniu. 
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 Moţnosť bez obáv vyjadriť svoj názor rozvíja sebadôveru detí a vytvára predpoklad 

pre efektívne učenie sa. 

 V triede sa vytvárajú vzťahy dôvery, posilňujú sa celoţivotné pravidlá spoluţitia. 

 Učiteľ uplatňuje partnerský prístup, jeho úlohou je pozitívne podporovať ţiakov, 

pričom je však potrebná dôslednosť pri dodrţiavaní dohodnutých pravidiel, a to najmä 

aktívne počúvanie, dôvera, vzájomná úcta, pravdivosť v slovách a činoch. 

 Komunita je pravidelne sa schádzajúce spoločenstvo ţiakov a učiteľa, ktoré sa 

navzájom delí o svoje skúsenosti, záţitky a pocity. 

 Ţiaci i učiteľ sedia spolu v kruhu, majú vzájomný očný kontakt a môţu nerušene 

komunikovať, čo výrazne rozvíja ich komunikačné zručnosti a precvičuje schopnosť 

aktívneho počúvania.  

 Kruh vyjadruje rovnocennosť vzájomných, vzťahov, nemá začiatok ani koniec, všetci 

sedia v pribliţne rovnakej výške. Všetci, teda učiteľ aj ţiaci, sú v rovnocennej pozícii. 

 

ROVESNÍCKE UČENIE – vzájomné učenie sa 

Jedna z  foriem rozvoja kompetencií ţiakov, v  rámci ktorej vyuţívajú svoje zručnosti a 

vedomosti pri riešení problémov v konkrétnych situáciách. Prínosom je aj práca v tíme, ktorej 

je tieţ potrebné sa priučiť. Je to teda príleţitosť pre osvojenie si jej základov, zoznámenie sa 

so skupinovou dynamikou, zručnosťami, ako riešiť konflikty v tíme. 

 

 

2 hlavné podmienky v edukácii:  

 zmeniť spôsob vyučovania vo formálnom vzdelávaní,  

 viac prepojiť formálne a neformálne učenie sa, a tým eliminovať negatívne postoje 

ţiakov k škole a k vzdelávaniu. 

 

Absolvent primárneho vzdelávania našej školy by mal mať: 

 osvojené základy čitateľskej, pisateľskej, matematickej, finančnej, prírodovednej, 

kultúrnej a environmentálnej gramotnosti, 

 základy pre osvojenie si účinných techník učenia sa,  

 predpoklady na to, aby si váţil sám seba i druhých ľudí, aby dokázal ústretovo 

komunikovať a spolupracovať.  
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Absolvent nižšieho sekundárneho vzdelávania by mal: 

 dobre ovládať slovenský jazyk a sám sa starať o kultúru svojho písomného a ústneho 

vyjadrovania,  

 zvládnuť základy dvoch  svetových  jazykov,  a to:  

prvý cudzí jazyk na úrovni A2 a druhý cudzí jazyk na úrovni A1, 

 byť schopný vyhľadávať, hodnotiť a vyuţívať pri učení rôzne zdroje informácií, 

 osvojiť si metódy štúdia a práce s informáciami,  

 efektívne vyuţívať počítač,  

 poznať metódy prírodných vied a diskutovať o prírodovedných otázkach, 

 vedieť presadzovať ekologické prístupy pri riešení problémov, 

 mať schopnosť vnímať dejiny vlastného národa vo vzájomnom prepojení s 

vedomosťami zo všeobecných dejín, 

 dobre poznať región, v ktorom ţije a vyrastá, 

 mal by byť schopný vytvárať dobré medziľudské vzťahy, 

 starať sa o svoje fyzické a psychické zdravie,  

 byť si vedomý svojich kvalít, 

 byť pripravený uplatniť sa na strednej škole, 

 byť zodpovedný za svoj ţivot. 
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2. 4 Rámcový učebný plán pre ZŠ s vyučovacím jazykom slovenským a ŠkRUP 

 
vzdelávacia 

oblasť 

 

vyučovací predmet 

ročník 
primárne 

vzdelávanie 

ročník 
nižšie stredné 
vzdelávanie 

1. 2. 3. 4. ∑ 5. 6. 7. 8. 9. ∑ 

 
Jazyk a 
komunikácia 

slovenský jazyk a 
literatúra 

9 8 7 7 31 5 5 4 5 5 24 

cudzí jazyk 
  

3 3 6 3 3 3 3 3 15 

Matematika a 
práca s 
informáciami 

matematika 4 4 4 4 16 4 4 4 4 5 21 

informatika 
  

1 1 2 1 1 1 1 
 

4 

 
 
 

 
Človek a 
príroda 

prvouka 1 2 
  

3 
      

prírodoveda 
  

1 2 3 
      

fyzika 
      

2 1 2 1 6 

chémia 
       

2 2 1 5 

biológia 
     

2 1 2 1 1 7 

 
 

 
Človek a 
spoločnosť 

vlastiveda 
  

1 2 3 
      

dejepis 
     

1 1 1 1 2 6 

geografia 
     

2 1 1 1 1 6 

občianska náuka 
      

1 1 1 1 4 

Človeka 
hodnoty 

etická 

výchova/náboženská 
výchova/náboženstvo 

1 1 1 1 4 1 1 1 1 1 5 

 
Človek a 
svet práce 

pracovné vyučovanie 
  

1 1 2 
      

technika 
     

1 1 1 1 1 5 

 
Umenie a 
kultúra 

hudobná výchova 1 1 1 1 4 1 1 1 1 
 

4 

výtvarná výchova 2 2 1 1 6 1 1 1 1 1 5 

Zdravie 
a pohyb 

telesná a športová 
výchova 

2 2 2 2 8 2 2 2 2 2 10 

 
základ 20 20 23 25 88 24 25 26 27 25 127 

 
voliteľné (disponibilné) 
hodiny 

2 3 2 1 8 3 4 4 3 5 19 

 
spolu 22 23 25 26 96 27 29 30 30 30 146 
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vzdelávacia 

oblasť 

 

vyučovací predmet 

ročník 

primárne vzdelávanie 

ročník 

nižšie stredné vzdelávanie 

1. 2. 3. 4. ∑ 5. 6. 7. 8. 9. ∑ 

 
Jazyk a 

komunikácia 

slovenský jazyk a literatúra 9 9 8 8 34 5 5 4 5 5 24 

anglický jazyk 2 2 3 3 10 5 4 4 3 5 21 

nemecký jazyk       2 2 2 2 8 

Matematika 

a práca s 

informáciami 

matematika 4 4 4 4 16 5 4,5 4 5 5 23,5 

informatika   1 1 2 1 1 1 1 1 5 

 
 
 

 
Človek a 

príroda 

prvouka 1 2   3       

prírodoveda   2 2 4       

fyzika       2 1 2 1 6 

chémia        2 2 1 5 

biológia      2 1 2 1 1 7 

 
 

 
Človek a 

spoločnosť 

vlastiveda   1 2 3       

dejepis      1 1,5 1,5 1 2 7 

geografia      2 1 1,5 1 1 6,5 

občianska náuka       1 1 1 1 4 

Človeka 

hodnoty 

etická výchova/náboženská 

výchova/náboženstvo 1 1 1 1 4 1 1 1 1 1 5 

 
Človek a 

svet práce 

pracovné vyučovanie   1 1 2       

technika      1 1 1 1 1 5 

 
Umenie a 

kultúra 

hudobná výchova 1 1 1 1 4 1 1 1 1  4 

výtvarná výchova 2 2 1 1 6 1 1 1 1 1 5 

Zdravie 

a pohyb 
telesná a športová výchova 2 2 2 2 8 2 2 2 2 2 10 

 
základ 20 20 23 25 88 24 25 26 27 25 127 

 
spolu 22 23 25 26 96 27 29 30 30 30 146 



 

Základná škola Karloveská 61 Bratislava 

 

 29 

2. 5 Vnútorný systém hodnotenia a klasifikácie žiakov 

 

Cieľom hodnotenia vzdelávacích výsledkov ţiakov v škole je poskytnúť ţiakovi a jeho 

rodičom spätnú väzbu o tom, ako ţiak zvládol danú problematiku, v čom má nedostatky, kde 

má rezervy a aké sú jeho pokroky. Súčasťou hodnotenia je tieţ povzbudenie do ďalšej práce, 

návod, ako postupovať pri odstraňovaní nedostatkov. Cieľom je zhodnotiť prepojenie 

vedomostí so zručnosťami a spôsobilosťami. Pri hodnotení a klasifikácii výsledkov ţiakov 

vychádzame z dokumentu: 

 

Metodický pokyn č. 22/2011 na hodnotenie žiakov základnej školy 

 

Hodnotenie ţiaka v rámci vzdelávania podľa školského zákona 245/2008 Z. z. vykonávame 

podľa úrovne dosiahnutých výsledkov. Prospech z jednotlivých vyučovacích predmetov na 

vysvedčení pre prvý ročník hodnotíme slovne, výchovy nie sú klasifikované. 

v 2. – 4. ročníku klasifikáciou a výchovné predmety nie sú klasifikované,   

v 5. - 9. ročníku - klasifikáciou – telesná výchova nie je klasifikovaná.  

Hodnotenie ţiaka so ŠVVP (ale aj kaţdého) ţiaka je treba nastaviť vţdy veľmi citlivo 

a individualizovane, čo umoţňuje pomerne široko aj Metodický pokyn na hodnotenie 22/2011 

a jeho príloha. Stále viac je potrebné viesť ţiakov aj k sebahodnoteniu (vlastnej 

zodpovednosti) a vyuţívať viac formatívne hodnotenie. U ţiaka so ŠVVP prebieha 

hodnotenie aj v súčinnosti s centrom (podľa MP 22/2011), odbornými zamestnancami školy, 

triednym učiteľom a Pedagogickou radou. Všeobecné princípy by mali byť stanovené aj v 

ŠkVP školy, špecifické podmienky v IVP. Cieľom je, aby dieťa postupne nepotrebovalo 

špecifickú podporu v hodnotení, resp., aby bola individualizovaná podpora poskytovaná 

všetkým ţiakom, pričom je dôleţité, aby ţiak so ŠVVP nebol hodnotením viditeľne 

zvýhodňovaný a segregovaný.  

Hodnotenie ţiaka (vzdelávaného podľa IVP) sa uskutočňuje vzhľadom na jeho vlastný 

progres, nie v porovnaní s ostatnými ţiakmi. Kaţdé dieťa chce a potrebuje zaţívať úspech, 

ktorý ho posúva dopredu, aby rástlo. Ţiak nemá opakovať ročník z tých vyučovacích 

predmetov, v ktorých je jeho neúspech dôsledkom jeho diagnózy. Podobne aj v prípade 

zníţenej známky zo správania u ţiakov s príslušnou diagnózou (napr. Aspergerov syndróm, 

ADHD, poruchy správania, autizmom a pod.). Malo by to byť skôr výnimkou, ale ak sa to 

javí ako nevyhnutné, je potrebné dostatočne včas urobiť všetky preventívne a podporné 

opatrenia. Za veľmi špecifických a dobre podchytených opatrení je moţné ţiaka nechať 

opakovať ročník, či zníţiť známku zo správania, ale je potrebné vţdy myslieť na ďalší 
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podporný servis a vyuţívať toto opatrenie skutočne zriedkavo (upozorňujú na to neustále aj 

štatistiky OECD, 2012; Učiace sa Slovensko, 2018, s. 19; NPRV, 2018, s 51). Takýmto 

krokom by však malo spravidla predchádzať aj odborné posúdenie a vyjadrenie z centra a 

konzultácia s rodičom (Metodického pokynu 22/2011, čl. 2, ods. 1e; čl. 9, ods. 4, príloha číslo 

2 k MP, ods. 1, porov. aj materiál ŠŠI, 2018, s. 25 a s. 56). Pri kaţdom kroku je tieţ potrebné 

mať na zreteli aj ďalší kariérový smer ţiaka.  

Na vysvedčení i vo výkazoch sa uvádzajú doloţky v súlade s Metodickým pokynom 

na hodnotenie ohľadne IVP (čl. 4 ods. 16 a 20 a v prílohe č.2, ods. 22), príp. aj iné 

skutočnosti, úprava rozsahu učiva, oslobodenie z jednotlivých predmetov, vzdelávanie ţiaka 

podľa  variantu A/B/C a pod. V doloţke vysvedčenia je tieţ moţné aj stručne uviesť ţiakovi 

krátke slovné hodnotenie o jeho pokrokoch a práci počas roka (čl. 4, ods. 16, MP 22/2011). 

Písomné vyhodnocovanie IVP (v minulosti tlačivo H) sa nevyţaduje robiť, dôleţité je, aby 

IVP odráţalo vţdy aktuálne potreby ţiaka. Pri hodnotení učebných výsledkov ţiakov so 

špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami dodrţiavame: 

 

Metodický pokyn č. 22/2011 na hodnotenie žiakov základnej školy príloha č. 2 

 

Dbáme na to, aby sme prostredníctvom hodnotenia nerozdeľovali ţiakov na úspešných a 

neúspešných. Hodnotenie robíme na základe určitých kritérií prostredníctvom, ktorých 

sledujeme vývoj ţiaka. Odlišujeme hodnotenie spôsobilostí od hodnotenia správania. 

 

 

2. 6 Vnútorný systém kontroly a hodnotenia zamestnancov školy 

 

Veľkú váhu prikladáme systému kritérií na hodnotenie zamestnancov v zmysle 

Zákona č. 138/2019 Z. z. - Zákon o pedagogických zamestnancoch a odborných 

zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov. Priebeţne monitorujeme aktivity 

zamestnancov a hodnotíme ich na základe poznatkov získaných: 

- pozorovaním, hospitačnou činnosťou, individuálnymi rozhovormi, 

- analýzou predpísaných písomných prác, 

- referenciami od ţiakov, rodičov a iných odborných zamestnancov, 

- vyhodnocovaním výsledkov rôznych typov súťaţí a predmetových olympiád, 

- vyhodnocovaním úspešnosti externých testovaní, 

- zhodnotením dosahovaných výchovno-vyučovacích výsledkov, 

- hodnotením činnosti pedagóga v oblasti ďalšieho vzdelávania,  
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- vyhodnocovaním plnenia činností zadaných nad rámec pracovných úloh     

Jedenkrát ročne sú tieto poznatky zhrnuté v periodickom sumatívnom hodnotení v 

rámci hodnotiaceho pohovoru so zamestnancom, ktorý je zaloţený na čiastkových výsledkoch 

formatívnych hodnotení zameraných na minulé výkony, ale zároveň je impulzom pre jeho 

profesijný rozvoj a kariérny rast.  

Cieľom vnútorného systému kontroly a hodnotenia zamestnancov školy je 

harmonizácia aktivít výchovno-vyučovacieho procesu a zvyšovanie kvality práce jednotlivých 

zamestnancov. Má viesť k zlepšovaniu výkonu a nepretrţitému rozvoju kompetencií 

zamestnancov, k motivácii pedagógov, aby sami sledovali a hodnotili svoj pracovný výkon a 

pracovné správanie a menili ich kvalitu prostredníctvom profesijného rozvoja a 

sebavzdelávania a tým zvyšovali kvalitu celej organizácie. 

 

2. 7 Podmienky pre vzdelávanie detí so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami – 

podporné opatrenia 

 

Kaţdé dieťa má právo na kvalitné, bezplatné základné vzdelávanie bez diskriminácie 

na základe rovnakých príleţitostí v spoločenstve, v ktorom ţije a nesmie byť vylúčené zo 

všeobecného systému vzdelávania (Dohovor OSN o právach osôb so zdravotným 

postihnutím, čl. 7, ods. 2; čl. 24; čl. 30, ods. 5d, Dohovor o právach dieťaťa, čl. 3.1; čl. 23 a 

28, porov. aj POP 2018/2019, bod. 1.6.13.7, Štátna školská inšpekcia, ďalej len ŠŠI, 2018). 

Primárnym zámerom všetkých aktérov školy vrátane rodičov je starostlivosť o všetkých 

ţiakov a ich záujem (porov. aj zákon o rodine, článok I.1), s osobitným zreteľom na 

poznávanie potrieb a rešpektovanie rôznorodosti detí. 

 

Podporné opatrenia 

Podporným opatrením je opatrenie poskytované školou alebo školským zariadením potrebné 

na to, aby sa dieťa alebo ţiak mohli plnohodnotne zapájať do výchovy a vzdelávania a 

rozvíjať svoje vedomosti, zručnosti a schopnosti. 

 

Podpornými opatreniami sú: 

 poskytovanie výchovy a vzdelávania na základe úpravy cieľov, metód, foriem a 

prístupov vo výchove a vzdelávaní; poskytovanie zabezpečuje škola, školské 

výchovno-vzdelávacie zariadenie alebo špeciálne výchovné zariadenia, 

 poskytovanie výchovy a vzdelávania na základe úpravy obsahu výchovy a vzdelávania 

a hodnotenia výsledkov dosiahnutých deťmi alebo ţiakmi vo výchove a vzdelávaní; 
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poskytovanie zabezpečuje škola, školské výchovno-vzdelávacie zariadenie alebo 

špeciálne výchovné zariadenia, 

 zabezpečenie činností na rozvoj pohybovej schopnosti, zmyslového vnímania, 

komunikačnej schopnosti, kognitívnej schopnosti, sociálno-komunikačných zručností, 

emocionality a sebaobsluhy; poskytovanie zabezpečuje materská škola, materská škola 

pre deti so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami, základná škola, základná 

škola pre ţiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami, stredná škola, 

stredná škola pre ţiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami alebo 

špeciálne výchovné zariadenie, 

 činnosť na podporu dosahovania školskej spôsobilosti; poskytovanie zabezpečuje 

materská škola, materská škola pre deti so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími 

potrebami, zariadenie poradenstva a prevencie alebo liečebno-výchovné sanatórium, 

 zabezpečenie poskytovania kurzu vyučovacieho jazyka školy alebo inej podpory pri 

osvojovaní si vyučovacieho jazyka školy; poskytovanie zabezpečuje materská škola, 

materská škola pre deti so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami, základná 

škola, základná škola pre ţiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami, 

stredná škola, stredná škola pre ţiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími 

potrebami okrem bilingválneho vzdelávania alebo špeciálne výchovné zariadenie, 

 zabezpečenie doučovania alebo cieleného učenia na dosiahnutie najvyššieho 

individuálneho kognitívneho potenciálu dieťaťa alebo ţiaka; poskytovanie 

zabezpečuje materská škola, materská škola pre deti so špeciálnymi výchovno-

vzdelávacími potrebami, základná škola, základná škola pre ţiakov so špeciálnymi 

výchovno-vzdelávacími potrebami, stredná škola, stredná škola pre ţiakov so 

špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami alebo špeciálne výchovné zariadenie, 

 skvalitnenie podmienok výchovy a vzdelávania ţiakov zo sociálne znevýhodneného 

prostredia; poskytovanie zabezpečuje škola alebo školské zariadenie, 

 zabezpečenie vzdelávania sa vo vyučovacom predmete alebo vo vzdelávacej oblasti 

vo vyššom ročníku; poskytovanie zabezpečuje základná škola, základná škola pre 

ţiakov s nadaním, stredná škola alebo stredná škola pre ţiakov s nadaním, 

 zabezpečenie osobitných foriem komunikácie dieťaťa so zdravotným postihnutím 

alebo ţiaka so zdravotným postihnutím so školou alebo so školským zariadením; 

poskytovanie zabezpečuje škola alebo školské zariadenie, 

 činnosť na podporu sociálneho zaradenia; poskytovanie zabezpečuje škola alebo 

školské zariadenie, 
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 činnosť na podporu predchádzania ukončenia školskej dochádzky v niţšom ako 

poslednom ročníku základnej školy alebo strednej školy; poskytovanie zabezpečuje 

základná škola, základná škola pre ţiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími 

potrebami, stredná škola pre ţiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími 

potrebami, zariadenie poradenstva a prevencie alebo špeciálne výchovné zariadenie, 

 špecializované kariérové poradenstvo; poskytnutie zabezpečuje základná škola, 

základná škola pre ţiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami, stredná 

škola, stredná škola pre ţiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami 

alebo zariadenie poradenstva a prevencie, 

 zabezpečenie pôsobenia pedagogického asistenta v triede; poskytovanie zabezpečuje 

materská škola, materská škola pre deti so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími 

potrebami, základná škola, základná škola pre ţiakov so špeciálnymi výchovno-

vzdelávacími potrebami, stredná škola, stredná škola pre ţiakov so špeciálnymi 

výchovno-vzdelávacími potrebami alebo špeciálne výchovné zariadenie, 

 poskytovanie zdravotnej starostlivosti; poskytovanie zabezpečuje materská škola, 

materská škola pre deti so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami, základná 

škola, základná škola pre ţiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami, 

stredná škola, stredná škola pre ţiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími 

potrebami alebo špeciálne výchovné zariadenie, 

 zabezpečenie sebaobsluţných úkonov podľa osobitného predpisu80c) v čase 

výchovno-vzdelávacieho procesu; poskytovanie zabezpečuje škola alebo školské 

zariadenie, 

 poskytnutie špeciálnych edukačných publikácií a kompenzačných pomôcok; 

poskytovanie zabezpečuje materská škola, materská škola pre deti so špeciálnymi 

výchovno-vzdelávacími potrebami, základná škola, základná škola pre ţiakov so 

špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami, stredná škola, stredná škola pre 

ţiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami alebo špeciálne výchovné 

zariadenie, 

 zabezpečenie úpravy priestorov školy určených na podporu vnímania a nadobúdanie 

zručností; poskytovanie zabezpečuje škola alebo špeciálne výchovné zariadenie, 

 odstraňovanie fyzických bariér v priestoroch školy alebo školského zariadenia a 

organizačných bariér pri výchove a vzdelávaní; poskytovanie zabezpečuje škola alebo 

školské zariadenie, 
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 zabezpečenie diétneho stravovania; poskytnutie zabezpečuje zariadenie školského 

stravovania, 

 prevencia na podporu fyzického zdravia, duševného zdravia a prevencia výskytu 

rizikového správania; poskytovanie zabezpečuje škola alebo školské zariadenie, 

 krízová intervencia; poskytovanie zabezpečuje materská škola, materská škola pre deti 

so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami, základná škola, základná škola pre 

ţiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami, stredná škola, stredná škola 

pre ţiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami, centrum poradenstva a 

prevencie alebo špeciálne výchovné zariadenia. 

Ministerstvo školstva vedie a zverejňuje na ním určenom webovom sídle katalóg podporných 

opatrení. Katalóg podporných opatrení obsahuje najmä 

a) názov podporného opatrenia, 

b) opis podporného opatrenia, 

c) cieľovú skupinu podporného opatrenia, 

d) personálne zabezpečenie podporného opatrenia, 

e) formu poskytovania podporného opatrenia, 

f) odporúčaný rozsah podporného opatrenia. 

 

Podporné opatrenie sa poskytuje na základe vyjadrenia 

 pedagogického zamestnanca v kategórii učiteľ alebo školský špeciálny pedagóg, 

vyjadrenia odborného zamestnanca školy alebo vyjadrenia zariadenia poradenstva a 

prevencie v rámci odbornej činnosti podľa § 131 ods. 4 písm. a), ods. 5 písm. d) alebo 

ods. 6 písm. d), ak ide o podporné opatrenie podľa § 145a ods. 2 písm. a), c), e), f), j), 

k), n), q), r), alebo písm. s), alebo  

 zariadenia poradenstva a prevencie v rámci odbornej činnosti podľa § 131 ods. 4 písm. 

a), ods. 5 písm. d) alebo ods. 6 písm. d), ak ide o podporné opatrenie podľa § 145a 

ods. 2 písm. b), d), g), h), i), l), m), o) alebo písm. p). 

 O vyjadrenie na účel poskytnutia podporného opatrenia môţe riaditeľa školy alebo 

riaditeľa školského zariadenia poţiadať zákonný zástupca dieťaťa alebo neplnoletého 

ţiaka, plnoletý ţiak, zástupca zariadenia alebo pedagogický zamestnanec alebo 

odborný zamestnanec. Ak ide o dieťa alebo o neplnoletého ţiaka, o vyjadrenie 

zariadenia poradenstva a prevencie na účel poskytnutia podporného opatrenia moţno 

poţiadať len s informovaným súhlasom jeho zákonného zástupcu. O vyjadrenie na 

účel poskytnutia podporného opatrenia a o poskytnutie podporného opatrenia moţno 
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poţiadať písomne. Škola alebo školské zariadenie môţe umoţniť poţiadať o 

vyjadrenie na účel poskytnutia podporného opatrenia alebo o poskytnutie podporného 

opatrenia aj elektronicky bez kvalifikovaného elektronického podpisu pouţitím 

informačného systému. 

 Ak nie je moţné vyjadriť sa na účel poskytnutia podporného opatrenia v škole alebo v 

školskom zariadení, ktoré nie je zariadením poradenstva a prevencie, riaditeľ školy 

alebo riaditeľ školského zariadenia poţiada o vyjadrenie zariadenie poradenstva a 

prevencie. 

 Vyjadrenie obsahuje návrh podporného opatrenia spolu s navrhovaným rozsahom jeho 

poskytnutia. Vyjadrenie sa poskytuje ţiadateľovi; ak o vyjadrenie poţiadal 

pedagogický zamestnanec alebo odborný zamestnanec, poskytuje sa aj zákonnému 

zástupcovi dieťaťa alebo neplnoletého ţiaka, zástupcovi zariadenia alebo plnoletému 

ţiakovi. 

 Ak ide o podporné opatrenie, ktorým je poskytnutie zdravotnej starostlivosti, na jeho 

navrhnutie sa vyţaduje aj písomné vyjadrenie všeobecného lekára pre deti a dorast. 

 Dieťa alebo ţiak má právo na poskytnutie podporného opatrenia uvedeného vo 

vyjadrení. 

 Na základe vyjadrenia môţe riaditeľa školy alebo riaditeľa školského zariadenia o 

poskytnutie podporného opatrenia poţiadať ten, komu bolo vyjadrenie poskytnuté. 

 K návrhu podporného opatrenia uvedeného vo vyjadrení a k navrhovanému rozsahu 

jeho poskytovania sa riaditeľ školy alebo riaditeľ školského zariadenia písomne 

vyjadrí s ohľadom na personálne, priestorové, materiálno-technické a finančné 

podmienky školy alebo školského zariadenia na poskytnutie podporného opatrenia. 

Písomné vyjadrenie riaditeľ školy alebo riaditeľ školského zariadenia poskytuje 

osobám podľa odseku 7 do 10 dní odo dňa, kedy bol poţiadaný o poskytnutie 

podporného opatrenia, v odôvodnenom prípade do 20 dní. 

 Škola alebo školské zariadenie zabezpečí poskytnutie podporného opatrenia, ak má 

podľa písomného vyjadrenia riaditeľa školy alebo riaditeľa školského zariadenia na 

jeho poskytnutie v navrhovanom rozsahu personálne, priestorové, materiálno-

technické a finančné podmienky. Ak škola alebo školské zariadenie podľa písomného 

vyjadrenia riaditeľa školy alebo riaditeľa školského zariadenia nemá personálne, 

priestorové, materiálno-technické alebo finančné podmienky na poskytnutie 

podporného opatrenia v navrhovanom rozsahu a nemá moţnosť ich zabezpečiť, ten, 

kto poţiadal o poskytnutie podporného opatrenia, môţe poţiadať príslušný orgán 
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miestnej štátnej správy v školstve o preskúmanie písomného vyjadrenia riaditeľa školy 

alebo riaditeľa školského zariadenia. Orgán miestnej štátnej správy v školstve 

preskúma písomné vyjadrenie riaditeľa školy alebo riaditeľa školského zariadenia do 

30 dní odo dňa, kedy bol poţiadaný o preskúmanie, a na tento účel si môţe vyţiadať 

vyjadrenie Štátnej školskej inšpekcie. 

 Ak príslušný orgán miestnej štátnej správy v školstve zistí, ţe písomné vyjadrenie 

riaditeľa školy alebo riaditeľa školského zariadenia 

a) je opodstatnené, vykoná všetky potrebné úkony na zabezpečenie poskytnutia 

podporného opatrenia v najlepšom záujme dieťaťa alebo ţiaka prednostne v škole alebo v 

školskom zariadení, ktoré navštevuje, 

b) nie je opodstatnené, určí, ţe škola alebo školské zariadenie je povinné poskytnúť 

podporné opatrenie v navrhovanom rozsahu. 

 Ak príslušný orgán miestnej štátnej správy v školstve zistí, ţe nie je moţnosť 

zabezpečiť poskytnutie podporného opatrenia podľa odseku 10 písm. a), bezodkladne 

poţiada organizáciu zriadenú ministerstvom školstva na plnenie úloh v oblasti 

poradenstva a prevencie, ktorá určí spôsob poskytnutia podporného opatrenia v 

najlepšom záujme dieťaťa alebo ţiaka a poskytne škole alebo školskému zariadeniu, 

ktoré dieťa alebo ţiak navštevuje, súčinnosť pri zabezpečení jeho poskytnutia. 

 Poskytnuté podporné opatrenie moţno prehodnotiť z hľadiska napĺňania jeho účelu. 

Pri prehodnotení poskytnutého podporného opatrenia sa postupuje podľa odsekov 2 aţ 

11. 

 

Individuálny vzdelávací program 

Podľa individuálneho vzdelávacieho programu sa s informovaným súhlasom zákonného 

zástupcu alebo zástupcu zariadenia môţe vzdelávať 

a) dieťa alebo ţiak, ktorého špeciálne výchovno-vzdelávacie potreby neumoţňujú, aby sa 

vzdelávali podľa školského vzdelávacieho programu školy, ktorú navštevuje, a ani podľa 

vzdelávacích programov určených pre školy, ktoré vzdelávajú deti so špeciálnymi výchovno-

vzdelávacími potrebami alebo ţiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami, 

alebo 

b) ţiak, ktorému bolo povolené individuálne vzdelávanie v základnej škole. 

 

Individuálny vzdelávací program pre dieťa so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami 

alebo pre ţiaka so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami na základe odporúčaní 
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zariadenia poradenstva a prevencie vypracuje pedagogický zamestnanec poverený riaditeľom 

školy v spolupráci so školským špeciálnym pedagógom, pedagogickým asistentom a 

odborným zamestnancom školy a po konzultácii so zákonným zástupcom; ak ide o ţiaka 

základnej školy najmenej v piatom ročníku alebo o ţiaka strednej školy, aj po konzultácii s 

týmto ţiakom. 

 

Individuálny vzdelávací program obsahuje podporné opatrenie a úpravy jednotlivých častí 

školského vzdelávacieho programu podľa špeciálnych výchovno-vzdelávacích potrieb dieťaťa 

alebo ţiaka, najmä úpravu obsahu, metód, foriem alebo spôsobu hodnotenia a spolupráce s 

odbornými zamestnancami. 


