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LEGISLATIVA

v

Zakon €. 245/2008 Z. z. - Zékon o vychove a vzdeldvani (Skolsky zdkon) a o zmene a
doplneni niektorych zakonov.

Skolsky vzdelavaci program je zékladnym pedagogickym dokumentom §koly.

Skolsky vzdelavaci program vydava riaditel’ $koly po prerokovani v Pedagogickej rade $koly,
Rade skoly a pisomnom suhlase zriad’'ovatel’a Skoly podl’a zdkona § 7odsek 2.

Statny vzdelavaci program pre primarne vzdelavanie — 1. stupeii zakladnej Skoly -
http://www.statpedu.sk/sk/svp/inovovany-statny-vzdelavaci-program/inovovany-svp-

1.stupen-zs/

Statny vzdelavaci program pre niZSie stredné vzdelavanie — 2. stupeii zékladnej $koly -

http://www.statpedu.sk/sk/svp/inovovany-statny-vzdelavaci-program/inovovany-svp-

2.stupen-zs/
Zakon ¢. 138/2019 Z. z. - Zékon o pedagogickych zamestnancoch a odbornych

zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov


http://www.statpedu.sk/sk/svp/inovovany-statny-vzdelavaci-program/inovovany-svp-1.stupen-zs/
http://www.statpedu.sk/sk/svp/inovovany-statny-vzdelavaci-program/inovovany-svp-1.stupen-zs/
http://www.statpedu.sk/sk/svp/inovovany-statny-vzdelavaci-program/inovovany-svp-2.stupen-zs/
http://www.statpedu.sk/sk/svp/inovovany-statny-vzdelavaci-program/inovovany-svp-2.stupen-zs/
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1 VSEOBECNA CHARAKTERISTIKA SKOLY

1. 1 Velkost’ skoly

Nasa Skola bola otvorena 1. septembra 1969. Je plnoorganizovana a méa 9 ro¢nikov. V
Skolskom roku 2023/2024 je na prvom stupni v ro¢nikoch 1 — 4 13 tried, na druhom stupni v
ro¢nikoch 5 - 9 je 11 tried.

Pozostava z dvoch budov, ktoré st prepojené spojovacou chodbou. V hlavnej budove
sa nachadza riaditel’'stvo a sekretariat Skoly, triedy, odborné ucebne a kabinety.

Pocas existencie Skoly boli okrem odbornych ucebni biologie, chémie a fyziky
vybudované aj d’alSie u¢ebne — odborna ucebnia geografie — dejepisu, hudobnej vychovy,
informacnej a komunikacnej techniky, anglického a nemeckého jazyka, ucebiia techniky.
Uvedené predmety sa nam tak dari vyucCovat' v priestoroch vybavenych na tento ucel
vhodnymi uc¢ebnymi pomodckami. Medzi d’alSie miestnosti Skoly patri zazitkova miestnost,
Specialnopedagogicka miestnost’ /terapeutickd miestnost/ odbornych zamestnancov,
miestnost’ Skolskej psychologicky a skolska kuchynka.

V $kolskej kniznici, ktor sme kompletne zrekonstruovali aj z fondu predsedu vlady
SR, aj z fondu rodicov, si maju ziaci moznost’ zapozicat’ beletriu a odbornu literataru. Tuto
miestnost’ tiez vyuzivame na rdzne aktivity nielen v ramci vyucovacieho procesu, ale i v
popoludiiajsich hodinach v ramci &innosti SKD.

Vo vedlajSej budove sa nachadza telocviciia, 3 triedy druhych ro¢nikov, Skolsky klub
deti, Skolska jedalen a kuchyna. Rada skoly suhlasila 10. 5. 2017 so zaradenim skolskej
jedalne ako sucasti Skoly.

Vsetky ucebne su svetlé, vymalované, spihaju hygienické poziadavky. MiU MC
Karlova Ves nam pocas letnych prazdnin v roku 2019 zrenovovala priestory prvych ro¢nikov
a Skolského klubu deti.

Nevyhodou je, Ze v Skole mame len jednu telocviciiu, o znacne komplikuje tvorbu

rozvrhu.
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1. 2 Charakteristika ziakov

Nasa Skola ma dlhoro¢nt tradiciu a poskytuje primarne vzdelanie pre Ziakov vo veku
6 — 10 rokov a nizsie sekundarne pre ziakov od 11 — 15 rokov. Pocet ziakov v Skole je zavisly
najmi od popula¢nej krivky v naSom regidne, no je zavisly aj od ucebnych planov a d’alsich
sluzieb, ktoré¢ Skola ponuka. Sme Skola zamerana na vyucbu cudzich jazykov a na zavadzanie
IKT do vyucovacieho procesu. Vsetci ziaci od 1. rocnika sa ucia cudzi jazyk. V dnesnej dobe
je toto zameranie vel'mi atraktivne z dovodu nutnosti ovladat’ cudzi jazyk, preto naSu Skolu
navstevuju aj ziaci z in€ého regionu.
Ziaci, ktorym je z dovodu zdravotného znevyhodnenia alebo zdravotného postihnutia
odporu¢ané Centrom poradenstva aprevencie alebo Centrom S$pecialnopedagogického
poradenstva vzdelavanie formou Skolskej integracie, pracuji podl'a Individudlneho vychovno-

vzdelavacieho programu.

1. 3 Charakteristika pedagogickych a odbornych zamestnancov

Vychovu a vzdeldvanie v Skole zabezpecuje erudovany pedagogicky a odborny
kolektiv. VSetci pedagogicki a odborni zamestnanci maju pozadovanll pedagogicka a odbornu
sposobilost’. Iniciativne sa z(c€astiiuji roznych foriem vzdeldvania zameran¢ho na profesijny
rozvoj. V skolskom roku 2007/2008 cely pedagogicky kolektiv absolvoval vzdelavanie v
ramci projektu ,,Skola, ktorej to mysli“. Tento projekt nam umoznil aplikovat do
vyucovacieho procesu inovativne metddy, ktoré podporujii kritické myslenie Ziakov,
podnecujt ich k vicSej tvorivosti a zodpovednosti za vlastné vzdeldvanie. V aprili 2010 ako
prvej §kole na Slovensku sa nam podarilo ziskat $tatat SKOLA, KTOREJ TO MYSLI
predlozenim a obhajenim portfolii vSetkych pedagogickych zamestnancov.

V skole mame Skolského psychologa pre Ziakov, Skolsku psychologicku/supervizorku,
Skolskych Specidlnych pedagogov, socidlneho pedagdga a Siestich pedagogickych asistentov,
ktori ndm pomahaju vcas rieSit problémy deti so zdravotnym znevyhodnenim alebo
zdravotnym postihnutim, pomaéhaji Ziakom 9. ro¢nika v spolupraci s vychovnym
a kariérovym poradcom v profesijnej orientacii, poskytuji odborné konzulticie nielen

pedagogickym zamestnancom, ale aj rodi¢om nasich Ziakov.
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Skolsky psycholég v skole a $kolskom zariadeni okrem zariadenia poradenstva a prevencie:

poskytuje psychologicku diagnostiku deti a Ziakov, krizovl intervenciu, terapeuticku
intervenciu, odborni pomoc a psychologické poradenstvo detom a ziakom v rdmci
psychologickej intervencie,

poskytuje psychologické poradenstvo a konzultacie zdkonnym zastupcom, metodicku
podporu pedagogickym zamestnancom a odbornym zamestnancom prislusnej Skoly
alebo prislusného skolského zariadenia,

poskytuje detom, ziakom, pedagogickym zamestnancom a odbornym zamestnancom
prislusnej Skoly alebo prislusného Skolského zariadenia pomoc a poradenstvo pri
prekondvani bariér vo vychove a vzdelavani deti a Ziakov,

poskytuje psychologickl prevenciu, intervenciu a krizovl intervenciu zameranli na
podporu dusevného zdravia deti, ziakov a ucitel'ov v Skolach,

poskytuje su¢innost’ zariadeniu poradenstva a prevencie,

podporuje spolupracu pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov so
zédkonnymi zastupcami a dal$imi odbornikmi, fyzickymi osobami a pravnickymi

osobami.

Skolsky Specialny pedagég v kole a $kolskom zariadeni okrem zariadenia poradenstva

a prevencie:

vykonava diagnosticku ¢innost’ okrem diagnostickej ¢innosti na Ucel zaradenia dietat’a
alebo ziaka do triedy pre deti a Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim alebo s nadanim
alebo do Skoly pre deti a Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim alebo s nadanim a na
ucel vypracovania spravy z odborného vySetrenia,

poskytuje odbornit pomoc a Specidlno-pedagogické poradenstvo detom a ziakom v
ramci $pecialno-pedagogickej intervencie,

poskytuje Speciadlno-pedagogické poradenstvo a konzultiacie zadkonnym zastupcom,
metodicki podporu pedagogickym zamestnancom a odbornym zamestnancom
prislusnej skoly alebo prislusného Skolského zariadenia,

poskytuje detom, ziakom, pedagogickym zamestnancom a odbornym zamestnancom
prislusnej skoly alebo prislusného Skolského zariadenia pomoc a poradenstvo pri
prekonavani bariér vo vychove a vzdelavani deti a ziakov,

poskytuje su¢innost’ zariadeniu poradenstva a prevencie,

podiela sa na tvorbe individualneho uc¢ebného planu,
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vykondva priamu vychovno-vzdeldvaciu cinnost v Specifickych vyucovacich
predmetoch,

koordinuje a metodicky usmeriiuje ¢innost’ pedagogickych asistentov,

podporuje spolupracu pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov so
zakonnymi zastupcami a d’al§imi odbornikmi, fyzickymi osobami a pravnickymi

osobami.

Socialny pedagog:

vykonava preventivne ¢innosti zameran¢ na predchadzanie a odstrafiovanie rizikového
spravania deti a ziakov a na predchddzanie a odstrafiovanie socidlno-patologickych
javov,

poskytuje poradenstvo a intervenciu so zameranim na deti a Ziakov s rizikovym
spravanim, ohrozenych socialno-patologickymi javmi a na deti a Ziakov zo socialne
znevyhodneného prostredia,

poskytuje poradenstvo a konzulticie zdkonnym zéastupcom, pedagogickym
zamestnancom a odbornym zamestnancom,

vykonava socialno-pedagogicku diagnostiku prostredia a vztahov, osvetovl ¢innost’ a
d’al$ie ¢innosti v socidlno-vychovnej oblasti,

podporuje spolupracu pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov so
zékonnymi zastupcami, zamestnancami zariadeni socidlnoprdvnej ochrany deti a

socialnej kurately a d’al$imi fyzickymi osobami a pravnickymi osobami.

Vychovny poradca vykonava cinnosti vychovného poradenstva prostrednictvom

informacnych, koordinaénych, konzultacnych, metodickych a d’alSich suvisiacich Cinnosti a

sprostredktiva odbornti terapeuticko-vychovnu ¢innost’.

Kariérovy poradca vykonava ¢innosti kariérového poradenstva.

Supervizor:

koordinuje a dohliada na odbornost’ a Groven vykonu pracovnej ¢innosti v kategoriach
a podkategoriach pedagogickych zamestnancov alebo v kategoriach odbornych
zamestnancov a podiela sa na zvySovani profesijnych kompetencii pedagogickych

zamestnancov alebo odbornych zamestnancov alebo
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e vykondva riadiacu ¢innost’ na zdklade poverenia riaditelom Skoly alebo riaditelom

Skolského zariadenia v oblastiach a rozsahu vymedzenych v povereni.

Struktira kariérovych pozicii pedagogickych a odbornych zamestnancov:

Metodické zdruzenia:

MZ 1. — 4. ro¢nik: Mgr. Andrea Bachrata
MZ SKD - Mgr. Lydia Matejova

MZ SPT — Mgr. Simona Bracinikova

Predmetové komisie:

PK SJL - DEJ: Mgr. art. Zlatica Somorjai

PK CJ: Mgr. Danica Hudobova

PK MAT — FYZ - INF: PaedDr. Zuzana Vel'asova
PK BIO — CHEM - GEO: Mgr. Alica Simova

PK VYCHOV: Mgr. Zuzana Bublové

Administrator webového sidla $koly, spravca $kolskej siete: Mgr. Adam Skopp
Metodi¢ka, koordinatorka SkVP ,,Skola, ktorej to mysli“ : Mgr. Lucia Ol3avské
Skolski koordinatori krazkovej ¢innosti: Mgr. Katarina Hajasova, Mgr. A. Skopp
Skolsky parlament, koordinatorka: Mgr. Julia Kuchtova

Skolska koordinatorka pre finanénti gramotnost’ na 1.stupni: Mgr. Lucia Olsavska
Skolska koordinatorka pre finanénti gramotnost’ na 2.stupni: Mgr. Zuzana Kubovéikova
Skolské koordinatorka pre &innost’ s nadanymi Ziakmi: Mgr. Andrea Bachrata
Skolské koordinatorka prevencie $ikany: Mgr. Simona Bracinikova

Vychovné a kariérové poradenstvo: Mgr. Simona Bracinikova

Koordinatorka pre $portovi vychovu na 1. stupni: Mgr. Marcela PuSkéarova
Koordinator pre Sportova vychovu na 2. stupni: Mgr. Noemi Mészarosova
Koordinatorka environmentalnej vychovy: Mgr. Alica Simové

Objednavanie a distribucia ¢asopisov na 1. stupni: Mgr. Méria Demekova
Skolska digitalna koordinatorka: Ing. Alena PribiSova

Supervizorka: Mgr. Eva Hlistova
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Spravcovstvo kabinetov:

1. — 4. ro¢nik 1 - prizemie: Mgr. Marcela Puskarova

1. — 4. ro¢nik 2 - 1. poschodie: Mgr. Iveta Harcekova

1. — 4. ro¢nik 3 - Mgr. Lucia OlSavska

SJL - Mgr. Zuzana Lucenicova

CJ - PhDr. Danica Hudobova

CHEM aBIO - Mgr. Alica Simova

FYZ - Mgr. Zuzana Kubov¢ikova

MAT - PaedDr. Zuzana Velasova

HUV - Mgr. Juraj Miskovic

INF — Ing. Alena PribiSova

TSV - Mgr. Noemi Mészarosova

DEJ a GEO - Mgr. Alena Zurekova

TCHV - Mgr. Alena Zurekova

Skolska kuchynka: Mgr. Filip Kopanyi

Kabinet inkluzivneho timu: Simona Achbergerova

Terapeuticka miestnost’ a kabinet Skolskej psychologicky: Mgr. Katarina Zemkova
Kabinet SKD: A. Navarova, Mgr.art. M. Kassayova

Kabinetna zbierka spolocensko-vednych-didaktickych hier: Mgr. Andrej Pinkalsky

Spravcovstvo ucebnicového fondu:
1. stupeni - Mgr. Lucia Olsavska

2. stupen - Mgr. Miroslava Rzounkova

Spravcovstvo odbornych ucebni:
ANJ - PhDr. Danica Hudobova
DEJ - GEO - Mgr. Alena Zurekova
FYZ - Mgr. Zuzana Kubovc¢ikova
TCHV - Mgr. Alena Zurekova
BIO a CHEM - Mgr. Alica Simova
HUV - Mgr. Juraj Miskovié

INF 1,2 — Ing. Alena PribiSova
EKO trieda - Mgr. Alena Zurekova

KniZnica ziacka a KniZnica ucitel'ska - Mgr. Marcela Puskarova
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Zazitkova miestnost’ — B.A. Alison Jayne Rybanska

Kronika skoly- Mgr. Maria Demekova

Za usmernovanie a riadenie realizovanych projektov zodpoveda:
1. Zdrava skola - Mgr. Katarina Nemc¢ovska
Modré skola - Mgr. Marcela Puskarova
Projekt EDULAB, Expedicia Fenomény sveta — Mgr. Zuzana Kubov¢ikova,
Cistota okolia 8koly, Sluzby v SJ - Mgr. Alica Simova
Druhy krok - Mgr. Marcela Puskarova

© o~ w DN

Podpora pomahajucich profesii 3 — Mgr. Adam Skopp

SKOLSKY PODPORNY TiM

Podporny tim na nasej Skole pozostava zo Skolskych Specidlnych pedagogov, skolského
psycholdga, supervizora, asistentov ucitel’a, dvoch ucitelov I. stupiia, dvoch ucitelov II.
stupna, vychovavatel'a a vychovného a kariérového poradcu. Viac info:

https://zskarloveska61.edupage.org/a/skolsky-podporny-tim

Koordinator timu: Mgr. Adam Skopp, zastupca riaditel’ky $koly pre inkluzivne vzdelavanie,
Skolsky Specidlny pedagdg

Vediica metodického zdruZenia Skolského podporného timu: Mgr. Simona Bracinikov,
socialna pedagogicka, vychovna a kariérova poradkyna

Skolsky psycholég: Mgr. Eva Hlistova - supervizor, Mgr. Katarina Zemkova

Skolsky $pecialny pedagég: Mgr. Nikola Pastrnakova - 2. roénik, Mgr. Andrea Sevéikova -
1.,4.,5.,6., 7. ro¢nik, Mgr. Adam Skopp - 2., 3., 8., 9. ro¢nik

Vychovny a kariérovy poradca: Mgr. Simona Bracinikova, socialna pedagogicka

Socialny pedagég: Mgr. Simona Bracinikova, vedica MZ Skolského podporného timu,
vychovna a kariérova poradkyna

Koordinator prace s nadanymi Ziakmi: Mgr. Andrea Bachratd, ucitel’ka I. stupiia

Koordinator pre pracu so Ziakmi s odliSnym materinskym jazykom: B.A. Alison Jayne
Rybénska

Skolsky a rovesnicky mediator: Mgr. Adam Skopp

Pedagogicky asistent: Simona Achbergerova, Mgr. Jaroslava Hajasova, Mgr. Martina
Hamarova, Mgr. Filip Kopéanyi, Mgr. Jana MiSl'anova, Mgr. Andrej Pinkalsky
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Poradenské zariadenie: CPaP Feddkova 3 - Mgr. Monika Klapkova, riaditel'ka CPaP
SKOLSKY PODPORNY TIiM (§irsi tim a &lenovia):
Ucitel’ I. stupnia: Mgr. Andrea Bachrata - vediica MZ 1. stupen
Ucitel’ I1. stupna: Mgr. Julia Kuchtova, Mgr. Zuzana Bublova
Vychovavatel’: Mgr. Lydia Matejova
INTERVENCNY TiM: viac info:

https://zskarloveska61l.edupage.org/a/skolsky-podporny-
tim?eqa=dGV4dD10ZXh0L3RIeHOXMDEmMc3VicGFnZT0z

ORGANIZACIE, S KTORYMI SPOLUPRACUJEME: VUDPaP, Inklucentrum

1. 4 Organizacia prijimacieho konania

Zapis do 1. ro¢nika je v sulade so skolskym zakonom. Mozno ho uskuto¢nit’ v termine
od aprila kalendarneho roku, ktory bude zverejneny aj na webovom sidle Skoly.

Rodi¢ ma pravo zapisat’ svoje dieta do spadovej Skoly prip. do inej v stlade s
moznost’ami $kol (§20, ods. 5 a §144, ods. 5 skolského zakona). Rodi¢ by mal rovnako ako
Skola 1 ostatni castnici rozhodovat’ vzdy v najlepSom zaujme diet’at’a a snazit’ sa vynalozit
patri¢né Usilie na vytvorenie podmienok, aby nedochadzalo k jeho diskrimindcii (§ 144, ods. 2
Skolského zdkona, porov. aj rozsudok Najvyssieho stidu SR, d’alej len NS SR, 2015). Niektori
ziaci so SVVP v SR maju uz v predskolskom veku pristup k odbornej podpore zo strany
socialnej sluzby v€asnej intervencie, poradenskych zariadeni, zdravotnickych rehabilitacnych
sluzieb, logopédov, fyzioterapeutov a i. Vhodny sprievodca pre rodi¢ov deti so zdravotnym
znevyhodnenim je aj na stranke Platformy rodin deti so zdravotnym znevyhodnenim. Na
zéklade intenzivnej starostlivosti od ttleho veku poznaji dobre zdroje a rizikd Ziaka a vSetky
okolnosti rodiny. Je preto ddlezité, aby rodi¢ spolu s prisluSnym centrom ¢im skor uzko
spolupracoval so skolou, kde bude Ziak vzdeldvany, a to v niektorych pripadoch uz aj rok pred
nastupom do Skoly, aby Skola Ziaka spoznala, ziskala dostatocny pisomny profil, a tym bolo
zaclenenie dobre naplanované a pripravené.

KedZze sa naSi Ziaci ucia cudzi jazyk od 1. rofnika, osobitne zistujeme jazykové
predpoklady na jeho zvladnutie. Jednotlivé cCasti testu st bodované a vyhodnocované podla

pravidiel vypracovanych skolskym psycholdgom a Skolskym Specidlnym pedagogom.
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Prijimanie ziakov so zdravotnym znevyhodnenim alebo zdravotnym postihnutim
realizuje individualne Skolsky Specidlny pedagdg alebo Skolsky psycholog po dohode so
zakonnym zastupcom diet’at’a.

Ziaci, ktori maju zaujem o prestup na nasu $kolu do niektorého z ro¢nikov 2 - 4,
vykonaju vstupnu skasku z cudzieho jazyka v pisomnej a tstnej forme.

Ziaci, ktori maju zdujem o prestup na nasu $kolu do niektorého z roénikov 5 - 9,

vykonaju vstupnu skusku z cudzieho jazyka v pisomnej a Gstnej forme.

1. 5 Dlhodobé projekty

PROJERT
ZORAVA SkOLA

Projekt ZDRAVA SKOLA ma za ciel podporovat zdravie, fyzicka, psychicku
a socidlnu pohodu, zdravsi spdsob zivota formou pozitivneho ovplyviiovania spravania
ziakov, ale 1 ucitel'ov a rodi¢ov k vlastnému zdraviu, a tym zvysit' zodpovednost’ kazdého
jedinca za svoje zdravie.
Viem, ¢o zjem

Ciel'om je podporovat’ aktivity pri prevencii a rieSeni nadvahy, obezity, podvyzivy a
poruch prijmu potravy. Podporovat’ pohybové aktivity, rozvijat’ osvetovl, vzdelavaciu a
vychovnu ¢innost’ s dérazom na zdravu vyzivu, zdravé potraviny, potravinovi bezpecnost’ a
zvySenie povedomia v oblasti oznaCovania potravin. Venovat pozornost’ vychove k zdraviu v
zmysle holistického pristupu k zdraviu a zdravému Zivotnému S§tylu. KaZdorocne, v ramci
projektu Zdrava skola, pripravujeme rozhlasové relacie k Svetovému diu duSevného
zdravia, k Svetovému dilu vyzivy, rozhlasovi relaciu k Tyzdnu boja proti rakovine a RV ku
Dniu vody. Povedomie Ziakov o dusevnom zdravi sme zvysSili rozhlasovymi reldciami
Downov syndrém a k Svetovému diiu povedomia o autizme.
Dalej sa uskutoéiiuji tieto aktivity: Tyzden zdravej vyzivy, akcia Pijem zdrava vodu, napoj
z vodovodu, Defi bez sladkosti, projekt Viem, ¢o zjem — Pestra strava, akcia Daruj jabi¢ko,
praca so vzdelavacim portdlom KOZMIX, rozne Sportové turnaje, Dent Skoly zamerany na

podporu pohybu a zdravého zivotného Stylu u ziakov.

12



Zakladna skola Karloveska 61 Bratislava

MODRA

SKOLA
——

VODA PRE BUDUCNOST

https://www.youtube.com/watch?v=0yIHDm Ifu4&feature=youtu.be
V MODREJ SKOLE nam zalezi na kazdej kvapke vody! , Modra $kola — voda pre

buducnost™ je dlhodoby vzdeldvaci program Bratislavskej vodarenskej spolo¢nosti, a.s.
Zaciatky programu siahaju do roku 2008, kedy sa zacali projektové pripravy a o rok neskor sa
uspesne zrealizovali prvé vzdelavacie aktivity.

Hlavnym zamerom programu je systematické budovanie pozitivneho vztahu mladych
ludi k pitnej vode ako produktu, ktory mé svoju hodnotu rovnako ako kazdy iny produkt
potrebny pre Zivot ¢loveka. Program je spracovany tak, aby vhodnymi formami a metdédami
zazitkového ucenia pdsobil na rozvoj vedomosti a znalosti deti a mladeze o pitnej vode — jej
vyrobe, distribcii, odvadzani a Cdisteni odpadovych vod, ale aj o dolezitosti a
nenahraditel'nosti vody v prirode. Aby realizicia bola uspesna a aby metody prace boli na
vysokej profesionalnej urovni, spolupracujeme s pedagdégmi $kol a Skolskych zariadeni,
vzdeldvacimi inStiticiami a neziskovymi organizdciami, v snahe C¢o najefektivnejSie
podporovat’ zaujem deti a mladeze o problematiku vody, v zmysle stanovenych cielov
programu.

Hlavné ciele programu:

e formovat postoje, prehibit’ a rozsirit vedomosti a zruénosti deti a mladeZe o pitnej
vode (Uprava surovej vody, doprava, distriblcia) a jej roznom vyuziti (pitie, umyvanie,
varenie, hygiena a d’alSie),

e rozs8irit’ poznatky deti a mladeZe o odpadovej vode (ako vznika odpadové voda, jej
Cistenie pred navratom do vodnych tokov),

e rozsirit vedomosti deti a mladeze o ochrane vodnych zdrojov, ochrane zivotného
prostredia, pitného rezimu a pod.,

e zaujat’ mladych l'udi odbornymi aktivitami, ktoré vo svojej ¢innosti realizuje BVS,
a.s.,

e systematicky vyhladdvat’ nadanych Ziakov a Studentov a zvySovat ich zaujem
profesiondlne sa orientovat’ na vodarenské odvetvie.

Realizacia programu:

13


https://www.youtube.com/watch?v=0yIHDm_lfu4&feature=youtu.be

Zakladna skola Karloveska 61 Bratislava

Program je siborom viacerych typov aktivit a Cinnosti s tematikou pitnej vody, jej vyroby,
distribtcie, odvadzania a Cistenia, ktoré veda k vzdeldvaniu, rozvoju navykov a zruc¢nosti,
zmene hodnotovej orientacie a spolupraci medzi Skolami, verejnostou a vodarenskou
spolo¢nostou. Jednotlivé aktivity st prisposobené¢ konkrétnym cielovym skupindm (od
materskych $kol az po vysoke Skoly) a realizuji sa najma prostrednictvom:

¢ vlastného vyucovacieho procesu $kol,

o zazitkového ucenia s vyuzitim tematickych modelov, experimentov a vzdeldvacich
hier, a to priamo v priestoroch Vodarenského muzea,

e neformélneho vzdelédvania prostrednictvom exkurzii do vybranych objektov BVS, a.s.
(Vodarenské muzeum, vodné zdroje, Cistiarne odpadovych vod, rezervoare pitnej
vody, Gpravne vody a pod.),

e zapojenia sa do sut'azi (Esejistickd sut'az, vytvarna sit'az, fotograficka sutaz, Festival

vody, a iné).

FENOMENY
SVETA

Bez memorovania, domacich uloh a prepisovania poznamok. FENOMENY SVETA
si novy Skolsky predmet, ktory uci deti spozndvat’ na§ svet zabavnym sposobom. Vdaka
neziskovej organizacii EDULAB a generdlnemu partnerovi projektu, Tatra banke, sa méZu
ziaci druhého stupnia zakladnych 8kol vzdelavat' tak, ako im je to najviac prirodzené.
Prostrednictvom zaZitku, objavovania a motivujiicej hry. Skoléci st vo svete technolégii ako
doma, nie je preto prekvapenim, Ze ich pozornost’ nezaujme len tak hocico. Ich ocakavanie
formuja videohry s kvalitnou grafikou ¢i hviezdy socidlnych sieti s vyborne spracovanymi a
prestrihanymi videami. Deti dnes konzumuji obsah inak nez predchédzajuce generacie a
vyu€ovanie by na tieto trendy malo odpovedat.

Fenomény sveta prinaSaju do Skol vzdeldvacie vided z dielne BBC, interaktivne
cvicenia a zabavné aktivity, vdaka ktorym sa z deti stdvaji badatelia odhalujici tajomstva
naSho sveta. Aby toho nebolo malo, projekt podporil aj znamy slovensky YouTuber Baca.
Vydava sa na dobrodruzné expedicie po stopach Fenoménov sveta a prichddza s vyzvami, v

ktorych deti hraju aj o vylet pre celt triedu k norskym fjordom.
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Medzipredmetové vzdelavanie je dnes vo svete velkym trendom, no aj napriek tomu
je v mnohych slovenskych Skolach takmer neznamym pojmom. Cielom Fenoménov sveta je
predstavit detom zaujimavé témy atraktivnym spdsobom a zaroveinn ich ucit’ mysliet' v
suvislostiach. Deti sa na jednotlivych predmetoch ucia rozne veci, ktoré si niekedy nedokazu
dostatocne prepojit. Fenomény sveta spajaji poznatky z prirodopisu, zemepisu ¢i dejepisu,
aby poskytli detom celistvé informacie o téme. Zaroven si takouto formou vyucovania
rozvijaju kl'ucové kompetencie ako kritické myslenie, timova spolupracu, citanie s

porozumenim alebo prezentacné zrucnosti.

S
DRUHY KROK

KROK KU SKOLE BEZ SIKANOVANIA

Projekt DRUHY KROK je program zamerany na socialno-emocionalny rozvoj deti v
materskych Skolach a na 1. stupni zdkladnych $kol. Prostrednictvom vyskolenych pedagdégov
ma za ulohu naucit’ deti rozpoznavat' emocie, vediet' o nich hovorit’ a hlavne vcitit’ sa do
situacie iného.

Tento program je uz beznou stcastou vyuc€ovacich hodin v Skolach v mnohych
krajinadch sveta ako napr. Finsko, Nemecko, Dansko, Noérsko, Svédsko, Velka Britania,
Island, LotySsko, Kanada, USA, Japonsko ¢i Austrdlia. Na Slovensku je realizovany pod
odbornou garanciou OZ PROFKREATIS plus a vdaka podpore spolocnosti GSK sa vo
februari 2014 podarilo vyskolit’ a certifikovat 96 pedagogov z 54 $kol na celom Slovensku. V
sti¢asnosti je do projektu DRUHY KROK zapojenych uz 154 zakladnych 8kol, ktoré ho
zaradili do vyu€ovacich hodin v ramci etickej vychovy a verime, Ze ich pocet eSte narastie.

DRUHY KROK pontka riesenie na stéasny problém v skolach, kde ¢im dalej, tym
viac narasta agresivita, Sikana, utoky na ucitel'ov a intolerancia voci odliSnostiam. Stucast'ou
vyucbovych materidlov su vel'koplosné fotografie, ktoré znazoriuju situdcie z kazdodenného
zivota deti a obsahuju presni metodicku inStrukciu pre ucitelov. Vd’aka nim moéZzu ucitelia
vysvetlit' a poradit’ detom, ako zvladat’ agresiu, nasilie, hyperaktivitu ¢i introverziu a rozvijat’
tak ich empatiu, komunika¢né zruc¢nosti, moralne spravanie a celkovl sudrznost’ v triede.
Vyborné vysledky, ktoré DRUHY KROK priniesol do $kol na celom svete, potvrdzuju aj

mnoh¢ prieskumy zrealizované na Slovensku aj v zahranici.
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ODSTRANME SIKANOVANIE A ROVESNICKA SKUPINA

V oblasti prevencie proti Sikanovaniu st jednotlivé aktivity zamerané na hlavny ciel’-
aby deti pochopili nebezpecenstvo akejkol'vek formy Sikanovania, vytvaranie dobrych
medzil'udskych vztahov. Netolerovanie foriem Sikanovania je prioritnou tlohou vsetkych
pedagogickych pracovnikov v tejto oblasti. Pocas $kolského roka na nasej ZS realizujeme v
spolupraci so $kolskou psychologi¢kou Mgr. Evou Hlistovou projekt ODSTRANME
SIKANOVANIE na 1. a 2. stupni veku primeranou formou. Cielom projektu je oboznamit’
deti so vSetkymi formami Sikanovania prostrednictvom modelovych situacii. Vzhl'adom na
skryti povahu Sikanovania je vel'mi tazké sa o nom od Zziakov dozvediet. VéacSina deti, ktoré
su Sikanované len ticho trpia, neodvazia sa hl'adat’ pomoc.

Nad’alej pokracuje spolupraca s Okresnym riaditel'stvom Policajného zboru Bratislava

IV s p. Npor. Mgr. Katarinou Vykydalovou.

RECYKLO

Recyklohry su §kolsky recyklaény program, ktorého cielom je prehibit’ znalosti Ziakov v
oblasti triedenia a recyklacie odpadov a umoznit’ im osobnl skusenost’ so spdtnym

odberom pouzitych drobnych elektrozariadeni a batérii.
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1. 6 Spolupraca s rodi¢mi a inymi subjektmi

Rada skoly pri ZS Karloveské 61 v Bratislave bola ustanovena v zmysle § 24 zakona NR SR
¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov. Funkéné obdobie trva 4 roky.
Rada skoly sa na svojich zasadnutiach vyjadruje k:
e planu prace skoly,
e vychovno-vzdeldvacej ¢innosti,
¢ vysledkom hospodarenia a ndvrhu rozpoctu OZ Rodic¢ovského zdruzenia.
OZ Rodicovské zdruzenie pri ZS Karloveskd 61 ako obéianske zdruzenie ma pravnu
subjektivitu. Rozsireny vybor zasadd 3 razy do roka. Terminy stretnuti rodi¢ov s pedagogmi
na triednych aktivoch a konzultdcidch su vopred uverejnené na webovej stranke Skoly a
Vv elektronickych ziackych knizkéach Ziakov.
Spolupraca s rodi¢mi je na vel'mi dobrej trovni. Je zalozena na vzajomnej dovere, ucte. V
pripade potreby rieSenia urcitého problému, sa podiel'aji na jeho odstraneni za ucasti rodicov,
vedenia Skoly aj vysokokvalifikovani odbornici ako triedny ucitel’, vyucujlci, vychovny
poradca, skolsky psycholog, skolsky Specidlny pedagdg. Takouto suhrou sa I'ahSie odstranuju
neuspechy a zlyhania Ziakov v Skole, ¢im sa predchddza vytvaraniu negativneho vyvinu
ziakovej osobnosti.
Spolupraca s rodi¢mi d’alej pozostava:
e 0Z Rodi¢ovského zdruzenia pri ZS Karloveska 61 — finanéné prispevky z 2 % z dani a
z rozpoCtu OZ,
e KONFERENCIA obhajoby zaverecnych prac Ziakov 4. rocnika za pritomnosti
rodicov,

e formou darov obnovenie kabinetného nabytku, zborovne Skoly, pocitacovych zostéav.

Pre ziakov organizujeme Skoly v prirode, lyZiarsky kurz, plavecky kurz, Skolské
vylety, exkurzie, jazykové pobyty v zahranici.
Vzt'ahy medzi Ziakmi, rodi¢mi, pedagogickymi zamestnancami a vedenim Skoly st
korektné. Vzniknuté problémy rieSime ihned’, aby sme predisli ich prehlbovaniu.
Na vyucovani sa snazime vytvarat pokojnu, priatel'ski atmosféru, aby ziaci radi

prichadzali do Skoly. Pripravujeme pre nich mnohé zaujimavé aktivity, aby sme im spestrili
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vychovno-vzdelavaci proces. Z tohto dovodu uz dlhé roky spolupracujeme s roéznymi
organizaciami ako Centrum poradenstva a prevencie, Centrum Specialnopedagogického
poradenstva, MiU MC Karlova Ves, Liga proti rakovine, Unia nevidiacich a slabozrakych,
Nadacia pre deti Slovenska, Usmev ako dar, Mestska kniZnica a iné.

Na pamédti mame aj naSich buducich prvéacikov, aby sme im ulah¢ili prechod z
materskej do zékladnej $koly. Spolupracujeme s MS na Borskej, MS na Suchohradskej ulici
a MS L. Saru.

1. 7 Priestorové a materialno-technické podmienky Skoly

Pocas existencie Skoly boli okrem odbornych ucebni biologie, chémie a fyziky
vybudované aj d’alSie ucebne — odborna ucebiia geografie — dejepisu, hudobnej vychovy,
informacnej a komunikacnej techniky, anglického a nemeckého jazyka, ucebinia techniky.
Uvedené predmety sa nam tak dari vyucovat v priestoroch vybavenych na tento ucel
vhodnymi ucebnymi pomodckami. Medzi d’alSie miestnosti skoly patri zazitkova miestnost’,
Specidlnopedagogicka miestnost’ Skolského Specialneho pedagdga a Skolskéd kuchynka.

V skolskej kniznici, ktorti sme kompletne zrekons$truovali aj z fondu predsedu vlady
SR, aj z fondu rodicov, si maju ziaci moznost’ zapozicat’ beletriu a odbornu literataru. Tuato
miestnost’ tieZ vyuzivame na rézne aktivity nielen v rdmci vyu€ovacieho procesu, ale 1 v
popoludiajsich hodinach v ramci ¢innosti SKD.

Vo vedlajSej budove sa nachadza telocviciia, 3 triedy druhych ro¢nikov, Skolsky klub
deti, Skolska jedalent a kuchyna.

Vsetky udebne su svetlé, vymalované, spiiiaju hygienické poziadavky. MiU MC
Karlova Ves nam pocas letnych prazdnin v roku 2019 zrenovovala priestory druhych

ro¢nikov a Skolského klubu deti.
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1. 8 Skola ako Zivotny priestor

Aby sa ziaci 1 pedagdgovia citili v Skole ¢o najprijemne;jsie, treba klast’ doraz na:

e upravené a estetické prostredie tried, Skolského arealu, chodieb. O esteticky vzhl'ad
skoly sa starajii vietci zamestnanci $koly podl'a rozdelenia. Udrzbu $kolského arealu
zabezpecuje Skolnik a vratnicka,

e aktudlne informacie o aktivitdich Skoly na webovej stranke, informacnych tabuliach a
nastenkach — zabezpecuje vedenie skoly a vedici MZ, PK,

¢ budovanie priatel'skej atmosféry medzi ziakmi navzdjom, medzi Ziakmi a pedagégmi,
rodi¢mi a pedagdgmi, rodiémi, ziakmi a zamestnancami $koly je prioritnou tlohou pre

vsetkych zamestnancov Skoly.

1. 9 Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani

Bezpecnostny technik a vedenie Skoly v zdujme zabezpecenia bezpecnych a zdraviu
vyhovujucich podmienok v priestoroch Skoly, Skolského aredlu zabezpecCuje pravidelné
kontroly bezpecnosti a ochrany zdravia a nasledné odstranovanie nedostatkov podla
vysledkov revizii a kontrol.

Zamestnanci Skoly sa pravidelne zucastiiuji Skolenia o bezpecnosti a ochrane zdravia pri

praci a proti poziaru, ziaci s pravidelne pouceni o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci.

1. 10 Prava a povinnosti pedagogického a odborného zamestnanca

Prava apovinnosti pedagogického zamestnanca a odborné¢ho zamestnanca maja
zabezpecovat’ bezpecny servis pedagogického a odborného zamestnanca nasej Skoly.
1. Pedagogicky zamestnanec a odborny zamestnanec ma okrem prav ustanovenych
osobitnymi pravnymi predpismi pri vykone pracovnej ¢innosti pravo na
a) zabezpeCenie podmienok potrebnych na vykon pracovnej ¢innosti, najmi na ochranu

pred prejavmi nasilia zo strany deti, Ziakov, poslucha€ov, zdkonnych zastupcov alebo
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inych osob, ktoré maju dieta zverené do starostlivosti na zaklade rozhodnutia sudu a
zo strany d’alSich fyzickych 0sob alebo pravnickych osdb,

ochranu pred socialno-patologickymi prejavmi v spravani veducich pedagogickych
zamestnancov, veducich odbornych zamestnancov, dalSich zamestnancov,
zriad’'ovatel’a, zdkonnych zastupcov, inych fyzickych osob alebo pravnickych osdb,
ochranu pred neodbornym zasahovanim do vykonu pracovnej ¢innosti,

ucast’ na riadeni Skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socidlnej pomoci
prostrednictvom osobného Clenstva alebo volenych zastupcov v poradnych,
metodickych a samospravnych organoch,

predkladanie ndvrhov na skvalitnenie vychovy a vzdelavania,

vyber a uplatiiovanie pedagogickych metod, foriem, didaktickych prostriedkov
vychovy a vzdeldvania a na vyber odbornych metéd,

profesijny rozvoj,

objektivne hodnotenie vykonu pracovnej ¢innosti.

2. Neodbornym zasahovanim do vykonu pracovnej ¢innosti je zasah do vykonu pracovnej

¢innosti fyzickou osobou, ktord nie je vedicim zamestnancom pedagogického zamestnanca

alebo odborného zamestnanca alebo nemé postavenie kontrolného organu.

3. Pedagogicky zamestnanec a odborny zamestnanec ma v suvislosti s vykonom pracovnej

¢innosti postavenie chranenej osoby.
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2 CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO VZDELAVACIEHO
PROGRAMU

V nasej Skole vnimame ucenie ako spoznavanie sveta, v ktorom zijeme a budeme zit'.
Vedieme deti k poznaniu svojej ceny, k pozitivnemu vyuzivaniu svojich schopnosti, o je v
sucasnej dobe vel'mi potrebné. Snazime sa posilnit’ vztahy medzi vSetkymi ¢lenmi nasej
Skoly, vratane rodiCov a znadmych, aby sme vytvorili priatel'ské prostredie pre nase deti.
Okolie skoly ponuka odzu zelene a pokoja, kde sa vsetci, mali aj velki, podiel'aju na vytvarani
pozitivneho prostredia. Nasou pychou su moderne vybavené ucebne pre bohaté odovzdavanie
vedomosti a skusenosti. Ziakom pontikame pestrii mimoskolsku &innost’ a $portové aktivity.
Pevné hodnoty vychadzaju z tradicie a nasi pedagoégovia ich dokazu spajat’ so sucasnymi
trendmi. Nasa Skola je partnerom ziakov a rodicov.

NezastupiteInti Ulohu v edukacnom procese ma vyucba ludskych prav, ktoré sa
zaCinaji pravami dietata. Umoziiuji mu vyuZivat’ svoje schopnosti, vedomosti a talent na
uspokojovanie potrieb a tuzob. Cudské prava umoznujt jednotlivcovi zit’ plnohodnotne.

V koncepcii rozvoja Skoly ponukame aktivity, ktoré na jednej strane respektuju
Struktiru nastaveni Stitnym vzdeldvacim programom a Inovovanym $tatnym vzdelavacim
programom a zaroveni na strane druhej, interaktivnymi a neforméalnymi ¢innostami buduji
kritické myslenie ziakov, ich argumenta¢né schopnosti, schopnost’ mysliet' v kontexte av
suvislostiach, medidlnu gramotnost’, ale aj moralne hodnoty a empatiu, podnecuji zaujem
ziakov o aktivny obciansky pristup, ob¢iansku participaciu a dobrovolnictvo, a tym pozitivne

prispievaju k ich vSestrannému obc¢ianskemu a osobnostnému rozvoju.

2. 1 Stratégia Skoly, vymedzenie ciel’ov Skoly

Koncepcny zamer rozvoja Skoly v pedagogickej oblasti

o Skolsky vzdelavaci program ,,Skola, ktorej to mysli“ hodnoti, dopliia a prispésobuje sa
meniacim podmienkam Skoly a poziadavkam rodic¢ov a Ziakov.

e Vybavit Ziakov zédkladnymi jazykovymi zru¢nostami, ako je slovna zasoba a jazykova
vybavenost’, ktoré tvoria nevyhnutny zéklad pre vyvoj vysSich trovni citatel'skej
gramotnosti. Realizovat’ skupinové cCitatel'ské projekty rozvijajice socidlne zrucnosti
Ziakov.

e Metodickd pomoc k téme osobnostny a socialny rozvoj ziakov, vyucovanie

psychologickych tém v Skole a rozvijanie emocionélnej inteligencie ziakov.
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V rédmci prevencie realizovat’ programy rovesnickej medidcie zamerané na rieSenie
konfliktov medzi ziakmi formou dohody, zmieriovania napétych situacii v triedach a
pracu so skupinovou dynamikou.
Organizovat’ jazykovo-poznavacie pobyty do §tatov EU — motivacia ucit’ sa cudzie
jazyky.
Zapajat’ ziakov do tvorivych aktivit v ramci Eurdpskeho dna jazykov a podporovat’ tak
jazykovu zdatnost’ a zadujem o vzdelavanie v oblasti jazykov a poznavania realii a
kultarnej rozmanitosti Eur6py.
Organizovat’ Skolské kola olympidd v cudzich jazykoch a ztcastiovat’ sa vyssich kol
tychto sut’azi.
Zapojit' sa do celoslovenského programu Skoly, ktoré menia svet v ramci rozvoja
obc¢ianskych kompetencii a vychovy k aktivnemu obcianstvu - Program prepaja
obc¢iansku nauku, dejepis, etiku a d’alSie pribuzné ucéebné predmety a vytvara priestor
na to, aby Ziaci s pomocou ucitel’a hl'adali vlastné odpovede na spolocenské otazky, a
tiez ziskali tzv. ‘hands-on’ pristup k rieSeniu problémov.
Realizovat’ environmentalny program skoly.
Realizovat’ program Vnimava $kola - Sirit’ myslienky tolerancie, akceptécie odlisnosti.
Kazdoro¢ne zabezpecit’ celoslovenské testovanie pohybovych predpokladov ziakov 1.
a 3. rocnikov zdkladnych s§kol.
Zabezpecit’ lyziarsky vychovno-vycvikovy kurz, Skoly v prirode a plavecké vycviky
na 1. a 2. stupni.
Monitorovaniu a hodnoteniu Grovne vzdelavacich vysledkov ziakov — prostrednictvom
firmy Exam, NUCEM.
UkonCit primarne vzdeldvanie vystupom v podobe prezentovania dlhodobého
projektu.
Zapdjanie Ziakov do dobrovolnickych aktivit, spolupracovat’ v oblasti organizovania
dobrovolnictva na Skole s dobrovolnickymi centrami a dobrovolnickymi
organizdciami v lokalite Skoly.
Rozvijat’ a podporovat ziakov v zaujmovych kruzkoch, spolupraca s OZ Krazky
v Skole.
Integrovat’ nadanych ziakov, zdravotne znevyhodnenych a Zziakov so Specialno-
vzdelavacimi potrebami. Vypracovat’ a hodnotit’ individualne VVP.
Podporovat rozvoj artefiletiky - stavia na zazitkovom poznavani ¢loveka a umoziuje
rozvoj emotivnej, socialnej i tvorivej stranky ziakovej osobnosti.
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e Motivovat’ nadanych Ziakov k Ucasti na sutaziach, olympiddach a na umeleckych i
Sportovych aktivitach.

e Rozvijat’ environmentalnu vychovu a vzdelavanie ako sucast’ rozvoja osobnosti deti a
ziakov zameranu najmid na vedenie k uvedomelej spotrebe zdrojov, povedomia v
oblasti separacie, zhodnocovania (recyklacie) a likvidacie odpadov.

e Akceptovat’ podnety ziackej Skolskej rady pri tvorbe programu Skoly, podporovat
participaciu Ziakov a ich zakonnych zastupcov na tvorbe Skolského poriadku.

e Respektovat’ $kolské zariadenia: SKD a SJ ako neoddelitelnt kvalitnt saéast’ $koly.

Stanovené ciele:

e Modernym vzdeldvanim rozvijat’ u ziakov nové kompetencie, ako kritické myslenie a
vnimanie, flexibilné rozhodovanie, zvladnutiec nahodnych situacii, efektivnu
kooperaciu a komunikaciu.

e Pontknut’ verejnosti kvalitné sluzby na ziskanie nizSieho sekundarneho vzdelania so
zameranim na cudzie jazyky, informacnt gramotnost’ a prezentacné schopnosti.

e Posilnit’ vychovnu funkciu Skoly v spolupraci s rodinou v oblasti socializacie ziakov.

e Spolo¢ne budovat skolu, ktora je miestom, kde ucitelia prinasaju do procesu mudrost,
zrelost’, perspektivu a ziak originalitu, nesputanost’ a nadSenie.

Kvalitné vzdelavanie tvori kvalitny ucditel. Jednou z priorit je vytvorenie stabilného,
kvalifikovaného timu l'udi, ktori su zdkladnym pilierom nasich uspechov a tvorenim prijemne;j
pokojnej klimy v Skole.

Nosnou myslienkou koncepcie $koly je napredovanie Skoly, ktora stoji na pevnych
zakladoch a tradiciach, k premene na modernu Skolu 21. storocia. Spolo¢ne hladat’ a
implementovat’ primerani zmenu kvantity na kvalitu. Obnovit’ reSpekt k ucitelovi ako k
partnerovi na ceste pri objavovani je vizia moderného vzdelavania, ktorého sme stcastou.
Hovori sa o narastajucej krize vzdelavania medzi tym, na ¢o $kola Ziakov pripravuje a
skuto€nymi potrebami spolo¢nosti. Verime, Ze sa nam podari naplnit’ podstatu vizie a $kola je
pre ziakov miestom, kde chctl byt a riesit’ problémy, ktoré ich zaujimajt lebo Ziak je naSou

najvysSou prioritou.

Hlavny ciel:

Pripravit’ Ziakov na to, aby sa stali efektivnymi Ziakmi na cely Zivot.
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Vizia skoly:

Vo vicsine nasich kol je vyucba stale rozclenena podl'a vyucovacich hodin. Pritom v praxi

Clovek rieSi vzniknuté situdcie a problémy inak, komplexnejSie, lebo vyuZziva znalosti z

roznych oblasti. To je aj podstatou prierezovej vyucby a je to presne to, ako chceme naucit’

rozmyslat’ aj nasich ziakov.

2. 2 Profilacia Skoly

Zameranie Skoly:

Osobnostny rozvoj — zamestnancov a ziakov

Cudzie jazyky — vyucovanie 2. cudzieho jazyka od 6. ro¢nika

Environmentalna vychova - vedenie k uvedomelej spotrebe zdrojov

IKT — vediet’ efektivne vyuzivat’ IK techniku a ziskané informacie

Detské prava — dodrziavat prava vsetkych ziakov - intaktnych, zdravotne
znevyhodnenych, deti cudzincov

Inkluzivne vzdelavanie

2. 3 Vzdelavacie stratégie

Vytvarat podmienky pre dlhodobé projekty, ich ciele prirodzene implementovat do

vyucovania:

Zdrava skola

Zelena skola

Modra skola

Projekt EDULAB, Expedicia Fenomény sveta
Druhy krok

Podpora poméhajucich profesii 3

Denné RANNE KOMUNITY

8,00 — 8,10 h — ranna komunita s triednou ucitel’kou/triednym ucitel'om.
Ranné komunity nenasilne preladia deti na vyuCovanie tym, ze im umoZiluju

vyjadrovat’ svoje pocity a vytvoria nenasilnii motivaciu smerom k u¢eniu.
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e Moznost bez obav vyjadrit’ svoj nazor rozvija sebadoveru deti a vytvara predpoklad
pre efektivne ucenie sa.

e 'V triede sa vytvaraju vztahy dovery, posiliuju sa celozivotné pravidla spoluzitia.

e Ucitel' uplatnuje partnersky pristup, jeho ulohou je pozitivne podporovat’ ziakov,
pricom je vSak potrebnd doslednost’ pri dodrziavani dohodnutych pravidiel, a to najma
aktivne pocuvanie, dovera, vzajomna ucta, pravdivost’ v slovach a ¢inoch.

e Komunita je pravidelne sa schadzajiice spoloCenstvo ziakov a ucitela, ktoré sa
navzajom deli o svoje skusenosti, zazitky a pocity.

e Ziaci i uditel’ sedia spolu v kruhu, maji vzajomny o¢ny kontakt a mozu nerusene
komunikovat’, ¢o vyrazne rozvija ich komunika¢né zruc¢nosti a precvicuje schopnost’
aktivneho pocuvania.

e Kruh vyjadruje rovnocennost’ vzajomnych, vztahov, nema zaciatok ani koniec, vSetci

sedia v priblizne rovnakej vyske. VSetci, teda ucitel’ aj Ziaci, si v rovnocennej pozicii.

ROVESNICKE UCENIE - vzijomné uenie sa

Jedna z foriem rozvoja kompetencii ziakov, v ramci ktorej vyuzivaju svoje zru€nosti a
vedomosti pri rieSeni problémov v konkrétnych situaciach. Prinosom je aj praca v time, ktorej
je tiez potrebné sa priucit’. Je to teda prilezitost’ pre osvojenie si jej zakladov, zozndmenie sa

so skupinovou dynamikou, zru¢nost'ami, ako riesit’ konflikty v time.

2 hlavné podmienky v edukacii:
e zmenit’ sposob vyu€ovania vo formalnom vzdeldvani,
e viac prepojit’ forméalne a neformalne ucenie sa, a tym eliminovat’ negativne postoje

ziakov k $kole a k vzdelavaniu.

Absolvent primarneho vzdeldvania naSej §koly by mal mat’:
e osvojené zaklady CitateI'skej, pisatel'skej, matematickej, finan¢nej, prirodovednej,
kultiirnej a environmentalnej gramotnosti,
e zaklady pre osvojenie si u€innych technik ucenia sa,
e predpoklady na to, aby si vazil sam seba i druhych l'udi, aby dokézal ustretovo

komunikovat’ a spolupracovat’.
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Absolvent nizSieho sekundarneho vzdelavania by mal:

e dobre ovladat’ slovensky jazyk a sam sa starat’ o kulturu svojho pisomného a ustneho
vyjadrovania,

e zvladnut' zéklady dvoch svetovych jazykov, a to:

prvy cudzi jazyk na irovni A2 a druhy cudzi jazyk na urovni Al,

e Dbyt schopny vyhladavat, hodnotit’ a vyuzivat’ pri ueni r6zne zdroje informacii,

e 0svojit’ si metody Stadia a prace s informéciami,

e efektivne vyuzivat’ pocitac,

e poznat’ metddy prirodnych vied a diskutovat’ o prirodovednych otazkach,

e vediet presadzovat’ ekologické pristupy pri rieSeni problémov,

e mat schopnost vnimat dejiny vlastného naroda vo vzajomnom prepojeni s
vedomostami zo vSeobecnych dejin,

e dobre poznat’ region, v ktorom Zije a vyrasta,

e mal by byt’ schopny vytvarat’ dobré medzil'udské vztahy,

e starat’ sa o svoje fyzické a psychické zdravie,

e byt si vedomy svojich kvalit,

e byt pripraveny uplatnit’ sa na strednej skole,

e byt zodpovedny za svoj Zivot.
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2. 4 Ramcovy uéebny plin pre ZS$ s vyudovacim jazykom slovenskym a SKRUP

roénik roénik
vzdelavacia . i bredmet primarne nizsie stredné
oblast’ vyucovaci predme vzdelavanie vzdelavanie
2. | 3. | 4 7. | 8. >
Jazyk a s:loven'sky jazyk a 8 7 7 4 5 24
o literatara
komunikacia
cudzi jazyk 3 3 3 3 15
Matematika a | matematika 4 4 4 4 4 21
pracas
informaciami | informatika 1 1 1 1 4
prvouka 2
prirodoveda 1 2
Clovek a .
priroda fyzika 1 2 6
chémia 2 2 5
biolégia 2 1 7
vlastiveda 1 2
Elovek a dejepis 1 1 6
spoloénost’ _
geografia 1 1 6
ob¢ianska nauka 1 1 4
Cloveka eticka
hodnoty vychova/nabozenska 1 1 1 1 1 S
vychova/nabozenstvo
Elovek a pracovné vyucovanie 1 1
et pra :
svet prace technika 1 1 5
. hudobna vychova 1 1 1 1 1 4
Umenie a
kultara
vytvarna vychova 2 1 1 1 1 5
Zdravie telesna a Sportova 21 2] 2 2 | 2 10
a pohyb .
vychova
zaklad 20| 23 | 25 26 | 27 127
volitelné (disponibilné) 3 2 1 4 | 3 19
hodiny
spolu 23| 25 | 26 30 | 30 146
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roénik

roénik

vzdelavacia . , primarne vzdelavanie nizSie stredné vzdelavanie
oblast vyucovaci predmet
1. 12 | 3. | 4 Y 5. ] 6. 7. |8 |09 Y
sIovensky jazyk a literatara 9| 9 8 8 34 5 5 4 5 5 24
Jazyk a
komunikéacia T
anglicky jazyk 22| 3/ 3|10 5|4 |43 |5 |2
nemecky jazyk 2 2 2 5 | 8
Matematika | matematika 4| 4| 4| 4|16 5 |45| 4| 5 | 5 [285
apracas
informaciami | informatika 11 1 2 1 1 11 1 1 5
prvouka 11 2 7
prirodoveda 21 2 4
Clovek a fvzika
priroda Y 2 1] 2 1 6
chémia 2 2 1 5
vlastiveda 11 2 3
N dejepis
Elovek a 1ep 1145|215 1| 2 | 7
spolo€nost geografia ) 1w | 1 1 | 65
ob¢ianska nauka 1 11 1 1 4
Cloveka eticka vychova/nabozenska
hodnoty vychova/nabozenstvo 111 11 1] 4 1) 1) 1)1 |1 }5
Elovek a pracovné vyucovanie 11 1 2
svet prace technika 1 1 1 1 1 5
Umenie a hudobna vychova 11 1 1 1 4 1 1 1 1 4
kultdra vywarné v;’lchova 2 2 1 1 6 1 1 1 1 1 5
Zdravie | L s vch
a pohyb telesna a Sportova vychova 21 2 2 2 8 2 2 2 2 2 10
zaklad | 20| 20 | 23| 25 | 88 24| 25| 26| 27| 25 |127
spolu| 221 23| 25| 26 | 96 27| 29| 30| 30| 30 |146
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2.5 Vnutorny systém hodnotenia a klasifikacie Ziakov

Ciel'om hodnotenia vzdeldvacich vysledkov ziakov v §kole je poskytnut’ ziakovi a jeho
rodi¢om spétnl vazbu o tom, ako Ziak zvladol dant problematiku, v ¢om ma nedostatky, kde
ma rezervy a aké su jeho pokroky. Sucastou hodnotenia je tiezZ povzbudenie do d’alSej prace,
navod, ako postupovat pri odstranovani nedostatkov. Cielom je zhodnotit’ prepojenie
vedomosti so zrucnost'ami a sposobilostami. Pri hodnoteni a klasifikacii vysledkov ziakov

vychddzame z dokumentu:

Metodicky pokyn €. 22/2011 na hodnotenie Ziakov zakladnej Skoly

Hodnotenie Ziaka v rdmci vzdelavania podla Skolského zdkona 245/2008 Z. z. vykondvame
podla trovne dosiahnutych vysledkov. Prospech z jednotlivych vyucovacich predmetov na
vysvedcéeni pre prvy ro¢nik hodnotime slovne, vychovy nie su klasifikované.

V 2. — 4. ro¢niku klasifikaciou a vychovné predmety nie su klasifikované,

v 5. - 9. ro¢niku - klasifikaciou — telesna vychova nie je klasifikovana.

Hodnotenie Ziaka so SVVP (ale aj kazdého) Ziaka je treba nastavit' vzdy vel'mi citlivo
a individualizovane, ¢o umoziuje pomerne Siroko aj Metodicky pokyn na hodnotenie 22/2011
a jeho priloha. Stile viac je potrebné¢ viest ziakov aj k sebahodnoteniu (vlastnej
zodpovednosti) a vyuzivat viac formativne hodnotenie. U Ziaka so SVVP prebiecha
hodnotenie aj v sucinnosti s centrom (podl'a MP 22/2011), odbornymi zamestnancami $koly,
triednym ucitelom a Pedagogickou radou. VSeobecné principy by mali byt stanovené aj v
SkVP skoly, $pecifické podmienky v IVP. Cielom je, aby dieta postupne nepotrebovalo
Specifickll podporu v hodnoteni, resp., aby bola individualizovana podpora poskytovana
vietkym ziakom, pricom je dolezité, aby Ziak so SVVP nebol hodnotenim viditelne
zvyhodilovany a segregovany.

Hodnotenie ziaka (vzdelavaného podl'a IVP) sa uskutociiuje vzhl'adom na jeho vlastny
progres, nie v porovnani s ostatnymi Ziakmi. Kazdé dieta chce a potrebuje zaZivat’ uspech,
ktory ho posuva dopredu, aby rastlo. Ziak neméd opakovat’ roénik z tych vyucovacich
predmetov, v ktorych je jeho netspech doésledkom jeho diagndzy. Podobne aj v pripade
znizenej znamky zo spravania u ziakov s prislusnou diagnézou (napr. Aspergerov syndrom,
ADHD, poruchy spravania, autizmom a pod.). Malo by to byt skdr vynimkou, ale ak sa to
javi ako nevyhnutné, je potrebné dostatocne vcas urobit’ vSetky preventivne a podporné
opatrenia. Za vel'mi Specifickych a dobre podchytenych opatreni je mozné ziaka nechat’
opakovat’ ro¢nik, ¢i znizit' zndmku zo spravania, ale je potrebné¢ vZdy mysliet na dalsi
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podporny servis a vyuzivat' toto opatrenie skuto¢ne zriedkavo (upozoriiuji na to neustale aj
Statistiky OECD, 2012; Uciace sa Slovensko, 2018, s. 19; NPRV, 2018, s 51). Takymto
krokom by vSak malo spravidla predchadzat’ aj odborné posudenie a vyjadrenie z centra a
konzultacia s rodi¢om (Metodického pokynu 22/2011, ¢l. 2, ods. le; €. 9, ods. 4, priloha ¢islo
2 k MP, ods. 1, porov. aj material SSI, 2018, s. 25 a s. 56). Pri kazdom kroku je tieZ potrebné
mat’ na zreteli aj d’alsi kariérovy smer ziaka.

Na vysvedceni i vo vykazoch sa uvadzaju dolozky v sulade s Metodickym pokynom
na hodnotenie ohladne IVP (Cl. 4 ods. 16 a 20 a v prilohe ¢.2, ods. 22), prip. aj iné
skuto¢nosti, Uprava rozsahu uciva, oslobodenie z jednotlivych predmetov, vzdeldvanie ziaka
podla variantu A/B/C a pod. V dolozke vysvedcenia je tiezZ mozné aj stru¢ne uviest’ Ziakovi
kratke slovné hodnotenie o jeho pokrokoch a praci pocas roka (¢l. 4, ods. 16, MP 22/2011).
Pisomné vyhodnocovanie IVP (v minulosti tlacivo H) sa nevyzaduje robit, dolezité je, aby
IVP odrazalo vzdy aktudlne potreby ziaka. Pri hodnoteni ucebnych vysledkov ziakov so

Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami dodrziavame:

Metodicky pokyn ¢. 22/2011 na hodnotenie Ziakov zakladnej Skoly priloha ¢. 2

Dbame na to, aby sme prostrednictvom hodnotenia nerozdelovali ziakov na uspes$nych a
neuspesnych. Hodnotenie robime na zéklade urcitych kritérii prostrednictvom, ktorych

sledujeme vyvoj Ziaka. OdliSujeme hodnotenie spdsobilosti od hodnotenia spravania.

2. 6 Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov Skoly

Velkt véhu prikladdme systému kritérii na hodnotenie zamestnancov v zmysle
Zakona ¢. 138/2019 Z. z. - Zikon o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov. PriebeZzne monitorujeme aktivity
zamestnancov a hodnotime ich na zéklade poznatkov ziskanych:

- pozorovanim, hospita¢nou ¢innost'ou, individudlnymi rozhovormi,

- analyzou predpisanych pisomnych prac,

- referenciami od ziakov, rodi¢ov a inych odbornych zamestnancov,

- vyhodnocovanim vysledkov réznych typov sitazi a predmetovych olympiad,
- vyhodnocovanim uspesnosti externych testovani,

- zhodnotenim dosahovanych vychovno-vyucovacich vysledkov,

- hodnotenim ¢innosti pedagdga v oblasti d’alSieho vzdeldvania,
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- vyhodnocovanim plnenia ¢innosti zadanych nad rdmec pracovnych uloh

Jedenkrat rocne st tieto poznatky zhrnuté v periodickom sumativhom hodnoteni v
ramci hodnotiaceho pohovoru so zamestnancom, ktory je zalozeny na ¢iastkovych vysledkoch
formativnych hodnoteni zameranych na minulé vykony, ale zaroven je impulzom pre jeho
profesijny rozvoj a kariérny rast.

Cielom vnutorného systému kontroly a hodnotenia zamestnancov Skoly je
harmonizacia aktivit vychovno-vyucovacieho procesu a zvySovanie kvality prace jednotlivych
zamestnancov. M4 viest k zlepSovaniu vykonu a nepretrzittmu rozvoju kompetencii
zamestnancov, k motivacii pedagdgov, aby sami sledovali a hodnotili svoj pracovny vykon a
pracovné spravanie a menili ich kvalitu prostrednictvom profesijného rozvoja a

sebavzdelavania a tym zvySovali kvalitu celej organizacie.

2. 7 Podmienky pre vzdelavanie deti so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami —
podporné opatrenia

Kazdé¢ dieta ma pravo na kvalitné, bezplatné zakladné vzdelavanie bez diskriminacie
na zaklade rovnakych prilezitosti v spoloCenstve, v ktorom Zije a nesmie byt vylucené zo
vSeobecného systému vzdeldvania (Dohovor OSN o pravach o0s6b so zdravotnym
postihnutim, ¢l. 7, ods. 2; ¢l. 24; ¢l. 30, ods. 5d, Dohovor o pravach dietata, ¢l. 3.1; ¢l. 23 a
28, porov. aj POP 2018/2019, bod. 1.6.13.7, Statna $kolska in§pekcia, d’alej len SSI, 2018).
Primédrnym zamerom vSetkych aktérov Skoly vratane rodiov je starostlivost o vSetkych
ziakov a ich zaujem (porov. aj zdkon o rodine, ¢lanok I.1), s osobitnym zretelom na

poznavanie potrieb a reSpektovanie roznorodosti deti.

Podporné opatrenia
Podpornym opatrenim je opatrenie poskytované Skolou alebo Skolskym zariadenim potrebné
na to, aby sa dieta alebo ziak mohli plnohodnotne zapédjat do vychovy a vzdelavania a

rozvijat’ svoje vedomosti, zru¢nosti a schopnosti.

Podpornymi opatreniami su:

e poskytovanie vychovy a vzdelavania na zdklade upravy cielov, metod, foriem a
pristupov vo vychove a vzdeldvani; poskytovanie zabezpecuje Skola, Skolské
vychovno-vzdelavacie zariadenie alebo Specialne vychovné zariadenia,

e poskytovanie vychovy a vzdeldvania na zdklade upravy obsahu vychovy a vzdeldvania

a hodnotenia vysledkov dosiahnutych detmi alebo Ziakmi vo vychove a vzdeldvani;
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poskytovanie zabezpecuje Skola, Skolské vychovno-vzdelavacie zariadenie alebo
Specidlne vychovné zariadenia,

zabezpecenie Cinnosti na rozvoj pohybovej schopnosti, zmyslového vnimania,
komunikac¢nej schopnosti, kognitivnej schopnosti, socidlno-komunikaénych zru¢nosti,
emocionality a sebaobsluhy; poskytovanie zabezpecuje materské Skola, materska skola
pre deti so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, zakladna Skola, zakladna
Skola pre ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami, stredna Skola,
stredna Skola pre ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami alebo
Specialne vychovné zariadenie,

¢innost’ na podporu dosahovania skolskej sposobilosti; poskytovanie zabezpecuje
materska Skola, materskd Skola pre deti so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami, zariadenie poradenstva a prevencie alebo lie¢ebno-vychovné sanatdrium,
zabezpecenie poskytovania kurzu vyucovacieho jazyka Skoly alebo inej podpory pri
osvojovani si vyucovacieho jazyka Skoly; poskytovanie zabezpecuje materska Skola,
materskd Skola pre deti so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, zédkladna
Skola, zékladna Skola pre ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami,
strednd Skola, strednd Skola pre ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami okrem bilingvalneho vzdeldvania alebo Specialne vychovné zariadenie,
zabezpeCenie doucovania alebo cieleného ucenia na dosiahnutie najvyssSieho
individudlneho kognitivneho potencidlu dietata alebo Ziaka; poskytovanie
zabezpeCuje materskd Skola, materska Skola pre deti so Specidlnymi vychovno-
vzdeldvacimi potrebami, zakladna Skola, zdkladna Skola pre Ziakov so Specidlnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami, stredna Skola, stredna Skola pre Zziakov so
Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami alebo $pecidlne vychovné zariadenie,
skvalitnenie podmienok vychovy a vzdelavania Ziakov zo socialne znevyhodneného
prostredia; poskytovanie zabezpecuje skola alebo Skolské zariadenie,

zabezpecenie vzdelavania sa vo vyucovacom predmete alebo vo vzdelavacej oblasti
vo vy$Som rocniku; poskytovanie zabezpecuje zdkladnd Skola, zdkladnd Skola pre
ziakov s nadanim, stredna Skola alebo stredné Skola pre ziakov s nadanim,
zabezpecenie osobitnych foriem komunikacie dietata so zdravotnym postihnutim
alebo ziaka so zdravotnym postihnutim so Skolou alebo so Skolskym zariadenim,;
poskytovanie zabezpecuje Skola alebo $kolské zariadenie,

¢innost’ na podporu socidlneho zaradenia; poskytovanie zabezpecuje Skola alebo

Skolské zariadenie,
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¢innost’” na podporu predchadzania ukoncenia Skolskej dochddzky v nizSom ako
poslednom ro¢niku zékladnej Skoly alebo strednej Skoly; poskytovanie zabezpecuje
zékladna Skola, zékladna Skola pre ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami, strednd Skola pre ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami, zariadenie poradenstva a prevencie alebo Specidlne vychovné zariadenie,
Specializované kariérové poradenstvo; poskytnutie zabezpeCuje zdkladna Skola,
zékladna skola pre ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, stredna
Skola, stredna Skola pre ziakov so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami
alebo zariadenie poradenstva a prevencie,

zabezpecenie posobenia pedagogického asistenta v triede; poskytovanie zabezpecuje
materskd Skola, materskd Skola pre deti so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami, zdkladnd Skola, zakladna Skola pre ziakov so Specidlnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami, strednad Skola, stredna Skola pre ziakov so S$pecidlnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami alebo Specidlne vychovné zariadenie,

poskytovanie zdravotnej starostlivosti; poskytovanie zabezpeCuje materska skola,
materskd Skola pre deti so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, zédkladna
Skola, zékladna Skola pre Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami,
strednd Skola, strednd Skola pre ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldavacimi
potrebami alebo Specialne vychovné zariadenie,

zabezpecenie sebaobsluznych ukonov podl'a osobitného predpisu80c) v case
vychovno-vzdelavacieho procesu; poskytovanie zabezpecuje Skola alebo Skolské
zariadenie,

poskytnutie Specidlnych eduka¢nych publikacii a kompenzacnych pomdcok;
poskytovanie zabezpecuje materska Skola, materska Skola pre deti so Specidlnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami, zdkladna Skola, zdkladnd Skola pre ziakov so
Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, stredna Skola, stredna Skola pre
ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami alebo Specidlne vychovné
zariadenie,

zabezpecenie Upravy priestorov Skoly urenych na podporu vnimania a nadobudanie
zrucnosti; poskytovanie zabezpecuje Skola alebo Specidlne vychovné zariadenie,
odstraiiovanie fyzickych bariér v priestoroch Skoly alebo Skolského zariadenia a
organizacnych bariér pri vychove a vzdelavani; poskytovanie zabezpecuje Skola alebo

Skolské zariadenie,
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zabezpecenie diétneho stravovania; poskytnutie zabezpeCuje zariadenie Skolského
stravovania,

prevencia na podporu fyzického zdravia, dusevného zdravia a prevencia vyskytu
rizikového spravania; poskytovanie zabezpecuje skola alebo Skolské zariadenie,
krizova intervencia; poskytovanie zabezpecuje materska Skola, materska skola pre deti
so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, zédkladna Skola, zakladna skola pre
ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, strednd skola, stredna skola
pre ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami, centrum poradenstva a

prevencie alebo Specidlne vychovné zariadenia.

Ministerstvo Skolstva vedie a zverejfiuje na nim uréenom webovom sidle katalég podpornych

opatreni. Katalog podpornych opatreni obsahuje najmé

a) nazov podporného opatrenia,

b) opis podporného opatrenia,

¢) ciel'ovua skupinu podporného opatrenia,

d) personalne zabezpecenie podporného opatrenia,
e) formu poskytovania podporného opatrenia,

f) odporucany rozsah podporného opatrenia.

Podporné opatrenie sa poskytuje na zaklade vyjadrenia

pedagogického zamestnanca v kategorii ucitel’ alebo Skolsky Specidlny pedagog,
vyjadrenia odborného zamestnanca Skoly alebo vyjadrenia zariadenia poradenstva a
prevencie v ramci odbornej ¢innosti podla § 131 ods. 4 pism. a), ods. 5 pism. d) alebo
ods. 6 pism. d), ak ide o podporné opatrenie podl'a § 145a ods. 2 pism. a), ¢), e), 1), j),
k), n), q), r), alebo pism. s), alebo

zariadenia poradenstva a prevencie v ramci odbornej ¢innosti podla § 131 ods. 4 pism.
a), ods. 5 pism. d) alebo ods. 6 pism. d), ak ide o podporné opatrenie podla § 145a
ods. 2 pism. b), d), g), h), 1), 1), m), o) alebo pism. p).

O vyjadrenie na ucel poskytnutia podporného opatrenia moze riaditela Skoly alebo
riaditel'a Skolského zariadenia poziadat’ zakonny zastupca dietata alebo neplnoletého
ziaka, plnolety ziak, zastupca zariadenia alebo pedagogicky zamestnanec alebo
odborny zamestnanec. Ak ide o dieta alebo o neplnoletého Ziaka, o vyjadrenie
zariadenia poradenstva a prevencie na ucel poskytnutia podporného opatrenia mozno
poziadat’ len s informovanym suhlasom jeho zakonného zastupcu. O vyjadrenie na

ucel poskytnutia podporného opatrenia a o poskytnutie podporného opatrenia mozno
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poziadat pisomne. Skola alebo $kolské zariadenie moze umoznit' poziadat o
vyjadrenie na ucel poskytnutia podporného opatrenia alebo o poskytnutie podporného
opatrenia aj elektronicky bez kvalifikovaného elektronického podpisu pouzitim
informac¢ného systému.

Ak nie je mozné vyjadrit’ sa na ucel poskytnutia podporného opatrenia v Skole alebo v
Skolskom zariadeni, ktoré nie je zariadenim poradenstva a prevencie, riaditel’ Skoly
alebo riaditel’ Skolského zariadenia poziada o vyjadrenie zariadenie poradenstva a
prevencie.

Vyjadrenie obsahuje navrh podporného opatrenia spolu s navrhovanym rozsahom jeho
poskytnutia. Vyjadrenie sa poskytuje ziadatelovi; ak o vyjadrenie poziadal
pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec, poskytuje sa aj zakonnému
zastupcovi dietata alebo neplnoletého zZiaka, zastupcovi zariadenia alebo plnoletému
ziakovi.

Ak ide o podporné opatrenie, ktorym je poskytnutie zdravotnej starostlivosti, na jeho
navrhnutie sa vyzaduje aj pisomné vyjadrenie vSeobecného lekara pre deti a dorast.
Dieta alebo Ziak ma pravo na poskytnutie podporného opatrenia uvedeného vo
vyjadreni.

Na zéklade vyjadrenia moze riaditela Skoly alebo riaditela Skolského zariadenia o
poskytnutie podporného opatrenia poziadat’ ten, komu bolo vyjadrenie poskytnuté.

K néavrhu podporného opatrenia uvedeného vo vyjadreni a k navrhovanému rozsahu
jeho poskytovania sa riaditel’ Skoly alebo riaditel’ Skolského zariadenia pisomne
vyjadri s ohladom na personalne, priestorové, materialno-technické a finanéné
podmienky Skoly alebo Skolského zariadenia na poskytnutie podporného opatrenia.
Pisomné vyjadrenie riaditel’ Skoly alebo riaditel' Skolského zariadenia poskytuje
osobam podl'a odseku 7 do 10 dni odo dna, kedy bol poziadany o poskytnutie
podporného opatrenia, v odovodnenom pripade do 20 dni.

Skola alebo $kolské zariadenie zabezpedi poskytnutie podporného opatrenia, ak ma
podla pisomného vyjadrenia riaditel'a Skoly alebo riaditel'a Skolského zariadenia na
jeno poskytnutie v navrhovanom rozsahu personalne, priestorové, materialno-
technické a finanéné podmienky. Ak Skola alebo Skolské zariadenie podl'a pisomného
vyjadrenia riaditela Skoly alebo riaditel'a Skolského zariadenia nema personalne,
priestorové, materialno-technické alebo finanéné podmienky na poskytnutie
podporného opatrenia v navrhovanom rozsahu a nema moznost’ ich zabezpecit, ten,

kto poziadal o poskytnutie podporného opatrenia, moze poziadat’ prislusny organ
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miestnej Statnej spravy v skolstve o preskimanie pisomného vyjadrenia riaditel’a Skoly
alebo riaditel'a Skolského zariadenia. Orgdn miestnej Statnej spravy v Skolstve
preskiima pisomné vyjadrenie riaditel'a Skoly alebo riaditel’a Skolského zariadenia do
30 dni odo dna, kedy bol poziadany o preskimanie, a na tento ucel si moze vyziadat
vyjadrenie Statnej $kolskej inpekcie.
e Ak prislusny orgédn miestnej Statnej spravy v Skolstve zisti, ze pisomné vyjadrenie
riaditel’a skoly alebo riaditel’a Skolského zariadenia
a) je opodstatnené, vykona vsetky potrebné tkony na zabezpecenie poskytnutia
podporného opatrenia v najlepSom zaujme dietata alebo ziaka prednostne v Skole alebo v
Skolskom zariadeni, ktoré navstevuje,

b) nie je opodstatnené, urci, Ze Skola alebo Skolské zariadenie je povinné poskytnat
podporné opatrenie v navrhovanom rozsahu.

e Ak prisluSny orgdn miestnej Statnej spravy v Skolstve zisti, ze nie je moZnost
zabezpecit’ poskytnutie podporného opatrenia podla odseku 10 pism. a), bezodkladne
poziada organizaciu zriadeni ministerstvom Skolstva na plnenie tloh v oblasti
poradenstva a prevencie, ktora ur¢i sposob poskytnutia podporného opatrenia v
najlepSom zaujme dietat’a alebo Ziaka a poskytne Skole alebo Skolskému zariadeniu,
ktoré diet’a alebo ziak navstevuje, sucinnost’ pri zabezpeceni jeho poskytnutia.

e Poskytnuté podporné opatrenie mozno prehodnotit’ z hl'adiska napiiania jeho tcelu.
Pri prehodnoteni poskytnutého podporného opatrenia sa postupuje podl'a odsekov 2 az

11.

Individualny vzdelavaci program

Podl'a individualneho vzdelavacieho programu sa s informovanym suhlasom zakonného
zastupcu alebo zastupcu zariadenia mdze vzdelavat

a) diet’a alebo Ziak, ktorého Specialne vychovno-vzdelavacie potreby neumoziujt, aby sa
vzdelavali podla Skolského vzdelavacieho programu Skoly, ktori navstevuje, a ani podla
vzdelavacich programov urcenych pre Skoly, ktoré vzdelavaji deti so Specialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami alebo ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami,
alebo

b) ziak, ktorému bolo povolené individualne vzdelavanie v zakladnej skole.

Individuéalny vzdelavaci program pre diet’a so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami

alebo pre ziaka so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami na zéklade odporucani
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zariadenia poradenstva a prevencie vypracuje pedagogicky zamestnanec povereny riaditel'om
Skoly v spolupraci so Skolskym S$pecidlnym pedagdégom, pedagogickym asistentom a
odbornym zamestnancom $koly a po konzulticii so zdkonnym zéastupcom; ak ide o ziaka
zékladnej skoly najmenej v piatom rocniku alebo o ziaka strednej Skoly, aj po konzultacii s

tymto ziakom.

Individualny vzdelavaci program obsahuje podporné opatrenie a upravy jednotlivych casti
Skolského vzdelavacieho programu podl'a Specidlnych vychovno-vzdelavacich potrieb dietat’a
alebo ziaka, najmé upravu obsahu, metod, foriem alebo sposobu hodnotenia a spoluprace s

odbornymi zamestnancami.
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