
 
 

Regulamin Rekrutacji Zespołu Szkolno – Przedszkolnego w Lgocie Małej 

dotyczący udziału w działaniu typu kurs językowy dla początkujących 

dla nauczycieli 

w Hiszpanii w dniach 13-17 kwietnia 2026r. 

 

§ 1 

Postanowienia ogólne 

1.​ Projekt o numerze 2025-1-PL01-KA122-SCH-000322466 w Zespole Szkolno – Przedszkolnym       

w Lgocie Małej, ul. Szkolna 1/3, 42-282 Kruszyna jest realizowany  w ramach PROGRAMU 

FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA ROZWOJU SPOŁECZNEGO 2021-2027 współfinansowanego              

z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus.  

2.​ Projekt nosi tytuł:  Mała szkoła, wielkie perspektywy – europejskie inspiracje dla nauczycieli     

w Lgocie Małej. 

3.​ Czas trwania projektu: 01.11.2025– 01.05.2027.  

4.​ Niniejszy regulamin określa warunki udziału, zasady rekrutacji i obowiązki uczestników 

projektu w kursie języka angielskiego na poziomie podstawowym. 

5.​ Biuro projektu znajduje się w Zespole Szkolno – Przedszkolnym w Lgocie Małej, ul. Szkolna 

1/3, 42-282 Kruszyna. 

§ 2 

Informacje o projekcie 

1.​ Projekt przewiduje wyjazd trzech nauczycieli na kurs języka angielskiego do Hiszpanii.  

2.​ Czas pobytu nauczyciela za granicą wynosi 7 dni łącznie z podróżą (5 dni kurs, 2 dni podróż). 

Termin kursu zaplanowany jest od 13.04.2026 do 17.04.2026. W projekcie staramy się 

wybierać loty bez przesiadek. 

3.​ Celem głównym kursu jest zdobycie przez nauczycieli umiejętności posługiwania się językiem 

angielskim w stopniu podstawowym  

4.​ Pozostałe cele: 

●​ wsparcie nauczycieli w rozwoju kompetencji kluczowych, 

●​ nawiązanie współpracy międzynarodowej z zagraniczną szkołą w celu wymiany 

doświadczeń, a także dalszej współpracy przy kolejnym projekcie np. wymiany 

uczniowskiej,  

●​ umiędzynarodowienie procesu edukacji,  

●​ podniesienie świadomości uczestnika oraz zrozumienia innych kultur i krajów, 



 
 

●​ zapobieganie wypaleniu zawodowemu 

5.​ Uczestnik Projektu ma zagwarantowane:  

1) koszty podróży,   

2) zakwaterowanie i wyżywienie, 

3) ubezpieczenie.  

6.​ Udział w projekcie jest bezpłatny, jego koszt jest współfinansowany przez Unię Europejską. 

 

§ 3 

Warunki udziału w projekcie 

1.​ Uczestnikiem kursu może być osoba która spełnia następujące kryteria:  

1)​ jest zatrudniona w Zespole Szkolno – Przedszkolnym w Lgocie Małej, 

2)​ nie posługuje się językiem angielskim w stopniu komunikatywnym, 

3)​ angażuje się w pracę na rzecz szkoły oraz organizuje dodatkowe przedsięwzięcia na rzecz 

uczniów i społeczności lokalnej, 

4)​ posiada motywację do podnoszenia kompetencji językowych i zawodowych, 

5)​ wykaże zaangażowanie w opracowanie rezultatów projektu oraz w działania z nimi 

związane przez cały okres realizacji projektu. 

2.​ Osoby o mniejszych szansach, tj. osoby napotykające bariery utrudniające udział                             
w mobilnościach edukacyjnych (np. finansowe, zdrowotne, społeczne lub geograficzne), 

mogą wziąć udział w procesie rekrutacji do kursu językowego na równych zasadach z 

pozostałymi kandydatami. 

3.​ Warunkiem ubiegania się o udział w projekcie jest złożenie formularza zgłoszeniowego do 

dyrektora szkoły od 28.01.2026 do dnia 4.02.2026. oraz wyrażenie zgody na przetwarzanie 

danych osobowych w związku z działaniami projektowymi  

 

§ 4 

Procedura rekrutacji 

1.​ Rekrutacji nauczycieli dokonuje Komisja Rekrutacyjna w składzie:  

1)​ Nauczyciel języka angielskiego (koordynator projektu) – mgr Agata Przytuła 

2)​ Nauczyciel wychowania fizycznego – mgr Marek Smoliński  

3)​ Nauczyciel matematyki (z-ca koordynatora projektu)– mgr Magdalena Kowalczyk  

2.​ Rekrutacja będzie prowadzona w terminie od 28.01.2026 do dnia 4.02.2026 do godz. 11.00. 



 
 

 

3.​ W trakcie rekrutacji zostanie zapewniony równy dostęp kobiet i mężczyzn, pracowników 

Zespołu Szkolno – Przedszkolnego w Lgocie Małej, którzy kwalifikują się do wzięcia udziału           

w projekcie, a sam proces charakteryzować się będzie sprawiedliwością, transparentnością          

i równością szans dla wszystkich zainteresowanych. 

4.​ Etapy przeprowadzania rekrutacji.  

a. Podczas Rady Pedagogicznej dn. 28 stycznia 2026 r. dyrektor szkoły przekaże informację gronu 

pedagogicznemu o możliwości wzięcia udziału w projekcie. Dyrektor zaznaczy, że regulamin 

rekrutacji będzie wisiał na tablicy ogłoszeń w pokoju nauczycielskim przez cały czas trwania rekrutacji 

i każdy może się z nim zapoznać.  

b. Zgłoszenia będą przyjmowane u dyrektora szkoły, wyłącznie na właściwych formularzach,                          

w zaklejonej kopercie z dopiskiem kurs języka angielskiego – HISZPANIA (13.04.2026 – 17.04.2026)  

c. Złożone dokumenty będą weryfikowane pod względem formalnym i merytorycznym. 

d. O wyborze uczestnika decyduje Komisja Rekrutacyjna. 

e. O zakwalifikowaniu się do uczestnictwa w projekcie decyduje liczba uzyskanych przez kandydata 

punktów.  

f. W przypadku takiej samej ilości punktów decyduje kolejność wpłynięcia zgłoszeń.  

g. Z procesu rekrutacji zostanie sporządzona lista rezerwowa uczestników.  

h. Z procesu rekrutacji zostanie sporządzony protokół potwierdzający wybór uczestników. 

i.  Z procesu rekrutacji zostanie sporządzona lista rankingowa uczestników zawierającą listę główną            

i rezerwową.  

j. Wyniki rekrutacji zostaną ogłoszone dnia 5 lutego 2026r. a osoby zakwalifikowane do udziału                          

w projekcie zostaną poinformowane o tym fakcie przez dyrektora szkoły poprzez dziennik 

elektroniczny lub/i mailowo lub/i ustnie. Informacja z imieniem i nazwiskiem zakwalifikowanej osoby 

pojawi się na tablicy informacyjnej w pokoju nauczycielskim 5 lutego 2026r. 

5. Każdy kandydat ma prawo odwołać się od decyzji Komisji Rekrutacyjnej do 6 lutego 2026r. Komisja 

Rekrutacyjna ma obowiązek rozpatrzenia każdego odwołania do 9 lutego 2026 r. i w przypadku 

decyzji pozytywnej, zmiany wyników rekrutacji. 

 

§ 5 

Warunki uczestnictwa 

1.​ Przed wyjazdem szkoła jako instytucja wysyłająca podpisuje Umowę z Uczestnikiem. Odmowa 

jej podpisania jest równoznaczna z brakiem możliwości udzielenia wsparcia w ramach 

projektu.  



 
2.​ Rezygnacja uczestnika z udziału w projekcie jest możliwa bez konsekwencji, przed 

podpisaniem umowy z uczestnikiem w ramach projektu: „Mała szkoła, wielkie perspektywy – 

europejskie inspiracje dla nauczycieli w Lgocie Małej”. 

3.​ W przypadku rezygnacji uczestnika z udziału w projekcie dopuszcza się możliwość rekrutacji         

z listy rezerwowej poza ustalonymi wyżej terminami rekrutacji, z zachowaniem terminów 

realizacji pozostałych działań. 

4.​ Wizyta zagraniczna będzie trwała 5 dni z czego 2 dni będą przeznaczone na podróż. 

5.​ Uczestnik będzie wdrażał zdobytą wiedzę i doświadczenie w swoją pracę oraz włączy się                 

w proces upowszechniania rezultatów, poprzez m.in.: dzielenie się wiedzą z nauczycielami 

swojej placówki, dzielenie się wiedzą z nauczycielami spoza szkoły, wdrażanie nowej wiedzy 

podczas realizacji zajęć z uczniami.  

 

§ 6 

Postanowienia końcowe 

1. Koordynator projektu zastrzega sobie prawo do dokonania zmian w niniejszym regulaminie                             

z przyczyn niezależnych od niego.  

2. Szczegółowe informacje o programie https://erasmusplus.org.pl   

 

 

Załączniki do regulaminu rekrutacji:  

- załącznik nr 1: Formularz Zgłoszeniowy wraz ze zgodą na przetwarzanie danych osobowych  

- załącznik nr 2: Ankieta Rekrutacyjna 

 


