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Ponizszy dokument stanowi dopelnienie zapisow wynikajacych z przepisOw prawa.

Dokument zawiera procedury, ktore przyczynia si¢ do wzrostu bezpieczenstwa w ramach
funkcjonowania Zespolu Placowek Edukacyjnych w Nowym Dworze Mazowieckim.

Jesli procedury nie wyczerpuja zagadnienia, nalezy postepowaé zgodnie z zapisami

w statutach.
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1. Procedury przebywania uczniow/wychowankow w budynku Zespotu Placowek

Edukacyjnych

1. Uczniowie/wychowankowie podczas pobytu w szkole sg pod stata opieka nauczycieli.

2. W czasie od rozpoczgcia zaje¢ do ich zakonczenia uczen/wychowanek nie moze opuszczac terenu
szkoty (wyjatkiem sa wycieczki, lekcje w terenie, zaplanowane wyjscia pod nadzorem nauczycieli,
opiekunéw).

3. Jezeli pozwalajg na to warunki atmosferyczne, umozliwia si¢ uczniom przebywanie podczas
przerw na S$wiezym powietrzu.

4. Uczniowie/wychowankowie nie moga przebywa¢ w pomieszczeniach gospodarczych, piwnicach,
kottowni bez odpowiedniego nadzoru.

5. Zabrania si¢ uczniom/wychowankom przebywania w szatni dtuzej niz wymaga tego przebieranie
sie.

6. Uczniowie czekaja na rozpoczgcie zaje¢ w swietlicy lub na korytarzu szkolnym.

7. W czasie przerw miedzylekcyjnych zabrania si¢ uczniom biegania, popychania, skakania oraz
stwarzania wszelkiego typu zdarzen potencjalnie wypadkowych badz niebezpiecznych.

8. Po zakonczonych zajeciach uczniowie sg sprowadzani do szatni przez nauczyciela majacego
z nimi ostatnig lekcje lub idg na $wietlice.

9. Wychowankéw, ktorzy nie majg zgody na samodzielny powro6t do domu, odbieraja rodzice/prawni
opiekunowie zaraz po zakonczeniu zaj¢¢ szkolnych. Jesli dziecko uczgszeza do $wietlicy, dzieci
odbierane sg zgodnie z regulaminem $wietlicy.

10. Swietlica pracuje w godzinach od 7% do 17°° w dni robocze od poniedziatku do piatku,
sprawujac opieke nad wychowankami w czasie godzin pracy rodzicow.

11. Zyczenie rodzicow dotyczace nieodbierania wychowanka przez jednego z rodzicow musi byé

poswiadczone przez orzeczenie sagdowe.



2. Zasady bezpieczenstwa obowigzujace w Zespole Placowek Edukacyjnych

1. W budynku szkoly obowigzuje uczniéw zmiana obuwia.

2. Nauczyciel prowadzacy lekcje jest zobowigzany przeprowadzi¢ kontrole wlasciwego obuwia
obowigzujgcego na terenie szkoty.

3. Na poczatku roku szkolnego uczniowie/wychowankowie sa zapoznawani z regulaminami sal oraz
zasadami BHP, ktore obowigzuja w czasie odbywania si¢ zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych w
szkole. Za zapoznanie z odpowiednimi przepisami, odpowiadaja nauczyciele, majacy lekcje/zajecia
w danym pomieszczeniu oraz wychowawcy klas, wychowawcy $wietlicy, bibliotekarze.

4. Nauczyciel dba o wlasciwe o$wietlenie, wietrzenie pomieszczen w miar¢ mozliwosci w czasie
przerwy, a w razie potrzeby w czasie lekcji/zajec.

5. Nauczyciel sprawuje bezposredniag opieke nad uczniami/wychowankami w czasie prowadzonych
zajgc.

6. Nauczyciel zapewnia nadzoér nad uczniami/wychowankami podczas przerw.

7. Nauczyciel aktywnie pelni dyzur wedlug ustalonego harmonogramu poprzez zapobieganie
niebezpiecznym zabawom i zachowaniom.

8. Nauczyciel reaguje na zachowania ucznidw/wychowankéw zagrazajace ich bezpieczenstwu
w chwili dostrzezenia tego zagrozenia.

9. Nauczyciel usuwa dostrzezone zagrozenia samodzielnie lub zglasza je kierownictwu szkoty.

10. Wychowawca przed feriami/$wigtami/dniami wolnymi przypomina uczniom/wychowankomo
zachowaniu bezpieczenstwa poza szkota i zapisuje t¢ informacj¢ w dzienniku.

11. Uczniowie/wychowankowie nie moga samowolnie otwiera¢ okien w salach i na korytarzach,
wychyla¢ si¢ przez nie, wchodzi¢ na parapet.

12. Przy drzwiach wyjs$ciowych dyzur petni wozna, ktora:

a) kieruje interesantow do sekretariatu, zespotu administracyjnego, psychologa, pedagoga,

terapeuty pedagogicznego, nauczyciela, wychowawcy,

b) kontroluje wejscia ucznidéw/wychowankow do budynku,

c) czuwa nad przestrzeganiem zakazu opuszczania terenu szkoty w czasie przerw, zajec.

d) nie wypuszcza ucznia ze szkoty bez wczesniejszej informacji od nauczyciela,

e) dyrektor zatrudniania w szczegdlnych sytuacjach pomoc nauczyciela,

f) pomoc informuje o niebezpiecznych sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu dzieci,

g) pomoc wspomaga nauczycieli w wykonywaniu zadan zwigzanych z bezpieczenstwem dzieci,
h) pomoc udziela pomocy na prosbe nauczyciela w sytuacjach szczegolnie uzasadnionych.



3. Procedura stosowania monitoringu wizyjnego w Zespole Placowek Edukacyjnych

1. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki oraz w celach
dowodowych i ochrony mienia, budynek i teren nalezacy do Zespotu objete sa nadzorem monitoringu
wizyjnego.

2. Nagrania obrazu zawierajace dane osobowe uczniéw, pracownikéw i innych osob, ktore
w wyniku tych nagran mozna zidentyfikowaé, Zespot przetwarza wytacznie do celow, dla ktorych
zostaly zebrane, przechowuje przez 2 tygodnie i potem podlegaja zniszczeniu.

3. Dostep do materialdéw pozyskanych z monitoringu maja osoby upowaznione.

4. Dyrektor informuje nowych uczniow/wychowankow, rodzicow ucznidéw/wychowankow
i nowych pracownikéw o istnieniu monitoringu na terenie zespotu.

5. Dyrektor oznacza pomieszczenia i teren monitorowany w sposob czytelny i widoczny, za pomoca
odpowiednich znakdw.

6. Obejrzenie nagran z monitoringu jest mozliwe tylko za zgoda dyrektora.

7. Monitoring nie narusza dobr osobistych.



4. Procedura organizacji zaj¢¢ dydaktyczno - wychowawczych

1. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone sa w salach, salach terapeutycznych, sali
gimnastycznej zgodne z zasadami BHP oraz zgodnie z obowigzujacymi regulaminami tych
pomieszczen.

2. Uczniowie przebywajacy na terenie szkoty zobowigzani sg do przestrzegania tygodniowego planu
zaj¢c.

3. Nauczyciel rozpoczyna zaje¢cia punktualnie wedtug ustalonego harmonogramu.

4. Nauczyciel sprawdza obecno$¢ uczniéw na kazdej lekc;ji.

5. Wychowawca sprawdza przyczyny nieobecnosci ucznia na lekcji, jesli uczen ten byt w klasie na
lekcjach poprzednich.

6. Nauczyciel w trakcie zajg¢ prowadzonych w klasie wchodzi do sali pierwszy, by sprawdzi¢, czy
warunki do prowadzenia lekcji nie zagrazaja bezpieczenstwu ucznidéw/wychowankow
1 nauczyciela.

7. Jezeli sala nie odpowiada warunkom bezpieczenstwa, nauczyciel zglasza to do Dyrektora,
woznego celem usunigcia usterek.

8. Do czasu naprawienia usterek nauczyciel moze odmowi¢ prowadzenia zaje¢ w danym miejscu.

9. Podczas zaj¢¢ nauczyciel nie moze pozostawi¢ uczniow/wychowankow bez zadnej opieki.

10. Nauczyciel powinien dba¢ o czysto$¢, tad i porzadek podczas trwania lekcji/zajeé i po jej
zakonczeniu.

11. Po skonczonej lekcji nauczyciel sam otwiera drzwi, by nie dopusci¢ do gwattownego ich otwarcia

przez wybiegajacych uczniow.



5. Procedura rozpoczynania i konczenia zajec

Szkolna $wietlica jest czynna w godzinach 7:00 - 17:00. Uczniowie przychodza do szkoty nie
wczesniej niz rozpoczynaja si¢ zajecia na §wietlicy.

. Uczniowie dojezdzajacy szkolnym busem oczekuja na rozpoczgcie zajec¢ lekcyjnych w §wietlicy
szkolne;j.

. Uczniowie podczas przebywania na swietlicy nie wychodza na przerwy $rdédlekcyjne na saleg
gimnastyczng ani korytarz gorny, wyjatkiem jest przerwa obiadowa.

Podczas diugiej przerwy na $wietlicy przebywaja tylko uczniowie korzystajacy z obiadow.
Uczniowie konczacy zajecia przed przerwa obiadowa lub rozpoczynajacy zajgcia po przerwie
obiadowej spedzaja przerwe na sali gimnastycznej lub gérnym korytarzu.

Podczas pobytu w szkole uczniowie sg pod opiekg nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.
Po zakonczonych przez ucznidow zajeciach nauczyciel majacy z nimi ostatnig lekcje¢ sprowadza
ich do $wietlicy i przekazuje informacj¢ o zakonczonych przez ucznidéw zajgciach do nauczyciela
sprawujacego opieke na §wietlicy.

. Nauczyciele §wietlicy przekazuja sobie nawzajem informacje o obecnosci uczniow bedacych
pod ich opieka.

. Uczniowie korzystajacy z dowozu szkolnym busem czekaja na swietlicy szkolnej na informacje

o jego przyjezdzie. Ubieraja si¢ dopiero po wyjsciu ze §wietlicy.



6. Procedura organizacji wyjs¢ i wycieczek

W szkole organizuje si¢ wyjscia poza teren szkoly oraz wycieczki szkolne.

1. Wyjscia moga by¢ organizowane w celu uczestnictwa w:

a)  zajeciach rekreacyjnych, ruchowych (plac zabaw, spacer po osiedlu),

b)  pokazach, podsumowaniach konkursow, akcjach charytatywnych, kwestach, marszach,

c¢)  konkursach,

d)  zawodach sportowych,

e)  rekolekcjach,

f)  innych, nie zwigzanych z realizacjg podstawy programowe;j.

2. Kierownikiem wyjscia i wycieczki jest nauczyciel.

3. Zgode na wyjscie 1 wycieczke wyraza dyrektor.

4. Przy organizacji wyj$¢ i wycieczek liczbg opiekundw oraz sposéb zorganizowania opieki ustala
si¢ uwzgledniajac wiek, stopien rozwoju psychofizycznego, stan zdrowia 1 ewentualng
niepelnosprawnos$¢ osoéb powierzonych opiece, a takze specyfike wyj$¢ i wycieczek oraz warunki,
w jakich beda si¢ one odbywac.

5. Do obowigzkow nauczyciela organizujacego wyjscie z grupa nalezy:

a) poinformowanie dyrektora/wicedyrektora o planowanym wyjsciu i uzyskanie jego zgody,

b) zarejestrowanie wyjscia w dzienniku papierowym oraz w dzienniku elektronicznym - zaktadka
»Rejestr wyjs¢ grupowych” na 2 dni przed wyjsciem, odnotowanie wyjs$cia w rejestrze wyjse.

C) odebranie pisemnej zgody od rodzicow uczestnikoéw wyjscia, jesli jest ona wymagana
w zwiazku z charakterem wyj$cia.

d) sprawowanie opieki nad uczestnikami wyjscia,

e) podejmowanie dziatan w przypadku zagrozenia zdrowia zycia uczestnika tj. wezwanie pomocy
medycznej,

f) zapoznanie opiekuna wyjscia z jego zadaniami i obowigzkami podczas wyjscia,

) przed wyjsciem zapoznanie uczestnikow z programem/celem wyjscia i zasadami
bezpieczenstwa,

h) sprawdzanie stanu liczbowego uczestnikow przed wyruszeniem z kazdego miejsca pobytu,

1) niezwloczne zawiadamianie o kazdym wypadku w czasie wyjscia: dyrektora Zespotu,
rodzicow/prawnych opiekunow.

6. Do obowigzkow kierownika wycieczki nalezy:

a) uzyskanie pisemnej zgody rodzica/opiekuna prawnego ucznia/wychowanka na uczestniczenie
w wycieczce oraz podejmowanie dzialan w przypadku zagrozenia zdrowia zycia uczestnika
tj. wezwanie pomocy medycznej,

b)  przedlozenie dyrektorowi dokumentéw potwierdzonych przez Sanepid i Straz Pozarng
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dopuszczajacych miejsce noclegowe do pobytu uczestnikow,

c) wypehienie karty wycieczki na tydzien przed wycieczka,

d) zapoznanie opiekuna wycieczki z jego zadaniami i obowigzkami podczas wycieczki

— w przypadku, gdy opiekunem jest rodzic lub opiekun prawny,

e) przed wycieczka zapoznanie uczestnikow z regulaminem wycieczki 1 zasadami
bezpieczenstwa,

f) zapoznanie uczestnikow z programem wycieczki,

) poinformowanie policji droga elektroniczng 2 — 4 dni od dnia planowanego wyjazdu
o terminie odjazdu wycieczki w celu przeprowadzenia przez policj¢ kontroli pojazdui
sprawdzenia uprawnien kierowcy,

h) zabranie na wycieczke listy uczestnikow wraz z kontaktami telefonicznymi do ich rodzicow/
prawnych opiekundéw, a po powrocie jej zniszczenie,

1) sprawdzanie stanu liczbowego uczestnikow przed wyruszeniem z kazdego miejsca pobytu,
w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po przybyciu do punktu docelowego,

1) poinformowanie dyrektora Zespolu o kazdej zmianie miejsca pobytu na wycieczce,
o zmianie daty i godziny powrotu wycieczki,

k) niezwloczne zawiadamianie o kazdym wypadku w czasie wycieczki: dyrektora Zespotu,

rodzicow/prawnych opiekunow.
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7. Procedura dotyczaca uzywania sprz¢tu komunikacyjnego i multimedialnego, np. telefon,

smartfon, tablet, smartwatch itp.

1. Uczen na terenie szkoty ma wylaczony sprzet komunikacyjny i multimedialny, np. telefon,
smartfon, tablet, smartwatch telefon komérkowy. Za nieprzestrzeganie ww. zasady, uczen ponosi
konsekwencje zgodnie ze Statutem.

2. W sytuacjach losowych mozliwe jest korzystanie z telefonu za zgoda wychowawcy lub innego
nauczyciela.

3. Dopuszcza si¢ korzystanie z ww. sprzetu w szkole w celach edukacyjnych, za zgoda nauczyciela.
4. Podczas wycieczek o zasadach korzystania z telefonu i innego sprzetu decyduje kierownik
wycieczki.

5. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zgubienie lub uszkodzenie telefonu i innych sprz¢tow

na terenie szkoty, poniewaz uczen/wychowanek zobowigzany jest do pilnowania go.
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8. Procedura zapewnienia bezpieczenstwa dziecka w sieci

1. Ujawnienie  przypadku cyberprzemocy (zgloszenie przez  ucznidéw/wychowankow,

rodzicow/prawnych opiekunéw, swiadkdw zdarzenia, nauczycieli).

2. Stworzenie warunkow do bezpiecznego zgloszenia zdarzenia karalnego (zapewnienie

anonimowosci osobie zglaszajacej, szczegolnie dziecku).

3. Poinformowanie wychowawcy klasy, w ktorej zaistniata sytuacja cyberprzemocy.

4. Wychowawca przekazuje informacj¢ o zdarzeniu pedagogowi szkolnemu

lub psychologowi.

5. Pedagog/psycholog podejmuje dziatania na rzecz natychmiastowego przerwania aktu

cyberprzemocy.

6. Wychowawca przy pomocy pedagoga/psychologa ustala, kto jest sprawca zdarzenia.

7. Gdy sprawca jest uczen szkoty/wychowanek, pedagog/psycholog prowadzi rozmowe
pozwalajacg ustali¢ przyczyny dokonania cyberprzemocy.

8. W uzasadnionych wypadkach nalezy udzieli¢ sprawcy pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,
celem uniknig¢cia na przysztos¢ podobnych zachowan.

9. Pedagog/psycholog kontaktuje si¢ z rodzicami/opiekunami prawnymi sprawcy celem omowienia
zachowania dziecka, zapoznania z materialem dowodowym oraz decyzja w sprawie dalszego
postepowania i podjetych srodkach dyscyplinarnych wobec ich dziecka.

10. W sytuacjach uzasadnionych szkota o dokonaniu cyberprzemocy powiadamia policje i/lub sad
rodzinny.

11. Wobec sprawcy wyciaga si¢ konsekwencje zgodne ze Statutem szkoty.

12. Uczen/wychowanek, ktory dokonal cyberprzemocy, jest monitorowany przez pedagoga
1 wychowawcg, celem zapobiegania aktom zemsty na osobach poszkodowanych.

13. Wobec ofiary cyberprzemocy pedagog/psycholog i wychowawca podejmuja dziatania ochronne
1 wspierajace.

14. Sytuacja dziecka, ktore padto ofiarg przemocy, musi by¢ monitorowana, aby nie dopusci¢ do
dalszych dziatan przemocowych lub odwetowych ze strony sprawcy. Podobnie nalezy postapic¢
w przypadku, gdy o zdarzeniu poinformowali $wiadkowie, a nie ofiara cyberprzemocy.

15. Rodzice/opiekunowie prawni dziecka - ofiary winni by¢ natychmiast poinformowani o sposobie
rozwigzania sytuacji zwigzanej z cyberprzemoca.

16. Z zaistniatego zdarzenia nalezy sporzadzac przez caty czas wyjasniania sprawy notatki stuzbowe.
17. Na pierwszym zebraniu roku szkolnego nalezy przypomnie¢ rodzicom/prawnym opiekunom,

ze zakladanie stron spoleczno$ciowych do 13. roku zycia musi odbywac si¢ za ich zgoda.
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9. Procedury przyprowadzania i odbioru dziecka ze szkoly

Przyprowadzanie dzieci
1. Za bezpieczenstwo dzieci w drodze do szkoty odpowiadajg rodzice/opiekunowie prawni.
2. Szkota przyjmuje dzieci do $wietlicy od godziny 7:00.
3. Rodzice/opieckunowie prawni przyprowadzaja dzieci do $wietlicy i powierzajg pod opicke nauczyciela
lub bezposrednio wychowawcy przed lekcjami.

Odbieranie dzieci

4. Odbidr dzieci jest mozliwy wyltacznie przez rodzicow/prawnych opiekundéw badz inne osoby doroste przez
nich upowaznione na pismie.
5. Uczniowie samodzielnie wracajacy do domu, musza posiada¢ pisemna zgod¢ od rodzica/opiekuna
prawnego.
6. Prosby dotyczace nicodbierania dziecka przez jednego z rodzicow/ prawnego opiekuna muszg by¢
poswiadczone orzeczeniem sadowym.
7. Rodzice/opiekunowie prawni ponosza odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo dzieckaodbieranego
ze szkoty lub §wietlicy przez upowazniong przez nich osobg.
8. Osoba upowazniona w momencie odbioru dziecka powinna posiada¢ przy sobie dowdd osobistyi okazac
go w celu potwierdzenia tozsamos$ci w chwili, gdy jest to osoba obca dziecku i nieznananauczycielowi.
W kazdej sytuacji budzacej watpliwosci, nauczyciel ma obowigzek skontaktowaésie z rodzicami/opiekunami
dziecka.
9. Rodzice/opieckunowie prawni po odebraniu dziecka przejmuja nad nim odpowiedzialnos¢ nawet,jesli
przebywaja na terenie szkoty.
10. Uczen nie moze by¢ zwolniony z zaje¢ ani opusci¢ $wietlicy na podstawie informacji otrzymane;j
telefonicznie od rodzicoéw/opiekundéw prawnych.
11. Dzieci przebywajace w $wietlicy caty dzien nalezy odebra¢ do godziny 17.00. Rodzice/prawni
opiekunowie zobowigzani sg przestrzega¢ godzin pracy $wietlicy.
12. Dziecko odebrane ze $wietlicy szkolnej, nie moze by¢ w danym dniu przyjete powtdrnie.
13. Jezeli dziecko nie zostanie odebrane ze $wietlicy do godziny 17.00 to wykonywany jest telefon do
rodzica. W przypadku, kiedy rodzic nie odbiera, informowany jest wychowawca ucznia, ktéry podejmuje
probe skontaktowania si¢ z rodzicem/prawnym opiekunem ucznia. Jezeli nadal nie mozna skontaktowac si¢
z rodzicem/prawnym opiekunem powiadamiana jest policja/straz miejska. W sytuacji, gdy dziecko nie zostato
odebrane w godzinach pracy $wietlicy informowany jest dyrektor/wicedyrektor/pedagog szkolny.
14. W przypadku zlego samopoczucia dziecka wzywany jest rodzic/prawny opiekun. Jesli nie moze on
odebra¢ dziecka, wzywana jest karetka.
15. Jesli rodzic/opiekun prawny odbiera dziecko ze szkoly z powodu zlego samopoczucia to potwierdza
odbior wlasnym wpisem w ewidencj¢ odbioru uczniéw przez rodzicow lub osoby upowaznione i wypeknia

o$wiadczenie (zatacznik).

14



10. Procedura odbioru uczniow przez rodzicow/prawnych opiekunoéw/osoby upowaznione

oraz zwalniania uczniow z lekcji

1. W przypadku zwolnienia ucznia, uczen musi przedstawi¢ w dzienniczku ucznia, wychowawcy,
innemu nauczycielowi uczagcemu w danej klasie albo wicedyrektorowi pisemng prosbe
rodzicow/prawnych opiekundow o zwolnienie z lekcji w danym dniu z doktadng informacja, kiedy ma
by¢ zwolniony, o ktorej godzinie lub po konkretnej lekcji np. po lekcji historii. Ta sama informacja
moze zosta¢ przekazana przez dziennik elektroniczny.

2. Zwolnien dokonuje si¢ podczas przerw miedzylekcyjnych.

3. Nauczyciel zwalniajacy ucznia podpisuje zwolnienie w dzienniczku czytelnym podpisem oraz data
pod prosba rodzicow/prawnych opiekunow.

4. Zwolniony uczen informuje paniag wozng o zwolnieniu z lekcji, pozostawiajac dzienniczek
u pani woznej i wychodzi do szatni, skad niezwlocznie opuszcza szkol¢. Pani wozna zachowuje
dzienniczek do nastgpnego dnia badZz dnia odbioru. Jezeli wychowawca otrzyma informacje
o zwolnieniu ucznia przez rodzica/prawnego opiekuna przez dziennik elektroniczny to informuje
o tym panig wozng.

5. Uczniowie nie s3 zwalniani na podstawie telefonicznej prosby.

6. W sytuacji naglej potrzeby zwolnienia rodzic/prawny opiekun/osoba upowazniona musi osobiscie
odebra¢ ucznia ze szkoty i potwierdzi¢ podpisem, data oraz godzing odebrania ucznia ze szkoty.
Wypisu mozna dokona¢ w sekretariacie szkoly lub w dyzurce woznego korzystajac z ewidencji

odbioru uczniéw przez rodzicéw lub osoby upowaznione.
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11. Procedura postepowania, gdy wychowawca podejrzewa, ze dziecko odbiera rodzic

(opiekun prawny) bedacy pod wplywem alkoholu lub narkotykow

1. Nauczyciel powiadamia dyrektora, wicedyrektora lub pedagoga.

2. Nauczyciel nie wydaje dziecka i jednocze$nie zawiadamia o tym fakcie inng osobg¢, upowazniong
do odbioru, ktora zobowigzuje do niezwlocznego odebrania dziecka ze szkoly.

3. W przypadku, gdy rodzice/opiekun prawny odmowi odebrania dziecka ze szkoty lub w przypadku
przedhuzajacej sie nieobecnosci rodzicow/prawnych opiekunéw (po godz. 17.00), dyrektor placowki
konsultuje z najblizszg jednostka policji decyzj¢ o dalszych krokach.

4. Nauczyciel sporzadza notatke stuzbowag z zaistniatego zdarzenia po zakonczeniu dziatan
interwencyjnych i przekazuje ja dyrektorowi.

5. Przeprowadza rozmowe z rodzicami/prawnymi opiekunami w celu wyjasnienia zaistniatej sytuacji
oraz zobowigzania ich do przestrzegania Statutu.

6. Jezeli sytuacje powtarzaja si¢, dyrektor powiadamia sad rodzinny.
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12. Procedura post¢epowania w przypadku braku wspoélpracy lub problemow we wspolpracy

z rodzicami lub opiekunami prawnymi

1. Zgloszenie przez wychowawce pedagogowi szkolnemu problemu ze wspdlpracg z rodzicami
lub opiekunami prawnymi- po wstepnym zdiagnozowaniu sytuacji rodziny.

2. Wspdlpraca wychowawcy z pedagogiem: wywiad $rodowiskowy w domu rodzinnym ucznia,
kompletowanie potrzebnej dokumentacji.

3. Przygotowanie na pi$mie niezbe¢dnych opinii na temat funkcjonowania ucznia.

4. Powiadomienie przez pedagoga szkolnego sadu rodzinnego z prosba o wglad w sytuacje rodziny,
przekazanie wszelkich informacji.

5. Zawiadomienie przez pedagoga o sytuacji rodziny wtasciwego osrodka pomocy spolecznej.
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13. Procedura post¢epowania w przypadku, gdy uczen jest ofiara przemocy w rodzinie lub jest

takie podejrzenie.

1. Nauczyciel, ktory podejrzewa, ze dziecko jest ofiarg przemocy w rodzinie lub otrzymat takie
zgloszenie od dziecka czy innej osoby, zapewniajac dyskrecje przeprowadza rozmowg z dzieckiem
lub osobg zgtaszajaca. Zapisuje date i godzine zgloszenia.

2. Nauczyciel informuje o zaistniatym fakcie lub zdarzeniach wychowawce klasy, pedagoga,
dyrektora lub wicedyrektora Zespotu.

3. Jezeli stan ucznia wskazuje na zagrozenie jego zdrowia i zycia wicedyrektor, dyrektor lub
pedagog wzywa Pogotowie Ratunkowe.

4. Pedagog, dbajac o dyskrecje¢, przeprowadza rozmowe z poszkodowanym.

5. Pedagog zawiadamia i wzywa do szkoty rodzica/opiekuna prawnego pokrzywdzonego, ktérego
sprawa nie dotyczy.

6. Dyrektor podejmuje decyzje o wdrozeniu procedury ,,Niebieska Karta” i wyznacza pracownika,
ktory ja przeprowadza.

7. Dyrektor, wicedyrektor lub pedagog zawiadamiajg sad rodzinny z prosba o wglad w sytuacje

rodziny.
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14. Procedura zwalniania uczniow z lekcji/wychowankow z zaje¢ na zawody sportowe,

konkursy, imprezy odbywajace si¢ na terenie szkoly

1. Nauczyciel, ktory organizuje zawody, imprez¢ lub konkurs na terenie szkoly, moze zwolnié

uczniow/wychowankow z lekcji/zajec.
2. Nauczyciel sporzadza liste ucznidow zwolnionych (z podaniem klasy, dnia i rodzaju zwolnienia).
3. Nauczyciel, ktory zwolnit ucznidéw/wychowankéw na zawody sportowe, impreze lub konkurs

sprawuje opiek¢ nad uczniami/wychowankami podczas trwania w/w imprez.
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15. Procedury zwalniania uczniow z lekcji/wychowankow z zaje¢ na zawody sportowe,

konkursy, imprezy odbywajgce si¢ poza terenem szkoly

1. Nauczyciel, ktory organizuje wyjscie (wyjazd) ucznidéw/wychowankoéw na zawody, konkurs,
impreze, zwalnia ucznidéw/wychowankoéw z lekcji/zajec.

2. Nauczyciel sporzadza liste ucznidéw/wychowankow zwolnionych (z podaniem klasy, dnia
i rodzaju zwolnienia).

3. Nauczyciela, ktory sprawuje opieke nad uczestnikami podczas konkursow, zawodoéw obowiazuje
taka sama procedura jak w przypadku organizacji wyj$¢ i wycieczek.

4. Dyrektor kazdorazowo podejmuje decyzj¢ dotyczaca uczestniczenia ucznidéw/wychowankow
w lekcjach/zajeciach przed lub po konkursie, zawodach.

5. Uczen/wychowanek, ktory ma planowe zaj¢cia dodatkowe w dniu konkursu lub zawodow
sportowych, moze by¢ zwolniony z uczestniczenia w nich, po wcze$niejszym uzgodnieniu

z nauczycielem sprawujagcym opieke nad nim podczas konkursu lub zawodow sportowych.
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16. Procedura post¢powania z uczniem/wychowankiem, ktory ma dolegliwosci zdrowotne

1. W przypadku zlego samopoczucia ucznia/wychowanka obowigzkiem wychowawcy lub innego
nauczyciela (w przypadku nieobecno$ci wychowawcy), jest telefoniczne powiadomienie o tym fakcie
rodzica/prawnego opiekuna.

2. Rodzic lub inna petnoletnia osoba upowazniona na pis$mie przez rodzicOw/prawnych opiekunoéw
na poczatku roku szkolnego, odbiera ucznia ze szkoty, wpisujac odbiér w sekretariacie Zespotu lub
dyzurce woznego.

3. W przypadku braku mozliwos$ci odebrania ucznia przez rodzica lub upowazniong osobe,
wychowaweca lub inny nauczyciel, wskazany przez wicedyrektora lub dyrektora, zobowigzany jest do
zapewnienia mu opieki do konca jego zaje¢ lekcyjnych.

4. W przypadku, gdy rodzic odmawia wezwania karetki pogotowia zobowigzuje si¢ do odebrania
ucznia. Odbior potwierdza wlasnym wpisem w ewidencj¢ odbioru ucznidéw przez rodzicow lub osoby
upowaznione i wypeitnia o$§wiadczenie (zatacznik).

5. W sytuacji tego wymagajacej nauczyciel, wicedyrektor, dyrektor lub inna osoba przez niego
upowazniona wzywa pogotowie ratunkowe.

6. W sytuacji tego wymagajacej nauczyciel, wicedyrektor, dyrektor lub inna osoba przez niego

upowazniona udziela pierwszej pomocy przedmedycznej.
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17. Procedura post¢powania z dzieckiem przewlekle chorym

L. W sytuacji, gdy w oddziale jest dziecko przewlekle chore, wychowawca powinien pozyskac
od rodzicéw/opiekunow prawnych dziecka szczegodtowe informacje na temat choroby dzieckaoraz

wynikajacych z niej ograniczen w funkcjonowaniu, postgpowaniu na co dzien podczas zaostrzenia

objawow.
2. Wychowawca okresla formy statej wspolpracy z rodzicami/prawnymi opiekunami dziecka.
3. Wychowawca zapoznaje dyrektora, pielggniarke i klasowy zespot nauczycielski, wybranych

przez dyrektora pracownikow szkoly w zakresie postgpowania z chorym dzieckiem na co dzien oraz

w sytuacji zaostrzenia objawow czy ataku choroby.
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18. Procedura podawania lekarstw

1. Dopuszcza si¢ podawanie lekow jedynie w odniesieniu do ucznia/wychowanka z chorobg
przewlekla, kiedy wystepuje konieczno$¢ statego podawania mu lekow w szkole.

2. Rodzice dziecka/prawni opiekunowie przed przyjeciem dziecka do placéwki zobowigzani sg do
przedlozenia informacji, na jaka chorobe¢ dziecko choruje oraz jakie leki na zlecenie lekarza zazywa
(nazwa leku, sposob dawkowania). Konieczne jest rowniez dolaczenie zlecenia lekarskiego oraz
pisemnego upowaznienia do podawania dziecku lekow.

3. Gdy stan zdrowia dziecka wymaga podania leku lub wykonania innych czynnosci (np. kontroli
poziomu cukru we krwi u dziecka chorego na cukrzyce; podawanie leku droga wziewng dziecku
choremu na astm¢) - czynno$ci te moga wykonywaé: samo dziecko, pielegniarka szkolna,
pomoc nauczyciela, nauczyciel, jezeli odbyli przeszkolenie w tym zakresie.

4. Osoby przyjmujace zadanie muszg wyrazi¢ na to zgodg, zas posiadanie wyksztatcenia medycznego
nie jest wymogiem koniecznym.

5. Poza wyzej wymienionymi przypadkami nauczyciele nie maja prawa podawaé

uczniom/wychowankom lekarstw.
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19. Procedura postepowania, gdy szkola otrzymuje informacje, ze dziecko jest chore na

chorobe zakazna, pasozytnicza

1. Rodzic/prawny opiekun dziecka ma obowigzek zawiadomi¢ wychowawce o tym, ze dziecko jest
chore na chorobe zakazna, pasozytniczg.

2. Wychowawca niezwlocznie przekazuje t¢ informacj¢ do dyrektora Zespotu.

3. Dyrektor faksem lub email powiadamia Sanepid i uzgadnia z nim drogg post¢powania.

4. W sytuacji, gdy informacja o przypadku zachorowania pochodzi od Sanepidu, dyrektor uzgadnia
z nim droge postepowania.

5. Wychowawca na polecenie dyrektora Zespotu informuje o przypadku zachorowania rodzicow/
prawnych opiekunéw ucznidow/wychowankéw danego oddzialu bez podawania danych osobowych
chorego dziecka.

6. Dyrektor moze wyda¢ polecenie wychowawcom o koniecznosci poinformowania rodzicow/
prawnych opiekunoéw z innych oddziatow.

7. Za zgoda rodzicow/prawnych opiekunow pielegniarka szkolna bada wybrane aspekty zdrowia
dzieci, indywidualnie, w osobnym pomieszczeniu, notujagc wyniki badania i przekazujac wnioski
dyrektorowi i wychowawcy oddziatu.

8. Dziecko, u ktorego stwierdzono objawy choroby, wraca do szkoty po zakonczeniu leczenia, za
zgoda lekarza.

9. Nauczyciel po stwierdzeniu objawow choroby u innego dziecka niezwlocznie informuje

wychowawce oddziatu, a ten rodzica/prawnego opiekuna dziecka.
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20. Procedura postepowania, gdy szkola otrzymuje informacje, ze dziecko ma wszy/gnidy

1. Wychowawca zbiera pisemne zgody od rodzicéw/prawnych opiekundéw na sprawdzenie czystosci
glowy przez pielegniarke szkolna.

2. Dyrektor zarzadza przeprowadzenie przez pielggniarke szkolng lub inng upowazniong osobe
kontroli czystosci skory glowy u dzieci w grupie/klasie z zachowaniem zasady intymnosci (kontrola
indywidualna w wydzielonym pomieszczeniu).

3. Wychowawca zawiadamia rodzicow/prawnych opiekundéw dzieci, u ktorych stwierdzono
wszawice, 0 koniecznosci odebrania ucznia/wychowanka ze szkoty i podj¢cia niezwlocznie zabiegdéw
higienicznych skory gtowy.

4. Pielggniarka szkolna/upowazniona osoba informuje dyrektora o wynikach kontroli i skali zjawiska
w klasie/grupie dzieci ewentualnie w catej szkole.

5. Pedagog informuje wszystkich rodzicéw/prawnych opiekundw ucznidw/wychowankow
o stwierdzeniu wszawicy w szkole.

6. Pedagog/psycholog/pielegniarka zaleca:

a) podjecie kuracji specjalnymi preparatami nie tylko dziecka, ale takze rodziny,
b) codzienng kontrole czystosci gtowy dziecka oraz czystosci gtéw domownikow,
c) przekazuje informacj¢/rozdaje ulotki informacyjne, jak pozby¢ si¢ wszy 1 postgpowac

w domu, aby zapobiec dalszemu zarazaniu.

7. Pielegniarka/upowazniona osoba po uplywie 10 dni kontroluje stan czystosci skory glowy
uczniéw/wychowankow.

8. W sytuacji stwierdzenia nieskuteczno$ci zalecanych dzialan pielegniarka/upowazniona osoba
zawiadamia o tym dyrektora.

9. Jesli rodzice/prawni opiekunowie uchylaja si¢ od podjecia kuracji, dyrektor szkoty zawiadamia
osrodek pomocy spotecznej o koniecznosci wzmozenia nadzoru nad realizacjg funkcji opiekunczych

przez rodzicow/prawnych opiekunow dziecka oraz udzielenia im potrzebnego wsparcia.

25



21. Procedura postepowania powypadkowego

1. Jesli na lekcji, na =zajeciach, podczas pobytu w ogrodzie wydarzy si¢ wypadek

nauczyciel:
a) udziela uczniowi pierwszej pomocy przedmedycznej,
b) poprzez innego ucznia/wychowanka, nauczyciela lub pomoc powiadamia o wypadku

dyrektora zespotu, wicedyrektora lub pedagoga szkolnego,

c) dyrektor lub osoba przez niego upowazniona powiadamia rodzicow/prawnych opiekunow
ucznia/wychowanka o zaistniatym wypadku,

d) w sytuacji tego wymagajacej dyrektor lub inna osoba przez niego upowazniona wzywa
pogotowie ratunkowe,

e) w przypadku gdy rodzic/ opiekun prawny odmawia wezwania karetki pogotowia to zobowigzuje
si¢ do odebrania ucznia. Odbidr potwierdza wltasnym wpisem w ewidencj¢ odbioru ucznidow przez
rodzicow lub osoby upowaznione i wypetnienia o§wiadczenie (zatacznik).

2. Jesli wypadek miat miejsce w czasie przerwy, obowigzek udzielenia pierwszej pomocy oraz
zawiadomienia dyrektora, spoczywa na nauczycielu dyzurujagcym lub innym, ktory zostat
poinformowany o zdarzeniu.

3. W czasie wycieczki i wyjscia odpowiedzialno$¢ za postgpowanie powypadkowe ponosi kierownik

wycieczki 1 wyjscia lub opiekun grupy pod nieobecnos¢ kierownika.
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22. Procedura postgpowania w przypadku koniecznosci udzielenia uczniowi pierwszej

pomocy przedmedycznej, wezwania karetki

1. Pierwszej pomocy przedmedycznej udziela uczniowi/wychowankowi wychowawca, nauczyciel
prowadzacy zajecia, pielegniarka lub inny pracownik szkoty.

2. Osoba udzielajaca pomocy powinna w pierwszej kolejnosci:

a) oceni¢ stan zdrowia poszkodowanego dziecka,

b) zabezpieczy¢ poszkodowanego przed mozliwosciag dodatkowego urazu lub uszkodzenia,
pamigtajagc o ewakuowaniu z miejsca wypadku tylko w wyjatkowych sytuacjach, gdy istnieje
bezposrednie zagrozenie dla zdrowia lub zycia poszkodowanego.

c) wskaza¢ osobe, ktora ma wezwac¢ pomoc lub wyspecjalizowang stuzbe medyczng, jesli
zaistnieje taka potrzeba,

d) wskaza¢ osobe, ktora ma zawiadomi¢ dyrektora zespotu/wicedyrektora.

3.0 zaistnialych sytuacjach, wychowawca (nauczyciel, pracownik stuzby BHP) zawiadamia
rodzicow/prawnych opiekundéw dziecka.

4. W przypadku konieczno$ci zabrania ucznia/wychowanka przez pogotowie, dyrektor/wicedyrektor
wyznacza nauczyciela, ktory sprawuje opieke nad uczniem/wychowankiem do momentu przybycia
rodzicow/prawnych opiekunow.

4. Jezeli ucznia/wychowanka odbiera rodzic/prawny opiekun lub inna osoba upowazniona, musi by¢
to odnotowane w ewidencji odbioru uczniéw przez rodzicow lub osoby upowaznione i nalezy
wypehi¢ o$§wiadczenie (zatacznik).

5. Zabronione jest zwalnianie do domu ucznia, ktéry uskarza si¢ na zly stan zdrowia, bez

poinformowania wychowawcy ucznia oraz rodzicéw/prawnych opiekundéw tego dziecka.
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23. Procedura postepowania z uczniem palacym papierosy

1. Na terenie Zespotu Placowek Edukacyjnych obowigzuje catkowity zakaz palenia papierosow.

2. W przypadku stwierdzenia, ze dany uczen/wychowanek ztamat obowiazujacy zakaz, powiadamia
si¢ wychowawcg klasy/oddzialu, a ten powiadamia rodzicow/prawnych opiekunow.

3. Przy ponownym stwierdzeniu zlamania zakazu przez tego samego ucznia, powiadamia si¢

dyrektora i wyciaga si¢ konsekwencje zgodne ze Statutem.
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24. Procedura postepowania z uczniem bedacym pod wplywem alkoholu

1. Dokonanie konfrontacji ucznia z pedagogiem/psychologiem w celu zniwelowania watpliwosci.

2. Pedagog odizolowuje ucznia od rowiesnikow i zapewnia mu opieke.

3. W przypadku posiadania alkoholu przez dziecko na terenie szkoly, nauczyciel interweniujacy
zabezpiecza alkohol w depozycie, a nast¢gpnie przekazywany jest on rodzicom/prawnym opiekunom
tego dziecka za ich pisemnym potwierdzeniem.

4. Pedagog informuje dyrektora o zaistnialej sytuacji.

5. Dyrektor decyduje o wezwaniu policji w celu zbadania czy dziecko jest pod wptywem alkoholu.
6. Pedagog wzywa do szkoty rodzicow/prawnych opiekunow w trybie natychmiastowym.

7. W razie niepokojacych objawdéw zdrowotnych u ucznia dyrektor decyduje o wezwaniu Pogotowia
Ratunkowego.

8. Wychowawcy i1 pedagog rozmawiajg o zaistnialej sytuacji z rodzicami/opiekunami prawnymi.

7. W przypadku, gdy rodzic odmawia wezwania karetki pogotowia zobowigzuje si¢ do odebrania
ucznia. Odbior potwierdza wlasnym wpisem w ewidencj¢ odbioru ucznidéw przez rodzicow lub osoby
upowaznione i wypeitnia o§wiadczenie (zatacznik).

9. Pedagog przekazuje dziecko rodzicom/prawnym opiekunom po odnotowaniu informacji
w dzienniku.

10. Pedagog przeprowadza rozmowe z uczniem na temat zaistnialego zdarzenia.

11. W stosunku do ucznia wychowawca klasy podejmuje dzialania zgodne ze Statutem.

12. Pedagoginformuje rodzicoéw/opiekundw prawnych, ze w sytuacji kolejnego incydentu powiadomi

Sad Rodzinny.
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25. Procedura postepowania w przypadku stwierdzenia u ucznia zazywania lub posiadania

srodkow odurzajacych (narkotyki, dopalacze)

1. Dokonanie konfrontacji ucznia z pedagogiem/ psychologiem w celu zniwelowania watpliwosci.
2. Pedagog odizolowuje ucznia od rowiesnikow i zapewnia mu opieke.

3. W przypadku posiadania §rodkéw odurzajacych przez dziecko na terenie szkoty, nauczyciel
interweniujacy zabezpiecza te Srodki w depozycie, a nastepnie przekazywany sg one policji.

4. Pedagog informuje dyrektora o zaistnialej sytuacji.

5. Dyrektor decyduje o wezwaniu policji w celu zbadania czy dziecko jest pod wplywem $§rodkow
odurzajacych.

6. Pedagog wzywa do szkoty rodzicow/prawnych opiekunow w trybie natychmiastowym.

7. Dyrektor decyduje o wezwaniu Pogotowia Ratunkowego.

8. Wychowawcy i1 pedagog rozmawiajg o zaistnialej sytuacji z rodzicami/opiekunami prawnymi.

9. W przypadku, gdy rodzic odmawia wezwania karetki pogotowia zobowigzuje si¢ do odebrania
ucznia. Odbiodr potwierdza wlasnym wpisem w ewidencj¢ odbioru ucznidéw przez rodzicow lub osoby
upowaznione i wypeitnia o$§wiadczenie (zatacznik).

10. Pedagog przekazuje dziecko rodzicom/prawnym opiekunom po odnotowaniu informacji
w dzienniku.

11. Pedagog przeprowadza rozmowe¢ z uczniem na temat zaistnialego zdarzenia.

12. W stosunku do ucznia wychowawca klasy podejmuje dziatania zgodne ze Statutem.

13. Pedagog informuje rodzicow/opiekunéw prawnych, ze w sytuacji kolejnego incydentu

powiadomi Sad Rodzinny.
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26. Procedura postepowania, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada przy sobie

substancj¢ przypominajaca narkotyk

1. Nauczyciel w obecnos$ci innej osoby (wychowawca, pedagog, psycholog, dyrektor) ma prawo
zadac¢, aby uczen przekazal mu t¢ substancj¢, pokazat zawarto$¢ torby szkolnej oraz kieszeni (we
wlasnej odziezy), ewentualnie innych przedmiotéw budzacych podejrzenie, co do ich zwiazku
z poszukiwang substancja.

2. Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykona¢ czynnos$ci przeszukania odziezy ani
plecaka/torby ucznia — jest to czynno$¢ zastrzezona wytacznie dla policji.

3. Nauczyciel o swoich spostrzezeniach powiadamia niezwlocznie dyrektora szkoty oraz rodzicow/
prawnych opiekunow ucznia i wzywa ich do natychmiastowego stawiennictwa w szkole.

4. W przypadku, gdy uczen — pomimo wezwania — odmawia przekazania substancji i pokazania
zawartosci plecaka/torby, dyrektor szkoty wzywa policjg.

5. Jezeli uczen wyda substancj¢ dobrowolnie, nauczyciel po odpowiednim jej zabezpieczeniu,
zobowigzany jest bezzwlocznie przekazac ja dyrektorowi, a ten do najblizszej jednostki policji.

6. Nauczyciel dokumentuje cate zdarzenie, sporzadzajac doktadng notatke z ustalen wraz ze

swoimi spostrzezeniami.
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27. Procedura postepowania, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoly substancje

przypominajaca narkotyk

1. Nauczyciel zachowujac srodki ostroznosci zabezpiecza substancje przed dostepem do niej 0s6b
niepowotanych do czasu przyjazdu policji, probuje, o ile jest to mozliwe w zakresie dziatan
pedagogicznych, ustali¢, do kogo znaleziona substancja nalezy.

2. Nauczyciel powiadamia o zdarzeniu dyrektora szkoty.

3. Dyrektor szkoty wzywa policje.

4. Po przyjezdzie policji dyrektor szkoly niezwlocznie przekazuje zabezpieczong substancje

1 przekazuje informacje dotyczace zdarzenia.
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28. Procedura postepowania w przypadku agresywnego zachowania ucznia/wychowanka

(dotyczy rowniez agresji slownej)

1. Nauczyciel lub inny pracownik szkoly, ktéry zauwazy przejawy agresywnego zachowania
ucznia/wychowanka, powinien spowodowac przerwanie takiego zachowania.

2. Nauczyciel informuje wychowawce lub pedagoga o zdarzeniu.

3. Wychowawca przeprowadza rozmow¢ z uczniem/wychowankiem w obecno$ci nauczyciela —
swiadka zdarzenia.

4. Wychowawca sporzadza notatke (opis zdarzenia, osoby uczestniczace, sprawca, poszkodowany).
5. Wychowawca powiadamia o zaistnialej sytuacji rodzicoéw/prawnych opiekunow dziecka.

6. W przypadku niekontrolowanego napadu agresji ucznia wobec siebie lub pracownikéw szkoty
powiadamiany jest rodzic/opiekun prawny i/lub wzywane jest Pogotowie Ratunkowe.

7. W przypadku, gdy rodzic odmawia wezwania karetki pogotowia zobowigzuje si¢ do odebrania
ucznia. Odbior potwierdza wlasnym wpisem w ewidencj¢ odbioru ucznidéw przez rodzicow lub osoby
upowaznione i wypeitnia o$§wiadczenie (zatacznik).

8. W zaleznosci od konkretnego zdarzenia, jego przyczyn i nastepstw nalezy wyciagnaé
w stosunku do agresywnego ucznia/wychowanka konsekwencje w oparciu o Statut Szkoty.

9. Jezeli przejawy agresji si¢ powtarzaja lub zdarzenie stwarzato zagrozenie dla zdrowia/zycia lub
byto nieakceptowane spolecznie wychowawca powiadamia pedagoga, psychologa szkolnego oraz
dyrektora szkoty.

10. Wychowaweca ustala w porozumieniu z dyrektorem szkoty oraz pedagogiem/psychologiem dalsze
postgpowanie wobec ucznia/wychowanka.

11. Wychowawca przekazuje rodzicom/prawnym opiekunom pisemnie lub ustnie informacje na
tematwyciaggnietych w stosunku do ucznia/ wychowanka konsekwencji.

12. Pedagog szkolny/psycholog przeprowadza rozmowe z uczniem/wychowankiem i rodzicami/
prawnym opiekunem, analizujac przyczyny zaburzonego zachowania ucznia/wychowanka,
pomagajac rodzicom/prawnym opiekunom w doborze metod wychowawczych (sporzadzenie
protokotu, kontraktu).

13. W przypadku utrzymywania si¢ nieprawidtowych relacji ucznia/wychowanka z rowiesnikami
(pobicia, zaczepianie, wyzywanie, uzywanie wulgaryzmow i obrazliwych stow, itp.), wychowawca,
w porozumieniu z rodzicami/prawnymi opiekunami dziecka, kieruje je na badaniapsychologiczne,
w celu otrzymania dalszych wskazéwek dotyczacych prowadzenia ucznia/wychowanka.

14. W sytuacji, kiedy uczen/wychowanek w dalszym ciggu stwarza zagrozenie dla innych, pedagog

szkolny w porozumieniu z dyrektorem i wychowawcg kieruje wniosek do sadu rodzinnego.
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29. Procedura postepowania w przypadku licznych spoznien, wagarow, ucieczek z lekcji

1. Kazdy nauczyciel ma obowiazek zaznaczy¢ spodznienie ucznia na lekcje w dzienniku.

2. Wychowawca wyciagga konsekwencje zgodnie ze Statutem, wobec sp6zniajacych si¢ uczniow.

3. W przypadku stwierdzenia wagardw, ucieczki z lekcji ucznia, nalezy poinformowac o tym jego
wychowawce, ktory powiadamia o tym fakcie szkolnego pedagoga.

4. Wychowawca powiadamia rodzicow/opiekundw prawnych ucznia o jego licznych spdznieniach,
wagarach, ucieczce oraz wyciaga konsekwencje zgodnie ze Statutem.

5. W przypadku powtarzajacych si¢ spdznien, wagaréw, ucieczek z lekcji wychowawca wraz
z pedagogiem powinni przeprowadzi¢ rozmow¢ z rodzicami/prawnymi opiekunami, uczniem lub

w uzasadnionych przypadkach powiadomi¢ o tym policj¢ badz sad rodzinny.
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30. Procedura postepowania w przypadku kradziezy lub zagini¢cia przedmiotow na terenie

szkoly

1. Poszkodowany uczen/wychowanek zglasza niezwlocznie zaginiecie przedmiotu wychowawcy,
nauczycielowi lub pedagogowi.

2. Wychowawca lub pedagog sprawdza okolicznos$ci zdarzenia.

3. W przypadku ustalenia sprawcy powiadomienie rodzicOw ucznia i naktonienie go do zwrotu
skradzionej rzeczy (z zachowaniem nietykalnosci osobistej ucznia).

4. Sporzadzenie notatki stuzbowej dotyczacej zaistnialego zdarzenia, podpisanej przez rodzicow
sprawcy i1 poszkodowanego.

5. W przypadku gdy nie ma mozliwosci w sposdb polubowny rozstrzygnac¢ sprawy Zespot
nie prowadzi $ledztwa, rodzice sa zobowigzani do zgloszenia kradziezy na policji.

6. Wyciagnigcie konsekwencji zgodnie ze Statutem.

7. W przypadku nieznalezienia przedmiotu, dyrektor decyduje o zawiadomieniu policji.

8. Policja ustala na terenie szkoty okoliczno$ci zdarzenia i rodzaj dalszych czynnosci.
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31. Procedura postepowania w przypadku zagrozenia powodziowego

Komunikat o stanie wody i zagrozeniu przekazywany jest za pomoca lokalnych srodkéw masowego
przekazu (radia, TV, Internet), lub bezposrednio telefonicznie do dyrektora szkoty. W przypadku
wystgpienia zagrozenia powodziowego winnismy przede wszystkim przygotowac si¢ na wypadek
powodzi.

1. Wskazani przez dyrektora pracownicy szkoty przenosza na gérne kondygnacje: dokumentacje,
sprz¢t 1 warto$ciowe mienie znajdujace si¢ w piwnicach lub na parterze.

2. Dyrektor decyduje o wylaczeniu zasilania obiektu w media (prad, gaz, wode).

3. Wskazani pracownicy przygotowuja worki z piaskiem w celu zabezpieczenia drzwi wejsciowychi
okien piwnicznych.

4. Podczas powodzi wszyscy stosuja si¢ do polecen prowadzacych akcje ratunkowa.

5. Dyrektor po otrzymaniu wytycznych organu prowadzacego odwotuje zajecia dydaktyczno —
wychowawcze w budynku znajdujacym si¢ na terenie zagrozenia powodziowego.

6. W powyzszym przypadku, organ prowadzacy placowke organizuje zajecia/opicke w innym
obiekcie, nauczyciele pozostaja do dyspozycji dyrektora.

7. W przypadku nagtej ewakuacji szkoty opieke nad uczniami/ wychowankamisprawuja nauczyciele,
az do przybycia rodzicow/prawnych opiekunow.

8. Ewakuacja odbywa si¢ wcze$niej ustalonymi drogami ewakuacyjnymi.

9. Rodzicow/opiekunow prawnych o ewakuacji na polecenie dyrektora informujg wychowawcy klas
lub wskazani pracownicy.

10. W przypadku przerwania si¢ watu w czasie prowadzenia zaj¢¢, nalezy natychmiast udac si¢ na
pigtra potozone wyzej (w razie potrzeby na dach szkoty).

11. Dyrektor wzywa niezbedng pomoc: straz pozarna, policje, pogotowie.
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32. Procedura post¢powania w przypadku zagrozenia atakiem terrorysycznym, aktami

wandalizmu lub rozruchami ulicznymi

1. W przypadku ataku terrorystycznego (napadu na obiekt z uzyciem broni, noza, tadunku
wybuchowego lub innego niebezpiecznego narzedzia) nalezy podporzadkowaé si¢ wezwaniom
napastnikow.

2. Wszystkie polecenia i czynno$ci napastnikow nalezy wykonywac postusznie i spokojnie, nie
wykazujac jednak zbytniej gorliwosci.

3. Nie prowokowa¢ ich do uzycia sity lub broni.

4. Nie wykonywa¢ gwattownych ruchéw, zachowywac si¢ spokojnie, a o kazdym zamiarze zmiany
miejsca lub potozenia (o ile jest to konieczne) uprzedza¢ napastnikow.

5. Nie ulega¢ panice (nie krzycze¢, nie ptakac, nie histeryzowac).

6. Nie atakowaé napastnikow (poza oczywistymi przypadkami posiadania fizycznej lub liczebnej
przewagi, kiedy $rodki posiadane przez napastnika nie moga spowodowaé wigkszych szkdd,
zwlaszcza dla zycia i zdrowia interweniujacych oséb, a zwlaszcza ucznidéw/wychowankow).

7. Zajmowa¢ w miar¢ mozliwosci miejsca poza strefg dziatania napastnikow 1 poza drogami ich
przemieszczania si¢, zwtaszcza odwrotu, wykorzystujac wszelkie mozliwe ostony (np. meble).

8. W trakcie napadu prébowac wezwaé pomoc, o ile nie wigze si¢ to z ryzykiem zauwazenia przez
napastnikow.

9. W przypadku szturmu antyterrorystow na obiekt, pozosta¢ na miejscu, chroni¢ caly czas twarz
(drogi oddechowe), piers i1 brzuch, a rgce trzymacé splecione na karku.

10. Stara¢ si¢ zapamigta¢ mozliwie jak najwigcej szczegotow dotyczacych wygladu, zachowania si¢
napastnikow oraz przebiegu akcji.

11. W przypadku wycofania si¢ napastnikow, do czasu przybycia policji, nie wychodzi¢ z obiektu

i nie dotyka¢ pozostawionych przez nich przedmiotow.
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33. Procedura postepowania w przypadku smogu

1. Dyrektor sprawdza krétkoterminowa prognozg¢ jako$ci powietrza.

2. W przypadku, jesli stan powietrza jest zty lub bardzo zty, na polecenie dyrektora sekretarz szkoty
umieszcza informacj¢ o tym na tablicy ogloszen oraz w dzienniku elektronicznym.

3. Po uzyskaniu takiej informacji nalezy w szkole:

a) nie otwiera¢ okien,

b) nie prowadzi¢ zaj¢¢ sportowych na zewnatrz,

c) nie wychodzi¢ z budynku szkoty,

d) jesli klasa ma zamowiong/optacong wycieczke, transport powinien si¢ odbywaé $rodkami
komunikacji; nalezy ogranicza¢ ruch pieszy.

4. W przypadku planowanych wyj$¢ uczniow z budynku szkoty w ramach lekcji/zaje¢ nauczycielom
zaleca si¢ sprawdzenie w dzienniku elektronicznym informacji o jakosci powietrza odpowiednio do

czasu wyjscia.
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34. Procedura postepowania w przypadku naruszenia godnos$ci osobistej ucznia przez

nauczyciela

W przypadku uchybienia przez nauczyciela obowigzkom wynikajacym z Ustawy Karta Nauczyciela,
a w tym naruszenia godnosci osobistej ucznia, prowadzi si¢ wewnatrzszkolne postepowanie
wyjasniajace.

1. Dyrektor Zespotu zapoznaje si¢ z okoliczno$ciami zdarzenia, prowadzi rozmowe wyjasniajaca
z nauczycielem, uczniem, rodzicem (prawnym opiekunem) oraz wiacza w rozmowe wicedyrektora,
pedagoga szkolnego i wychowawcg klasy.

2. Poustaleniu stanu faktycznego i stwierdzeniu, Ze nastgpito naruszenie godnosci osobistej ucznia,
dyrektor ma prawo zastosowaé wobec nauczyciela konsekwencje w  postaci
upomnienia pisemnego lub nagany pisemne;.

3. Poczynnos$ciach wyjasniajacych stwierdzajacych, ze nie nastgpito naruszenie godnosci osobistej
ucznia, postgpowanie zostaje zakonczone, o czym zostajg poinformowani zainteresowani.

4.  Wszystkie czynno$ci dokumentowane sg protokotem, ktory sktada si¢ z wyjasnien uczestnikow
postepowania.

5. Jezeli powyzsza procedura potwierdza powtarzajace si¢ naruszenie godnos$ci osobistej ucznia,
po dwukrotnym upomnieniu lub naganie dla danego nauczyciela, przy kolejnym zdarzeniu dyrektor

Zespohu ma obowigzek skierowac stosowne zawiadomienie do komisji dyscyplinarne;.
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35. Procedura postepowania w przypadku naruszenia godnosci osobistej nauczyciela przez

ucznia

Za naruszenie godnosci nauczyciela lub innego pracownika szkoly przez ucznia uznajemy:

1. Lekcewazace i obrazliwe zachowania wyrazone w stowach lub gestach.

2. Nagrywanie lub fotografowanie pracownikow szkoty bez ich wiedzy i zgody.

3. Naruszenie ich prywatnosci i wlasno$ci prywatne;.

4. Uzycie wobec nich przemocy fizycznej i psychiczne;.

5. Pomowienia i oszczerstwa wobec pracownikow.

6. Naruszenie ich nietykalno$ci osobiste;.

Jezeli zdarzenie mialo miejsce po raz pierwszy:

e wychowawca powiadamia telefonicznie o zaistniatej sytuacji rodzicow/opiekunéw prawnych
ucznia,

e jezeli uczen ma kuratora sgdowego, zostaje on takze poinformowany o zaistnialej sytuacji.
Jezeli zdarzenie ma miejsce po raz kolejny w przypadku tego samego ucznia:

e wychowawca powiadamia telefonicznie o zaistniatej sytuacji rodzicow/opiekunéw prawnych
ucznia,

e uczen otrzymuje nagan¢ dyrektora szkoty za razace naruszenie regulaminu szkoty i statutu.

e uczen ma obnizona ocen¢ z zachowanie o co najmniej jeden stopien, nie moze otrzymac oceny
zachowania wyzszej niz poprawna w danym okresie,

e jezeli uczen ma kuratora sgdowego, zostaje on takze poinformowany o zaistnialej sytuacji,

o jezeli zachodzi taka potrzeba zostaje wezwane Pogotowie Ratunkowe i/lub Policja

e szkota kieruje pismo do Sadu Rodzinnego z prosba o wglad w sytuacje rodzinng ucznia.
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36. Procedura post¢powania dotyczaca samowolnego opuszczenia zajec lub szkoly

przez ucznia.

1. W przypadku, gdy uczen samowolnie opuszcza lekcje, nauczyciel prowadzacy zajecia po
stwierdzeniu nieobecnosci niezwlocznie powiadamia pedagoga szkolnego lub wicedyrektora
a w razie ich nieobecnosci dyrektora Zespotu.

2. Pedagog, wicedyrektor lub dyrektor Zespolu zobowigzany jest ustali¢ miejsce pobytu ucznia
w czasie nieobecno$ci na zajeciach.

3. Jezeli uczen nie przebywa na terenie szkoly, pedagog lub dyrektor natychmiast
powiadamia rodzicow (prawnych opiekunéw) o zdarzeniu. Po wyczerpaniu wszystkich
mozliwos$ci kontaktu z rodzicami i ustalenia miejsca pobytu ucznia zawiadamia policje.
4. Wychowawca wzywa do szkoly rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia i przeprowadza
rozmow¢ z rodzicami oraz z uczniem w ich obecnosci. Zobowigzuje ucznia
do =zaniechania samowolnego opuszczania zaj¢¢, rodzicow do kontrolowania frekwencji

dziecka. Ustala z rodzicami strategi¢ postgpowania. Sporzadza notatke ze spotkania.

41



—

A

37. Procedura dotyczaca zawiadomien o podejrzeniu popelnienia przest¢pstwa na szkode

maloletniego

W przypadku zauwazenia ewentualnego problemu, nalezy wnikliwie obserwowaé ucznia,
ktérego ten problem dotyczy.

Nauczyciel powinien skonsultowa¢ sytuacje z reszta specjalistow.

Specjalisci diagnozuja srodowisko rodzinne ucznia.

Zespot wymienia si¢ zdobytymi informacjami.

W razie potrzeby dalszego dziatania placowka (pedagog, psycholog, Dyrektor) informuje
odpowiednie organy i instytucje o problemie.

W sytuacjach, kiedy niezbedne jest zalozenie uczniowi Niebieskiej Karty, cata procedura
przeprowadzana jest zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 13 wrze$nia 2011 r.

w sprawie procedury ,,Niebieskiej Karty” oraz wzorami formularzy ,,Niebieska Karta”.
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38. Procedura dotyczaca dokumentowania i zasad przechowywania ujawnionych lub

zgloszonych incydentow lub zdarzen zagrazajacych dobru maloletniego

Obserwowanie i diagnoza zaistniatego problemu przez wychowawce, pedagoga szkolnego,
innych specjalistow.

Rozmowa dotyczaca danego zdarzenia.

Informacja o zdarzeniu powinna by¢ umieszczona w dzienniku elektronicznym.

Zostaje stworzona notatka stuzbowa ze zdarzenia.

Notatka stuzbowa zamieszczana jest w teczce klasowej przy informacjach o danym uczniu.
Dokumentacja przechowywana jest w gabinecie pedagoga.

Po ukonczonym etapie edukacyjnym przez ucznia cale zebrane informacje z poprzedniego etapu

edukacyjnego przenoszone s3 i przechowywane w archiwum.
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39. Procedura dotyczaca aktualizacji standardow w placowce

Osoby odpowiedzialne za aktualizacj¢ procedur szkolnych zapoznaja si¢ z nowymi

obowigzujacymi standardami.

2.
3.
4.
5.

Tworza procedury.
Przekazuja stworzone procedury do akceptacji przez Dyrektora.
Po zaakceptowaniu przez Dyrektora przedstawiane sg wszystkim pracownikom.

Pracownicy zapoznaja si¢ z dokumentami. Ich tre$¢ przedstawiana jest podczas Rady

Pedagogicznej, wysylana jest przez poczt¢ stuzbowa oraz mozna si¢ z nig zapozna¢ na tablicy

informacyjnej w pokoju nauczycielskim.

6.

Akceptujac je, zobowiazuja si¢ do ich stosowania.
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40. Procedury dotyczace udost¢pniania dokumentow szkolnych rodzicom/opiekunom

prawnym

1. Osoby odpowiedzialne za tworzenie dokumentacji dbaja o jej aktualizacjg.

2. Rodzice/opiekunowie prawni zostajg poinformowani przez wychowawcow o istniejacych

dokumentach w placowce.

3. Dokumenty obowigzujace w placowce sa dostepne na terenie placéwki lub na stronie

internetowej szkoty.
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Zakacznik

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze rezygnuj¢ z wezwania przez szkol¢ lekarza Pogotowia Ratunkowego
do MOJEEZO AZIBCKA ...uiniit i

UCZNIA KIASY ..ttt .

/miejscowos¢, data/ /czytelny podpis rodzica/prawnego opiekuna/
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