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INFORMAČNÝ MATERIÁL  
SPOLOK SPOJENEJ ŠKOLY LETNÁ 
spolok.ssl.pp@gmail.com 
 
 
 

Vážení rodičia,  
aj v nadchádzajúcom roku máte možnosť byť členom Spolku pri Spojenej škole Letná 
Poprad. 
 
 
V nasledujúcom dokumente Vám v stručnosti priblížime výhody členstva, ale aj Vaše 
nadchádzajúce povinnosti v prípade, ak sa členmi pre budúci školský rok stať nechcete. 
 
 
Na úvod nám dovoľte krátke sumarizačné „okienko“. 
 
 
Školstvo v Slovenskej republike a povinné vzdelávanie je pre rodičov detí bezplatné. Čo to v 
praxi ale znamená? 

 
Čo hradí ŠKOLA? Čo zabezpečuje RODIČ? 

Personálne náklady Strava pre dieťa 

Náklady na prevádzku budovy + energie Školné v MŠ a ŠKD 

Opravy a údržba priestorov školy Pracovné zošity 

Investície do budovy školy Ostatné pomôcky na výtvarnú a pracovné 

Nákup dlhodobého hmotného majetku Ošatenie 

Nákup dlhodobého nehmotného majetku Hygienické potreby dieťaťa 

Nákup učebníc Mimoškolské aktivity a výlety 

 
 
Bežná „štátna“ škola hradí svoje náklady z financií štátu (normatívny príspevok na žiaka) a 
zriaďovateľa školy (mesto).  V súkromných školách je množstvo uvedených nákladov rodiča, 
alebo i zriaďovateľa prenesené do výšky „školného poplatku“, ktorý nebýva nízky. 

 
 
 
Pri Spojenej škole Letná v Poprade už dlhodobo funguje Spolok, ktorého cieľom je 
uľahčiť rodičom zabezpečovanie vyššie vymenovaných potrieb ich detí. Obdobné 
združenie funguje pri každej škole, avšak nie každý takýto subjekt vyvíja aktivity v prospech 
rodičov a žiakov v rovnakej miere.  

 
 
 
 

A čo zabezpečuje náš Spolok? 
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Za roky fungovania Spolok pri SŠ Letná zaviedol pre rodičov a žiakov nasledovné 
nadštandardné služby: 
1. Hromadný nákup školských pomôcok (zošitov) s využitím zliav 

- Spolok vykonáva cenový prieskum a volí v zásade najvýhodnejšieho dodávateľa pre 
všetky potrebné zošity, výtvarné potreby, pomôcky na pracovnévyučovanie, apod. 
Tieto sú zároveň nakupované Spolkom vo veľkých množstvách s cenovým 
zvýhodnením alebo vo výhodných veľkých baleniach. Aktuálnu potrebu konkrétnych 
školských pomôcok komunikujú v priebehu roka pedagógovia prostredníctvom 
vedenia školy priamo Spolku a teda tým už nie sú zaťažovaní samotní rodičia. 

 

2. Dodávky učebných pomôcok priamo do školy a zabezpečenie ich distribúcie medzi 
žiakov priamo vo vyučovacom procese 
- Spolok nedistribuuje zakúpené pomôcky rodičom, ale priamo do školy, kde sú 

skladované v príslušných učebniach a na to určených priestoroch, odkiaľ ich priamo 
počas vyučovania každé dieťa obdrží. V praxi to znamená, že Vášmu dieťaťu sa už 
nikdy nestane, že si uprostred hodiny vypíše zošit a nebude mať do čoho písať, 
zabudne si priniesť temperové farby a výkresy na výtvarnú, alebo si v pondelok večer 
spomenie, že v utorok potrebuje mať na výtvarnej atrament a bavlnky... 

 

3. Hromadné objednávanie pracovných zošitov priamo vo vydavateľstvách s využitím 
sezónnych a množstevných zliav s úsporou na doprave 
- Spolok nakupuje pracovné zošity podľa pokynov pedagógov / vedenia školy v čase, 

kedy sú na ne poskytované výrazné až 30%-né zľavy. Zároveň hradí ich hromadnú 
dopravu, pričom náklady na dopravu nebývajú zanedbateľné. Ak by si ich musel rodič 
objednávať individuálne, mnohokrát by musel objednať viacero kusov (nákup je 
viazaný na minimálny odber cca 5 kusov) a náklady na dopravu sú mnohokrát vyššie 
ako jednotková suma pracovného zošita. 

 

4. Hygienický režim pre žiakov vo forme dávkovačov pre tekuté mydlo, papierové 
utierky a toaletný papier, ktoré sú k dispozícii priamo na sociálnych zariadeniach 
- Zabezpečovanie hygienického režimu v základných a materských školách v Poprade 

je rôznorodé.  Vo väčšine prípadov zabezpečuje rodič dieťaťa tak, že na úvod 
školského roka prinesie do školy predpísaný počet toaletných papierov, papierových 
vreckoviek a mydla. Zároveň je bežnou praxou systém, pri ktorom majú deti „svoj“ 
toaletný papier, alebo aj mydielko a vreckovky uložené v triede a pred návštevou 
sociálnych zariadení si ich musia vziať so sebou. Problém nastáva na druhom stupni, 
kedy žiaci nemajú svoju kmeňovú učebňu a svoj „hygienický balíček“ si ľahko niekde 
zabudnú, alebo sa k nemu nevedia v zamknutej triede dostať. 

- V Spojenej škole Letná sme hygienu detí „povýšili“ na úroveň 21. storočia tým, že 
sme ako Spolok zaviedli systém dávkovačov priamo na toaletách s pravidelným 
dopĺňaním na základe požiadaviek školy. 

- Spolok hradí výlučne spotrebovaný materiál, za namontované dávkovače a ani za 
dopravu pri ich dopĺňaní neplatí nič. Zároveň sa tým predchádza vyššie popísaným 
detským ťažkostiam, kedy nie vždy musí byť „hygienický balíček“ poruke, keď Vaše 
dieťa situácia pritlačí. 

 

5. Motivačný program ocenení pre žiakov ZŠ v súťaži NAJ žiak 
- Deti v Základnej škole majú unikátny systém bodovania školských a mimoškolských 

športových, umeleckých a iných aktivít a úspechov, z ktorého v závere školského roka 
vzíde poradie ocenení NAJ žiak. Vďaka Spolku je toto ocenenie nielen morálne – 
formou vyhlásenia víťazov pred celou školou, ale i finančné vo forme peňažných 
poukážok na nákup kníh v popradskom kníhkupectve v odstupňovanej výške podľa 
umiestnenia. 

- Vyhodnotenie je extra pre prvý a druhý stupeň základnej školy  
 

6. Poistenie detí  
- Spolok pred pár rokmi uzatvoril výhodné poistenie zodpovednosti za škodu, ktoré 

každoročne predlžuje na základe počtu svojich členov 
 
 

A MNOHÉ ĎALŠIE ...  
 
Tieto nadštandardné výkony Spolku teda prinášajú rodičom ÚSPORU FINANČNÚ A 
ČASOVÚ a žiakom zvyšujú komfort – resp. poskytujú bežný štandard počas pobytu v 
školskom zariadení. 
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Vďaka značnej finančnej úspore prostriedkov rodiča vzniká v rozpočte Spolku možnosť 
spolupodieľať sa na financovaní niektorých nákladov, ktoré za bežných okolností hradí štát 
resp. zriaďovateľ, prípadne si ich škola zabezpečuje iným spôsobom (ak je úspešná z 
fondov, grantov a pod.), takže  rodič ich de facto nie je povinný „spolufinancovať“. Sú to však 
spravidla výdavky, ktoré zvyšujú štandard vyučovacieho procesu našich detí. 
 
Zjednodušene povedané: Spolok rodičovi na zošitoch, pracovných zošitoch a výtvarných 
pomôckach ročne ušetrí prostriedky napr. v celkovej výške 20,- € (v porovnaní so situáciou, 
ak by tento materiál pre svoje dieťa rodič zabezpečoval sám) + množstvo hodín strávených 
samotným nákupom pomôcok. Na druhej strane Spolok z členského každoročne prispeje 
škole na určité vybavenie napr. sumou 6,-€ alebo 9,- € - napr. na interaktívnu tabuľu / na 
dovybavenie PC učebne / na exteriérovú učebňu a pod. 
Takýmto spôsobom Spolok vďaka synergii členských poplatkov rodičov zároveň 
zvyšuje úroveň učebných pomôcok vo vyučovacom procese pre všetky deti. 
 
Stále však platí, že pre jednotlivého rodiča usporené prostriedky prevyšujú sumu, ktorú v 
členskom príspevku „venuje“ na účely zlepšovania vybavenia pre žiakov! 
 

Veríme, že aj pre nadchádzajúci školský rok radi využijete tieto vyššie popísané 
nadštandardné služby a pozitívne efekty Spolku na vyučovacie prostriedky a školské 

prostredie Vašich detí. 
 
Spolok je dobrovoľné združenie a je tu možnosť, že Vás vyššie vymenované výhody 
členstva nepresvedčili. V tom prípade ale je nutné z Vašej strany zabezpečiť pre školský rok 
pre každé svoje dieťa nasledovné:  
 

ŠKOLSKÉ POMÔCKY PODĽA POKYNOV ŠKOLY 
- Podľa pokynov školy ste povinný zabezpečiť konkrétne školské pomôcky (pracovné zošity, 

pomôcky na výtvarnú výchovu, pracovné vyučovanie, zošity na jednotlivé predmety, ... podľa 
prílohy / zoznamu potrebných pomôcok 

- V prípade, ak nezabezpečíte dopravu učebných pomôcok pre Vaše dieťa priamo do školy 
a včas na vyučovací proces, vzniká riziko nepripravenosti na strane dieťaťa (pokiaľ si bude 
pomôcky zabúdať do školy prinášať) a z toho zo školského poriadku vyplývajúce napomenutia. 

 

HYGIENICKÉ POTREBY 
- Vzhľadom na to, že Vaše dieťa bude využívať spoločný hygienický režim na toaletách 

financovaný Spolkom, je nutné v úvode roka vykompenzovať tento náklad formou donesenia 
školou určených hygienických potrieb (spravidla ide o krabicové hygienické vreckovky) 
v stanovenom množstve a termíne. 

 

AKCIE ŠKOLY 
- Za realizované celoškolské akcie budete musieť vždy včas na výzvu pedagóga uhradiť 

poplatok, v opačnom prípade Vaše dieťa nebude mať nárok sa ich zúčastniť. (POZOR! Spolok 
momentálne nespravuje triedne fondy, takže za akcie na úrovni triedy je potrebné hradiť 
poplatok aj v prípade ak ste členom Spolku, akcie triedy nie sú financované z rozpočtu Spolku) 

 

SÚŤAŽ NAJ ŽIAK 
- V prípade umiestnenia dieťaťa na ocenených priečkach súťaže nebude mať Vaše dieťa nárok 

na poukážky na nákup kníh, resp. inú odmenu od Spolku 
 

POISTENIE 
- Vaše dieťa nebude poistené a teda v prípade poistnej udalosti bude vylúčené z poistného krytia 

 

DARČEKY PRI ŠPECIÁLNYCH PRÍLEŽITOSTIACH 
- Vaše dieťa nebude mať nárok na darčeky hradené zo Spolku – MDD, Mikuláš, darčeky pre 

deviatakov, darčeky pre predškolákov v MŠ, apod. 

 
Vzhľadom na to, že cca 99% rodičov doposiaľ systém fungovania Spolku vyhovoval, 
Spolok pri SŠ Letná bude v nastavenom smere fungovať aj naďalej. 
 

 
 
Na záver na Vás zdvorilo apelujeme, aby ste dôsledne zvážili účasť v Spolku. Z minulosti 
vieme, že odlíšenie dieťaťa „nečlena“ má neblahé dopady na jeho vnímanie ostatnými deťmi 
v kolektíve, čomu z pozície Spolku nedokážeme zabrániť. Dieťa má odlišné školské 
pomôcky než „zvyšok triedy“, zabúda ich nosiť na vyučovanie, dostáva poznámky, ...  

 

Vedenie a Rodičovská rada Spolku 


