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WPROWADZENIE
Pierwszymi wychowawcami swoich dzieci sg rodzice.
Nauczyciele wspomagaja ich wszechstronny i harmonijny rozwdj, a uczen akceptuje siebie
1 jest otwarty na potrzeby drugiego cztowieka, zyje nie tylko z drugim, ale i dla drugich.

Wychowanie to proces wspomagania czlowieka w rozwoju, ukierunkowany na
osiagniecie pelni dojrzaloscei fizycznej, psychicznej, spotecznej i duchowe;j.

Profilaktyka to proces wspomagania czlowieka w radzeniu sobie z trudno$ciami
zagrazajacymi prawidlowemu rozwojowi i zdrowemu zyciu, a takze ograniczenie
1 likwidowanie czynnikéw blokujacych i zaburzajacych zdrowe zycie. Profilaktyka winna
wspomaga¢ proces wychowania, a wychowanie tworzy integralng cato$¢ z wiedza
i kreowaniem umiejetnosci, poprzez ktore formuje sie osobowosé miodego cztowieka. Nie
wolno ich rozdziela¢, gdyz wychowanie musi positkowaé sie wiedza, w ktérej zapisane jest
doswiadczenie.

Program Wychowawczo - Profilaktyczny Szkoly Podstawowej w Bobach Kolonii
dostosowany jest do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb naszego srodowiska lokalnego
i obejmuje wszystkie tresci i dzialania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym.

Chcemy, aby nasza szkola byla bezpieczna, panowal w niej klimat sprzyjajacy

efektywnej pracy uczniow i nauczycieli. Dazymy do tego, aby nasi uczniowie byli kulturalni,
odpowiedzialni, komunikatywni, kreatywni i empatyczni, aby panowalo poczucie
przynaleznosci do grupy (klasy, szkoty), ktora taczg wiezi kolezenistwa i przyjazni.
Program przeznaczony jest do realizacji przez wychowawcow klas i innych nauczycieli,
uczniéw i rodzicow podczas codziennej pracy w szkole we wspdlpracy z pozostatymi
pracownikami szkoly, osobami z zewnatrz, $rodowiskiem lokalnym, instytucjami
1 stowarzyszeniami.



1. Realizacja Programu Wychowawczo - Profilaktycznego

1.1. Podstawa prawna

Przy opracowaniu Programu Wychowawczo - Profilaktycznego szkoty uwzgledniono:
- obowigzujace akty prawne

e Konstytucje Rzeczpospolitej Polski

e Powszechng Deklaracje Praw Cziowieka

e Konwencje¢ Praw Dziecka

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900)

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztalcenia ogdélnego dla szkoly podstawowej, w tym dla uczniow z
niepelnosprawnosdcia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
ksztatcenia ogolnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztatcenia ogélnego dla szkoly
specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogdlnego dla szkoly policealnej
(Dz. U. poz. 356, z 2018 r. poz. 1679, z 2021 r. poz. 1533, z 2022 r. poz. 609 i 1717
oraz z 2023 r. poz. 312 i 1759)

e Programy ogélnokrajowe oraz lokalne w zakresie profilaktyki i promocji zdrowia

- Statut Szkoty;
- kierunki polityki o$wiatowe] panistwa na rok szkolny 2023/2024.

1.2. Diagnoza potrzeb i probleméw - analiza, wnioski i rekomendacje

Przy opracowaniu Programu Wychowawczo - Profilaktycznego szkoly uwzgledniono:
- obowiazujace akty prawne;
- dotychczasowe doswiadczenia szkoty;
- zebrane od rodzicow, uczniéw i nauczycieli propozycje dotyczace gtéwnych probleméw
wychowawczych i profilaktycznych w szkole i srodowisku;
- przeprowadzone badania na podstawie ankiet opracowanych przez MEN w roku szkolnym
2022/2023 na temat systemu oddziatywan profilaktycznych. Diagnoza potrzeb i probleméw w
zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniéw, w tym
czynnikéw chronigcych i czynnikoéw ryzyka.
- na podstawie wynikéw corocznej diagnozy w zakresie wystepujacych w $rodowisku
szkolnym potrzeb rozwojowych uczniéw, w tym czynnikéw chronigcych i czynnikéw ryzyka,
ze szczegblnym uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem  substancji
psychotropowych, $rodkéw zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych.

Whnioski i rekomendacje z w/w dokumentacji, ktére uwzgledniono w Programie
Wychowawczo- Profilaktycznym szkoty:
Whioski koncowe:

e nauczyciele podejmuja szereg dziatan majacych na celu ksztattowanie prawidtowych
postaw uczniow,

e dzialania wychowawcze szkoty wspomagaja rozwdj naszych ucznidw, ksztattuja
patriotyzm, ucza zdrowego stylu zycia i zapobiegaja patologiom,



e zdecydowana wigkszo$¢ ankietowanych wie jakie uroczystosci i imprezy szkolne oraz
kulturalne maja miejsce w ciggu kazdego roku szkolnego, czynnie w nich uczestniczy,

e wickszo$¢ uczniéw naszej szkotly bierze swiadomy udzial we wszystkich akcjach
promujacych zdrowy, ekologiczny styl zycia,

e szkola umozliwia realizacje¢ zainteresowan i zdolnosci poprzez udziat w szkolnych
1 pozaszkolnych konkursach przedmiotowych oraz zajg¢ciach pozalekcyjnych,

e przed opracowaniem klasowych Planéw Wychowawczych wszyscy nauczyciele
diagnozuja potrzeby wychowawcze ucznidw stosujagc rozmowy indywidualne
z uczniami i ich rodzicami,

e uczniowie maja wplyw na zaplanowanie dzialan wychowawczych takich jak imprezy
klasowe, wycieczki, wyjazdy do kina, teatru,

e podjete dzialania wychowawcze poddawane sg analizie i ocenie przez Rade
Pedagogiczna, zespoly nauczycielskie i dyrektora szkoty,

e wszyscy wychowawcy efekty swojej pracy wychowawczej analizujg i oceniajg poprzez
obserwacje uczniow, ich osiagniecia, aktywnos$¢ w czasie podjetych dziatan, wnioski
wdrazaja do dalszej pracy wychowawczej,

e w szkole obowiagzuja dokumenty, w ktorych sa uwzglednione pozadane postawy
uczniow,

e na poczatku kazdego roku szkolnego wszyscy uczniowie i rodzice zostajg zapoznani
ze Statutem Szkoly, z regulaminem oceny zachowania, Programem Wychowawczo-
Profilaktycznym.

e w swojej pracy wychowawczej wszyscy nauczyciele wspdtpracujg z instytucjami
wspierajacymi  dzialania wychowawcze szkoty w dziedzinie ksztaltowania
prawidlowych postaw i wychowania do wartosci.

Rekomendacije:

e poszerzy¢ w miare mozliwosci oferte zaje¢ dodatkowych,

e w dalszym ciggu stosowaé nowatorskie metody pracy,

e wykorzystywa¢ nowoczesne technologie informacyjne,

e kontynuowac akcje charytatywne,

e prowadzi¢ dziatania stuzace zachowaniu bezpieczenstwa uczniéw,

e organizowa¢ akcje, spotkania, warsztaty dla rodzicow (Trudnosci wychowawcze
zwiazane z wiekiem dojrzewania, jak im zapobiega¢, spotkanie z psychologiem),

e omawia¢ na lekcjach z wychowawcg tematy zwigzane z zachowaniami ryzykownymi
oraz ich negatywnymi skutkami,

e kontynuowac i wzmacnia¢ wspodtpracg nauczycieli w zespotach wychowawczych.

Czynniki chroniace:

- promocja zdrowia,

- profilaktyka uzaleznien,

- wsparcie ze strony wspotpracownikéw w prowadzeniu dziatan profilaktycznych,

- wspolpraca z policja, poradnia psychologiczno — pedagogiczng, osrodkami szkoleniowymi,
- wysokie kompetencje nauczycieli do prowadzenia zaje¢ profilaktycznych,




- wspotpraca rodzicow ze szkota,

- optymizm, zyczliwy klimat szkoly,

- systematyczne prowadzenie zaje¢ profilaktycznych,

- promocja zdrowia,

- profilaktyka uzaleznien,

- wsparcie ze strony wspétpracownikéw w prowadzeniu dziatan profilaktycznych,
- wspotpraca z policjg, poradnig psychologiczno — pedagogiczna, osrodkami szkoleniowymi,
- wysokie kompetencje nauczycieli do prowadzenia zaje¢ profilaktycznych,

- wspolpraca rodzicow ze szkota,

- optymizm, zyczliwy klimat szkoty,

- systematyczne prowadzenie zaj¢¢ profilaktycznych.

Czynniki ryzyka:

- dzialanie bez namystu, pod wplywem chwili,

- brak mozliwosci spedzania czasu wolnego,

- korzystanie z uzywek,

- niewlasciwe odzywianie,

-nadmierne korzystanie z telefonow,

- wykluczanie z grupy (obrazanie, wySmiewanie, zaczepki),
- przemoc w internecie,

- przemoc i agresja,

- brak wsparcia rodzicow,

- negatywna presja roéwiesnicza,

- brak funduszy na prowadzenie dziatan profilaktycznych,

- dziatanie bez namystu, pod wptywem chwili,

- brak mozliwosci spedzania czasu wolnego,

- korzystanie z uzywek,

- niewlasciwe odzywianie,

-nadmierne korzystanie z telefonow,

- wykluczanie z grupy (obrazanie, wySmiewanie, zaczepki),

- przemoc w internecie,

- przemoc i agresja,

- brak wsparcia rodzicow,

- negatywna presja rowiesnicza,

- brak funduszy na prowadzenie dziatan profilaktycznych.

1.3. Cele wychowania i profilaktyki
1. Ksztattowanie poczucia tozsamosci narodowej, przynaleznosci do spolecznosci szkolnej,
lokalnej i regionalnej, $wiadomosci swoich praw i obowiazkéw. Ksztattowanie pozytywnych
postaw wobec pracy, pobudzanie, rozwijanie zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji
zawodowych. Zaznajamianie 2z zagrozeniami bezpieczefistwa i zdrowia oraz uczenie
prawidtowej reakcji na te zagrozenia.



2. Ksztattowanie nawykow kulturalnego zachowania, efektywnej wspotpracy, komunikowania
si¢ z rowiesnikami i dorostymi. Wdrazanie do zycia w spoteczno$ci szkolnej i w grupie
rowiesniczej. Ksztaltowanie postaw, respektowanie norm spolecznych i wychowanie do
wartosci.

3. Wspieranie rozwoju intelektualnego, przygotowanie do odbioru débr kultury i sztuki,
upowszechnianie czytelnictwa, szanowanie dorobku narodowego przy jednoczesnym otwarciu
si¢ na wartosci europejskie. Zapobieganie zachowaniom agresywnym.

4. Ksztaltowanie wlasciwych nawykow higienicznych i zdrowotnych, umiejetnosci
dokonywania wyboru zachowan chroniacych zdrowie wiasne i innych ludzi, propagowanie
ekologicznego stylu zycia. Motywowanie do zdrowego stylu zycia.

5. Wzmacnianie zdrowia psychicznego po pandemii. Zbudowanie réwnowagi i harmonii
psychicznej. Osiggnigcie wlasciwego stosunku do $wiata, poczucia sily, checi do zycia i
witalnodci. Uksztaltowanie postaw sprzyjajacych rozwijaniu wlasnego potencjatu —
nastawienie na rozwoj. Poszerzanie swiadomosci i znaczenia wsparcia w sytuacji kryzysowej
0s6b z najblizszego otoczenia ucznidéw.

5. Wspomaganie, w miare posiadanych zasoboéw, wszechstronnego i harmonijnego rozwoju
ucznia, z uwzglednieniem jego indywidualnej sytuacji. Zapewnienie mu bezpieczenstwa
fizycznego, psychicznego i emocjonalnego. Wspieranie ucznia w procesie nabywania wiedzy,
sprawnosci, postaw i nawykoéw, ktore zapewniaja mu przygotowanie do racjonalnego i
godnego zycia oraz kontynuacji nauki na dalszym etapie.

1.4. Wizja/misja szkoly

Nasza szkola jest przyjazna 1 bezpieczna, stwarza uczniom warunki
do wszechstronnego rozwoju. Jest szkola wspierajaca, angazujgca do realizacji swoich
zamierzen rodzicow oraz spotecznosé¢ lokalng. Szkota dba o wysoki poziom nauczania,
wszechstronny rozwoj osobowy ucznia oraz promuje zdrowy styl zycia. Dazy do stworzenia
jak najlepszych warunkéw lokalowych oraz nowoczesnej bazy dydaktycznej. Kultywuje
wartosci prorodzinne, patriotyczne i chrzescijanskie. Dba o bezpieczenstwo uczniéw,
srodowisko ekologiczne, uczy szacunku dla $wiata rolin i zwierzat.

1.5. Charakterystyka sylwetki absolwenta szkoly

Uczen konczacy nasza szkote dobrze funkcjonuje w swoim $rodowisku, w domu
i w szkole. Jest pogodny, ma pozytywny, cho¢ nie bezkrytyczny stosunek do otaczajacej
go rzeczywistosci. Posiada umiej¢tno$¢ efektywnego komunikowania, wspélpracy oraz
kontrolowania wilasnych emocji. Jest $wiadomy dziedzictwa kulturowego regionu, kraju,
Europy, swiata. Dba o swoje zdrowie i sprawnos¢ fizyczna. Traktuje zdobywanie wiedzy jako
podstawe wiasnego rozwoju. Dziatania zawarte w Programie zmierzaja do uksztaltowania
takiego modelu absolwenta, ktory niezaleznie od indywidualnych cech osobowosci,



predyspozycji i talentow bedzie wyposazony w zespot cech uniwersalnych, warunkujacych
wlasciwe funkcjonowanie we wspdtczesnym $swiecie.

Absolwent jest:

* dobrym obywatelem, §wiadomym swych praw i obowiazkow , posiadajagcym godnosc,
poczucie wlasnej wartosci, szanujagcym prawa innych,

* czlowiekiem aktywnym , cieckawym $wiata i wiedzy, ma réznorodne zainteresowania,
chetnie gromadzi r6zne wiadomosci,

* czlowiekiem uczciwym, tolerancyjnym i odpowiedzialnym, odrézniajagcym dobro od zta,
kierujacym si¢ zasadami moralnymi,

« czlowiekiem dbajacym o wlasny rozwoj duchowy, wrazliwym na piekno, szanujagcym
dorobek ludzkosci w dziedzinie kultury i sztuki,

* cztowiekiem dbajacym o zdrowie i kondycje.

Dziatania szkoly zgodnie z zalozeniami Programu Wychowawczo -
Profilaktycznego maja doprowadzi¢ do aktywnego rozwoju wszystkich sfer osobowosci
ucznia i umozliwi¢ mu osiaggnigcie szerokorozumianego sukcesu.

2. Analiza dzialan wychowawczych i profilaktycznych
Rozw¢j dzieci i mlodziezy przebiega w czterech sferach: fizycznej (rozwdj biologiczny),
psychicznej (rozwoj poznawczy i emocjonalny), spotecznej i aksjologicznej (rozw6j moralny).
Uwzglednienie tych sfer wynika z partycypacji poszczegolnych srodowisk wychowawczych w
procesie wychowania, jak réwniez z dziatania czynnikow psychospotecznych i
socjokulturowych, ksztaltujacych rozwdj dzieci i mtodziezy.
Osiagniecie dojrzalosci w czterech sferach mozliwe jest dzigki rozwojowi kompetencji
osobistych i spotecznych uczniéw, ukierunkowanych na:
e samoswiadomo$¢ — budowanie akceptacji siebie, osigganie spojnosci myslenia
1 dziatania faczonych z ksztaltowaniem poczucia autonomii, tworzenie pozytywnego
obrazu tozsamos$ci w wymiarze osobistym, spotecznym i kulturowym oraz poczucia
wlasnej godnosci;

e sprawczos$¢ — wyznaczanie realnych celow i ich osigganie dzieki wiasnej aktywnosci,
pozytywne nastawienie do zycia, motywacja do dziatania, ksztaltowanie umiejetnosci
planowania i podejmowania decyzji oraz konstruktywnego rozwigzywania konfliktow,
planowanie wlasnego rozwoju, rozwijanie poczucia celowosci dziatania;

e relacyjnos$¢ — budowanie i podtrzymywanie pozytywnych relacji z ludZzmi, rozumienie
uczu¢ innych, sposobow myslenia i dziatan umozliwiajacych osiggnigcie pozadanych
spotecznie celow, promowanie prospotecznych wartosci, aktywne uczestnictwo
w zyciu spolecznym, w tym jego formach instytucjonalnych i pozainstytucjonalnych,
wlaczanie si¢ do dzialania na rzecz spotecznosci, promowanie pozytywnych wzorcow
osobowych, budowanie prospotecznych relacji rowiesniczych;

e otwarto$¢ — zdolno$¢ do sprawiedliwej, etycznej oceny i reagowania, umiejetnosé
otwartego 1 jednoznacznego wyrazania swoich potrzeb, uczuc i opinii z zachowaniem
szacunku do siebie oraz innych oséb, ksztaltowanie postaw asertywnych, rozwijanie
poczucia empatii, wrazliwosci, szacunku dla odmiennosci;



kreatywno$¢ — ksztattowanie tworczego podejscia do rozwigzywania problemow dzigki
umiejetnosciom: wyjscia poza schematyczno$¢ myslenia i dziatania, znajdowania
nowych sposobow rozwigzywania probleméw, odkrywania indywidualnych zdolnosci
umozliwiajacych sprostanie wyzwaniom, takze poprzez podejmowanie dziatan na rzecz
tworczego rozwoju w formie wspotpracy z instytucjami kultury, rozwoj aktywnosci
fizycznej, rozwoj sfery psychicznej, w tym duchowej, spoleczne;j, aksjologiczne;.

Podsumowujac, warto jeszcze raz podkresli¢, ze dziatania szkoty nalezy ukierunkowad

na wspieranie czynnikéw chronigcych — zaréwno poprzez rozwijanie zasobéw wewnetrznych,
jak zewnetrznych, co wzmocni odporno$¢ uczniéw na dziatanie czynnikow ryzyka. Takie
dzialania stanowig kluczowy element pedagogiki i profilaktyki pozytywne;.

2.1. Struktura oddzialywan wychowawczych

Wspoétodpowiedzialni za wszechstronny rozwdj osobowosci ucznia sg wszyscy uczestnicy.
Dyrektor szkoly:

stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole,

sprawuje opieke¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne, dba o prawidlowy poziom
pracy wychowawczej i opiekunczej szkoty,

inspiruje nauczycieli do poprawy istniejacych lub wdrozenia nowych rozwigzan w
procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dzialan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktoérych celem jest rozwijanie kompetencji
uczniéw,

stwarza warunki do dzialania w szkole lub placéwce: wolontariuszy, stowarzyszen i
innych organizacji, w szczeg6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym
jest dzialalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty,

wspolpracuje z zespolem wychowawcoéw, pedagogiem specjalnym, pedagogiem,
psychologiem szkolnym, oraz Samorzadem Uczniowskim, wspomaga nauczycieli w
realizacji zadan,

czuwa nad realizowaniem przez uczniéw obowigzku szkolnego,

nadzoruje zgodno$¢ dziatania szkoly ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad
oceniania, praw uczniéw, kompetencji organow szkotly,

motywuje nauczycieli i specjalistbw do opracowania modelu wsparcia i pomocy uczniom
przezywajacym trudnosci psychiczne,

monitoruje wspélpface; pedagoga specjalnego z nauczycielami, wychowawcami, innymi
specjalistami oraz umacnia wspierajaca role pedagoga specjalnego w rozpoznawaniu przyczyn
niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich funkcjonowaniu, w tym barier i
ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu placowki,
stwarza warunki do poszukiwania optymalnych rozwigzan w zakresie budowania
systemu dziatan wspierajacych kondycje psychiczng ucznidow,



inspiruje wszystkie grupy spolecznosci szkolnej do budowania dobrych wzajemnych
relacji w Srodowisku szkolnym, jako czynnika zwiekszajacego  skuteczno$é i
efektywno$¢ udzielanego wsparcia,

dostosowuje oferte zaje¢ pozalekcyjnych do oczekiwan ucznidéw w celu stworzenia
warunkow do realizacji pasji, udziatu z zajgciach sportowych, kontaktu z przyroda, a
takze kontaktu bezposredniego uczniéw ze soba, z zachowaniem zasad sanitarnych,
dokonuje analizy obcigzen nauczycieli, wychowawcow i pedagogéw czynnosciami
formalnymi (np. prowadzeniem dokumentacji uzupetniajacej, sprawozdan), w miare
mozliwosci redukuje ich ilo$¢, analizuje dotychczasowe procedury i regulaminy, aby
odcigzy¢ kadre na rzecz tworzenia warunkéw do nawiazywania indywidualnych relacji
z uczniami i klasami,

czuwa nad wykorzystaniem lekcji wychowawczych do budowania systemu wsparcia
psychicznego ucznidw,

czuwa nad intensyfikowaniem wspétpracy nauczycieli i wychowawcéw z pedagogiem
specjalnym, pedagogiem, psychologiem szkolnym oraz pracownikami. poradni
psychologiczno-pedagogicznych w celu szybkiego i skutecznego reagowania na
zaobserwowane problemy ucznidow,

czuwa nad wykonywaniem zadan przez specjalistow szkoty — pedagog specjalny,
pedagog, psycholog i inni specjalisci powinni aktywnie wiacza¢ si¢ do bezposredniej
pracy profilaktycznej i bezposredniego wsparcia ucznidw i rodzicow, stuzyé
doradztwem dla nauczycieli, wspiera¢ ich w identyfikowaniu probleméw ucznidéw i
prowadzeniu z uczniami zaje¢ wspierajacych, integracyjnych, profilaktycznych,
inicjuje  utworzenie systemu wsparcia nauczycieli, wychowawcéw, innych
psychologéw czy pedagogéw, ktorym trudno jest wspiera¢ uczniéw z uwagi na to, ze
sami przezywaja stan silnego przygnebienia epidemis, przemeczenia lub przechodza
inny kryzys psychiczny,

nadzoruje realizacj¢ szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

Rada pedagogiczna:

uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty i potrzeb w zakresie dziatan
profilaktycznych, w tym w zakresie dziatan wspierajacych kondycje psychiczna
ucznidéw po okresie dtugotrwatej nauki zdalnej i izolacji od bezposrednich kontaktow z
rowiesnikami,

dostosowuje wymagania zwigzane z realizacja podstawy programowej do zmniejszonej
efektywnosci ksztalcenia wynikajacej z ostabionej kondycji psychicznej uczniéw oraz
nizszej efektywnosci zdalnego nauczania,

dokonuje wyboru programéw profilaktycznych wspierajacych uczniéw psychicznie i
uczacych umiejetnosci radzenia sobie z wyzwaniami czasu epidemii oraz adaptacji do
zmieniajacych sie warunkow nauki,

opracowuje projekt programu wychowawczo-profilaktycznego w porozumieniu z Rada
Rodzicéw,
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opracowuje i zatwierdza dokumenty i procedury postgpowania nauczycieli w sytuacjach
zagrozenia mlodziezy demoralizacja i przestepczoscig, a takze depresjg i
uzaleznieniami od technologii cyfrowych,

uczestniczy w realizacji szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,
uczestniczy w ewaluacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

Rodzice:

maja prawo do wychowania zgodnie z wiasnymi przekonaniami religijnymi
1 moralnymi, jesli nie sa one w sprzecznosci z prawami dziecka,

opracowuja wspodlnie z Rada Pedagogiczng i Samorzadem Uczniowskim oraz
uchwalaja Program Wychowawczo- Profilaktyczny szkotly

wspierajg dziecko we wszystkich jego poczynaniach i zapewniaja mu poczucie
bezpieczenstwa,

wspierajg wychowawcow i nauczycieli w podejmowanych przez nich dziataniach, stuza
wiedza, doswiadczeniem i pomoca,

aktywnie uczestnicza w zyciu szkoty,

dbajg o wlasciwa forme¢ spedzania czasu wolnego przez dzieci (np. czuwaja nad
bezpiecznym korzystaniem z Internetu).

Wychowawcy klas:

dbaja o poczucie bezpieczenstwa i akceptacji ucznia w klasie,

wspieraja rozwoj uczniéw i usamodzielnianie sie,

prowadza dokumentacj¢ nauczania,

opracowuja i realizujg Program Wychowawczo- Profilaktyczny,

koordynuja prace wychowawczo - profilaktyczng w zespole klasowym,

dokonuja rozpoznanie sytuacji rodzinnej i osobistej ucznia,

podejmujg dziatania w przypadkach przemocy wobec niego, zaniedban opiekunczych,
ujawnionych natogow,

wnioskujg o objecie pomoca psychologiczno - pedagogiczng uczniéw o specjalnych
potrzebach edukacyjnych,

informujg rodzicow o proponowanych formach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,

integruja i kierujg zespotem klasowym,

wykorzystuja potencjal grupy do wspierania jej cztonkéw, oceniaja zachowania
uczniow,

wdrazajg do samooceny postgpoéw w zachowaniu, nadzoruja realizacje obowigzku nauki
/ obowigzku szkolnego,

promuja osiagnigcia klasy i pojedynczych uczniéw,

inspirujg prace zespotowa w klasie, przydzielajg zespotom zadania na rzecz klasy,
szkotly i Srodowiska oraz wspolnie oceniajg stopien ich realizacji,

wspoldzialaja z nauczycielami uczacymi w klasie oraz koordynatorem do spraw
bezpieczenstwa,

wspolpraca z rodzicami; wlaczanie ich w sprawy programowe i organizacyjne klasy,
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wspdtpracujg z dyrekcja szkoty oraz organizacjami szkoty (Rada Rodzicow, Samorzad
Uczniowski),

wspdtdzialajg z instytucjami pracujagcymi na rzecz dziecka, policja, poradnig
psychologiczno - pedagogiczna, sadami rodzinnymi, pielegniarka.

Nauczyciele:

oddziatuja wychowawczo na uczniéw niezaleznie od przypisanych im funkcji
dydaktycznych,

odpowiadajg za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w szkole,
podczas wyjs¢ i wyjazdow szkolnych, |

udzielajg pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznane
potrzeby ucznidéw, informuja o potrzebach zwigzanych z problemami w nauce oraz
o przejawianych zdolnosciach,

wspieraja swoja postawg i dzialaniami pedagogicznymi rozwdj psychofizyczny
uczniow, ich zdolnosci i zainteresowania,

inspiruja uczniéw do tworczych poszukiwan, aktywnosci i samodzielnosci,

ksztatca i wychowuja dzieci w duchu patriotyzmu,

reaguja na przejawy nietolerancji, dyskryminacji i innych negatywnych zachowan,
dazg w swojej pracy do integracji zespotu klasowego, angazujac w zycie klasy
wszystkich uczniow,

zabiegaja o rézne formy pomocy wychowawczej i materialnej dla ucznidw,
dostosowuja wymagania edukacyjne do specyficznych potrzeb ucznia,

wspottworzg atmosfer¢ zyczliwosci i zrozumienia, budzg szacunek swoja wiedza,
kompetencja i postawa,

proponuja uczniom pozytywne formy wypoczynku dostgpne w szkole i poza nia,
realizujg w toku pracy wychowawczej tresci i cele Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego szkoty.

Pedagog szkolny:

diagnozuje uczniéw pod katem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych,

pomaga rodzicom i nauczycielom w celu wiasciwego rozpoznania i rozwijania
indywidualnych predyspozycji uczniow,

prowadzi mediacje oraz interwencje,

analizuje sytuacje wychowawczg dziecka,

podejmuje czynnosci zwigzane z profilaktykg uzaleznien i innych,

wspdtpracuje z rodzicami, instytucjami w zakresie rozwigzywania problemow
wychowawczych,

pomaga w wyborze dotyczacym przysziej szkoty,

prowadzi wlasciwg dokumentacje.
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Pedagog specjalny:

e wspolpracuje z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi przedszkola, szkoty lub placéwki do realizacji dzialan w
zakresie zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa uczniéw w zyciu przedszkola, szkoty
1 placowki oraz dostgpnosci, o ktdrej mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. 0 zapewnianiu
dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
przedszkola, szkoty i placowki,

¢) rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzgtu specjalistycznego i Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia;

e wspolpracuje z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

e wspiera nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c) dostosowaniu sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkéw dydaktycznych do potrzeb ucznidow;

e udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw i
nauczycielom;

e wspoélpracuje w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami ( m.in. poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi
przedszkolami, szkotami i placowkami, organizacjami pozarzagdowymi, pomoca
nauczyciela, pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny);

e przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli placowki w zakresie wymienionych wyzej zadan.

Psycholog:

e prowadzi badania i dziatania diagnostyczne uczniéw, w tym diagnozuje indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow oraz
przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym
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barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
przedszkola, szkoly i placowki;

diagnozuje sytuacj¢ wychowawcza w przedszkolu, szkole w celu rozwigzywania
problem6éw wychowawczych stanowiacych barier¢ i ograniczajacych aktywne i petne
uczestnictwo ucznia w zyciu przedszkola, szkoty;

udziela uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczng w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

podejmuje dzialania z zakresu profilaktyki uzalezniefi i innych probleméw dzieci i
mlodziezy;

minimalizuje skutki zaburzen rozwojowych, zapobiega zaburzeniom
zachowania oraz inicjuje rézne formy pomocy w §rodowisku przedszkolnym, szkolnym
i pozaszkolnym ucznidéw;

inicjuje i prowadzi dzialania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych;
pomaga rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

wspiera nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych uczniéw w  celu okreslenia mocnych  stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i
ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
przedszkola, szkoty i placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Uczniowie, Samorzad Uczniowski:

przestrzegaja regulamindw obowigzujacych w szkole,

wspolorganizujg imprezy i akcje szkolne,

znaja i przestrzegaja norm zachowania obowigzujacych czlonkéw spotecznosci
szkolnej,

akceptujg innych uczniow i szanuja ich prawa, wydaja opinie w przypadku
przyznawanych kar zgodnie ze Statutem Szkoty,

wspoltworzg spolecznos¢ szkolna i wykorzystuja swe prawo do samorzadnosci,
kierujg swym rozwojem i staja si¢ coraz bardziej samodzielni,

prowadzg zdrowy tryb zycia dbaja o swoje srodowisko,

maja szacunek do kultury, jezyka i tradycji narodowych,

uczestniczg w bpiniowaniu dokumentéw szkolnych (Statut Szkoly, Program
Wychowawczo — Profilaktyczny, Koncepcja funkcjonowania szkoty).

2.2. Realizowane programy, podejmowane akcje, przedsiewziecia o charakterze
wychowawcezym i profilaktycznym

1. Bezpieczna droga do szkoty - spotkanie z policjantami wydziatu ruchu drogowego.

2. Akcje i konkursy o charakterze ekologicznym.

3. Program edukacyjny- Ratujemy i Uczymy Ratowad.
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4. Skad si¢ biorg produkty ekologiczne.

5. Czyste powietrze wokot nas.

6. Trzymaj forme.

7. Akademia dojrzewania- lactacyd.

7. Kubusiowy Klub Przyjaciot Natury.

8. Zdrowo jem, wiecej wiem.

8. Program edukacyjny ,,Przygotujemy lepszy swiat” (nt. wlasciwego zywienia dzieci)

9. Udzielanie pierwszej pomocy przedmedycznej (spotkanie z ratownikiem medycznym).
10. Spotkanie ze strazakiem.

11. Konkursy, akcje promujgce czytelnictwo.

12. Konkursy, akcje promujace zdrowe odzywianie.

13. Realizowanie kalendarza imprez i uroczystosci szkolnych zgodnie z harmonogramem.
15. Bezpieczna Szkota Krokodylka Tirka.

16. Program profilaktyczny dotyczacy uzaleznien i przemocy.

2.3. Zewnetrzne zrédla wsparcia w wychowaniu i profilaktyce:
- pomoc w oddziatywaniach profilaktycznych i wychowawczych:
1. Powiatowa Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna.
. Sad Rejonowy Wydziat Rodzinny i Nieletnich w Krasniku.
. Komenda Powiatowa Policji w Krasniku.
. Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych przy UG Urzedow.
. Osrodek Pomocy Spotecznej w Urzedowie.
. Straz Pozarna.
. Powiatowa Stacja Sanitarno — Epidemiologiczna.
. Instytucje kulturalne: teatry, kina, domy kultury, Osrodek Kultury w
Urzedowie, Biblioteka Publiczna filia w Bobach Kolonii.
10. Instytucje charytatywne (wolontariat).
11. Koscioty.
12. Placéwki podstawowej opieki zdrowotne;.
13. Wladze lokalne i samorzadowe.
14. Powiatowe Centra Pomocy rodzinie.
15. Kuratorzy sadowi i spoteczni.
16. Pracownicy socjalni.
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2.4. Podmioty wspoélpracujace ze szkola w realizacji zadan wychowawczych i
profilaktycznych:

Wspélpraca z rodzicami

1. Systematyczne spotkania nauczycieli z rodzicami.

2. Zebrania ogolne rodzicéw, Rady Rodzicéw spotkania z dyrektorem szkoty (co najmniej
dwa razy w roku).

3. Indywidualne spotkania nauczycieli z rodzicami wg potrzeb.

4. Pedagogizacja rodzicow.

5. Zapoznanie rodzicow z:
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e zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno — wychowawczymi w danej klasie i szkole,
e przepisami dotyczacymi zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw;
e organizacjg opieki psychologiczno-pedagogicznej, harmonogramem zaj¢¢ poza-
lekcyjnych organizowanych przez szkote,
e zapoznanie z dziennikiem elektronicznym- przekazanie wiadomosci na temat zasad
obstugi oraz dzialania dziennika.
e dokumentacjg szkolna.
6. Udzial rodzicow w podejmowaniu réznych decyzji istotnych dla pracy szkoty: Rada
Rodzicow, rady klasowe rodzicow, indywidualne inicjatywy rodzicow.
7. Wspodldziatanie z rodzicami podczas organizowania wypoczynku uczniéw — wycieczki,
rajdy i inne imprezy.
8. Udziat rodzicéw do w realizacji niektérych zagadnien programowych.
9. Angazowanie rodzicow do wykonywania prac na rzecz szkoty.
10. Uhonorowanie rodzicéw najbardziej zaangazowanych w prace na rzecz szkoty.

Wspolpraca szkoly ze Srodowiskiem

1. Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna:
* korzystanie z zalecen poradni podczas pracy z uczniem majacym trudnos$ci w nauce
lub zaburzenia w zachowaniu,
* sugerowanie rodzicom uczniéw z problemami dydaktyczno-wychowawczymi
mozliwos$ci korzystania z badan, konsultacji,
* zapraszanie pracownikéw na spotkania z nauczycielami, rodzicami prowadzenie
warsztatow, szkolen.

2. Osrodek Pomocy Spolecznej:

* finansowanie obiadéw oraz zakupu podrecznikow i przyboréw szkolnych dzieciom
z rodzin najubozszych;

 wspoétudziat uczniéw w akcjach dobroczynnych, organizowanych przez GOPS, np.
,,Podziel si¢ positkiem™;

* uczestnictwo nauczyciela (czlonka zespotu) w spotkaniach dotyczacych: zaktadania
Niebieskiej Karty, Posiedzeniach Zespolu Interdyscyplinarnego ds. Przemocy
w Rodzinie;

3. Policja:
* spotkania uczniéw z policjantem — pogadanki nt. ,,Bezpieczna droga do szkoly”,
»Bezpieczne ferie”.
* wspotpraca w zakresie rozwigzywania powaznych problemow wychowawczych
z uczniami (indywidualne rozmowy, wizyty w domach rodzinnych wychowankow).
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4. Urzad Miasta:
e wspodlpraca w zakresie realizowanych w szkole dziatan profilaktycznych: programy
profilaktyczne, konkursy wiedzy, spektakle profilaktyczne, pomoce dydaktyczne do
realizacji ww. dziatan ( DVD, kasety video, poradniki, itp.).

S. Parafia Rzymskokatolicka w Bobach Kolonii:
» udziatl w uroczystosciach koscielnych o wymowie patriotycznej (np. 3 Maja, 11
listopada),
» udzial przedstawicieli parafii w uroczystosciach szkolnych,
» udzial w rekolekcjach wielkopostnych.

6. Osrodek Kultury:
* udziat uczniéw w zajeciach organizowanych przez OK.,
» wspolpraca w zakresie organizowania konkurséw, imprez gminnych, promowanie
szkoty na famach prasy lokalne;.

7. Biblioteka Publiczna:
* wspolpraca w zakresie organizowania konkursow, zajgé edukacji czytelniczej
1 medialnej, uroczystosci lokalnych, gminnych.

8. Sad:
» wspélpraca w zakresie przydzielania kuratoréw sadowych uczniom wchodzgcym
w konflikt z prawem,
* spotkania i rozmowy z kuratorami nt. podopiecznych ( sytuacja rodzinna, wyniki
W nauce, zachowaniu).

9. Zaklady pracy, miejscowi przedsiebiorcy:
* Spoldzielnia Ogrodnicza w Bobach, WITABO Chruslina, -~ Owocmix
w Granicach, FRUX - SOLIS Mikotajowka, Katarzyna i Roman Dul.

10. Szkoly:
* organizowanie mig¢dzyszkolnych imprez sportowych, konkursow,
* wspotpraca podczas organizowania konkursow przedmiotowych,
» udzial nauczycieli w pracach komisji egzaminacyjnych.

11. Instytucje i osoby dzialajace w stowarzyszeniach lokalnych
e Sottysi i Radni Urzedu Miejskiego w Urzedowie
e Koto Gospodyn Wiejskich: wspdtpraca w zakresie organizowania pokazéw w szkole
(r¢kodzielo), wspdtpraca w zakresie organizowania imprez (dozynki, wieczér koled
itp.)

12. Straz pozarna
e pogadanka nt. ,,Na czym polega praca strazaka”,
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e instrukcja pierwszej pomocy,
e probna ewakuacja przeciwpozarowa.

2.5. Wykorzystanie monitoringu do realizacji zadan wychowawczo - profilaktycznych

szkoly

* W skiad monitoringu wchodza kamery na zewnatrz oraz w budynku szkoty.

* Zapisy monitoringu nie sg upubliczniane.

* Osobg upowazniong do odczytywania zapisow monitoringu jest dyrektor.
¢ W wyjatkowych sytuacjach zapis moze by¢ udostgpniony rodzicom, ale tylko

w przypadku, gdy zdarzenie dotyczy ich dziecka.

* W momencie zgloszenia negatywnego zjawiska przez uczniéw, pracownikéw szkoly lub

rodzicéw, podejmowane sa nastepujace dzialania:
- ustalenie miejsca, czasu oraz uczestnikow zdarzenia,

- odczytanie zapisu (materialu dowodowego) na rejestratorze przez dyrektora szkoly
w obecnosci wychowawcy klasy lub koordynatora do spraw bezpieczenstwa,

- w uzasadnionych przypadkach wzywani sa rodzice,

- w sytuacjach ewidentnego wykroczenia poza margines prawa szkola zwraca sie

0 pomoc do policji.

3. Zadania wychowawczo- profilaktyczne oraz formy ich realizacji

KSZTALTOWANIE POZYTYWNYCH POSTAW SPOLECZNYCH
I PROMOWANIE BEZPIECZNYCH ZACHOWAN

Zadania szkoly Cele

Formy i sposoby realizacji

Przygotowanie uczniéw | 1. Rozwijanie samorzadnosci

niepelnosprawnych, starszych i
odmiennych kulturowo.
3. Poznanie i respektowanie praw i
obowigzkow ucznia.
4. Rozwijanie zainteresowan
ucznidéw, rozbudzanie pasji.
5. Udziat uczniow w konkursach,
zawodach sportowych i innych
formach prezentacji wlasnych
umiejetnosei, wiedzy.
6. Ksztattowanie umiejetnosci
refleksyjnego, celowego

do $wiadomego, uczniow. Uczenie zasad demokracji.
aktywnego 2. Rozwijanie tolerancji wobec
uczestnictwa w zyciu innych. Ksztaltowanie wtasciwych
spotecznym postaw w stosunku do os6b

Udzial w pracach Samorzadu
Szkolnego i klasowego.
Happeningi, spoty

Spotkanie z seniorami z okazji
Dnia Babci i Dziadka,
Zapraszanie do szkoty i spotkania
z osobami niepelnosprawnymi.
Pikniki edukacyjne, kampanie
spoteczne

Kodeks Ucznia, Statut Szkoty,
regulaminy

Reprezentowanie szkoty w czasie
uroczystosci lokalnych.

Wycieczki
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korzystania z elektronicznych
nos$nikéw informacji- Internet, gry
komputerowe, telewizja, radio.

7. Uczestnictwo w organizacji
uroczystosci szkolnych, imprez itp.
8. Udzial uczniéw w akcjach
organizowanych przez szkote.

9. Ksztaltowanie umiejgtnosci
bycia cztonkiem zespotu
klasowego, szkolnego.

10. Organizowanie czasu wolnego.
11. Upowszechnianie czytelnictwa,
rozwijanie kompetencji
czytelniczych ucznidow.

12. Wyzwalanie aktywnosci
pozalekcyjnej ucznidow.
13. Podnoszenie jakosci ksztatcenia
oraz dostepnosci i jakosci wsparcia
udzielanego dzieciom (9 kierunek
polityki oswiatowej)

14. Ksztattowanie pozytywnych
postaw wobec pracy.

15. Rozwijanie wsrdd uczniow z
Ukrainy, poza kompetencjami
komunikacyjnymi, kompetencji
niezbednych do poruszania si¢ w
polskich realiach spoteczno-

Percepcja sztuk teatralnych,
koncertow.

Realizacja projektow
przedmiotowych, szkolnych.
Udzial w lekcjach muzealnych, w
konkursach, zawodach
sportowych.

Prezentacja wynikéw konkursow
na apelu, na gazetkach szkolnych
Imprezy integracyjne,
uroczystosci, wyjazdy.
Wycieczki, happeningi, kampanie
spoteczne

Konkursy pieknego czytania w
kl.1-3 1 4-8.

Prezentowanie najciekawszych
pozycji czytelniczych dla dzieci.
Spotkania z autorami ksigzek dla
dzieci.

Podkreslenie znaczenia
tworczych postaw oraz
dziatalnosci dodatkowej na rzecz
srodowiska, szkoty.
Prowadzenie zaje¢¢ majace na
celu rozwijanie zainteresowan,
uzdolnien i predyspozycji
zawodowych. Wycieczki,
projekty,

Przekazywanie wiedzy o Polsce
(obyczajach, kulturze, stylu

kulturowych zycia). Obcowanie z uczniami
Polskimi jako wazny proces
integracji.
II. | Dazenie do uzyskania * | 1. Budowanie systemu wartosci- Udziat w akcjach

wysokiego poziomu
kultury osobistej

przygotowanie do rozpoznawania
podstawowych wartosci.

2. Wpajanie szacunku i tolerancji do
odmiennych pogladéw, ludzi, religii,
zjawisko homofobii .

3. Wdrazanie do uwaznego stuchania,
rozmawiania, zawierania
kompromisow.

charytatywnych, wolontariacie,
rekolekcjach.

Pogadanki i spotkania z
ciekawymi ludzmi .
Prowadzenie zaje¢ ukazujacych
wzorce osobowe, wlasciwe
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4. Egzekwowanie wlasciwego
zachowania uczniéw wobec 0s6b
dorostych, rowiesnikow.

5. Wzmacnianie pozytywnych postaw
(postawy prospoteczne i pozytywna
komunikacja)

6. Zwracanie uwagi na kulture
osobista, w tym kulture jezyka.

7. Ksztaltowanie poczucia
odpowiedzialnosci za whasne stowa i
czyny.

8. Praca na rzecz innej osoby, klasy,
szkoty.

9. Promowanie uczniéw za prace na
rzecz klasy, szkoty, srodowiska.

10. Przekazanie uczniom informacji
na temat koniecznosci poszanowania
cudzych dobr materialnych i
osobistych oraz mienia szkoty.

11. Cwiczenie z uczniami
prawidlowej reakcji w sytuacjach
konfliktowych

12. Uswiadomienie dzieciom, ze
kazdy moze popetni¢ btad.
Przyznanie si¢ i poprawa jest droga
do bycia lepszym cztowiekiem.
Pobudzenie ucznia do stawiania
pytan, jak poprawi¢ niekorzystng
sytuacje.

zachowania i postawy w
literaturze, historii,
wspotczesnosci.

Percepcja wartosciowych filmow,
sztuk teatralnych, wystaw.
Spektakle, debaty,

Lekcje wychowawcze,
pogadanki, apele szkolne.
Diagnoza postaw.

Zajecia z Treningu Umiejetnosci
Spotecznych.

Dzialania majace na celu
wykazanie troski o wyglad sal,
otoczenia szkoly.

Scenki dramowe podczas apeli
szkolnych. Spektakle, debaty.

Omawianie z uczniami
prawidlowego postgpowania w
trudnych sytuacjach.

II1.

Rozwijanie zachowan
asertywnych i
empatycznych

1. Cwiczenie prawidtowych postaw i
zachowan uczniéw w grupie
réwiesniczej: uczen umie uszanowac
zdanie innych oraz potrafi broni¢
wlasnego zdania; uczen umie
powiedzie¢ nie na niewlasciwe
propozycje, dokonuje trafnego
wyboru.

2. Rozwijanie umiejetnosci stuchania
1 zabierania glosu.

3. Przeciwdziatanie przejawom
niedostosowania spotecznego.
Przekazanie wiedzy na temat
szkodliwego dziatania uzywek,
narkotykow, réwniez negatywnego

Stawianie ucznidow w
hipotetycznych sytuacjach
wymagajacych zajecia
okreslonego stanowiska,
pogadanki na lekcjach, prelekcje
specjalistow. Debaty, projekty,
warsztaty.

Realizacja programéw
profilaktycznych, opieka
pedagoga, wspodtpraca z PPP,
Sadem dla nieletnich, Komenda
Policji itp.

20




oddziatywania nieodpowiedniego
towarzystwa.

4.Rozwijanie prawidlowych postaw i
zachowan wobec uczniow z Ukrainy.
Wyrabianie wrazliwosci na cierpienie
drugiego czlowieka.

Stawianie uczniow w
hipotetycznych sytuacjach
wymagajacych zajecia
okreslonego stanowiska,
pogadanki na lekcjach

IV.

Integracja dziatan
wychowawczo-
profilaktycznych szkoty
i rodzicow

1. Zapoznanie rodzicéw z programem
wychowawczo-profilaktycznym oraz
innymi prawnymi aktami Szkoty.

2. Doktadne precyzowanie
wymagan stawianych uczniom,
dotyczacych pozadanych przez
Szkote zachowan, ktore zapewnia
utrzymanie tadu spotecznego i
bezpieczenstwa uczniow.
Egzekwowanie powyzszych
wymagan.

3. Uwzglednienie na zebraniach z
rodzicami tematow z zakresu
wychowania, adekwatnych do
probleméw klasowych.

4. Badanie opinii rodzicow
odnosnie:

- Skutecznosci realizowanych
zadan edukacyjnych i
wychowawczych;

- Przedmiotowych systemow
oceniania.

5. Wlaczenie rodzicow do pracy
przy realizacji zamierzen
wychowawczych:

-Udziat rodzicéw w tworzeniu
Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego, Statutu Szkoty,
Oceniania Wewnatrzszkolnego i
innych;

- Udzial w uroczystosciach i
imprezach szkolnych, klasowych;
- Wspolpraca z rodzicami w
planowaniu dziatan
wychowawczych oraz pomoc w
rozwigzywaniu problemow
dziecka.

Na spotkaniach rodzicow z
wychowawcami klas.

Dziatania pracownikow szkoty
majace na celu bezpieczenstwo
uczniéw: dyzury nauczycieli,
opracowywanie procedur i
reagowanie w sytuacjach
trudnych.

W formie ankiet lub wyrazania
opinii na zebraniach
klasowych.

Wychowawcy klas konsultujg z
rodzicami ich oczekiwania
odnosnie pracy wychowawczej
i profilaktyczne;j.

Wspblpraca z Radg Rodzicow.
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- Udziat w drobnych remontach,
upigkszaniu klas, budynku itp.
6. Przekazanie rodzicom informacji
na temat praw i obowigzkow
ucznia.

7. Przekazywanie rodzicom
informacji na temat metod
oddziatywan wychowawczych.
Uswiadomienie szkodliwosci
nadopiekunczej postawy,
liberalnego wychowania itp.

8. Uczestnictwo rodzicow w
lekcjach otwartych.

9. Organizowanie imprez dla
rodzicéw i z udziatem rodzicow.
10. Wyrdznianie rodzicow za
wkiad pracy, pomoc Szkole w
poprawianiu warunkéw pracy i
nauki.

Wywiadéwki, tablica
informacyjna, strona www
szkoty

Prelekcje specjalistow,
informacje przekazywane przez
wychowawcow.

Angazowanie rodzicéw do
uczestnictwa i
wspdlorganizowania uroczystosci
1 wyjazdoéw klasowych,
szkolnych.

Wreczenie rodzicom
podzigkowan za prace.

KSZTALTOWANIE WIEZI Z KRAJEM OJCZYSTYM,
POSZANOWANIE DLA DZIEDZICTWA NARODOWEGO
ORAZ INNYCH KULTUR I TRADYCJI

Zadania szkoly

Cele

Formy i sposoby realizacji

Ksztattowanie poczucia
przynaleznosci do
rodziny, grupy
réwiesniczej i
wspdlnoty narodowe;j
oraz postawy
patriotycznej, mitosci
do ojczyzny,
kultywowania tradycji

1. Znajomo$¢ stow i melodii hymnu
narodowego.

2. Kulturalne zachowanie si¢ w
miejscach Pamigci Narodowej, w
czasie uroczystosci szkolnych, w
kosciele i na cmentarzu.

3. Dbanie o odpowiedni strdj w czasie

$wiat szkolnych, akademii.

4. Kultywowanie tradycji szkolne;j.
Organizacja i aktywny udzial w
uroczystosciach o charakterze

rocznicowym i patriotycznym, opieka

nad miejscami pamigci narodowej,

pamiec¢ o polegtych w czasie II wojny

swiatowej. Uroczyste obchody $wiat
narodowych i szkolnych.

Godziny wychowawcze, zajecia
lekcyjne i pozalekcyine,
uroczystosci szkolne i klasowe,
wycieczki i wyjscia.
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II. | Wprowadzenie w zycie 1. Zdobywanie, poglebianie Wycieczki lokalne, wystawki,
kulturalne szkoty wiedzy o wlasnej gazetki, zajecia dydaktyczne.
srodowiska lokalnego miejscowosci, regionie, Organizacja imprez,

kraju. uroczystosci szkolnych i
2. Poznanie historii i uczestnictwo w nich
tradycji wilasnej rodziny i jej spotecznosci lokalne;j
zwigzek z historig regionu. Wycieczki, kampanie spoteczne
3. Wdrazanie do aktywnego

uczestnictwa w zyciu

wspolnoty lokalne;j,

imprezach regionalnych.

Organizowanie imprez na

rzecz szkoty 1 Srodowiska.

4. Poznanie historii

najwazniejszych obiektow

W gminie.

5. Historia i geneza

powstania miejscowosci

Boby.

III. | Poszanowanie historiii | 1. Zapoznanie z elementami kultury Spotkania z ciekawymi ludzmi,

kultury regionu niektorych regionéw Polski. wycieczki, konkursy, zajecia
2. Poznanie wybranych legend. lekcyjne.
3. Poznanie historii zabytkow.
IV.| Wspolnota Europejska | 1.Poznanie istoty Unii Europejskie;j. Pielegnowanie polskiej tradycji

a tozsamos¢ narodowa

2. Zachowanie tozsamosci narodowej
we wspolnocie. Wychowanie w duchu
tolerancji.

3. Poznanie krajow Unii Europejskie;j.
4. Wilaczanie uczniéw z Ukrainy do
polskiego systemu edukacji.
Doskonalenie kompetencji nauczycieli
do pracy z uczniami przybytymi z
zagranicy, w szczeg6lnosci z Ukrainy,
adekwatnie do zaistniatych potrzeb
oraz kompetencji nauczycieli nowych
przedmiotéw wprowadzonych do
podstawy programowe;j (kierunek
polityki o§wiatowe;j)

narodowej, wystawy, konkursy
itp.

Warsztaty i lekcje ksztattujace
postawe tolerancji.

Zapewnienie uczniom edukacji
na wspoélnych zajeciach w klasie
szkolnej, dodatkowych godzin
na nauke jezyka polskiego oraz
adaptacji do nowych warunkow.
Szkolenia dla nauczycieli.
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WYCHOWANIE PROZDROWOTNE

Lp. Zadania szkoly Cele Formy i sposoby realizacji
I. | Ksztaltowanie 1. Korygowanie wad budowy, postawy | Realizacja zajeé z wychowania
zachowan oraz wymowy. fizycznego i zajec
sprzyjajacych zdrowiu logopedycznych.

2. Ksztaltowanie nawyku dbania o
wlasne zdrowie. Zwracanie uwagi na
utrzymanie higieny ciata. Dbanie o
schludny wyglad zewnetrzny.

3. Wpajanie zdrowego stylu zycia,
odzywiania i wypoczynku. Umiejetne
zagospodarowanie czasu wolnego.

4. Ksztattowanie sprawnosci fizycznej,
odpornosci. Uswiadomienie roli i
znaczenia sportu. Wpajanie nawyku
rozwijania wlasnych predyspozycji w
zakresie dyscyplin sportu.

5. Zachowanie zasad bezpiecznego
poruszania si¢ po drogach i ulicach ze
szczegblnym zwrdceniem uwagi na
bezpieczng drogg do szkoty.

Lekcje przedmiotowe i zajecia
realizujace edukacje
zdrowotng. Wspolpraca z
pielegniarka szkolna,
stomatologiem.

Pogadanki na godzinach
wychowawczych, organizacja
czynnego wypoczynku w
czasie wolnym, konkursy.
Warsztaty, debaty, happeningi,
pikniki edukacyjne.

Organizowanie kot
zainteresowan.

Lekcje wychowania
fizycznego i zajecia SKS.
Organizowanie zaj¢é w terenie,
wycieczek pieszych,
rowerowych.

Prowadzenie zajeé
wychowania
komunikacyjnego.
Przeprowadzenie egzaminu na
karte rowerowsg. Spotkania z
policjantami.

II.

Zapewnienie uczniom
poczucie
bezpieczenstwa
fizycznego i
psychicznego

1. Zapewnienie bezpieczenstwa i
higieny pracy ucznia.

2. Zapewnienie uczniom opieki oraz
pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

Opracowanie i realizacja
harmonogramu dyzurow
nauczycielskich. Zapoznanie
uczniow i rodzicow z zasadami
bezpieczenstwa
obowigzujacymi na terenie
szkoty.

Wspblpraca z powoltanymi do
tego instytucjami,
organizacjami oraz szkolnym
pedagogiem, pedagogiem
specjalnym i psychologiem
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Zapoznanie z
podstawowymi
zasadami
bezpieczenstwa,
rozwijanie umiejetnosci
reagowania w

3. Poszerzenie wiedzy rodzicéw lub
opiekunow, nauczycieli i
wychowawcdow na temat prawidlowosci
rozwoju i zaburzen zdrowia
psychicznego dzieci i mlodziezy.

4. Doskonalenie kompetencji
nauczycieli, wychowawcow, rodzicow w
zakresie profilaktyki oraz
rozpoznawania wczesnych symptomow
depresji u dzieci, PTSD, oraz innych
przejawach zlego samopoczucia.

W pracy z uczniami
uwzglednia si¢ orzeczenia
oraz opinie PPP

Wspolpraca z powotanymi do
tego instytucjami, szkolnym
zespolem do udzielania
pomocy psychologiczno-
pedagogicznej. Akcje
profilaktyczne, pogadanki,
filmy, debaty.

Wspolpraca z powotanymi do
tego instytucjami, szkolnym
zespotem do udzielania
pomocy psychologiczno-

sytuacjach pedagogicznej. Akcje
kryzysowych, niesienia profilaktyczne, pogadanki,
pomocy 5.Przeciwdzialanie marginalizacji filmy.
poszkodowanym uczniéw z Ukrainy w grupie Zajecia TUS
réwiesniczej. Rozwijanie sprawnosci
jezykowych (lekcje jezyka
polskiego), wspolne wyjscia,
spacery, wycieczki. Zajgcia
6. Przeprowadzenie zaj¢¢ na temat | integracyjne.
zagrozen zwigzanych z wojng na | Pogadanka na godzinach
Ukrainie. Uwrazliwienie na reagowanie | wychowawczych.
w sytuacjach kryzysowych zwigzanych z
dziataniami wojennymi.
III. | Uzaleznienia, 1. Podnoszenie wiedzy ucznia na temat | Wspodtpraca i spotkania z

rozpoznanie ich i
zapobieganie

zagrozen spolecznych.

2. Ksztaltowanie umieje¢tnoscei unikania
negatywnych wplywéw srodowiska.
Rozpoznawania wczesnych objawow
uzywania srodkow odurzajacych,
substancji psychotropowych, srodkow
zastepczych, nowych substancji
psychoaktywnych, a takze suplementow
diet i lekow w celach innych niz
medyczne oraz postepowania w tego
typu przypadkach,

kuratorem sgdowym,
lekarzem, psychologiem.
Realizacja programéw
profilaktycznych odpowiednio
do potrzeb, prowadzenie zajec¢
terapeutycznych z klasa.
Program rekomendowany
,,Debata”

Spektakle, happeningi,
warsztaty, kampanie
spoteczne, projekty.
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WYCHOWANIE EKOLOGICZNE

Zadania szkoly

Cele

Formy i sposoby realizacji

Rozwijanie wrazliwosci

1. Przyblizenie uczniom problematyki

Realizacja programéw

na problemy koniecznosci ochrony srodowiska ekologicznych.
srodowiska naturalnego. Udziatl w akcjach np.:

2. Ukazanie wptywu codziennych Sprzatanie Swiata, Dzien
czynnosci i zachowan na stan Ziemi, zbidrka surowcow
srodowiska naturalnego. wtornych, porzadkowanie

, terenu przyszkolnego w
3. Uwrazliwienie na zwiazek degradacji | ramach godzin
srodowiska ze zdrowiem cziowieka. wychowawczych.
4. Wskazanie na sposoby dbania o Organizowanie zaje¢ w terenie.
przyrode ozywiong i nieozywiona. Organizacja szkolnych
konkursoéw ekologicznych.
Pogadanki tematyczne.
Happeningi, wycieczki,
debaty.
PROFILAKTYKA ZAGROZEN
Lp. Zadania szkoly Cele Formy i sposoby realizacji
I Zwigkszenie poziomu | 1. Doskonalenie warunkéw Lekcje z wychowawca, apele,
bezpieczenstwa ucznia | bezpiecznego funkcjonowania ucznia w | pogadanki, zajecia
w szkole szkole i poza nig. pozalekcyjne, zajecia
2. Ochrona uczniow przed skutkami warsztatowe i profilaktyczne,
niepozadanych dziatan ludzi z zewnatrz. | spektakle, warsztaty, debaty,
3. Eliminowanie zagrozen pozarowych. | spoty.
4. Zapewnienie bezpieczenstwa i
higieny pracy oraz odpoczynku miedzy
lekcjami.
5. Ochrona mienia spotecznego.
6. Przeciwdzialanie agresji w szkole.
7. Eliminowanie zagrozen zwigzanych z
: zachowaniami ryzykownymi uczniow.
IL. Ksztaltowanie 1. Zaznajamianie z przepisami BHP, Lekcje z wychowawca, apele,
umiejetnosci drogami ewakuacyjnymi w szkole. pogadanki, zajecia
samodzielnego, 2. Zaznajamianie i systematyczne pozalekcyjne, zajecia

codziennego dbania o
wlasne
bezpieczenstwo

przypominanie zasad bezpiecznego
poruszania si¢ po drogach,
podrézowania, nawigzywania
znajomosci, wypoczynku nad woda, itp.

warsztatowe 1 profilaktyczne,
debaty, spoty
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3. Zaznajamianie z zasadami
bezpiecznego korzystania z Internetu i
urzadzen elektronicznych (telefonow
komorkowych, tabletow, itp.)

4. Wykorzystanie w procesach
edukacyjnych narzedzi i zasobow
cyfrowych oraz metod ksztatcenia na
odlegltosé. Bezpieczne i efektywne
korzystanie z technologii cyfrowych.

Opracowanie zasad ksztalcenia
na odlegtos¢ na wypadek
ograniczenia ksztatcenia
stacjonarnego.

I1I. Doskonalenie 1. Minimalizowanie zagrozen Pogadanki, prezentacje
umiejetnosci zwigzanych z drogg ,,do” i ,,ze” szkoty. | multimedialne, spotkania z
rozpoznawania 2. Ksztaltowanie gotowosci i policjantem.
zagrozen 1 wlasciwego | umiejetnosci udzielania pierwszej Zajecia z pielggniarka szkolng
zachowania si¢ w pomocy w naglych wypadkach. i nauczycielem przyrody,
sytuacjach 3. Uswiadamianie zagrozen zwigzanych | warsztaty, kampanie
niebezpiecznych z zyciem towarzyskim, podrézami, spoleczne.

aktywnoscia w okresach wolnych od Czytanie literatury dotyczacej
nauki. tematu.

4. Doskonalenie umiejetnosci

szacowania ryzyka sytuacyjnego, Spektakle, happeningi, spoty.
rozpoznawanie nietypowych sygnatow

niebezpieczenstwa.

5. Uswiadamianie zagrozen zwigzanych

z korzystaniem z Internetu.

6. Poznawanie sposobow krytycznego

korzystania z medidw i prasy.

Iv. Eliminowanie agresji | 1. Doskonalenie umiejetnosci Wspolpraca wychowawcow z

z zycia szkoly rozpoznawania i nazywania zachowan koordynatorem do spraw

agresywnych oraz egoistycznych. bezpieczenstwa oraz
2. Ksztaltowanie postaw odrzucajacych | szkolnymi specjalistami
przemoc oraz umieje¢tnosci Przeprowadzanie ankiet
nieagresywnego, asertywnego diagnozujacych.
zachowywania si¢ w sytuacjach Prezentacja filmow i spektakli
konfliktowych i problemowych. profilaktycznych, happeningi,
3. Monitorowanie nasilenia zjawiska spoty, zajecia TUS.
agresji w szkole.

V. Wspieranie nabywania | 1. Doskonalenie umiejetnosci Negocjacje, mediacje,

umiej¢tnosci radzenia
sobie w sytuacjach
trudnych,
ryzykownych i
konfliktowych

rozpoznawania czynnikow ryzyka.

2. Propagowanie wiedzy o spotecznych
mechanizmach wywierania wptywu i
konstruktywnych sposobach radzenia
sobie z nimi.

asertywna komunikacja
wlasnych potrzeb, dyskusje,
rozmowy, pogadanki.
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3. Podniesienie kompetencji
wychowawczych rodzicow, opiekunow.
(zazywanie substancji
psychoaktywnych, dopalaczy,
narkotykow, palenie papierosow)

4. Propagowanie wiedzy podnoszacej
efektywnos$¢ dziatan profilaktycznych.

Aktywne uczestniczenie w
lokalnych i krajowych akcjach
edukacyjnych.

Wspblpraca z osobami i
instytucjami zajmujacymi sie
problematyka uzaleznien.
Happeningi, spoty, treningi
umiejgtnosci, warsztaty.

VI. Zapobieganie 1. Diagnozowanie trudnosci w nauce. Organizowanie zajec
niepowodzeniom 2. Dostosowywanie wymagan do dodatkowych dla uczniow
dydaktycznym- mozliwo$ci indywidualnych uczniow. majacych trudnosci z
wspieranie uczniow 3. Zorganizowanie pomocy opanowaniem wiadomosci i
majacych trudnosci w | kolezenskie;j. umiejetnosci.
nauce i w 4. Tworzenie zespolow wsparcia. Rozpoznawanie i rozwijanie
przystosowaniu si¢ w | 5. Budowanie motywacji do nauki. uzdolnien i zainteresowan.
grupie. 6. Rozwijanie zainteresowan i uzdolnien | Udzial uczniéw w konkursach

uczniow. wiedzy.
7. Wdrazanie do aktywnych form Wspolpraca ze specjalistami z
spedzania wolnego czasu. PPP

VII. Doskonalenie 1. Przekazywanie rodzicom wiedzy na Organizowanie szkolen dla
merytoryczne temat przyczyn i istoty niepowodzen uczniéw, rodzicow i
rodzicéw i dydaktycznych- wskazowki do pracy w | nauczycieli.
nauczycieli. domu z dzieckiem.

2. Doskonalenie si¢ nauczycieli w
zakresie kompetencji wychowawczych
3. Rozwijanie umiejetnosci
metodycznych nauczycieli w zakresie
prawidlowego i skutecznego
wykorzystywania technologii
informacyjno-komunikacyjnych w
procesach edukacyjnych. Wsparcie
edukacji informatycznej i medialnej, w
szczegblnosci ksztattowanie
krytycznego podejscia do tresci
publikowanych w Internecie i mediach
spolecznosciowych. (kierunek polityki
o$wiatowej)

4. Wsparcie nauczycieli i innych
cztonkéw spotecznoscei szkolnych w
rozwijaniu umiejetnosci podstawowych
1 przekrojowych uczniéw, w
szczegolnosci z wykorzystaniem
pomocy dydaktycznych zakupionych w
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ramach programu ,,Laboratoria
przysztosci”. (kierunek polityki
oswiatowej)

VIII. | Opieka zdrowotna i
pomoc socjalna

1. Organizowanie bezptatnych obiadow
w stotéwce szkolne;.

2. Zapomogi losowe dla dzieci
najbardziej potrzebujacych, stypendia
szkolne.

3. Opieka po lekcjach w swietlicy
szkolnej - pomoc w nauce.

4. Badania kontrolne prowadzone przez
pielegniarke szkolng.

5. Troska o higiene osobistg dzieci.
Przeglady czystosci.

6. Organizowanie akcji charytatywnych
na terenie szkoly, np. Szlachetna
paczka.

Wspblpraca z instytucjami
wspierajagcymi rodziny w
trudnej sytuacji materialne;j.
Wspolpraca z Osrodkiem
Zdrowia

Wprowadzenie elementow
wolontariatu do dziatalnosci
szkolne;j.

Organizowanie kampanii
spotecznych.

IX. Badania, diagnoza i
analiza rozmiarow
niedostosowania

spotecznego uczniow.

1. Opracowanie i przeprowadzenie
badan ankietowych wsrod uczniow,
rodzicodw i nauczycieli.

Kwestionariusz ankiety

X. Wspétpraca z
instytucjami i
stowarzyszeniami.

1. Osrodek Pomocy Spotecznej w
Urzedowie

2. Osrodek Kultury w Urzedowie

3. OSP w Bobach.

4. ZPP-P w Krasniku.

5. Komisariat Policji w Krasniku.

6. Gminna Komisja Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych w
Urzedowie.

7. Gminna Biblioteka Filia w Bobach.

Udziat w akcjach, konkursach,
przegladach organizowanych
przez instytucje zewngtrzne

4. POSTEPOWANIE NAUCZYCIELI I PRACOWNIKOW SZKOLY W
SYTUACJACH TRUDNYCH IKRYZYSOWYCH

Ogolne zasady postepowania w sytuacjach kryzysowych i trudnych

Sytuacja kryzysowa to zmnaczqce naruszenie bezpieczenstwa z wystgpowaniem zagrozenia
zdrowia psychicznego i fizycznego lub zycia.
Sytuacja trudna wychowawczo zachodzi wowczas, gdy nauczyciel nie potrafi poradzi¢ sobie

z niewtasciwymi postawami uczniow dezorganizujgcymi prace na zajeciach lekcyjnych i poza
nimi, a takze utrudniajgcych realizacje i przebieg procesu dydaktyczno- wychowawczego.
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1. Postgpowanie w sytuacjach kryzysowych i trudnych z udzialem ucznia powinno by¢
prowadzone w mozliwie najszybszym czasie i przy zapewnieniu bezpieczenstwa
psychofizycznego ucznia.

2. O wszelkich trudnych sytuacjach zaistniatych na terenie szkoty nauczyciele, wychowawcy
1 pracownicy administracyjni powinni natychmiast informowa¢ dyrektora szkoty, ktory jest
odpowiedzialny za respektowanie praw ucznia na terenie szkoty.

3. Osoba odpowiedzialng za monitorowanie respektowania praw ucznia jest szkolny
koordynator ds. bezpieczenstwa.

4. Uczen i jego rodzice maja prawo do pelnej informacji o sytuacji kryzysowej lub trudnej
i podjetych przez szkote dziataniach.

5. Uczniowie, ktérych zachowania wykraczaja poza normy prawne i zasady akceptowane
w szkole ponosza sankcje przewidziane w Statucie Szkoty.

6. W sytuacji, gdy szkota wykorzysta wszystkie dostepne jej $rodki oddziatywan
wychowawczych, a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatéw, dyrektor szkoly
powiadamia pisemnie Sad Rodzinny lub policje. Dalszy tok postgpowania lezy w kompetencji
tych instytucji.

7. Nauczyciel dokumentuje zaistniate zdarzenia, sporzadzajac doktadng notatke z ustalen.

Spis procedur obowiazujacych w szkole

PROCEDURY INTERWENCYJNE WOBEC DZIECI I MLEODZIEZY ZAGROZONEJ
UZALEZNIENIEM I DEMORALIZACJA

1. Procedura postgpowania w przypadku uzyskania informacji, ze uczen uzywa alkoholu lub innych
srodkéw odurzajacych, badz przejawia inne zachowania $wiadczace o demoralizacii.

2. Procedura postgpowania w przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkoty znajduje si¢ uczen
bedacy pod wptywem alkoholu lub narkotykéw.

3. Procedura postepowania w przypadku podejrzenia, ze uczen znajduje si¢ pod wplywem $rodkéw
psychoaktywnych podczas wycieczki.

4. Procedura postgpowania w przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoty substancje
przypominajaca wygladem narkotyk.

5. Procedura postgpowania w przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada przy sobie
substancj¢ przypominajacg narkotyk.

6. Procedura postgpowania z uczniem sprawiajgcym trudnosci wychowawecze.

7. Procedura postgpowanie w sprawach spornych

8. Procedura postepowania w przypadku, gdy policja dokonuje zatrzymania lub przestuchania nieletniego
zagrozonego demoralizacjg lub sprawcy czynow zabronionych przebywajacego na zajeciach w szkole.

PROCEDURY INTERWENCYJNE W SYTUACJI ZAISTNIENIA PRZEMOCY, KRADZIEZY
I NISZCZENIA MIENIA

10. Procedura postgpowania w przypadku agresji stownej ucznia.

11. Procedura postgpowania nauczycieli, gdy dziecko jest ofiarg przemocy w szkole.

12. Procedura postgpowania nauczycieli, gdy dziecko jest sprawca przemocy w szkole.

13. Procedura postgpowania w przypadku naruszenia godnosci osobistej ucznia lub
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pracownika szkoty.

14. Procedura postepowania nauczycieli w sytuacji, gdy uczen uniemozliwia prowadzenie lekcji.

15. Procedura postepowania przypadku korzystania przez ucznia z telefonu komoérkowego oraz innych
nosnikéw dzwigku i obrazu w czasie zaje¢ lekcyjnych i uroczystosci szkolnych.

16. Procedura postgpowania wobec sprawcy/ofiary cyberprzemocy

17. Procedura postepowania nauczycieli w sytuacji innych zachowan ucznidéw, ktore zagrazaja
bezpieczenstwu ich samych lub innych os6b

18. Procedura postgpowania w przypadku zaistnienia zamachu samobdjczego

19. Procedura postgpowania w przypadku przyjscia do szkoty ucznia z urazami wskazujacymi
na przemoc fizyczng w domu. :

20. Procedura postgpowania w przypadku stwierdzenia faktu kradziezy lub niszczenia mienia
przez ucznia.

21. Procedura postgpowania w razie zaginigcia (kradziezy) dziennika lekcyjnego

PROCEDURY INTERWENCYJNE W SYTUACJI ZAISTNIENIA WYPADKU UCZNIA,
NAGLEGO ZACHOROWANIA I KONIECZNOSCI UDZIELENIA PIERWSZEJ POMOCY

22. Procedura postgpowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego.

23. Procedura postgpowania w sytuacji zaistnienia lekkiego wypadku ucznia nie wymagajacego
interwencji lekarza (powierzchowne zranienia, otarcia naskorka, sttuczenia, itp.).

24. Procedura udzielania uczniom pierwszej pomocy przedlekarskiej.

25. Procedura postgpowania w sytuacji zaistnienia wypadku powodujacego ciezkie uszkodzenie ciata lub
ze skutkiem $miertelnym.

PROCEDURY INTERWENCYJNE DOTYCZACE NIE SPELNIANIA OBOWIAZKU
SZKOLNEGO, ZWALNIANIA I ODBIERANIA UCZNIA ZE SZKOLY ORAZ SAMOWOLNEGO
OPUSZCZANIA TERENU SZKOLY PRZEZ UCZNIA PODCZAS ZAJEC SZKOLNYCH

26. Procedura postgpowania dotyczaca niespetniania obowigzku szkolnego.

27. Procedura postgpowania dotyczaca zasad odbierania dzieci ze szkoty.

28. Procedura zwalniania ucznia oraz usprawiedliwiania nieobecnosci i spoznien.

29. Procedura postgpowania dotyczaca zwalniania uczniéw na zawody, konkursy i inne imprezy.

30. Procedura postepowania dotyczaca samowolnego opuszczania zaje¢ szkolnych.

31. Procedura postgpowania w sytuacji, gdy uczen samowolnie opusci $wietlice szkolna.

32. Procedura kontaktow z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia

INNE KRYZYSY W SZKOLE

33.Instrukcja alarmu i ewakuacji na wypadek pozaru i innego zagrozenia

34. Procedura postgpowania na wypadek zamachu terrorystycznego

35. Procedura postgpowania w przypadku zatoby po $mierci ucznia.

36. Procedura postepowania nauczycieli w przypadku koniecznos$ci zawiadomienia o $mierci ucznia.

37. Procedura postgpowania w przypadku zabdjstwa/samobojstwa.

38. Procedura kontaktowania si¢ z mediami w sytuacjach kryzysowych.

39. Procedura postgpowania po zakonczeniu trwania kryzysu.
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PROCEDURY POSTEPOWANIA NAUCZYCIELI I PRACOWNIKOW SZKOLY
W SYTUACJACH TRUDNYCH I KRYZYSOWYCH obowigzujace w Szkole Podstawowej
w Bobach Kolonii zostaly uaktualnione i pozytywnie zaopiniowane przez Rade Pedagogiczna
na zebraniu odbytym dnia 30 maja 2019 roku.

5. Ewaluacja programu

W ustaleniu czy realizowany program przynosi oczekiwane efekty, niezbedna jest jego
ewaluacja. Nalezy wigc kontrolowac zar6wno przebieg procesu, jak i osiagniete wyniki. W
tym celu na poczatku roku szkolnego i w trakcie jego trwania nalezy przeprowadzié¢ wsrod
uczniow, rodzicéw i nauczycieli ankiety. Ewaluacja programu polega na systematycznym
gromadzeniu informacji na temat prowadzonych dziatan, w celu ich modyfikacji i podnoszenia
skutecznosci programu wychowawczo-profilaktycznego.

Proces powinien by¢ kontrolowany przez biezace monitorowanie, a uzyskane
informacje wykorzystywane do modyfikacji samego programu (jezeli wystapi taka potrzeba).
Ewaluacj¢ wynikéw nalezy przeprowadzi¢ pod koniec kazdego roku szkolnego i opracowaé
wnioski do pracy na nastepny rok szkolny.

Narzedzia ewaluacji:

¢ Sprawozdania wychowawcow z realizacji Planow Wychowawczych klas;

e Ankieta skierowana do uczniéw, dotyczaca ich postaw i zainteresowar;

* Ankieta skierowana do rodzicéw, dotyczaca osiggni¢¢ dydaktyczno- wychowawczych
dziecka, ze wskazaniem kierunku dziatan do dalszej pracy oraz kwestionariusz ankiety
pozwalajacy stworzy¢ sylwetke absolwenta naszej szkoly;

* Ankieta skierowana do nauczycieli, ktérej celem bedzie uzyskanie informacji na temat
realizacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego i ewentualnej jego modyfikacji;

e Analiza trudnosci  wychowawczych, probleméw  szkolno-§rodowiskowych
i profilaktycznych

e Analiza dokumentow;

e Obserwacje;

e Wymiane spostrzezen w zespotach wychowawcow i nauczycieli,

e Wywiady z uczniami, rodzicami i nauczycielami.
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