Stredna odborna $kola technicka — Miiszaki Szakkozépiskola
Bratislavska cesta 10, Komarno
Bratislavska cesta ¢. 10, 945 25 Komarno

Sprava 0 vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach §kol
a Skolskych zariadeni za $kolsky rok 2019/2020

Sprava bola prerokovana v pedagogickej rade
dia 07. 10. 2020

Vyjadrenie rady Skoly:

Rada skoly pri SOST — MSZKI Koméarno
odporuca zriad’'ovatel'ovi schvalit’ Spravu
0 vychovno-vzdelavacej ¢innosti

za Skolsky rok 2019/2020

dia 14. 10. 2020

Ing. Judita Wagnerova
predsednicka RS

Vyjadrenie zriad’ovatela:

Nitriansky samospravny kraj

schval'uje Spravu o vychovno-vzdelavacej ¢innosti
za Skolsky rok 2019/2020



Spravu o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach
za SKolsky rok 2019/2020 predklada:

Ing. Elemir Pal
riaditel’

Vypracovali:

Ing. Elemir Pal — riaditel’ skoly

Ing. Monika Virdgova — zastupkyna R pre TV
Ing. Ottd Varga — zastupca R pre TV

Ing. Lubica Gyuranova — zastupkyiia R pre TEC

Sprava je vypracovana v zmysle Vyhlasky Ministerstva Skolstva SR ¢. 9/2006 Z. z.
z0 16. 12. 2005 o struktire a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej
vysledkoch a podmienkach §kol a Skolskych zariadeni a Metodického usmernenia €.
10/2006-R z 25. 05. 2006 k vyhlaske Ministerstva Skolstva SR ¢. 9/2006 Z. z.

Vychodiska a podklady:
1. Koncepcia skoly
2. Plan prace skoly na Skolsky rok 2019/2020
3. Hodnotiace spravy jednotlivych predmetovych komisii za Skolsky rok 2019/2020



Sprava
0 vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach
za Skolsky rok 2019/2020 podl’a vyhlasky MS SR €. 9/2006

r

§ 2, ods. 1, pism. a) Zakladné identifika¢né udaje o Skole

1. Nazov Skoly: Strednéa odborna Skola technicka - Miiszaki Szakkozépiskola
Bratislavska cesta 10, Komarno

2. Adresa Skoly: Bratislavska cesta ¢. 10, 945 25 Komadrno

3. Telefon: 035/7740868
4. www stranka: www.soskn.sk E-mail: soskn@soskn.sk
5. Zriad’ovatel’: Nitriansky samospravny kraj, Razusova 2A, 949 01 Nitra

www stranka: www.unsk.sk

6. Veduci zamestnanci Skoly

Meno a priezvisko funkcia

Ing. Elemir Pal riaditel’, tel. ¢. 0915 727 357

Ing. Ott6 Varga zastupca riaditel’a pre teoretické vyucovanie

Ing. Monika Virdgové zastupkyna riaditel’a pre teoretické vyucovanie

Ing. Cubica Gyuranova zastupkyna riaditel’a pre technicko-ekonomické
¢innosti

7. Udaje o rade $koly a inych poradnych organoch $koly

Rada Skoly
Déatum ustanovenia rady Skoly: 25. maj 2017

Menny zoznam ¢lenov rady Skoly:

Meno a priezvisko funkcia zvoleny — delegovany za:
1. Ing. Judita Wagnerova predsednicka pedagogickych zamestnancov
2. Ing. Istvan Szaraz ¢len pedagogickych zamestnancov
3. Adriana Ozimyova ¢lenka nepedagog. zamestnancov
4. Estera Aghova ¢lenka rodi¢ov
5. Katarina Szaboova Clenka rodi¢ov
6. 11diko Szabo ¢lenka rodicov
7. Gabor Szolik Clen ziakov
8. Ing. Jozef Mizséri ¢len zriad’'ovatel’a
9. PaedDr. Norbert Becse ¢len zriad'ovatel’a
10. Mgr. Alica Koczianova ¢lenka zriad'ovatel’a
11. Ing. Csaba Fdldes ¢len zriad'ovatel’a


http://www.soskn.sk/
mailto:soskn@soskn.sk
http://www.unsk.sk/

Telefonicky kontakt na predsedni¢ku RS Ing. Juditu Wagnerovi: 0949 494 476

Iné poradné organy Skoly
Pedagogicka rada
Porada vedenia
Pracovna porada

Predmetové komisie /PK/

Predmetové komisie (PK) ako metodické organy plnili tri zakladné funkcie: riadiacu,
kontrolnu (hospitacnu ¢innost’) a vzdeldvaciu. Zasadali v sulade s Planom prace skoly a
Planom PK. Postupovali v zmysle uloh stanovenych v POP na sk. rok 2019/2020,
nadvizujuc na vSeobecne zavizné predpisy a koncepcné materidly Ministerstva Skolstva,
vedy, vyskumu a Sportu SR. Kazda PK mala vypracovany plan prace, ktory bol prepojeny
s planom prace skoly a boli v iom uvedené konkrétne tlohy pre dany predmet z oblasti
pedagogicko-metodickej, vychovno-vzdelavacej a tlohy vyplyvajiice zo spoluprace s
inymi organizaciami. Usmeriiovala ¢innost’ vSetkych ¢lenov PK, podiel'ala sa na tvorbe
ucebného plénu a vypracovani Skolského vzdeldvacieho programu, na priprave
maturitnych a zadvere¢nych sktisok, zjednocovala kritéria hodnotenia ziakov, analyzovala
dosahované vysledky, sledovala plnenie tematickych planov a ich vychovné vyuzitie,
prijimala opatrenia na zlepSenie prace. V rdmci svojej vzdelavacej ¢innosti si ¢lenovia PK
osvojovali najnov$ie poznatky z pedagogiky, psycholdgie a didaktiky jednotlivych
predmetov, zaoberali sa komunikdciou medzi ziakmi a uditelmi a dodrziavanim
pedagogického taktu, hlavne pri hodnoteni a klasifikacii ziakov. Koordinatori jednotlivych
¢innosti plnili ulohy vyplyvajuce z ro¢nych planov jednotlivych koordinatorov na skolsky
rok 2019/2020.

I. PK vSeobecnovzdelavacich predmetov, telesnej vychovy a Sportu a odbornych
predmetov ekonomickych, KPD a maliar

Vediica PKI: PaedDr. Agnes Nagy aprobacia NEJ - MJL

Clenovia:  Mgr. Elena Szaboova SJL - OBN
PhDr. Edita Andruskova ANJ - DEJ
Mgr. Kristian Kovacs SJL
I1dik6 Szabo ANJ - MJL
Mgr. Kristina Tandczkyova MJL — DEJ
Mgr. Silvia Molnar Szabd MJL — NEJ
Mgr. Tamara Szentivanyi ANJ
Tibor Vreci¢ TSV — NEJ
Mgr. Stefan Hajdok TSV

Ing. Monika Virdgova
PhDr. Baloghové Katarina
Ing. Cubica Gyuranova
Mgr. Alexandra Biiiova
Ing. Mgar. Adriana Misak
Mgr. Déra Kohutova

Ing. Judita Wagnerova
Ferenc Benko

Odb. predmety ekonomickeé
Odb. predmety ekonomické
Odb. predmety ekonomické
Odb. predmety ekonomické
Odb. predmety ekonomické
MOV KPD

Odb. predmety maliar. a ekonom.

MOV maliar



Il. PK matematiky, fyziky, informatiky a odbornych predmetov elektrotechnickych,

strojarskych, GDM, stolar
Veduci PKII : Mgr. Istvan Gyorgy

Clenovia:

Ing. Alexander Kanyai
Ing. Ladislav Molnar
Ing. Istvan Szaraz

Ing. Elemir Pal

Ing. Augustin Ondrejkovic
Ing. Ott6 Varga

Ing. Gabor Sarai

Ing. Zoltan Vizvary
Mgr. Péter Santa

Mgr. Angela Harisova
Mgr. Erika Lorincz
Mgr. Erika Csintalan
Mgr. Ervin Bartalos
Ing. Katarina Kissova
Mgr. David Foéti

Jan Kasza

Bc. Gergely Farkas
Ing. Leopold Téth
Ondrej Szladky
Andrej Vermes
Alexander Zachar
Istvan Kiss

Zigmund Gyéri
Roébert Németh

Ziacka $kolska rada

1 Szolik Gabor

predseda - elnék V. AM
2 Smolikova Nikola . A
3 Recska Krisztian I1l. BM
4 Zalacko Balazs I1. CM
5 Ostruzlikova Chiara Marcela] 111. A
6 Bodi David I1.CM
7 Bazsd Maté V. BM
8 Boddkova Magdaléna Il.EM
9 Pulay Attila I1. BM
10 Olajos Imre Il. DM
11 Kis Dominik I11. DM

MAT - INF

Odb. predmety strojarske
Odb. Predmety strojarske
Odb. predmety strojarske
Odb. predmety strojarske
Odb. predmety stolarske
Odb. predmety stolarske

Odb. predmety elektrotechnické
Odb. predmety elektrotechnické

MAT — INF
MAT - ZET
MAT — INF
MAT — INF
MAT — INF
MOV GDM
MOV GDM

MOV elektrotechnik
MOV elektrotechnik
hlavny MOV

MOV strojar

MOV strojar

MOV strojar

MOV strojar

MOV stolar

MOV stolar



§ 2, ods. 1, pism. b) - Udaje o poéte Ziakov §koly

- poCet ziakov k 15. septembru 2019: 377 — denné Studium

23 — vecerna forma Stidia
- pocet ziakov k 31. augustu 2020: 361 — denné studium

18 — vecerna forma Studia
- pocet tried: 20 — denné stadium

2 — vecerna forma Studia
- pocet integrovanych ziakov: 2

Pocet ziakov k 31. augustu 2020 podl’a jednotlivych tried — denné Stidium

I. ro¢nik II. ro¢nik III. ro¢nik IV. roénik nadstavbové
stadium
LA 13 I. A 23 1. AM 15 [IV.AM 20 I. NA 9
I.BM 19 Il.BM 23 I11. BM 25 [ IV.BM 23 I.NBM 12
I.CM 21 II.CM 22 1. CM 26 |- IL.NM 13
. DM 15 II.DM 18 I11.DM 24 | - -
. EM 14 1. EM 18 - - -
. FM 8 - - - -

Pocet Ziakov k 31. augustu 2020 podl’a jednotlivych tried — ve€erné Stidium

I. roénik II. ro¢nik

. VM 8 I.VM 10

Do6vodom mensSieho poctu Ziakov na konci Skolského roka je najcastejSie zanechanie Studia
alebo prestup na inu skolu.

§ 2, ods. 1, pism. d) - Udaje o pocte prijatych Ziakov do 1. ro¢nika

Pocet Pocet ziakov Pocet ziakov Pocet Skuto¢ny pocet
prihlasenych prijatych bez prijatych po zapisanych ziakov 1.
ziakov na PS PS absolvovani PS | ziakov ro¢nika
k 30.06.2019 k 15.09.2019
215, z toho 53 - 118 109 101
ziakov na
obidva terminy

Nenaplnené odbory v tomto Skolskom roku:
2435 H01  Kklampiar — strojarska vyroba

3678 H inStalatér
3686 F stavebna vyroba
3383 F spracuvanie dreva



2414 L 01 strojarstvo — vyroba, montaz a oprava /NS/
pristrojov, strojov a zariadeni
2414 L 02 strojarstvo - obrabanie materialov /NS/
2466 H02  mechanik opravar — stroje a zariadenia
2675L 03  elektrotechnika — elektronické zariadenia /NS/
2683 H 15  elektromechanik — uzitkova technika
3347 L 01 drevarska a nabytkarska vyroba — /NS/
drevarstvo a nabytkarstvo
6475 H technickoadministrativny pracovnik — blok strojarstvo
6476 L technicko-ekonomicky pracovnik — blok strojarstvo /NS/
Pocet tried planovanych odborov
Studijné odbory — 4 ro&né Vyucovaci | Pocet Pocet
kod — nazov jazyk tried Ziakov
2697 K mechanik elektrotechnik SIMJ 213 21
3341 K  operator drevarskej a nabytkarske;j SIMJ 1/3 4
vyroby
2413 K mechanik strojov a zariadeni SJMJ 1/3+1/3 11
3759 K komerény pracovnik v doprave SJMJ 1/3+1/3 12
3447 K  grafik digitdlnych médii SJMJ 1/3+1/3 10
Spolu 3 58
Ucebné odbory — 3 ro¢né Vyudovaci |Pocet tried | Pocet

Kod - nazov jazyk Ziakov
3355 H  stolar SIMJ 1/3 6
3675H  maliar SIMJ 1/3 5
2464 H  strojny mechanik SJMJ 1/3 6
2433 H  obrabac kovov SIMJ 1/3 5
2487 H 01 autoopravar - mechanik SJMJ 1/3 7
2487 H 02 autoopravdr - elektrikar SIMJ 1/3 7
Spolu 2 36
Udebné odbory — 2 ro¢né Vyucovaci | Pocet tried | Pocet
Kod - nazov jazyk Ziakov
2478 F  strojarska vyroba SIMJ 1/2 15
3686 F  stavebna vyroba SJMJ 1/2 15
Spolu SJ MJ 1 30
Nadstavbové Studium denné Vyucovaci | Pocet Pocet
Kéd — nazov jazyk tried Ziakov
6403 L  podnikanie v remeslach a sluzbach SJ 1 Max 30
6403 L  podnikanie v remeslach a sluzbach MJ 1 Max 30
Spolu 2 60




Externé Stidium Vyucovaci | Pocet Pocet
Kéd — nazov jazyk tried Ziakov
6403 L  podnikanie v remeslach a sluzbach SJ/IMJ 2/3 Max 20
2414 L 04 strojarstvo - podnikanie a sluzby SJIMJ 1/3 Max 10
Spolu 1 30

§ 2, ods. 1, pism. e) - Udaje o vysledkoch koncoro¢ného hodnotenia
a klasifikacie Ziakov podPla poskytovaného stupiia vzdelania (priemery
prospechu podl’a jednotlivych predmetov)

Klasifikacia tried
Trieda ANJ APT |AUO CIS|DNV DEJ DOA DGM DRP DOG EKC EKO EPOELR EPU

LA
I.BM
I.CM
I.DM
I.EM
|
|
l.

2,46
2,84
2,24
3,13
2,88
.FM
.NA 2,78
NBM 2,83
I.VM 3,38
In.A 23
I1.BM 2,65
11.CM 2,23
11.DM 2,83
I.EM 2,37
II.NM 3,38
1. VM 2,33
HL.A 22
111. BM 2,8
1. CM 2,35
111. DM 3,13
V. AM 2,35
IV.BM 2,74

1

1,64

1,77

1,8

1,33

2,89
2,56

3,64

2,67
2,58

1,67

2,15 1,6
1,74
11 1,8 1,67 1,17 1,83
1,78 2,67
3
2,13
1,83
1,78
1,36 1,67 1,89
2,44 1,72
2,89 2,11
2,2 2,38
2,78
18
18
1,92
3,64 2,25
19
2,04

2

1,8

2,36

2,38

2,67

2,33




'Trieda ELE|ELIEOT ELK FYZ /GDD|INF DLG MJL MNZ MOF MKT MAT MTE

LA 263 213 20811 2,23 2,08

l. BM 1,89 2,58 2 1,84 1,79

I.CM 15712 [1,67 19 233 |1

1.DM | | Boe 213 256 | | 25 |

LEM | | 265 265 194 | 171 2

I.FM 35 2,63

I. NA 1,78 2,56 2,33 2,78 1,78

1. NBM 2,92 2,58 2,17 2,83 2,17 3,33

I.VM 1,63 1,63 2,63 1,63

WA 244 67| 2481717 | | | 2,83 |

I.LBM 1,67 2,33 [2,43 1,74 2,52 1,87

I1.CM 1,86 2,15 1,95/1,33 2,41 1,82

1. DM 2,67 [2,33 25 2,39

ILEM 12,33 2,67 2,32 2,53 2,37 1.9

1. NM 2,77 3,08 26 2,92

1. VM 2,22 2,67 1,22

LA 24 14 2,07 2,6 2,33

111. BM 2,53 2,07 2,92 1,96

1I.CM 2 1,91 1,9 1,77 2,83

11l. DM 3,27 3,46 2,17 2,75

IV. AM 1,75 2,5 1,7

IV.BM 1,86 2 2,74 1,78 2,48

Trieda OBN|/OKO OBK PRX ODK|OVY PRN PUSPCM SJL SLF SOX|SSK SPR/STK |STT
LA 1,23 2,08 269 1,6 1,6 11

I.LBM 1,84 1,74 2,79 1 25
I.CM (1,24 1,08 1 1,33 1,25 19 [14 16 1

I.DM 2,06 2,44 3,19 1 2,69
I.LEM 12,53 27 2 2,76 1 24 271
I.FM 3,63 2,13 1 3,25
I.LNA 1,44 2,33 [1,67 2,56 2,22 3

I.NBM 2,58 2,67 2,17 2 3,25

I.LVM (1,63 2,38 25

ILA 174 2,65 278 2 2791

I.LBM 1,65 2,04 2,74 1 2,09
I.CM 11,32 2,27 2,36[2,08 2,54 1

1. DM 2,67 2 3,39 1 2,33
Il.EM 2,53 2,26 2,68 1

I1.NM (1,69 2,38 2,67 3,54

1. VM 1,89 1,67

LA 1,73 2,67 3 3 P8 1

111. BM 1,76 2,12 2,96 1

111.CM 1,81 3 231 2,8112,56 2,44 1




111. DM 2,38 2,25 2,67 2,92 1 2,25
V. AM 1,4 1,58 2,9 1
1V.BM 1,87 2,96 1,79 2,07 |1

Trieda |STN|SHK|SEE  TDK TNI TPV TCK|TMN TEC|TMO TSV |TVZ UCT VBN |ZAE |ZSI

1. A 2,13 1,88 2,88
I.BM 2,8 2,11 2,11 2,7 2,42
1.CM 1 2 2,75 1,5
I.DM 2,56 3 2,7 1,88
I.LEM 2,86 2,86 2,3 24 2
I.LFM 3 2,38 3 3,25

1. NA 1,78 (2,56

1. NBM 2,58

1. VM 2,38

1. A 2,56
I1.BM (2,18 2,55 2,09 2,75
11.CM 1,44

I1.DM (2,33 2,56

I1.EM 2 2,2

1. NM 2,33 1,67 2,67 3 19 3

1. VM 2,11

1. A

I11.BM 2,1 2,5 2,7 2,5 2,33
1.

CcM 2,27 3 2 3,17 1,91
1.

DM 2,31

V. AM 2,25 2,38 2,25

1IV.BM 1,56 1,56
Legenda:

ANJ anglicky jazyk EOT  elektrotechnické materialy

APT  aplikovana vypoctova technika ELK  elektrotechnika

AUO  automobily Fyz  fyzika

CIS ¢islicova technika GDD  graficky dizajn digitalnych médii
DNV  danovnictvo INF informatika

DEJ dejepis DLG logistika v doprave

DGM digitalne média MJIL  madarsky jazyk a literatara

DRP  dopravna a prepravna prevadzka MNZ  manaZment

DOA  diagnostika a opravy automobilov MOF  manaZment osobnych financii
DOG  dopravna geografia MKT  marketing

EKC  ekonomické cvigenia MAT  matematika

EKO ekonomika MTE  materialy

EPO  ekonomika a podnikanie OBN  obcianska nauka

ELR  elektrické merania OKO  obchodna komunikécia

EPU elektronické publikovanie OBK  obchodna korespondencia

ELI elektroprislusenstvo PRX  odborna prax

ELE  elektronika ODK  odborné kreslenie

10



ovy
PRN
PUS
PCM
SJL
SLF
SOX
SSK
SRP
STK
STT
STN
SHK
SEE

odborny vycvik

pravna nauka

prevadzka a udrzba strojov
programovanie CNC strojov
slovensky jazyk a literatira
slovensky jazyk a slovenska literatira
spracovanie obrazu a textu
spracovanie sekvencii

spravanie

stavebné konstrukcie

strojarska technologia

strojnictvo

strojopis a hospodarska kore$pondencia
svet prace

11

TDK
TNI
TPV
TCK
TMN
TEC
T™MO
TSV
TVZ
UcT
VBN
ZAE
ZS|

technicka dokumentacia
technicka mechanika
technicka priprava vyroby
technické kreslenie
technické meranie
technologia

technologia montaze
telesna a Sportova vychova
tovaroznalectvo
ucétovnictvo

vyrobné zariadenia
zaklady elektrotechniky
zasielatel'stvo



Prospech Ziakov

Trieda ;;:if)i Vylf:::l?e Z:lt,)l::ei Prospeli Neprospeli Neklasifikovani Sp ré?j' anie Spré; anie Spré:anie
LA 13 5 1 7 0 0 0 0 0
I.BM 19 2 7 10 0 0 0 0 0
I.CM 21 10 10 1 0 0 0 0 0
I.DM 16 0 2 14 0 0 0 0 0
I.LEM 17 2 5 10 0 0 0 0 0
. FM 8 0 0 8 0 0 0 0 0
1. NA 9 2 0 7 0 0 0 0 0
1. NBM 12 1 2 9 0 0 0 0 0
1. VM 8 0 2 6 0 0 0 0 0
I.A 23 4 4 15 0 0 0 0 0
11.BM 23 7 4 12 0 0 0 0 0
I1.CM 22 5 7 10 0 0 0 0 0
11.DM 18 1 2 15 0 0 0 0 0
I1.EM 19 4 3 12 0 0 0 0 0
1I1.NM 13 1 1 11 0 0 0 0 0
1. VM 9 1 3 5 0 0 0 0 0
1. A 15 4 1 10 0 0 0 0 0
111. BM 25 3 5 17 0 0 0 0 0
11.CM 26 7 5 14 0 0 0 0 0
111. DM 24 2 3 19 0 0 0 0 0
V. AM 20 3 6 11 0 0 0 0 0
IV.BM 23 2 7 14 0 0 0 0 0

Prospech Ziakov - Udaje za Skolsky rok 2019/2020
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® VVyznamenani
= Velmi dobre
= Prospeli

= Neprospeli

= Neklasifikovani




Dochadzka ziakov — iidaje za Skolsky rok 2019/2020

et Fo Zamellané | i, Owrmneé | o, | Neoprmednene "
Ziaka Ziaka Ziaka

1A 13 852 65,54 851 6546 1 0,08
I. BM 19 1294, 68,11 1286/ 67,68 8 042
I.CM 21 1282 61,05 1282 61,05 0 0,00
I.DM 16 2599 162,44 2136 133,50 463 28,94
I.EM 17 2275 133,82 2134 125,53 141 829
I. FM 8 1264, 158,00 873 109,13 391 4888
1. NA 9 1512| 168,00 1476] 164,00 36 4,00
1. NBM 12 1763 146,92 1651 137,58 112 9,33
1. VM 8 679 84,88 679 84,88 0 0,00
1. A 23 2560 111,30 2514 109,30 46 2,00
1. BM 23 1950 84,78 1923 8361 27 117
I1.CM 22 2771 125,95 2761 125,50 10/ 045
1. DM 18 2406 133,67 2373 131,83 33 183
1. EM 19 2191 115,32 2136 112,42 55 2,89
1. NM 13 2414, 185,69 2375 182,69 39 3,00
1. VM 9 396 44,00 396 44,00 0 000
1. A 15 1799, 119,93 1783 118,87 16 1,07
1. BM 25 2773 110,92 2704 108,16 69 276
1I.CM 26 3890 149,62 3849| 148,04 41 1,58
111. DM 24 4001 166,71 3377 140,71 624 26,00
IV. AM 20 1260, 63,00 12100 60,50 50 250
IV. BM 23 1317, 57,26 1211 52,65 106/ 4,61
521:{: h.za 366 42173 112,92 39905 106,99 2268 5,92

Dochadzka Ziakov za skolsky rok 2019/2020
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Systematickym  skvalitiovanim  vychovno-vzdelavaciecho procesu, zavadzanim
modernych foriem a inovativnych metoéd do vyuky sa nad’alej usilujeme o vytvorenie tvorivej a
motivujucej pracovnej atmosféry na vyucovacich hodinach teoretického 1 praktického
vyucovania.

Vychovné opatrenia boli udelené za poruSenie Skolského poriadku. Pri posudzovani
priestupkov voci skolskému poriadku sa postupovalo podl'a platnych pravnych predpisov.

Nasim cielom je vychovat’ socidlne, moralne vyspelé osobnosti schopné odolavat
negativnym vplyvom prostredia. V zaujme toho budeme pokracovat’ v €o najefektivnejSej
spolupraci skola — rodi¢ — ziak. Realizovanim vychovno-preventivnych programov sa zameriame
na rozvoj a posiliiovanie asertivneho spravania, tolerancie a empatie. Na zamedzenie porusovania
Skolského poriadku kladieme doraz na preventivne opatrenia, ktoré st zamerané na uzku
spolupracu triednych ucitel'ov s rodi¢émi a vychovnou poradkymiou.

Maturitné skiasky 2020

Na maturitna skasku sa prihlasilo 43 Ziakov Stvorrocného S$tadia, 13 Ziakov
nadstavbového $tudia a 9 Ziakov externého-vecerného Stadia.

Ministerstvo skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR zrusilo v $kolskom roku 2019/2020
EC a PFIC MS zrusili.

V Skolskom roku 2019/2020 sa na gymnaziach, strednych odbornych Skolach,
konzervatoriach, skolach umeleckého priemyslu a strednych Sportovych skolach interna ¢ast’
maturitnej skusky vratane teoretickej ¢asti a praktickej casti odbornej zloZky maturitnej
skusky vykonala administrativne.

Administrativne vykonanie internej ¢asti maturitnej skusky sa uskutocnilo nasledovne:
hodnotenie v predmete internej Casti maturitnej skusky sa ziskal ako aritmeticky priemer
znamok z tohto predmetu alebo skupiny pribuznych predmetov. Do aritmetického priemeru
znamok sa zapocitali koncoro¢né zndmky zo vsetkych roc¢nikov a polroéné znamky z
poslednych dvoch roc¢nikov. Riaditel' strednej Skoly urcil skupiny pribuznych predmetov,
ktorych znamky sa zapocitali do hodnotenia maturitného predmetu. Aritmeticky priemer a
vyslednt znamku v predmete internej Casti maturitnej skuSky skontrolovali dvaja skasajtci
¢lenovia predmetovej maturitnej komisie a schvalil ho predseda Skolskej maturitnej komisie.
Vsetci ziaci vyjadrili svoj stihlas s vyslednou znamkou.

Predsedom $kolskej maturitnej komisie bola Mgr. Alena Prochazkova, zo Strednej
odbornej S$koly obchodu asluzieb, Kereskedelmi és Szolgaltatoipari Szakkzépiskola,
Budovatel'ska 32 v Komarne.

MS v mimoriadnom termine v septembri 2020 sa na nasej $kole nekonali. Opravnu
sktisku z EC a PFIC z ANJ konal 1 Ziak.

Statistické spracovanie vysledkov maturitnej skiusky

1 2 3 4 5 Ustna Ustna

Predmet Uroveii Pocet (M/Z) Ustna Ustna |Ustna Ustna Ustna priemer | pocet
Anglicky jazyk Bl 65 |(54/11) 7 10 31 17 2,89 65
i‘.‘ad arsky jazyk a 65 (54/11) 3 | 32 25 | 5 2,49 65
iteratura

Prakticka ¢ast’

odbornej zloZky 65 (54111) 29 | 28 8 1,68 65
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Slovensky jazyk a

slovenska literatiira 65 (54/11)| 4 19 30 12

2,77 65

Teoreticka ¢ast’

odbornej zlozky 65 (54/11) 13 | 39 | 12 | 1

2,02 65

Zaverecné skusky 2020

Zaverecné skusky v riadnom skuSobnom obdobi konalo spolu 24 3-ro¢ného uc¢ebného
odboru denného §tudia.
Administrativne vykonanie zaverecnej skisky sa uskuto¢nilo nasledovne:
Hodnotenie v jednotlivych Castiach prislusnej skusky sa ziskal ako aritmeticky priemer
znamok zo skupiny pribuznych predmetov. Do aritmetického priemeru znamok sa zapocitali
koncoro¢né znamky zo vsetkych ro¢nikov a polrocné znamky z poslednych dvoch ro¢nikov.
Vsetci ziaci v riadnom skuSobnom obdobi uspesne vykonali zaverecné skusky.

Prehl’ad poétu Ziakov:

Strojny mechanik vyucovaci jazyk mad’arsky 9 Ziakov
Autoopravar mechanik vyucovaci jazyk mad’arsky 11 ziakov
Maliar vyucovaci jazyk mad’arsky 4 7ziaci

Vysledky podl’a jednotlivych tried — @ prospech na skuske:

Trieda | Odbor + | Vyudovaci | Pisomna ¢ast’ | Prakticka ¢ast’ | Ustna &ast’
pocet Ziakov | jazyk

I1.DM | SM-9 M 2,40 1,78 2,44
AOM-11 M 3,55 2,27 3,18
MAL -4 M 2,75 2,50 2,75

§ 2, ods. 1, pism. f) - Zoznam Studijnych a uc¢ebnych odborov vyucovanych
v §kolskom roku 2019/2020

Trieda | Studijny — u¢ebny odbor Ucebny plan
LA 2697 K mechanik elektrotechnik SkVP
3447 K grafik digitdlnych médii SkVP
.BM 2413 K mechanik strojov a zariadeni SkVP
2697 K mechanik elektrotechnik SkVP
I.CM 3447 K grafik digitalnych médii SkVP
3759 K komer¢ny pracovnik v doprave SkVP
3341 K operator drevarskej a nabytkarskej vyroby SkVP
I.DM 2464 H strojny mechanik SkVP
2487 H 01 autoopravar - mechanik SkVP
2433 H obrabac kovov SkVP
.EM 2487 H 02 autoopravdr - elektrikar SkVP
3355 H stolar SkVP
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3675 H maliar SkvP
I.FM 2478 F strojarska vyroba SkVP
I.LNA 6403 L podnikanie v remeslach a sluzbach SkVP
I.NBM | 6403 L podnikanie v remeslach a sluzbach SkVP
.VM 6403 L podnikanie v remeslach a sluzbach SkVP
1. A 2697 K mechanik elektrotechnik SkVP
3447 K grafik digitilnych médii SkVP
II. BM | 2413 K mechanik strojov a zariadeni SkVP
2697 K mechanik elektrotechnik SkVP
II.CM | 3447 K grafik digitalnych médii SkVP
3759 K komer¢ny pracovnik v doprave SkVP
II. DM | 2464 H strojny mechanik SkVP
2487 H 01 autoopravar — mechanik SkVP
II.EM | 2487 H 02 autoopravr - elektrikér SkVP
3355 H stolar SkVP
II. NM | 6403 L podnikanie v remeslach a sluzbach SkVP
2414 L 04 strojarstvo — podikanie a sluzby SkVP
II. VM | 6403 L podnikanie v remeslach a sluzbach SkVP
. A 3447 K grafik digitadlnych médii SkVP
2697 K mechanik elektrotechnik SkVP
I1l. BM | 2413 K mechanik strojov a zariadeni SkVP
2697 K mechanik elektrotechnik SkVP
1. CM | 3447 K grafik digitdlnych médii SkVP
3759 K komer¢ny pracovnik v doprave SkVP
3341 K operator drevarskej a nabytkarskej vyroby SkVP
[1l. DM | 2433 H obrabac kovov SkVP
2487 H 01 autoopravar — mechanik SkVP
3675 H maliar SkVP
IV. AM | 2413 K mechanik strojov a zariadeni SkVP
2697 K mechanik elektrotechnik SkVP
IV.BM | 3447 K grafik digitalnych médii SkVP
3759 K komerény pracovnik v doprave SkVP

Zoznam vSetkych zaradenych odborov do siete v Skolskom roku

2413 K
2413 K
2414 L 01

2414 L 01

2414 L 02
2414 L 02
2414 L 04
2414 L 04
2433 H

mechanik strojov a zariadeni
mechanik strojov a zariadeni
strojarstvo — vyroba, montdz a oprava
pristrojov, strojov a zariadeni
strojarstvo — vyroba, montdz a oprava
pristrojov, strojov a zariadeni
strojarstvo - obrabanie materialov
strojarstvo - obrabanie materialov
strojarstvo — podnikanie a sluzby
strojarstvo — podnikanie a sluzby
obrabac kovov
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2433 H
2435 H01
2435 H01
2464 H
2464 H
2466 H 02
2466 H 02
2478 F
2478 F
2487 H 01
2487 H 01
2487 H 02
2487 H 02
2675 L 03
2675 L 03
2683 H 15
2683 H 15
2697 K
2697 K
3341 K
3341 K
3347 L 01

3347 L 01

3355 H
3355 H
3383 F
3383 F
3447 K
3447 K
3675 H
3675 H
3678 H
3678 H
3686 F
3686 F
3759 K
3759 K
6403 L
6403 L
6475 H
6475 H
6476 L
6476 L

obrabac kovov

klampiar — strojarska vyroba

klampiar — strojarska vyroba

strojny mechanik

strojny mechanik

mechanik opravar — stroje a zariadenia
mechanik opravar — stroje a zariadenia
strojarska vyroba

strojarska vyroba

autoporavar — mechanik

autoporavar — mechanik

autoporavar — elektrikar

autoporavar — elektrikar

elektrotechnika — elektronické zariadenia
elektrotechnika — elektronické zariadenia
elektromechanik — uzitkova technika
elektromechanik — uzitkova technika
mechanik elektrotechnik

mechanik elektrotechnik

operator drevarskej a nabytkarskej vyroby
operator drevarskej a nabytkarskej vyroby
drevarska a nabytkarska vyroba —
drevarstvo a nabytkarstvo

drevarska a nabytkarska vyroba —
drevarstvo a nabytkarstvo

stolar

stolar

spraciivanie dreva

spractvanie dreva

grafik digitdlnych medii

grafik digitdlnych médii

maliar

maliar

inStalatér

inStalatér

stavebna vyroba

stavebna vyroba

komerény pracovnik v doprave

komerény pracovnik v doprave
podnikanie v remeslach a sluzbach
podnikanie v remeslach a sluzbach
technickoadministrativny pracovnik
technickoadministrativny pracovnik — blok strojarstvo
technicko-ekonomicky pracovnik — blok strojarstvo
technicko-ekonomicky pracovnik — blok strojarstvo
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§ 2, ods. 1, pism. g) - Udaje o poéte zamestnancov a plneni kvalifika¢ného
predpokladu pedagogickych zamestnancov Skoly

Pocet nepedagogickych zamestnancov skoly: 15
Pocet pedagogickych zamestnancov $koly: 41
- Z toho: - kvalifikovanych: 41
- nekvalifikovanych: 0
- dopliujucich si kvalifikaciu: 0

Odbornost’ vyucovania podl'a jednotlivych predmetov:

Pocet pedagégov | Z toho odborne

Vseobecnovzdeldvacie predmety 16 16

Strojarske 3 3
9 % Elektrotechnické 2 2
5 £ | Ekonomické 5 5
% E Stolarske 2 2
© 2 | Maliarske 1 1
a2 Strojar 3 3
é Elektro 2 2
Z. Maliar 2 2
£ | Stolr 2 2
= KPD 1 1
© | Grafik 2 2

§ 2, ods. 1, pism. h) - Udaje odaliom vzdelivani pedagogickych
zamestnancov Skoly

Plan profesijného rozvoja na Skolsky rok 2019/2020 bol vypracovany v januari 20
a schvaleny zriad'ovatel'om Skoly. Zaradenie pracovnikov je nasledovné:

e Aktualiza¢né interné vzdelavanie Vyuzitie nastrojov v EduPage: 41

e Aktualiza¢né vzdelavanie InStruktdzny seminar ,,Manazment schvalenych projektov
KA1 — schvélenych z rezervného zoznamu - Vzdelavacia mobilita jednotlivcov
2019 2

e Aktualiza¢né vzdelavanie Skusenosti a aplika¢nd prax v skolstve pri prechode na
novu legislativu: 1

e Aktualizacné vzdelavanie Profesijné Standardy- Portfolio-Atestacie: 1

e Aktualizadné vzdelavanie Skolenie predsedov $kolskych a predmetovych
maturitnych komisii: 4

e Kuvalifika¢né vzdelavanie Dopliujice pedagogické studium z ekonomiky: 3

e Kvalifika¢né vzdelavanie Slovensky jazyk a literatra: 1

e Kvalifikaéné vzdelavanie Dopliujice pedagogické stadium: 2
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§ 2, ods. 1, pism. i) - Udaje 0 aktivitach a prezentacii $koly na verejnosti

Moznosti realizacie v roznych sutaziach umoznuju ziakom prezentovat’ svoj talent a
schopnosti aj mimo vyucovania, ¢i uz sa jedna o Sportové akcie alebo vedomostné sut'aze.
Prispievaju k zvysSeniu sebavedomia ziakov, uvedomenia si vlastnych kvalit a schopnosti
sebahodnotenia. Aktivity organizované skolou prispievaju k utuzeniu vzdjomnych vztahov
ziakov a pedagdgov nasej Skoly. Poznavacie exkurzie rozsiruju obzory studentov, obohacuju
ich vedomosti o kultare, literature, zvykoch a zivotnom §tyle roznych narodov. Vd’aka svojim
zazitkom a skusenostiam z miest, kde zanechala vyrazné stopy historia, si I'ahSie utvrdzuju
teoreticky nadobudnuté poznatky zo Skoly. Prispievaju tiez k zvyseniu narodného povedomia

a k vychove k zakladnym l'udskym pravam a povinnostiam.

Aktivity v Sportovvch sut’aziach:

Nazov sut’aze

Zodpovedny

Umiestnenie

MO v cezpol’nom behu
jednotlivci

Vredi¢ Tibor

2.,3.a4. miesto

druistva

MO v cezpol’nom behu Vreci¢ Tibor CH - 1. miesto
druistva

MK v cezpol’nom behu Vreci¢ Tibor 8.miesto
jednotlivci

MKV cezpol’nom behu Vreci¢ Tibor 4. miesto

MO v bedmintone

Vredi¢ Tibor

CH — 2. miesto v skupine

turnaj v halovom futbale

MO v hdadzanej Ziakov Vreci¢ Tibor 5. miesto

MO vo futsale Ziakov Vreci¢ Tibor CH — 5. miesto v skupine
MO v stolnom tenise Ing. Széraz Istvan CH — 2. miesto

druistiev 2019

MO v stolnom tenise Ing. Széraz Istvan 3.miesto

jednotlivcov

MO v basketbale Vreci¢ Tibor CH — 4. miesto

MO vo futbale S§ Vregi¢ Tibor CH - 5. miesto

MO vo florbale Vrecic¢ Tibor 5. miesto

Skolsky medziroénikovy Ing. Vizvary Zoltan CH tucast’

Aktivity vo vedomostnych sut’aziach:

A) jazykové siut’aze:

anglickom jazyku

Nazov stut’aze Kolo Umiestnenie Priprava a
organizacia
Olympidda v Skolské kolo Szabo I1diké
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Tompa Mihaly Vers-
és prozamondo
Verseny - Recitacna
sut'aZ Mihalya
Tompu

Skolské kolo

Mgr. Kristina
Tanoczkyova

Tompa Mihaly Vers-
és prozamondo
Verseny - Recitacna
sut’aZ Mihalya
Tompu

Regionalne kolo

1x strieborné pasmo,
2x bronzové pasmo

Mgr. Kristina
Tandczkyova

Pekna mad’arska
re¢ — Szép Magyar
Beszéd

Skolské kolo

Mgr. Silvia Molnér
Szabd

Peknda mad’arska Krajské kolo Ucast Magr. Silvia Molnar

re¢ — Szép Magyar Szabo

Beszéd

Recitacna sut'az Regionalne kolo Strieborné Mgr. Kristina

Pislikold mécses hodnotenie Tandczkyova

Pravopisnd sut'aiv | Skolské kolo PaedDr.

Jjazyku mad’arskom Nagy Agnes

— Helyesirasi

verseny

Dejepisnd olympidda | Skolské kolo PhDr. Edita
Andruskova

Recitacna sut’az, Skolské kolo Mgr. Elena Szaboova

v slovenskom jazyku

Pravopisna sut’aZ Skolské kolo Mgr. Elena Szaboova

v jazyku slovenskom

Poznaj slovensku Skolské kolo Mgr. Kovacs Kristian

rec¢

Poznaj slovensku Okresné¢ kolo Bronzové pasmo Mgr. Kovacs
re¢ Kristian
wPocas Corona | Celoslovenska sutaz | Proza PaedDr.
virusu ” Koronavirus 6 x strieborné pasmo | Nagy Agnes

idején — SZMPSZ

Literdarna sut'aZ

Poézia
bronzové pasmo

Olympidada Pudskych
prav

Skolské

Krajské kolo

Uspesny riesitel

Mgr. Elena Szaboova
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B) matematicko - fyzikalno - informatické sut’aze:

Nazov sut’aze

Umiestnenie

Zodpovedny

»Najlepsi matematik“ 1.
rocnik

Skolské kolo

Mgr. Angela Harisova

»Najlepsi matematik“ 2. Skolské kolo Mgr. Angela Harisova
rocnik
XXXI. roénik Matematickej Mgr. Angela Harisova
sut’aZe Konkoly — Thege
Miklésa na SPS stavebnej v
Hurbanove
Informatickd sut’as ,, E- Skolské kolo Mgr. Erika Csintalan
hod* kategoria junior
Informatickd sut'a? ,, E- Skolské kolo Mgr. Erika Csintalan
hod* kategoria senior
Medzinarodna sut’ai Ucast’ Mgr. Angela Harisova
Matematicky klokan

C) sut’aze zrucnosti:
Sut'az Umiestnenie Zodpovedny za pripravu
wZenit v strojarstve” - Skolské kolo Ing. Gabor Sarai
Studijné odbory
Medzindrodna sut'aZ Skolské kolo Ing. Zoltan Vizvary

elektrotechnikov, Pécs,
Mad’arsko

wPocas Corona virusu ”’
Koronavirus idején —
SZMPSZ

Vytvarna sut’az

2 X strieborné
pasmo

Mgr. Alexandra Biiiova

wPocas Corona virusu ”’

3 x strieborné

Ing. Katarina Kissova

Koronavirus idején — pasmo

SZMPSZ 1 x bronzové

Fotograficka sut'aZ pasmo

Heuréka Regionalne kolo Mgr. Alexandra Biiiova
Pénzmdgnes Mdzinarodné kolo | Mgr. Alexandra Biiiova
soC Skolské kolo Ing. Mgr. Adriana Misdk
S0C Krajske kolo Ing. Mgr. Adriana Misak
Fotograficka sut'aZ Skolské kolo Ing. Katarina Kissova
Zvdranie Skolské kolo Ing. Istvan Szaraz

wSzakmasztdr< — spracovanie
dreva

Celostatne kolo

Ing. Augustin Ondrejkovic¢

wSzakmasztar* — sut’aZ pre
maliarov

Celostatne kolo

Ing. Judita Wagnerova
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wSzakmasztar* — sut’aZ pre Celostatne kolo PhDr. Katarina Baloghova

logistikov

wSzakmasztar* — sut’aZ pre Celostatne kolo Ing. Gabor Séarai

elektro

Financna olympidda Online celostatne | PhDr. Katarina Baloghova
kolo

Podnikatel’sky plan 2020 Celoslovenské Ing. Judita Wagnerova
kolo

Aktivity v oblasti vvchovného poradenstva a prevencie socialno-
patologickvch javov:

V tomto §kolskom roku Ing. Monika Viragova - koordinator prevencie socialno-

Besedy, prednadsky:
- ucast’ na semindri ,,NajCastejSie onkologické ochorenia u mladej populacii® - ziaci
[11.CM triedy

- zorganizovanie besedy s pracovnickou RUVZ v Komérne na tému ,Fetilny
alkoholovy syndrém* pre Ziakov tried III.CM a Il1l.A

- vyhodnotenie celonarodného projektu NAPPPA (Narodny ak¢ény plan pre
podporu pohybovej aktivity) organizované RUVZ v Komérne — pre vybranych
ziakov III. CM a I1l.A tried

- zapojenie sa do celoslovenskej kampane Cervené stuzky:

priprava nastenky na dant tému a tvorba Cervenych stuziek — ziaci .CM a [II.CM

nosenie ¢ervenych stuziek Ziakmi a ucite'mi Skoly

premietnutie filmu Anjeli pre ziakov tried LNBM a I.CM

beseda s pracovnickou RUVZ v Komarne na tému ,, HIV/AIDS* pre triedu 11.A

- zorganizovanie §portovo spolocenského podujatia v ramci projektu "Pohyb znamena
zdravie", ktorého hlavnym cielom bolo viest' ziakov a zamestnancov Skoly k

X/ X/ X/ X/
A XS X I X I K6

zdravému zivotnému S$tylu a Sportu.

- zorganizovanie Sportového dia v ramci projektu ,,V zdravom tele zdravy duch®.
Cielom projektu bolo vstepit zZiakom aj zamestnancom S$koly, Ze pohybom si
neupevnia len svoju fyzickt kondiciu, ale pookreju aj na dusi.

- zorganizovanie besedy s pracovnitkou RUVZ v Komarne na tému ,,Pohybova
aktivita, zdravy Zivotny S$tyl* pre Ziakov tried .DM, II.A, LNA a Ill.A

- zorganizovanie besedy v spolupraci s preventistkou OR PZ v Komarne na tému
»Nelatkové zavislosti® pre ziakov I.NA a I11.C triedy

- Ucast’ na projekte zorganizovaného v spolupraci s preventistkou OR PZ v Komarne
s nazvom ,,Spolu proti Sikane“ — cyklus besied pre Ziakov I. A triedy

- premietnutie filmu s drogovou problematikou “Katka” ziakom tried L.NA a III.A

- Darovanie krvi — 12 ziakov nasej $koly darovalo krv v nemocnici AGEL v Komarne

22



Prieskumy a nastenky

- priprava planu prace koordinatora prevencie socialno-patologickych javov

- informacna nastenka propagujuca pripravované aktivity na skolsky rok 2019/2020

- uskuto¢nenie ankety, ktorej cielom bolo zistit’ skusenosti Ziakov v oblasti drog — vo
vSetkych triedach 1. ro¢nika

- nastenka k 1. oktébru, ktory je OSN vyhlaseny za Medzinarodny den starSich I'udi
a seniorov s cielom zvySovat ictu ziakov voci nim

- nastenka k Eurdpskemu tyzditu boja proti drogdm

- nastenka k Medzinarodnému dilu boja proti rasovej diskrimindcii

Skolenia

- ucast’ na workshope organizovaného v ramci projektu Majorita — minorita a ich
suzitie s ndzvom Co vieme o sebe — program bol realizovany pre pedagogickych
zamestnancov SOST — MSZKI, Bratislavska cesta 10, KN v spolupraci so Zvizom
mad’arskych pedagogov na Slovensku s programom: Slovensko-mad’arské vzt'ahy
v 19.-20. storo¢i a ich interpretacné problémy, Romovia unias avo svete,
Komunikativna tolerancia a tolerantna komunikacia

- Ucast’ na pracovnom stretnuti organizované Centrom pedagogicko-psychologického
poradenstva a prevencie v Komarne pre riaditel'ov §kol

- Ucast’ na pracovnom stretnuti organizované Centrom pedagogicko-psychologického
poradenstva a prevencie v Komarne pre vychovnych poradcov na tému Ziaci
S poruchami ucenia, spravania, aktivity a pozornosti

Dalsie planované besedy sa neuskuto¢nili z dovodu prerusenia vyu¢ovania na $kolach
MSVVaS SR v dbsledku ohrozenia Zivota a zdravia deti, ziakov alebo zamestnancov $kél a
Skolskych zariadeni na zaklade rozhodnutia hlavného hygienika a zaverov Ustredného
krizového §tabu, ktoré bolo zapriCinené Sirenim respiracného ochorenia vyvolaného novym
koronavirusom COVID-19.

V tomto $kolskom roku Ildiké Szabé - vychovny poradca zrealizoval tieto aktivity:

Besedy
- Roadshow MTF STU Trnava pre tych Ziakov, ktori chcu §tudovat’' na VS

- beseda ziakov konciacich ro¢nikov s predstavitel'mi univerzity Selyeho
- beseda Ziakov konciacich ro¢nikov s predstavitelmi Regrutacnej skupiny z Nitry

Nastenky
- nastenka so Studijnymi vysledkami, absenciou a spravanim za jednotlivé polroky
- priebezna aktualizacia nastenky o moZnostiach Stiidia na vysokych Skolach
- vyhotovenie nastenky o Sikanovani

Nabory ziakov na zakladnych Skolach
- v mesiacoch: oktdber, november, december a januar nabor na nasledovnych

zékladnych $kolach: ZS Rakécziho s VIM Kollarovo, ZS s VIM Nesvady, ZS s VIM
a VIS Pribeta, ZS s VIM Gbelce, ZS s VIM Zeliezovce, ZS s VIM Tekovské Luzany,
ZS s VIM Dvory nad Zitavou, ZS s VIM Marianum Koméarno, ZS s VIM Velky Meder,
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ZS s VIM Hurbanovo, ZS s VIM Marcelova, ZS s VIM Chotin, ZS s VIM Muzla

Porady, Skolenia, seminare
- pracovna porada vychovnych poradcov ZS a SS — podanie informacii o plane
prijimania Ziakov na naSu Skolu v §kolskom roku 2019/2020
- pracovné stretnutie s pracovnickami CPPPaP v Komarne
- pracovné stretnutie s pracovnickami CPPPaP v Komarne pre vychovnach poradcov
ZS a SS - praca so ziakmi so §pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

Iné aktivity
- prieskum Sikanovania - dotaznik, ktorého cielom bolo zistit’ skusenosti ziakov so
Sikanovanim — vo vsetkych triedach 1. ro¢nika
- spolupraca pri zorganizovani Diia otvorenych dveri nasej Skoly
- spolupraca pri zorganizovani Otvorenych dielni na nasej skole
- viano¢ny program pre ziakov a zamestnancov skoly
- duSevna priprava Ziakov na mobilitu Erasmus+

Vychovné opatrenia Skoly za Skolsky rok 2019/2020

Pri udel'ovani vychovnych opatreni a pochval postupujeme podl'a skolského poriadku.
Vychovné problémy spravidla rieSime formou pohovoru, ktory prebehne medzi:
- ziakom a triednym ucitel'om, resp. majstrom OV
- ziakom a vychovnym poradcom, resp. Ziakom, zakonnym zéastupcom a vychovnym
poradcom

V pripade zavaznych problémov je k pohovoru privolany zastupca riaditel’a Skoly, pripadne
riaditel’ Skoly. Plnenie prijatych opatreni kontroluje triedny ucitel’ a vychovny poradca. Ak sa
priestupok opakuje, pohovor so ziakom a rodi¢om je zopakovany a vychovné opatrenia sa
sprisiuju.

Statistika vychovnych opatreni za 1. polrok
- napomenutie triednym ucitelom: 125
- pokarhanie triednym ucitel'om: 47
- pokarhanie riaditel'om Skoly: 15
- zniZend znamka zo spravania — druhy stupen: 2
- zniZena znamka zo spravania — treti stupen: 1
- podmienecné vylucenie zo Skoly : 5

Statistika vychovnych opatreni za 2. polrok
- napomenutie triednym ucitelom: 56
- pokarhanie triednym ucitel'om: 11
- pokarhanie riaditel'om Skoly: 3
- zniZend znamka zo spravania — druhy stupeii: 0
- zniZenda znamka zo spravania — treti stupen: 0
- podmienecné vylucenie zo Skoly : 1
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Percentualne zastipenie dovodov udelenia vychovnych opatreni v 1. polroku Skolského
roka 2019/2020

Napomenutie Pokarhanie Pokarhanie Podmienecné
triednym triednym riaditelom vylucenie
ucitel'om ucitel'om

Neospravedlnena | 47% 57% 53% 60%

absencia

Meskanie 13% 10% 7% -

Zapisy v ETK 32% 14% 26% -

Ostatné priciny 8% 19% 14% 40%

Percentualne zastipenie dovodov udelenia vychovnych opatreni v 2. polroku Skolského
roka 2019/2020

Napomenutie Pokarhanie Pokarhanie Podmienecné
triednym triednym riaditel'om vylacenie
ucitelom ucitel'om

Neospravedlnena | 71% 53%

absencia

Meskanie 16% 1%

Zapisy v ETK 9%

Ostatné priciny 4% 56% 100% 100%

Aktivity v oblasti environmentalnej vychovy:

V tomto Skolskom roku Mgr. Alexandra Biiiova - koordinator environmentailnej
vychovy zrealizoval tieto aktivity:

Sutaz o navrh loga pre novy portal environmentalnej vychovy a osvety s nazvom EWOBOX
Adoptuj si stromcek! V ramci boja proti klimatickym zmenam sa k projektu pripojila aj nasa Skola
Beseda o potrebe separovania odpadov s neziskovou organizaciou KompAkt Komarno

ekologicka prednaSka s ndzvom Planet Lover - upozoriuje predovsetkym na plastmi znecistené
oceany
- Envirospektrum foto sut'’az na tému Jesen, obdobie farieb, voni a chuti
- Beseda s ndzvom Dunajska delta
- Vianoc¢na zbierka pre utulok Dunajka
- Zapojenie sa do vyzva Asociacie mad’arskych ucitel'ov na Slovensku poc¢as Corona VIRUS
IN TIME pre $tudentov strednych $kol na tému: Spolu doma, Co je natena prestavka?,
Distan¢né vzdelavanie, Natiahol som pomocnu ruku, Detské Usta (s humorom proti
koronavirusu ...) — zaslanie fotografii, kresieba, poézie a prozy

Vvstavy, exkurzie, divadla:

- Exkurzia do Bratislavy spojena s navstevou divadla
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- Navsteva divadelného predstavenia v anglickom jazyku

- Navsteva kniznice v Koméarne

- Odborné sympozium ,,Spravodlivost’ pre vSetkych® — Podunajské miuzeum Komaéarno
- Navsteva pevnosti v Komarne v rdmci projektu Hatartalanul

- Exkurzia do Bratislavy v ramci projektu Hatartalanul

- Exkurzia: 100 rokov lodiarstva v Ceskoslovensku

- November 30 — divadelné predstavenie

- Navsteva Hvezdarne v Hurbanove

- Navsteva muzea holokaustu v Seredi

- Exkurzia do KFC Komérno

- Exkurzia ATLANTIS v Leviciach

- Navsteva kniznice-beseda o holokauste

- Navsteva divadelného predstavenia GIMISZ: Milenci z Anconi
- Navsteva Divadelného predstavenia v SND v Bratislave

- Burza prace a informécii v Komarne

- Audi Hungaria ZRT Gyor

- Komarnanské tlaciarne, s.r.0., Komarno

Prezenticia na verejnosti:

- zorganizovanie obvodného kola Technickej olympiady pre ziakov zakladnych
kol okresov Sala a Komarno,

- ucast’ na celostatnej prezentacnej vystave strednych odbornych skol ,,Mlady tvorca“
v Nitre

- zorganizovanie tvorivého zamestnania pre Ziakov ZS okresu Komarno pri tvorbe detskych
Pudovych hraciek podporované projektom,

- Deii otvorenych dveri pre Ziakov ZS,

- medializacia $koly v miestnej a regionalnej tlaci

Zaujmové kruzky:

Nazov zaujmového kruzku Pocet deti Veduci
Anglicky jazyk pre maturantov 1 20 I1dik6 Szabd

Anglic¢tinou krok za krokom k Mgr. Tamara Szentivényi

maturite 14

Cvicenia zo slovenského jazyka 18 Mgr. Elena Szaboova
Divadelny kruzok 18 PaedDr. Agnes Nagy
Fotograficky kruzok 15 Ing. Katarina Kissova
Halovy futbal 15 Ing. Zoltan Vizvary
Internetovy klub 21 Mgr. Erika Lorincz
Literarno-jazykovy seminar 18 Mgr. Kristina Tandczkyova
Matematické cvicenia 18 Mgr. Erika Csintalan
Matematické cvicenia I. 16 Mgr. Istvan Gyorgy
Matematika plus 18 Mgr. Angela Harisova
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Nemecky s usmevom 16 Mgr. Silvia Molnér Szabd

Podnikanie 25 Mgr. Alexandra Biiiova
Stolny tenis 13 Ing. Istvan Szaraz
Turisticky kruzok 21 PhDr. Katarina Baloghova
Zdravy sposob Zivota 14 Ing. Judita Wagnerova

§ 2, ods. 1, pism. j) - Udaje o projektoch, do ktorych je §kola zapojena

- Projekt ,,Futbal vytviara kontakty a priatel’stva“ - vyhlasovatel UNSK, oblast
Sportu, vypracoval Ing. Zoltan Vizvary, projekt bol zrealizovany,

- Projekt ,,Pohyb znamena zdravie* - vyhlasovatel UNSK, oblast’ $portu, vypracovala
Ing. Judita Wagnerova, projekt bol zrealizovany,

- Projekt ,,Deti §portu a zdravia na nasej §kole“- vyhlasovatel UNSK, oblast’ §portu,
vypracovala Ing. Monika Viragova, projekt bol zrealizovany,

- Projekt ,,Zazraky nasho regiénu“- vyhlasovatel UNSK, oblast’ cestovného ruchu,
vypracovala PhDr. Katarina Baloghova, projekt bol zrealizovany,

- Projekt ,,Putovanie za krasami pohori Tribe¢a“- vyhlasovatel UNSK, oblast
cestovného ruchu, vypracovala PhDr. Katarina Baloghova, projekt bol tspesny,

- Projekt ,,Pohyb je zdrojom radosti“- vyhlasovatel UNSK, oblast’ §portu, vypracovala
Mgr. Alexandra Biiiova, projekt bol Gspesny,

- Projekt ,,Fit day“- vyhlasovatel’ UNSK, oblast’ $portu, vypracovala PhDr. Katarina
Baloghova, projekt bol uspesny,

- Projekt ,,Kultirne pamiatky hornej Nitri®- vyhlasovatel UNSK, oblast’ kultury,
vypracovala Ing. Judita Wagnerova, projekt bol uspesny,

- Projekt ,,Pohyb je zdrojom radosti- vyhlasovatel’ UNSK, oblast’ cestovného ruchu,
vypracovala Phdr. Katarina Baloghova, projekt bol uspesny,

- Projekt ,,Futbal vytvara kontakty a priatel’stva - vyhlasovatel! UNSK, oblast
Sportu, vypracoval Ing. Zoltan Vizvary, projekt bol Gispesny,

- Projekt ,,Spoznaj svoje hlavné mesto a divadlo naroda“ - vyhlasovatel UNSK,
vypracovala Ildiké Szabo, projekt bol uspesny

- Projekt Hatartalanul (SZMPSZ) cezhrani¢na spolupraca so strednou odbornou skolou
Pécsi SzC Simonyi Kéroly Szakgimnaziuma és Szakkozépiskoldja z Mad’arska

- Projekt ,,Erasmus plus, projekt je v rezervnom stave (ak Narodna agenttra bude mat’
dostatok finan¢nych prostriedkov, projekt bude realizovany v d’alSom Sk. roku.
vypracovali PaedDr. A. Nagy, Mgr. Tamara Szentivanyi)

- Projekt Hatartalanul (SZMPSZ) A Karpat-medence magyarlakta teriileteinek
megismerésére - pre 11 ziakov ajedného pedagéga do Rumunska — docasne
preruseny kvoli pandémii

- Projekt Hatartalanul (SZMPSZ) pre nasich ziakov a ziakov z partnerskej Skoly
Trefort Agoston Szakgimnszium, Szakkozépiskola és Kollégium z Békésskej
Caby — docasne prerugeny kvoli pandémii

- Projekt ,,Spoznaj svoje hlavné mesto a divadlo naroda“ - vyhlasovatel UNSK,
vypracovala Ildiké Szabo, projekt bol zrealizovany

- Realizacia prebiehajuceho projektu Erasmus+KAl - projekt bol preruSeny kvoli
koronavirusu, pravdepodobne sa uskuto¢ni na jar 202+
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- Podanie projektu Erasmus+KAL na Skolsky rok 2020/2021, projekt je na rezervnom
zozname

§ 2, ods. 1, pism. k) — Udaje o vysledkoch in§pekénej ¢innosti vykonanej
Statnou Skolskou inSpekciou v Skole
V skolskom roku 2019/2020 nebola u nas vykonana komplexna in$pekcia.

§ 2 ods. 1 pism. I) - Udaje o priestorovych a materialno-technickych
podmienkach Skoly

Skola disponuje dvomi budovami. Budova teoretického vyucovania bola odovzdana
do uzivania v roku 2002. Celkové vymera podlahovych ploch je 10 775 m?,
V budove je 28 ucebni ztoho je 12 odbornych ucebni, konkrétne tri ucebne vypoctovej
techniky, dve ucebne pre odbor grafik digitadlnych médii s pocitacmi, dve ucebne vybavené
pocitaémi pre odbor komerény pracovnik v doprave, jedno jazykové laboratorium, dve uc¢ebne
na vyuCovanie odbornych predmetov -elektrotechnickych atri ucebne na vyufovanie
odbornych predmetov strojarskych. Sucastou budovy je aj telocviciia s prisluSenstvom
s plochou 850 m2.
Je tu 18 kabinetov, 9 kancelarii, kniznica a jedalei. Skola nema kuchyfiu a v jedalni sa vydava
strava dovezena zo SJ pri SOSOaS Budovatel'ska 32, Komarno.
Pozemok ma rozlohu 18 751 m? a okrem parkoviska a travnikov je na fiom umiestnené
multifunkéné ihrisko a ihrisko na plaZzovy volejbal.

Druh4 budova je ur¢ena na praktické vyu€ovanie. Je umiestnena na pozemku o vymere
6 727 m?a jej celkova podlahova plocha je 6 868 m?. Su v nej zriadené $tyri uéebne pre OV
elektrotechnikov, jedna ucebna pre zvara¢ska Skolu, jedna ucebna pre OV strojarov a jedna
ucebnia pre OV stolarov. Prizemie budovy tvori hala, v ktorej st zriadené jednotlivé pracoviska
na odborny vycvik. Okrem toho st tu skladové priestory a kancelarie. V hale je umiestnena aj
zvaracska skola.

Skola ma k dispozicii dve osobné motorové vozidla, ktorymi sa zabezpecujii sluzobné
cesty, dovoz stravy a zasobovanie.

V Skolskom roku 2019/2020 sme planovali zlepSit’ materidlno technické podmienky
Skoly vo viacerych oblastiach. Z planovanych (prip. do planu operativne doplnenych) akcii sa
nam podarilo z vlastnych prostriedkov:

- vymalovat d’al§ie priestory v budove TV,

- obnovit a doplnit’ didakticki techniku (dataprojektory, pocitace, notebooky,
premietacie platno a tlaciarne),

- obnovenie pocitacovej siete,

- zabezpecit material, naradie a u¢ebné pomocky pre vsetky odbory na OV,

- obnovit interiérové vybavenie ucebni, Skolskej jedalne

- ozvucit zboroviu + re¢nicky pult

- opravit’ socialne zariadenia v budove OV,
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- opravit’ hydroizolaciu strechy na budove OV,

- nakupit’ stolarske stoly v pocte 20 ks,

- opravit’ podlahovu krytinu na prizemi v budove skoly,
- opravit’ radiatory a vy¢istit’ ustredné kurenie,

- opravit’ dlazbu v atriu skoly,

- vymenit’ interiérové dvere v celej budove TV,

- opravit vodovodné potrubie a hydranty,

- obstarat’ upratovaci stroj a iné pristroje na upravu arealu Skoly.

Z prostriedkov NSK bola opravena strecha na budove Skoly.

§ 2 ods. 1 pism. m) - Udaje o finanénom a hmotnom zabezpe&eni

vychovno-vzdelavacej ¢innosti

1. Finanéné a hmotné zabezpecenie
V tabul’ke €. 1 je uvedeny schvaleny rozpocet 2019 a v tabulke €. 2 je uvedeny

prehl’ad o schvalenom a upravenom rozpocte podla zdrojov, ako aj o jeho

skutocnom Cerpani:

Tabul’ka €. 1 - Schvaleny rozpocet na rok 2019 - rozpis zaviznych ukazovatelov

Program Funké¢na Ekonomicka Zdroj Suma (EUR)
klasifikacia | klasifikacia
0080103 09223 600 - Bezné vydavky 111-001 1011 961,00
0080103 09223 610 - Mzdy, platy a OOV 111-001 669 549,00
ZU 312012 - zo SR na prenes. | 111-001 1011 961,00
vyk.
0080901 09223 600 - Bezné vydavky 46 10.000,00
ZU 200 - Bezné prijmy 46 10.000,00
0080901 09223 600 - Bezné vydavky 46-011 15.000,00
ZU 200 - Bezné prijmy 46-011 15.000,00
0080103 09223 600 - Bezné vydavky - |41-001 4 322,20
poistenie
0080103 09223 600 - Bezné vydavky - SJ 41-001 6 685,04
ZU 312008 - Prijmy z rozp. VUC | 41-001 11 187,24
0080603 09223 600 — Bezné vydavky 1105 6 413,00
ZU 311000 - Granty 1105 6 413,00
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Tabul’ka €. 2 — Prehlad o rozpocte za rok 2019 podl’a zdrojov

CERPANIE PRiIJMOV A VYDAVKOV ROZPOCTU K 31.12.2019 — zdroj 111

Ekonomic Schvaleny Rozpocet N
. , v , Skutoc¢nost
ka Nazov rozpocet v | po zmenach EUR %
Klasifikci EUR v EUR v
312001 |Dotacia zo SR na sutaze 0 659,60 659,60 100
312001 |Stipendium 0 4 133,08 4 133,08 100
312012 |Dotacia zo SR - bezné 1011 961,00 |1 326 435,00 | 1 326 435,00 | 100
312012 | Dotacia na vzdelavacie poukazy 0 9 382,00 9 382,00 100
Prijmy beZného rozpoctu spolu: 1011 961,00 |1 340 609,68 |1 340 609,68 100
610 | M2dy, platy, sluzobné prijmy 669 549.00 | 775082,80 | 775082,80 | 100
a ostatné osobné vyrovnania
620 Poistné a prispevok do poist'ovni 204 000,00 | 271 435,88 | 271 435,88 100
630 Tovary a sluzby 132 612,00 | 285546,36 | 285546,36 | 100
640 Bezné transfery 5 800,00 8 544,64 8 544,64 100
Vydavky bezného rozpottu spolu: 1011 961,00 | 1 340 609,68 | 1 340 609,68 | 100
CERPANIE PRIJMOV A VYDAVKOV ROZPOCTU K 31.12.2019 — zdroj 1105
311000 |Granty 0 6 314,00 6 314,00 100
Transfery jednotlivcom —
600 ERAZMUSA 0 6 314,00 0 0
CERPANIE PRIJMOV A VYDAVKOV ROZPOCTU K 31.12.2019 — zdroj 41
312008 |Dotdciaz VUC na S, poistenie | 1118754 | 203090880 | 202 816,00 | 99.46
majetku, opravy
Prijmy beZného rozpoétu spolu: 11 187,24 | 203 908,80 | 202 816,00 | 99,46
g30 | -oistenie majetku a oprava 432220 | 19704376 | 195950,96 | 99,45
budovy skoly
610 |Mzdy. platy, sluzobnéprijmy | 550996 | 557126 | 557126 | 100
a ostatné osobné vyrovnania - SJ
620 Poistné a prispevok do poist'ovni 1 100,00 1 148,59 1 148,59 100
630 Tovary a sluzby 493,78 399,27 399,27 100
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640 Bezné transfery 0 45,92 45,92 100
Vydavky beZného rozpoctu spolu: 11 187,24 | 203 908,80 | 202 816,00 | 99,46
CERPANIE PRIJMOV A VYDAVKOV ROZPOCTU K 31.12.2019 — zdroj 46

200 Vlastné prijmy 25 000,00 54 000,00 45001,06 | 83,34
453 Zostatok z predchadzajuceho roka 0 32,558,83 5739,38 17,63
Prijmy bezZného rozpoc¢tu spolu: 25 000,00 86 558,83 50 740,44 58,62
620 Poistné a prispevok do poist'ovni 0 30,82 30,82 100
630 Tovary a sluzby 24 500,00 | 76 270,77 23 435,41 | 30,73
640 Bezné transfery 500,00 1047,72 449,24 42,88
713004 | Nékup strojov a zariadeni 0 9 209,52 9 209,52 100
Vydavky bezného rozpoctu spolu: 25 000,00 86 558,83 3312454 | 38,27
PRIJMY SPOLU: 1048 148,24 |1 774 928,09 | 1 708 016,90 | 97,88
VYDAVKY SPOLU: 1048 148,24 |1 774 928,09 | 1 549 220,44 | 88,78

Hospodarsky vysledok z hlavnej ¢innosti

VIPNOSY ettt 1626 001,44 EUR,
NAKIAAY ..o 1618 511,51 EUR,
Vysledok hospodarenia pred zdanenim ..........cccoeecvveeviveniiiencieenieeeieeee 7 489,93 EUR,
Splatnd daf Z Prijmov ........cceecerieniiiiii e 578,33 EUR,
Vysledok hospodarenia ..........ccceeeveeieniiniiiiiiiiic e 6 911,60 EUR.

2. Prispevky od rodi¢ov

Prijem spolu: 13 565,64
Cerpanie spolu (prijem + zostatok z minulych rokov): 5 018,-
- stuzkova slavnost,, maturitné skasky, zaverecné skasky 600,-

- nabor 120,-
- uc¢ebné pomocky, material 125,-
- d’alSie vydavky (vecné odmeny ziakom, cestovné,

Startovné na sutaze, Sport, kancelarske potreby) 465,-
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- softvér 120,-

- projekty 2 595,-
- kultirne akcie 200,-
- poistenie ziakov 1092,-

3. Na vzdelavacie poukazy Skola dostala v minulom $kolskom roku financéné
prostriedky vo vySke 8 825,00 €.

Z tychto prostriedkov bola financovand zaujmova Cinnost’ ziakov Skoly a dezinfekcia —
vynimka so stthlasom zriad’ovatel’a.

Na odmeny a odvody z dohdd za vedenie krizkov sa vyplatila suma 2 080,00 € a na materidlno
technické zabezpecenie krizkov sa vyclenilo 6 745,00 €, ktoré sa vycCerpali z €asti na krizkova
¢innost’ a z Casti na nadkup dezinfekcie a ochrannych pomdécok z dévodu pandémie COVID-
19.

§ 2, ods. 1, pism. n) - Koncepény zamer rozvoja Skoly na Skolsky rok
2019/2020 a vyhodnotenie jeho plnenia

Poslanim nasej Skoly je:

- viest’ ziakov k osvojeniu si vedomosti a zru€nosti v sulade s poziadavkami na ich
odbornu kvalifikaciu,

- pripravit’ ich na vykon povolania a vstup na trh prace, ako aj na moznosti pre vstup do
d’alSich programov na vySSich stuptioch vzdeldvania atiez k celoZivotnému
vzdelavaniu,

- formovat’ postoje a hodnoty Ziakov, viest' ich k dodrZiavaniu etickych a l'udskych
principov, viest’ ich k aktivnemu ob¢ianstvu v demokratickej spolo¢nosti,

- viest Ziakov k rozvijaniu a ochrane Zivotného prostredia,

- Skola sa stdva otvorenou institiciou pre rodi¢ov, socidlnych partnerov a Sirokt
verejnost’ s ponukou rdéznej vzdelavacej a spolocenskej ¢innosti.

Ciele skoly v systéme vychovy a vzdelavania spoc¢ivaji v cielavedomom a systematickom
rozvoji poznavacich schopnosti, emociondlnej zrelosti Zziaka, motivacie k siistavnému
zdokonalovaniu sa, prosociondlneho spravania, etiky, sebaregulacie ako vyjadrenia
schopnosti prevziat’ zodpovednost’ za seba a SV0j rozvoj a tvorivost’.

Prioritou v oblasti vzdelavania je kvalitnd vyucba odbornych predmetov, jedného
cudzieho jazyka a tiez inovacia obsahu vyucby jednotlivych vSeobecnovzdeldvacich aj
odbornych predmetov, inovacia metod, foriem a prostriedkov vyucby.

V koncep¢nom zamere Skoly na Skolsky rok 2019/2020 sme si stanovili ciele v roznych
oblastiach Zivota Skoly:

1./ V oblasti spoloc¢enského a moralneho zivota Skoly

Stanovili sme si ciel’ rozvijat’ U zamestnancov aj Ziakov Skoly zdravy lokalpatriotizmus
a hrdost’ ku svojej skole, u rodi¢ov pocit spolupatri¢nosti so skolou. Z tohto dévodu budeme
vyvijat’ snahu podporovat’ organizovanie spolocnych Sportovych, kultarnych a inych podujati
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pedagogov, rodi¢ov a ziakov, realizovat’ aktivity zamerané na multikultGrnu vychovu
a vychovu proti predsudkom. Chceme rozvijat' otvorent klimu $koly a zdravé medzil'udské
vztahy, spristupnit informécie o Skole, vratane finan¢nych tokov a finan¢nych operacii,
v stilade so zdkonom o informaciach a tym sa skvalitnit’ v demokratizacii vnitorného Zivota
Skoly. Zapracovali sme do planu vychovného poradcu a koordinatora socialno - patologickych
javov ulohy a aktivity suvisiace s vychovou v duchu humanizmu, so vzdelavanim v oblasti
I'udskych prav, diskriminacie, intolerancie, rasizmu.

2./ V oblasti zvySovania kvalifikdcie zamestnancov

Pri riadeni Skoly mame na zreteli, ze stredobodom riadenia su l'udia — zamestnanci, ktori
svojimi postojmi bezprostredne ovplyviiuji rozvoj ziakov. Kedze za kvalitu Skoly je
zodpovedny kazdy pracovnik Skoly, je nevyhnutné do procesu riadenia aktivne zapajat
kazdého ¢lena organizacie. Odborna spdsobilost’ vSetkych pedagogickych zamestnancov je na
pozadovanej trovni v sulade s platnymi predpismi. Prioritou v oblasti personalneho rozvoja je
omladit’ ucitel'sky kolektiv. Cielom naSej Skoly je dosiahnut’ neustdle zvySovanie odbornej
kvalifikacie pedagogickych zamestnancov a podporovat’ d’alSie vzdelavanie pedagogickych
zamestnancov vhodnou vol'bou skoleni v zmysle Planu profesijného rozvoja.

3./ 'V oblasti rozvoja vzdelavacieho a vychovného procesu

Cielom nasej Skoly bolo zvysit uroven vzdelavacieho a vychovného procesu V Case
vyuCovania i mimo neho zavadzanim novych modernych inovativnych a aktivizujacich
vyucovacich metéd. Neustale zvySujeme uroven vyucby cudzicho jazyka a troven
konverzacie v slovenskom jazyku. Nad’alej budeme ponukat Studijné aucebné odbory
v oboch vyucovacich jazykoch a externé vzdeldvanie v Studijnom odbore 6403 L podnikanie
v remeslach a sluzbach v SJL aj v MJL. Venujeme pozornost’ naboru Ziakov zakladnych $kol
prestavenim perspektivneho technického zamerania nasej $koly. Neustale zdokonal'ujeme
arozsirujeme pouzivanie mobilnej aplikacie EduPage, ¢im sa vyleps$i komunikacia medzi
ucitel'mi, ziakmi a rodi¢mi. Vd’aka elektronicke;j triednej knihe zaroven znizujeme byrokraciu
a papierovi podobu administracie $koly. Venujeme zvySenu pozornost’ vo vyucbe najméi
spolo¢enskovednych predmetov prevencii xenofobickych a extrémistickych prejavov ziakov,
doraz kladieme tiez na prevenciu zavislosti a inych patologickych javov. Zatraktiviiujeme
¢innost” zdujmovych krazkov na Skole. V sucasnosti vd’aka systému vzdelavacich poukazov
pracuje na Skole takmer dvadsat’ réznych kruzkovych Utvarov. Vytvdrame moznosti pre
nadanych a talentovanych Ziakov a podporovujeme ucitelov pri organizovani olympiad
a sutazi.

4./ V oblasti rozvoja Studijnych a u¢ebnych odborov

Ciel'om naSej Skoly bolo zabezpecenie teoretického a praktického vyuc€ovania v jednotlivych
profesidch a dosiahnutie o najlepSich vychovno-vzdelavacich vysledkov.

Vykonavame neustaly prieskum trhu prace z dovodu uplatnenia sa buducich absolventov a
zavedenia novych uéebnych a Studijnych odborov.

Podarilo sa nam zabezpe¢it’ spolupracu s organizaciami a firmami v regione pri uplatiovani
vzdelavacieho programu skoly a pri vykonavani odbornej praxe mimo priestorov nasej skoly.

5./ 'V oblasti organizacie vnitorného zivota Skoly
Ciel'om nasej Skoly bolo skvalitnit’ vychovu a vzdelavanie v oblasti vnitorného Zivota Skoly.
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Skvalitnili sme vychovu mimo vyucovania zavedenim novych zaujmovych a Sportovych
krazkov. Rozsirili sme kulturno-spolocenské aktivity ziakov navstevou divadiel, exkurzii,
vystav. Zucastnili sme sa predajnej vystavy Mlady tvorca. Boli sme organizatorom Technickej
olympiady pre Ziakov zakladnych §kol okresov Komarno a Sal’a. Zapojili sme sa do projektov
financovanych zriad’ovatelom. Venovali sme zvySenu starostlivost’ slabo prospievajicim
ziakom — individuélnym pristupom, dou¢ovanim, uzkou spolupracou s rodi¢mi, v niekol’kych
pripadoch so zna¢nym zlepSenim. Venovali sme starostlivost nadanym a talentovanym
ziakom, vysledkom ¢oho bola vyssia ucast’ naSich ziakov na vedomostnych sutaziach
a sut’aziach zru¢nosti. Zvysili sme Gcast’ ziakov na predmetovych olympiadach, matematicko-
fyzikalnych s0taziach a sutaziach zruc¢nosti. Zviditelnili sme Skolu v mestskej TV
a v regionalnej a v odbornej pedagogickej tla¢i. Organizovali sme Den otvorenych dveri pre
ziakov zakladnych $kol. Pokracovali sme v spolupraci s druzobnymi $kolami v Mad’arske;j
a Ceskej republike.

6./ V oblasti materialno-hospodarskeho zabezpecenia $koly

Cielom naSej Skoly bolo vytvorit’” priaznivé podmienky pre pracu v Skole, zapojit' sa do
projektov vyhlasovanych zriadovatelom a nadacii a intenzivne hl'adat” sponzorov z radov
sukromnych a fyzickych os6b. Realizovali sa nevyhnutné opravy budov, vymalovali sa
priestory v budove $koly, pokracovalo sa v budovani jednotlivych pracovisk odborného
vycviku, postupne sa skrasl'uje vonkajsi areal Skoly — zelen, ihrisko. Nad’alej prenajimame
docasne prebyto¢né nebytové priestory v objekte, aby sme tak zabezpecili vlastné prostriedky
na skvalitnenie pracovného prostredia v Skole.

7./ V oblasti riadiacej a kontrolnej ¢innosti

Cielom naSej Skoly bolo vykonat’ rozbor vychovno-vzdelavacej prace a skvalitnit’ odbornt
a metodickl irovent vyucovacieho procesu. Rozvijali sme demokratizaciu riadenia Skoly,
Umoznili sme zamestnancom, rodicom aZiakom  podielat sa na rozhodovacich
procesoch, zapojili sme radu skoly a zdruzenie rodi¢ov. Skvalitnili sme prenos metodickych
informacii od nadriadenych organov do predmetovych komisii. ZvySovali sme pravne
vedomie pedagogickych zamestnancov  formou oboznamovania ich s platnou
a aktualizovanou legislativou. Posilnili sme a skvalitnili vnutroskolskti kontrolu, delegovali
sme kontrolni ¢innost na veducich tsekov, kontrolovali sme pravidelnost' plnenia
kontrolnych uloh vediicimi zamestnancami $koly. Skvalitnili sme kontrolu urovne
pedagogického procesu vzajomnymi hospitaciami ¢lenov jednotlivych PK. Posilnili sme
postavenie jednotlivych predmetovych komisii ako poradného organu vedenia Skoly
prenesenim vécsej zodpovednosti a samostatného rozhodovania v PK, pravidelne sme
sledovali a vyhodnocovali vysledky ich ¢innosti. Zistovali sme vedomostnt uroven ziakov
testami vo vsetkych ro¢nikoch. Podporovali sme pracu vychovného poradcu a koordinatora
prevencie socialno-patologickych javov a ich aktivity. Zistovali sme uspeSnost’ implementacie
vychovy k l'udskym pravam, preventivnych programov a environmentalnej vychovy do
vyucby a kazdodenného Zivota skoly. ManaZovali sme kontinualne vzdelavanie a rozvijanie
profesionalnych kompetencii pedagogickych zamestnancov. Motivovali sme ucitel'ov k Gcasti
na pravidelnom vzdelavani. Organizovali sme pravidelné pracovné stretnutia v grémiu
riaditel’a Skoly s cielom rozdelenia uloh, kontroly plnenia uloh, regulovania smeru rozvoja
Skoly. Skvalitnili sme spolupracu so zastupcami rodicovského zdruzenia. Iniciovali sme
zapojenie rodi¢ov do diania v Skole a do tcasti na realizovani projektov. Vytvarali sme
podmienky pre tvorivi Skolsku klimu. Zabezpecili sme podmienky pre tvorivé prostredie pre
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ucitelov. Zabezpecili sme efektivne hospodarenie s rozpoctovymi prostriedkami pravidelnou
kontrolou. Vytvarali sme pozitivny image $koly a propagovali sme vysledky skoly v regione.
Nad’alej chceme pokrac¢ovat’ v podnikatel'skej ¢innosti Skoly.

8./ V oblasti spoluprace so $kolskymi a inymi inStitGciami

Ciel'om nasej Skoly bolo vytvarat’ podmienky pre skvalitnenie spoluprace s radou skoly, radou

rodi¢ov a inymi institaciami, ktoré sa podiel'aji na vychove a vzdelavani.

- spolupracovali sme s radou Skoly a predkladali jej stanovené informacie a dokumenty,

- spolupracovali sme s radou rodi¢ov,

- spolupracovali sme s inymi strednymi $kolami, zakladnymi $kolami a podnikatel'skou
sférou

- spolupracovali sme s Regionalnym osvetovym strediskom v Komarne, Okresnym
riaditel'stvom Policajného zboru v Komarne, Regionalnym uradom verejného
zdravotnictva v Komarne, s Civilnou ochranou v Komarne, so Slovenskym Cervenym
krizom, s Okresnym riaditel'stvom Hasi¢ského a zachranného zboru v Komaéarne pri
uskutoénovani prednasok, besied a preventivnych aktivit

- spolupracovali sme na zaklade ramcovej zmluvy s organizaciou — SAM - Shipbuilding
and Machinery, a.s., v ktorej ziaci vykonavali odbornt prax.

Uzatvorili sme dohody 0 spolupraci a zabezpeceni odborného vycviku ziakov s firmami:
FEAG SLK — ELEKTRO s. r. 0. Komarno, FAX Copy, a.s. Komarno, SK-Cont a. s. Hadovce,
Autoservis Balazs,Kolarovo, ARRIVA SERVICE s. r. 0. Komarno, REAL-K s. r. 0. Komarno,
HELORO s. r. 0. Komarno, Mariol KM s. r. 0. Komarno, Autoservis Hviezda Hurbanovo,
MEHES spol. s r. 0. Komarno, Target Komarno spol. s r.o. (Toyota) Komarno, Pixel web
Komarno, P.G. Trade, Komarno, El-Ag, s.r.o. Komarno, Epix — media, Dunajska streda,
Motokom Slovakia, s.r.o. Velky Meder, SAM - SHIPBUILDING AND MACHINERY a. s,
COM Klima, s.r.o. Komarno, NAY elektrodom, Komarno, Cargo - partner, s.r.o. Dunajska
Streda, Obecny trad Zlatna na Ostrove, Euline s.r.o. Komarno, Obecny trad Zlatna na
Ostrove, AutoSport Komarno, HRIADEL spol. sr.0. Nitra, Go-Cars, Trstice,
Pol'nohospodarske druzstvo v Pribete, Dunatdj, Komarno, Adlion, s.r.o. Komarno, Rieker,
s.r.o. Komarno, Safe Port, s.r.o.Vel'ky Meder, Safe Port, TEM, s.r.o. Komarno, Propaganda
Tag, s.r.o. Dunajska Streda, Neosped, s.r.0. Komarno, VICENTE TORNS SLOVAKIA, a.s.
Velké Kosihy, BM Transport, s.r.o. Velky Meder, SPP, a.s. Komarno, Fezamont, s.r.o.
Komarno, LTP servis, s.r.o. Nové Zamky, SKITUS Automotive, s.r.0. Okoli¢na na Ostrove

Knaplneniu uvedenych cielov azdmerov je nevyhnutnd spoluprica vSetkych

zamestnancov, rodi¢ov, sukromnych a fyzickych osob a v neposlednom rade spolupréaca so
zriad’ovatel'om.
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§ 2, ods. 1, pism. o) - Oblasti, v ktorych $kola dosahuje dobré vysledky
a oblasti, v ktorych st nedostatky a treba uroven vychovy a vzdelavania
zlepsit’ vratane navrhov opatreni

SILNE STRANKY

kvalifikovany pedagogicky zbor
podpora zvySovania vzdeldvania
pedagogov

vel'mi dobré technické a materidlne
vybavenie skoly

postupné vylepSovanie materialno-
technického vybavenia Skoly
poskytovanie vzdeldvania Studijnych
a ucebnych odborov v jazyku
narodnostnej mensiny (v mad’arskom
jazyku)

individudlny pristup k vzdelavaniu
vyucba prostrednictvom IKT

zaujem podnikatel'skych subjektov o
absolventov nasej skoly

dlhoro¢néd spolupraca s vyrobnymi
podnikmi a zd&vodmi v regione
dlhoro¢né vysoké % umiestnenia
naSich absolventov na trhu prace vo
vlastnom odbore

spolupraca a vymena sktsenosti so
Skolami v okolitych regidonoch a v
zahranici

bohatd ponuka réznorodych volno

casovych  aktivit pre Ziakov,
krazkové ¢innost’

dobra spoluprdca s inStitaciami
zabezpeCujucimi  mimovyucovacie
aktivity

priazniva klima v Skole
zabezpecenie bezpecnostnym

kamerovym systémom

SLABE STRANKY

postupné starnutie pedagogického
kolektivu
prevlada
formami
nedostatoCna vnatorna motivacia
ziakov

vyucovanie klasickymi

nizka vedomostna uroven
prichadzajucich ziakov z 9. ro¢nika
zakladnych §kol

zastarané  pracoviska odborného

vycviku v odbore obrabac kovov
slaba ochota Ziakov ZS udit sa
remeslam

nezaujem  niektorych
o0 dianie v skole

rodi¢ov

PRILEZITOSTI

moznost’ vypracovat vlastny Skolsky
vzdelavaci program

zosuladenie odbornosti
poziadavkami trhu prace

ziakov s

RIZIKA

vysoké pracovné zat'azenie ucitel'ov
nedostatocné spolocenské ocenenie
prace ucitel’a

nepriaznivy demograficky vyvoj
nestale legislativne prostredie
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- dalSie Cerpanie financii  od - nedostatok  kvalitnych  ucebnic
zriadovatela  na  modernizaciu a metodickych materidlov
vychovy a vzdeldvania

- spolupraca s SPU a SIOV v oblasti
koncepcnej a poradenskej sluzby

- nové vzdeldvacie metddy a formy

prace

- funkénd spolupraca s rodi¢mi a
verejnost'ou

- funkéna spolupraca S0

zamestnavatel'mi a zriad’ovatelom
- finan¢nd motivacia ziakov zo strany
vyrobnych podnikov

Vybudovali sme kablové aj bezkablové internetové pripojenie v celom areali $koly.
Zabezpecili sme kazdému vyucujicemu prenosné pocitace.
Do zavedenej elektronickej triednej knihy kazdy pedagogicky zamestnanec zapracovava
hodnotenie ziakov, komunikaciu s rodi¢mi, ¢o umoziuje prehlad Studijnych vysledkov,
dochadzky a zaroven kontrolu frekvencie skusania Ziakov.

Vychadzajic z minuloro¢nych slabych stranok Skoly sme prijali také opatrenia, ktoré
nam dopomohli k ¢iastocnému odstraneniu klasického vyufovania. Ucebne sme doplnili
0 projektory. Zariadili sme odbornta uc¢ebniu pre odbor grafik digitalnych médii modernou
pocitatovou technikou. Pracovisko odboru automechanik, sme vybavili zariadeniami podl'a
normativu odboru. Vybudovali sme novu odbornu uc¢ebitu CNC zariadenim a 3D tladiarnou.
Pre odbor komer¢ny pracovnik v doprave sme inovovali odbornil u¢ebiiu.

Hospitacnd Cinnost’ vykonavand vedenim Skoly prebiehala podl'a planu hospitacii,
ktory bol vypracovany na cely Skolsky rok. Bola zamerand na turoven dosiahnutych
vyudovacich vysledkov u Ziakov, sulad s SkVP audebnymi osnovami. Vedenie $koly
najcastejSie pouzivalo pozorovaciu metodu a Stvrtrocné testy z predmetov vyhodnotenych
percentom uspesnosti. Na zaklade hospitacii sme zistili, Ze viaceri ulitelia na hodinach uz
pouzivaji moderné metddy vyucovania, ale eSte stale prevlada klasicka forma vyu€ovania.

Névrh opatreni na odstranenie nedostatkov:

- sustredit’ sa na minimalizovanie resp. eliminovanie svojich slabin,

- zaviest nové metddy a formy vyucovania,

- vytvorit’ tvorivi atmosféru aj na hodinach, kde prevlada tradi¢ny sposob vyucovania so
zavedenim IKT do vyucovacieho procesu,

- skvalitnit’ irovenn otvorenych hodin, ktoré napoméhaju ucitelom zlepSovat vzdjomnu
spolupracu, zefektiviiovat’ formy a metddy vyucovania,

- nepriazniva ekonomicku situaciu riesit’ racionadlnym vyuzivanim zverenych prostriedkov,
doslednym vykonom kontroly nakladania s nimi,

- lepSie vyuzit priestory praktickej vyucby,

- lepSie propagovat naSe sluzby a vyrobky na trhu,

- zapojit’ sa do projektov na ziskanie finan¢nej podpory pre d’alsi rozvoj Skoly,

- spolupracovat’ s okolitymi firmami pri tvorbe SkVP,

- hladat’ moZnosti finan¢nej motivacie ziakov.
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§ 2, ods. 1, pism. p) - Vysledky uspesnosti Skoly pri priprave na vykon
povolania, uplatnenie Ziakov na pracovnom trhu, dspeSnost’ prijimania na
d’alSie Stidium

Nasa Skola pripravuje vyuCenych odbornikov najmd Vv oblasti strojarstva,
elektrotechniky, stolarstva, grafiky a logistiky. Najviac ziakov sa zamestnalo Vv sikromnom
sektore, ale ¢oraz viac vyrobnych podnikov prejavuje zaujem o naSich absolventov.

Vela ziakov, ktori ukonc¢ili stadium v 3-ro¢nych ucebnych odboroch, pokracovalo
Vv Studiu v nadstavbovych odboroch.
O vysokoskolské studium sa uchadzalo priblizne 2 % konciacich ziakov.

§ 2, ods. 2 - DalSie informacie
Spolupraca s inymi §kolami a podnikatel’skou sférou

Udrziavame kontakty s firmami ako napr. SAM - Shipbuilding and Machinery, a.s.,
FEAG - SLK Elektro Komarno, SK-Cont, a. s. Hadovce, Kom Polster, s. r. 0., Komarno —
Nova Straz, ARRIVA SERVICE s. r. 0. Komarno, kde nasi ziaci vykondvaju odbornu prax.
Zucastiiujeme sa medzinarodnej stitazi v elektrotechnike v Mad’arskom meste Pécs. Uzko
spolupracujeme so strednymi Skolami v Mad’arsku - Tatabanyai Szakképzési Centrum Alapy
Gaspar Szakgimnaziuma és Szakkozépiskoldja,  Békéscsabai SZC Trefort Agoston
Szakgimnaziuma, Szakkozépiskolaja és Kollégiuma a Simonyi Karoly Szakkozépiskola és
Szakiskola Pécs a so strednou Gymnazium, Stiedni odborna $kola a Vyss§i odborna $kola
Lede¢ nad Sazavou Vv oblasti odbornych, kulturnych a $portovych aktivit.
Na zaver mozno konstatovat’, Ze naSa $kola ma perspektivu a moze sa udrzat v Sieti
Skol v pripade, ak sa vedenie Skoly tak ako doteraz aj v nastdvajicom obdobi bude
usilovat’ o splnenie nasledujtcich poziadaviek:
1. V nasledujucich skolskych rokoch organizovanym ndborom zvySovat’ sucasny pocet
ziakov Skoly.
2. Neustale zvySovat kvalifikaciu a odbornost’ pedagogického zboru a ostatného
personalu skoly.
3. Zdokonalovat' a zvySovat' efektivnost’ vyucovacieho procesu a ostatnych cinnosti
Vv ramci Skoly.
4. Vykonavat’ neustaly prieskum trhu prace:
a/ z dovodu uplatnenia sa buducich absolventov,
b/ z dovodu zavedenia novych uc¢ebnych a Studijnych odborov.
5. ZvySovat' naro¢nost’ na jazykovu, odbornu a eticko-moralnu profilaciu absolventov
Skoly.

K splneniu tychto narokov treba neustale rokovat’ s uzZ spominanymi firmami v regione
a neodkladne zacat’ rokovania aj s d’al$imi firmami zo SirSieho okolia nasho regionu. Zapojit’
sa do programov fondov a nadacii a uchadzat’ sa o ziskanie finan¢nej a technickej podpory pre
d’al8i rozvoj skoly a menit’ metddy prace, ktorymi tieto ciele dosiahneme.
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Priloha
Vykaz k sprave o hospodareni za rok 2019
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