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Zmluva ¢. 6-2020/2021
o poskytovani praktického vyucovania

uzatvorena v sulade s § 6 ods. 1 a § 8 Zakona ¢. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani a
priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov a Vyhlasky MSVVaS SR &. 64/2015 o
sustave odborov vzdeldvania a o vecnej pdsobnosti k odborom vzdelavania a Vyhlasky MS
VVaS SR &. 65/2015 o strednych Skolach

medzi
zmluvnymi stranami
1. Skola: Stredna odborna Skola obchodu a sluzieb
so sidlom: UL 17. novembra 2579, 022 01 Cadca
zastupena: Ing. Pudmilou Veréimakovou — riaditel’kou skoly
ICO: 00695041
DIC: 2020560355
Banka: Statna pokladnica
IBAN: SK70 8480 0000 0070 0048 4262

zriadena zriad’ovacou listinou vydanou Zilinskym samospravnym krajom pod &. 2002/251-SP
zo diia 04.12.2008
(d’alej len ,, Skola “)

a

2. Zamestnavatel’ (obchodné meno): Stredna odborna skola drevarska a stavebna
so sidlom: & 023 02 Krésno nad Kysucou 1642

zastipeny: PaedDr. Janom Palkom

ICO: 00891835

DIC: 2020551753

IC DPH:

IBAN: SK87 8180 0000 0070 0048 6284
registrécia:

(d’alej len ,, Prdvnicka alebo fyzickd osoba )

Clinok 1
Predmet zmluvy

1. Pravnicka alebo fyzickd osoba sa zavizuje bezplatne poskytnut’ vlastné priestory pre Skolu
na vykonavanie praktického vyucovania pre nasledovné $tudijné a uebné odbory:

6445 H kuchar, 6445 K kuchar

v prevadzkarni: Jedélefi pri SOS drevirskej a stavebnej, 023 02 Krasno n. Kysucou 1642

2. Ziaci Skoly budu polas praktického vyutovania vykonavat' ¢innosti v sulade so $tatnym
vzdeldvacim programom, §kolskym vzdeldvacim programom a tematickymi planmi.

Clanok 2
Forma praktického vyucovania

1. Praktické vyucovanie sa bude vykonavat’ formou odborného vycviku.



z hodinove; mzdy je 1,6665 €, t. j. 1,67 € Pri urCovani vysky odmeny sa zohladiuje
kvalita prace a spravanie Ziaka. Pravnicka alebo fyzicka osoba vyplati Ziakovi odmenu na Ggey
Ziaka najneskér posledny defl mesiaca masledujiceho po mesiaci, za ktory mu prindlezi
odmena.

2. V pripade. Ze suma za odvedenu produktivhu pracu Ziaka nebude uhradenia v lehote
splatnosti, Ziak bude stiahnuty z prevadzkovej jednotky pravnickej alebo fyzickej osoby.

3. Pravnicka alebo fyzick4 osoba je povinna preukézatelne predloZit’ Skole vyplatu odmien
ziakom najneskor posledny deni mesiaca nasledujuceho po mesiaci, za ktory boli odmeny
vyplatené.

Clanok 11
Opatrenia na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani

1. Pravnickd alebo fyzicka osoba je povinnd vykonat vsetky opatrenia na zaistenie
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci na pracovisku, na ktorom sa uskutoéiiuje praktické
vyucovanie Ziakov s dérazom na:

Zékon ¢. 124/2006 Z. z. o bezpe¢nosti a ochrane zdravia pri praci, Zékon 289/2017, ktorym
sa meni a dopliia Zakon & 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia
a o zmene a doplneni niektorych zakonov, Nariadenie vlady SR ¢. 392/2006 Z. z. o min.
bezpec¢nostnych a zdravotnych poziadavkach pri pouZivani pracovnych prostriedkov,
Nariadenie vlady SR ¢&. 391/2006 Z. z. o minimalnych bezpecnostnych a zdravotnych
poziadavkach na pracovisko, Nariadenie vlady SR &. 395/2006 Z. z. o minimélnych
poziadavkach na poskytovanie a pouzivanie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov.
2. Ziaci mbzu vykonavat' len prace a &innosti, ktoré suvisia s u¢ebnymi osnovami.

3. Pravnicka alebo fyzicka osoba je povinna vytvérat’ na pracoviskéach technické podmienky,
ktoré vyhovuju danym bezpecnostnym predpisom pre vykondvanie prace, prevadzkovanie
strojov a zariadeni. Ziaci moZu pracovat’ len na strojoch a zariadeniach, ktoré maji platné
revizie. -

4. Pravnicka alebo fyzickd osoba je povinna poskytnut’ Ziakom pri pracach vykonavanych
v suvislosti s plnenim tematickych planov u¢ebné pomdcky.

5. Pravnickd alebo fyzickd osoba je povinna zabezpeCit na pracovisku dozor Ziaka
inStruktorom.

6. Ziak mé pravo na nahradu 8kody, ktordA mu vznikla na praktickom vyuovani
v prevadzkarni pravnickej alebo fyzickej osoby alebo v priamej suvislosti s praktickym
vyuovanim. Pravnickd alebo fyzickd osoba pocas praktického vyucovania prebera
zodpovednost’ za ziaka.

Clanok 12
Vstup na pracovisko praktického vyucovania

1. Pravnickd alebo fyzickd osoba je povinnd umoznit' vstup na pracoviska praktického
vyucovania majstrom odbornej vychovy a ur€enym zamestnancom Strednej odbornej S$koly
obchodu asluzieb v Cadci, a to riaditelke 3koly, zastupcom riaditelky skoly, hlavnym
majstrom odbornej vychovy za t¢elom kontroly.

Clanok 13
Trvanie zmluvy

1. Tato zmluva sa uzatvara na dobu uréity, a to do 28. 6. 2021.
2. Zmeny zmluvy mozno vykonat’ len pisomnym dodatkom po vzéjomnej dohode zmluvnych
stran.

N



somnou dohodou oboch zmluvnych stran.

ato zmluvu mozno kedykol'vek skoncit’ pred uplynutim doby uvedenej v €l. 13 ods. 1, a to

+. Tato zmluva skonéi aj poslednym diiom mesiaca nasledujuceho po mesiaci, za ktory
pravnicka alebo fyzickd osoba nevyplati ziakovi odmenu na tucet ziaka

Clanok 14

Zaverecné ustanovenia

1. Zmluva je vyhotovena v troch rovnopisoch, pricom jeden rovnopis dostane pravnicka alebo

fyzicka osoba, jeden Skola a jeden zriad’ovatel Skoly.

2. Zmluva nadobuda platnost’ diiom podpisu zmluvy oboma zmluvnymi stranami

V Cadci, dia 29. 06. 2020

Strednd odborné Skola obchodu ashieh
UL, 17. novembra 2579, CADCA
A
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Ing. Cudmila Vercimikova
riaditel’ka
Stredna odborna Skola obchodu a sluZieb
Ul. 17. novembra 2579
022 01 Cadca

Prilohy: 1. Zoznam Ziakov a inStruktorov
2. Hodnotiaci list Ziaka

Fmanénu Opcracm

PaedDn. Jan Palko
riaditel’
Strednd odbornd Skola drevdrska a|stavebnd
023 02 Krdsno nad Kysucou ]642

Zakladna finanéna kontrola
Finanény operaciu
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Overenie vykonat: Ing. Alena Bughtovs




