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3)

4)

Zrédla prawa

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900 ze zm.)
Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2022 poz. 2230 ze zm.)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie
szczegotowe]  organizacji  publicznych  szkét i publicznych  przedszkoli
(Dz. U. 2023 poz. 2736)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztalcenia ogoélnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniow
z niepelnosprawno$cig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
ksztatcenia ogolnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztalcenia ogdlnego dla szkoty
specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealne;j
(Dz.U. z 2017 poz. 356 ze zm.)




DZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

Rozdzial 1
Przepisy definiujace

§1.

1. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowa nr 133 im. Stefana Czarnieckiego
w Warszawie,

2) Oddziale Przedszkolnym — nalezy przez to rozumie¢ Oddziat Przedszkolny prowadzony
w Szkole Podstawowej nr 133 im. Stefana Czarnieckiego w Warszawie,

3) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe,

4) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 133 im. Stefana
Czarneckiego w Warszawie,

5) Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicéw, Samorzadzie Uczniowskim — nalezy
przez to rozumie¢ organy dziatajace w Szkole Podstawowej nr 133 im. Stefana Czarnieckiego
w Warszawie,

6) Uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Szkoty Podstawowej nr 133 im. Stefana
Czarnieckiego w Warszawie,

7) Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow uczniow Szkoty Podstawowej nr 133
im. Stefana Czarnieckiego w Warszawie lub ich prawnych opiekunow,

8) Wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegélnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatéw w Szkole,

9) organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ m. st. Warszawa,

10) organie nadzoru pedagogicznego — nalezy przez to rozumieé, dziatajacego w imieniu
Wojewody Mazowieckiego Kuratora O§wiaty w Warszawie,

11) Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ takze inng poradni¢
specjalistyczng lub inng instytucj¢ swiadczaca poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc.

12) o ksztatceniu na odleglos¢ — nalezy przez to rozumie¢ ksztalcenie z wykorzystaniem metod
I technik na odlegtos¢ dostepnymi $rodkami komunikacji, a takze mozliwo$¢ skorzystania
z materiatow edukacyjnych wskazanych przez nauczyciela.

Rozdzial 11
Podstawowe informacje o Szkole

§ 2.

1. Szkota Podstawowa nr 133 jest szkota publiczng dziatajaca na podstawie prawa powszechnie
obowigzujacego.
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1.
2.

1.
2.

Pelna nazwa Szkoty brzmi: Szkota Podstawowa nr 133 im. Stefana Czarnieckiego
w Warszawie.

Siedziba szkoty znajduje si¢ przy ul. Antoniego Fontany 3, 01 — 835 Warszawa.

Szkota nosi imi¢ Stefana Czarnieckiego.

Na pieczatkach, stemplach i pieczgciach urzgdowych uzywa si¢ nazwy W pelnym brzmieniu.

§ 3.

W strukturze Szkoly Podstawowej nr 133 istnieje Oddzial Przedszkolny.
Siedziba Oddziatu Przedszkolnego miesci si¢ przy ul. Fontany 3, 01 — 835 Warszawa.
Oddziatem Przedszkolnym kieruje dyrektor Szkoty Podstawowej nr 133.

§ 4.

Organem prowadzacym Szkot¢ i Oddzial Przedszkolny jest Miasto Stoteczne Warszawa
z siedzibag w Warszawie przy Placu Bankowym 3/5, 00 — 950 Warszawa.

§ 5.

Nadzor pedagogiczny nad Szkotg sprawuje Mazowiecki Kurator O$wiaty.
§ 6.

Cykl ksztatcenia w Szkole Podstawowej trwa osiem lat.
Szkota jest szkota publiczna, ktora:
1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;
2) przeprowadza rekrutacj¢ uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;
3) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okre$§lone w odrebnych przepisach;
4) realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego;
5) realizuje ramowy plan nauczania;
6) realizuje okreslone odrgbnymi przepisami Kryteria oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidw oraz przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty.

§7.

Szkota jest jednostka budzetows, a zasady gospodarki finansowej okreslaja odrebne przepisy.
W Szkole moga by¢ tworzone $rodki specjalne.

Rozdzial 111
Cele i zadania Szkoly

3.1 Przepisy ogolne




§ 8.
Szkota zapewnienia dobrg jako$¢ edukacji wszystkim uczniom, w tym stabo lub zupetnie
nieznajacym jezyka polskiego.

1. Ksztalcenie ogdlne w Szkole ma na celu:

1) wprowadzanie uczniow w $wiat wartosci, w tym ofiarno$ci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji;

2) wskazywanie wzorcOw postepowania i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych
bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

3) formowanie w uczniach poczucia godnosci wilasnej osoby i szacunku dla godnosci innych
0sob;

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywno$¢, innowacyjnosc¢ i przedsigbiorczosc;

5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania
i wnioskowania;

6) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

7) rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie ucznidow w taki zasob wiadomosci oraz ksztalttowanie takich umiejgtnoscei,
ktére pozwalaja w sposob dojrzaty i uporzadkowany zrozumie¢ $wiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;

10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
1 rozbudzanie jego naturalnej cieckawosci poznawczej;

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywno$ci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za siebie i innych;

12) zache¢canie do zorganizowanego i §wiadomego samoksztatcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wtasnego warsztatu pracy;

13) ksztaltowanie szacunku dla naczelnych warto$ci takich jak prawda, sprawiedliwos¢, dobro
1 pickno.

2. Szkota umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do wszechstronnego rozwoju
ucznia poprzez:

1) nauke¢ poprawnego i swobodnego wypowiadania si¢ pisemnie i ustnie;

2) nauke pisania i czytania ze zrozumieniem;

3) nauke poprawnego wnioskowania i argumentowania;

4) poznanie wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie umozliwiajacym
kontynuacje nauki w kolejnym etapie ksztalcenia;

5) dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamigciowego opanowania przekazanych tresci;

6) rozwijanie zdolnosci dostrzegania rdéznego rodzaju zwigzkow i zalezno$ci przyczynowo
— skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych;

7) rozwijanie zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego, traktowanie wiadomosci
przedmiotowych stanowigcych warto$¢ poznawcza sama w sobie w sposéb integralny,
prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata, ludzi i siebie;

8) poznanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego;

9) poznanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury europejskiej;

10) systematyczne sprawdzanie i diagnozowanie osiggni¢¢ uczniow.




3. W ramach ksztalcenia ogdlnego Szkota realizuje w szczegdlnosci nastepujace cele nakierowane

na rozwijanie umiejetnosci:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)

sprawnego komunikowania si¢ w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;
sprawnego wykorzystywania narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze ksztatcenie
mys$lenia matematycznego;

poszukiwania, porzadkowania, krytycznej analizy oraz wykorzystywania informacji
z r6znych zrodet;

kreatywnego rozwigzywania probleméw z rdéznych dziedzin ze $wiadomym
wykorzystaniem metod i1 narzedzi wywodzacych si¢ z informatyki, w tym programowania;
rozwigzywania problemow, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;

pracy w zespole i spotecznej aktywnosci;

aktywnego udziatu w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju.

4. Zadania Szkoly w procesie ksztalcenia ogdlnego obejmuja réwniez:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

ksztattowanie — w ramach kazdych zaje¢ edukacyjnych — kompetencji jezykowych uczniow
oraz dbalo$¢ o wyposazenie ucznidow w wiadomosci 1 umiej¢tnosci umozliwiajace
komunikowanie si¢ w jezyku polskim w sposob poprawny i zrozumiaty;

wprowadzenie uczniéw w $wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan czytelniczych
oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego odbioru utworow
literackich 1 innych tekstéw kultury, ze szczegbélnym uwzglednieniem czytania
jako umiejetnosci rozumienia, wykorzystywania i refleksyjnego przetwarzania tekstow,
w tym tekstow kultury;

tworzenie uczniom warunkow do nabywania wiedzy 1 umiej¢tnosci potrzebnych
do rozwigzywania probleméw z wykorzystaniem metod 1 technik wywodzacych
si¢ z informatyki, w tym logicznego i algorytmicznego mysSlenia, programowania,
postugiwania si¢ aplikacjami komputerowymi, wyszukiwania i wykorzystywania informacji
z r6znych Zrédel, postugiwania si¢ komputerem i1 podstawowymi urzadzeniami cyfrowymi
oraz stosowania tych umiejetnosci na zajeciach z roznych przedmiotoéw m.in. do pracy nad
tekstem, wykonywania obliczen, przetwarzania informacji 1 jej prezentacji w rdznych
postaciach;

przygotowanie uczniow do dokonywania $wiadomych i odpowiedzialnych wyboréw
w trakcie korzystania z zasobow dostepnych w Internecie, krytycznej analizy informacji,
bezpiecznego poruszania si¢ w przestrzeni cyfrowej, w tym nawigzywania i utrzymywania
opartych na wzajemnym szacunku relacji z innymi uzytkownikami sieci;

podejmowanie przez Szkot¢ i poszczegdlnych nauczycieli dziatan majacych na celu
zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego ucznia, stosownie do jego potrzeb

1 mozliwosci z zastrzezeniem, ze uczniom z niepelnosprawnosciami, nauczanie dostosowuje
si¢ do ich mozliwosci psychofizycznych oraz tempa uczenia sig;

ksztaltowanie postaw prozdrowotnych ucznidow, w tym wdrozenie ich do zachowan
higienicznych, bezpiecznych dla zdrowia wlasnego 1 innych oséb, a ponadto ugruntowanie
wiedzy z zakresu prawidtowego odzywiania si¢, korzys$ci ptynacych z aktywnosci fizycznej,
a takze stosowania profilaktyki;

rozwijanie postaw obywatelskich, patriotycznych i spotecznych ucznidow poprzez
wzmacnianie poczucia tozsamo$ci narodowej, przywigzania do historii 1 tradycji




narodowych, przygotowanie i zachg¢canie do podejmowania dziatan na rzecz srodowiska

szkolnego

i lokalnego, w tym do angazowania si¢ w wolontariat;

8) dbatos¢ o wychowanie dzieci i mtodziezy w duchu akceptacji i szacunku dla drugiego
cztowieka oraz ksztalttowanie postawy szacunku dla $rodowiska przyrodniczego,
w tym upowszechnianie wiedz¢ o zasadach zrownowazonego rozwoju,
a takze motywowanie do dzialan na rzecz ochrony s$rodowiska oraz rozwijania
zainteresowania ekologia;

9) przygotowanie uczniow do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu;

10) wspieranie nabywania kompetencji spotecznych takich jak komunikacja i wspotpraca
w grupie, udzial w projektach zespolowych lub indywidualnych oraz organizacja
i zarzadzanie projektami, przy czym zadania te Szkota realizuje rowniez z zastosowaniem
metody projektu z zakresu jednego lub kilku przedmiotéw, o charakterze indywidualnym
lub zespotowym z wykorzystaniem technologii informacyjno — komunikacyjnych.

Zadania Szkoty w procesie ksztatcenia ogdlnego na odleglos¢ obejmuja rowniez:

1) w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly wprowadza si¢ ksztalcenie
na odlegltos¢;

2) dobor metod i technik na odlegtos¢ powinien uwzglednia¢é mozliwosci psychofizyczne
i techniczne wszystkich uczestnikdw procesu oraz zasade rownego dostgpu i rownego
traktowania.;

3) szczegotowe informacje dotyczace ksztalcenia na odleglos¢ w okresie czasowego
ograniczenia funkcjonowania szkoty okresla dyrektor zgodnie z odregbnymi przepisami;

4) w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty wprowadza si¢ ksztatcenie
na odleglos¢;

5) zajecia z  wykorzystaniem metod i technik  ksztalcenia na  odleglos¢
moga by¢ w szczegdlnosci realizowane z wykorzystaniem:

a) materiatbw w postaci elektronicznej dost¢pnych na stronach Ministerstwa Edukacji
Narodowej, Centralnej i Okrggowej Komisji Edukacyjnej, sprawdzonych portali
edukacyjnych 1 stron internetowych wybranych instytucji kultury i urzedow;

b) materialdbw prezentowanych w programach i na stronach internetowych telewizji
publicznej i radiofonii;

c) innych materiatéw wskazanych przez nauczyciela;

d) dziennika elektronicznego;

e) mediow spotecznosciowych, komunikatoréw, programow do telekonferencji
przy zachowaniu bezpiecznych warunkow korzystania z Internetu;

f) informacji i materiatéw edukacyjnych zamieszczanych na stronie internetowej Szkoty;

g) podrecznikow, ¢wiczen, kart pracy, bedacych w posiadaniu uczniow;

h) kontaktu telefonicznego z nauczycielem;

i) wydrukowanych przez Szkot¢ materiatlow dla uczniow;

6) Wykorzystuje si¢ rézne formy nauki:

a) nauczanie synchroniczne, podczas ktorego uczen i nauczyciel sg w bezposrednim
kontakcie w trakcie lekcji online;
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b) nauczanie asynchroniczne zaktadajgce przekazywanie informacji bez bezposredniego
kontaktu ucznia z nauczycielem. Uczniowie otrzymujg informacje dotyczace materiatu
do nauki za pomocg Internetu poprzez poczte elektroniczng, media spotecznosciowe,
wirtualne lekcje, filmy, audiobooki, dyskusje online, zintegrowana platformeg
edukacyjng epodreczniki.pl, dzienniki elektroniczne i inne zasoby, ktore wskaze
nauczyciel;

€) nauczanie w formie mieszanej;

7) dobor metod i technik na odleglos¢ powinien uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne
i techniczne wszystkich uczestnikéw procesu oraz zasade réwnego dostgpu i rOwnego
traktowania;

8) szczegotowe informacje dotyczace ksztalcenia na odleglo$¢ w okresie czasowego
ograniczenia funkcjonowania szkoty okresla dyrektor zgodnie z odregbnymi przepisami.

6. 1. Szkota organizuje ksztalcenie os6b niebgedacych obywatelami polskimi oraz oséb
bedacych obywatelami polskimi, ktore pobieraly nauke w szkotach funkcjonujacych w
systemach o$wiaty innych panstw zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Uczniowie o ktorych mowa w ust. 1 moga korzysta¢ z nastepujacych form wsparcia
organizowanych na podstawie odrgbnych przepiséw:

1) dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zaje¢ lekcyjnych, jako
jezyka obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajacym
udziat w obowiazkowych zaje¢ciach edukacyjnych;

2) dodatkowych zaje¢ wyrownawczych w zakresie przedmiotow nauczania, z ktorych
uczniowie potrzebuja pomocy w wyrOwnywaniu réznic ~ programowych;

3) nauki w oddziatach przygotowawczych;

4) udzielanej pomocy przez osobe wladajaca jezykiem kraju pochodzenia, zatrudniong
w charakterze pomocy nauczyciela;

5) pomocy psychologiczno — pedagogicznej w trybie i formach przewidzianych dla
obywateli polskich;

3. Uczniowie nalezacy do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznos$ci
poslugujacej si¢ jezykiem regionalnym, Kkorzystaja z zaje¢ umozliwiajacych
podtrzymywane i rozwijanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej, na
warunkach okre§lonych w odrebnych przepisach.

4. Uczniom niebedacym obywatelami polskimi oraz uczniom nalezacym do mniejszosci
narodowych 1 etnicznych oraz spolecznosci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym,
szkota zapewnia integracj¢ ze Srodowiskiem szkolnym i wspomaga ich w pokonaniu
trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z r6znicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska
edukacyjnego.

§9.

Szkota stwarza uczniom warunki do nabywania umiejetnosci w zakresie:
Planowania, organizowania i oceniania wtasnego uczenia si¢;
Przyjmowania coraz wigkszej odpowiedzialnosci za wlasng nauke;
Skutecznego porozumiewania si¢ w réznych sytuacjach;
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Prezentacji wlasnego punktu widzenia i brania pod uwage pogladu innych ludzi;
Poprawnego postugiwania si¢ jezykiem polskim;

Przygotowania do wystapien publicznych;

Efektywnego wspotdziatania w zespole i pracy w grupie;

Budowania wie¢zi migdzyludzkich, podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji;
Skutecznego dziatania na gruncie zachowania obowigzujacych norm;

. Rozwigzywania problemow w tworczy sposob;
. Poszukiwania, porzadkowania 1 wykorzystywania informacji z r6éznych zrddet

oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;

. Rozwijania sprawnos$ci umystowych oraz osobistych zainteresowan;
. Odnoszenia do praktyki zdobywanej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych do§wiadczen

1 nawykow;

. Przyswajania metod i technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow i probleméw

spotecznych.

3.2 Realizacja zadan wychowawczych i profilaktycznych
§ 10.

Szkota uczestniczy w ksztaltowaniu postaw uczniéw poprzez dziatania wychowawcze,
profilaktyczne 1 prozdrowotne, w szczegdlnosci poprzez:

1) ksztaltowanie szacunku do tradycji i historii wlasnej rodziny na tle historii i tradycji regionu
oraz kraju;

2) wspomaganie wychowawczej roli rodziny oraz realizowanie procesu wychowawczego
rozumianego jako wspieranie dziecka w rozwoju ku pelnej dojrzatosci w sferze fizycznej,
emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i1 spotecznej oraz wzmacnianie migdzy innymi
poprzez dziatania z zakresu profilaktyki problemow dzieci 1 mtodziezy;

3) upowszechnienie wsrod ucznidow wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do aktywnego
uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej oraz §wiatowej;

4) upowszechnianie wsrod uczniow wiedzy o zasadach zrownowazonego rozwoju
oraz ksztaltowanie postaw sprzyjajacych jego stosowaniu w $rodowisku lokalnym,
krajowym i globalnym;

5) rozwijanie poczucia odpowiedzialnosci za swoje dziatania;

6) wprowadzanie uczniow w §wiat praw i obowiazkow obywatelskich;

7) ksztaltowanie w uczniach postaw prospolecznych, w tym min. poprzez mozliwo$¢ udziatu
w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu w zyciu
spotecznym,;

8) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniow;

9) wspolprace z instytucjami i osobami odpowiedzialnymi za tad i bezpieczenstwo;

10) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw uczniow;

11) dziatania opiekuncze wychowawcy klasy;

12) dziatania pedagoga i psychologa szkolnego;

13) wspotprace z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna.
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2.

1.

2.

Cele 1 zadania Szkoty w zakresie wychowania i1 profilaktyki sg szczegotowo okreslone
w Programie Wychowawczo — Profilaktycznym Szkoty i polegajg na:

1) zapewnieniu wszechstronnego rozwoju osobowego — w wymiarze intelektualnym,
psychicznym, spolecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym;

2) rozwijaniu dociekliwosci poznawczej ukierunkowanej na poszukiwanie prawdy,
sprawiedliwosci, dobra i pickna w §wiecie;

3) rozwijaniu samodzielnoSci w dgzeniu do dobra w jego wymiarze indywidualnym
i spotecznym, godzac umiejetnie dgzenie do dobra wlasnego z dobrem innych
oraz odpowiedzialno$¢ za siebie z odpowiedzialno$cig za innych;

4) wspieraniu ucznia w poszukiwaniu, odkrywaniu i dazeniu do osiagnigcia zyciowych
wartosci waznych dla odnalezienia wlasnego miejsca w §wiecie;

5) uczeniu szacunku dla dobra wspolnego jako podstawy zycia spotecznego;

6) przygotowaniu do zycia w rodzinie, w spotecznosci lokalnej i w panstwie w duchu
przekazu kulturowego;

7) przygotowaniu do dokonywania whasciwych wyboréw moralnych zgodnych z hierarchia
wartosSci;

8) ksztattowaniu postaw dialogu, umiejetnosci stuchania innych i rozumienia ich pogladow;

9) zapobieganiu  réznorodnym  przejawom  niewlasciwych  zachowan,  postaw,
a takze patologiom spotecznym oraz propagowaniu zdrowego stylu zycia;

10) realizacji tematyki profilaktycznej i prozdrowotnej na godzinach wychowawczych
oraz w ramach innych zaje¢ edukacyjnych, rowniez we wspotpracy ze specjalistami;

11) prowadzeniu edukacji dostarczajacej rzetelnych informacji o zjawiskach patologicznych;

12) zdobywaniu podstawowych umiejetnosci porozumiewania si¢ w grupie rOwiesniczej

13) rozwijaniu postaw asertywnych ws$rod ucznidw, w tym umiejetnosci radzenia sobie
w sytuacjach narazenia na r6znego rodzaju natogi;

14) ksztatceniu umiejgtnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych;

15) ukazywaniu negatywnego wptywu alkoholu, nikotyny, lekow, narkotykow i innych
srodkow odurzajacych na organizm;

16) budowaniu pozytywnego obrazu wlasnej osoby;

17) rozwijaniu aktywnosci i kreatywnosci w zakresie form spedzania czasu wolnego.

3.3 Sposoby i formy zapewnienia uczniom bezpieczenstwa
w czasie zaje¢¢ organizowanych przez szkole¢

§11.

Dyrektor szkoly, nauczyciele 1 pracownicy Szkoty sg odpowiedzialni za bezpieczenstwo
1 zdrowie uczniéw w czasie ich pobytu w Szkole oraz zaj¢¢ poza Szkota, organizowanych przez
nig.

Ustala si¢ nastepujace zasady sprawowania opieki nad uczniami przebywajacymi w Szkole
oraz podczas zaj¢¢ obowigzkowych i dodatkowych:

1) zabezpieczenstwo podczas zaje¢¢ lekeyjnych, dodatkowych, nadobowigzkowych, zawodow

sportowych, dyskotek, itp. odpowiada nauczyciel prowadzacy te zajecia lub wychowawca;
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2) nauczyciele sg zobowigzani rozpoczynac kazde zajecia od sprawdzenia listy obecnosci
1 odnotowania nieobecnos$ci ucznia, a nastgpnie systematycznie kontrolowac stan obecnos$ci
uczniéw na kazdych zajeciach i natychmiast dokumentowaé spoznienia oraz nieobecnos$ci
na zajeciach;

3) w pierwszym dniu zaj¢¢ w danym roku szkolnym wychowawca zapoznaje uczniow
z zasadami bezpiecznego zachowania w Szkole i poza nig. O zasadach tych nalezy
przypomina¢ podczas calego roku, zwlaszcza przy okazji wycieczek, ferii, itp.;

4) stalym obowigzkiem nauczycieli jest uSwiadamianie uczniom zagrozen oraz wskazywanie
sposobow przeciwdzialania zagrozeniom;

5) nauczyciele stale sprawdzajag warunki bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone
sa zajecia, a dostrzezone zagrozenia s3g zobowigzani usung¢ w miar¢ mozliwosci
samodzielnie albo natychmiast zgtosi¢ Dyrektorowi Szkoty;

6) opuszczenie miejsca pracy przez nauczyciela, w tym wyjscie w trakcie zajec, jest mozliwe
pod warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgode, a opiek¢ nad uczniami przejmie inny
pracownik szkoty;

7) nauczyciel nie moze wyprosi¢ lub zezwoli¢ uczniowi na opuszczenie klasy,
jezeli nie jest w stanie zapewni¢ mu odpowiedniej opieki;

8) w czasie zajg¢ i przerw migdzylekcyjnych uczniowie nie mogg przebywac
w pomieszczeniach dydaktycznych bez nadzoru nauczyciela;

9) w czasie imprez szkolnych odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidw ponosi
wychowaweca klasy lub zastepujacy go nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty;
10) uczniowie powinni przestrzega¢ godzin przyjscia do Szkoty nie wczesniej niz na 10 minut
przed pierwsza lekcja zgodnie z planem lekcji 1 wyjscia ze Szkoty bezposrednio

po skonczonych zajgciach lub udania si¢ do §wietlicy szkolnej;

11) uczen, ktory jest zwolniony z zajg¢ wychowania fizycznego lub nie uczgszcza na religie
letyke moze by¢ nieobecny w szkole w czasie, gdy zajecia te sa pierwsza lub ostatnig lekcja,
pod warunkiem wyrazenia pisemnej zgody rodzica. W takim przypadku wychowaweca ustala
z rodzicem sposob odbierania dziecka ze Szkoty. Jezeli lekcja religii/etyki jest w $rodku
zajec, uczen przebywa w bibliotece lub swietlicy szkolne;.

12) w razie konieczno$ci udzielenia pomocy przedmedycznej, nauczyciel i kazdy inny
pracownik Szkoty, jest zobowigzany udzieli¢ pierwszej pomocy, powiadomi¢ Dyrektora,
rodzicow,

a w razie potrzeby wezwac pogotowie ratunkowe.

13) podawanie lekow i wykonywanie innych czynnos$ci podczas pobytu ucznia w Szkole przez
pracownikow Szkoly odbywa si¢ wylacznie za ich pisemna zgoda zgodnie z zaleceniami
lekarza 1 upowaznieniem rodzicow.

W zakresie zadan zwigzanych z zapewnieniem uczniom bezpieczenstwa w czasie zajec

organizowanych przez szkole, nauczyciel lub inny pracownik szkoty zobowigzany

jest ponadto:

1) natychmiast reagowa¢ na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow
stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;

2) niezwlocznie zawiadomi¢ Dyrektora o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach noszacych
znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniéw.
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4. Podczas zaje¢ o zwigkszonym ryzyku wypadkow:

1)

2)

nauczyciel prowadzacy zaje¢cia musi dbac o:

a) opracowanie regulaminu pracowni, umieszczeniu go W miejscu widocznym

1 zapoznanie z nim uczniow,

b) zabezpieczenie urzadzen i sprzgtu,

c) kontrolowanie, czy sprzet przeciwpozarowy jest na wlasciwym miejscu,
w sali gimnastycznej i na boisku nauczyciel zobowigzany jest do:

a) kontroli sprawno$ci sprzetu sportowego przed zajeciami,

b) zadbanie o dobrg organizacje zaj¢¢ i zdyscyplinowanie uczniow,

€) dostosowanie wymagan i formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych uczniow,
d) zapewnienie uczniowi asekuracji w czasie ¢wiczen na przyrzadach,

e) wydawanie uczniom sprzgtu sportowego tylko w obecnosci nauczyciela.

5. W Szkole obowigzuje opracowany przez Dyrektora Szkoly regulamin petienia dyzurow
nauczycielskich podczas przerw.

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)

nauczyciel pelni dyzur (wedtug grafiku znajdujacego si¢ w pokoju nauczycielskim) w czasie
ktérego w szczegolnosci:
a) odpowiada za bezpieczenstwo uczniow, a w razie nieszczesliwego wypadku udziela
natychmiastowej pomocy, powiadamia Dyrektora Szkoty, rodzicow;
b) rozpoczyna i konczy dyzur punktualnie w czasie i miejscu wyznaczonym w planie
dyzurow;
pierwszy dyzur rozpoczyna si¢ o godzinie 7°°;
nauczyciel pelni dyzur aktywnie, zwraca uwage uczniom , aby swoim zachowaniem
nie naruszali zasad bezpieczenstwa lub higieny;
w czasie nieobecno$ci nauczyciela dyzurujacego jego obowiazki przyjmuje nauczyciel,
ktéremu powierzono zastepstwo;
miejsce dyzuru wolno opusci¢ po zorganizowaniu zastgpstwa;
nieuzasadniona nieobecno$¢ nauczyciela na dyzurze nie zwalnia go z odpowiedzialnosci
za ewentualne zaistniate wypadki;
Dyrektor Szkoly moze upowazni¢ innego nauczyciela do sprawowania kontroli petnienia
dyzurdéw przez nauczycieli.

6. Ustala si¢ nastepujac zasady opieki nad grupami uczniowskimi na wycieczkach i imprezach
pozaszkolnych:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

Dyrektor zapewnia odpowiednig liczbe opiekunéw nad uczniami uczestniczgcymi
w imprezach i wycieczkach szkolnych;

na udziat w wycieczce, imprezie turystycznej musi by¢ wyrazona zgoda rodzicéw uczniow,
przy czym wniesienie oplaty za wycieczke¢ jest rownoznaczne z wyrazeniem zgody przez
rodzicow;

wszystkie wycieczki i imprezy pozaszkolne wymagaja wypetnienia karty wycieczki;
podczas wycieczek nalezy uswiadomi¢ wuczniom zagrozenia 1 zwraca¢ uwage
na bezpieczenstwo;

podczas wyjazdéw na basen obowiazuja przepisy danego obiektu;

obowigzkiem kazdego opiekuna jest sprawdzanie liczebno$ci  uczestnikéw
przed wyruszeniem z kazdego miejsca;
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7) wrazie wypadku opiekun podejmuje takie decyzje, jak Dyrektor Szkoty i odpowiada za nie;

8) nie wolno realizowa¢ wycieczek i imprez poza budynkami w czasie burzy, gotoledzi,
$niezycy;

9) kierownikiem wycieczki moze by¢ kazdy nauczyciel, a opieckunem osoba petnoletnia
po wyrazeniu zgody przez Dyrektora Szkoty.

Szkola zapewnia uczniom bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote
odpowiednio do ich potrzeb, w szczegolnosci poprzez:

1) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy w trakcie zaje¢ szkolnych
i pozaszkolnych;

2) upowszechniania wsrdd ucznidow wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie wtasciwych
postaw wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem z technologii informacyjno
— komunikacyjnych i o sytuacjach nadzwyczajnych;

3) prawo ucznia do opieki nauczycielskiej podczas przerw miedzy zajeciami szkolnymi
realizowanej w formie dyzurow;

4) zachowanie zgodne z przepisami ruchu drogowego w czasie wyjs$¢ poza teren Szkoty;

5) zgodna z obowiagzujacymi przepisami organizacje wycieczek i imprez szkolnych;

6) realizacj¢ przez nauczycieli zadan zapisanych w § 871 § 107 — 112 Statutu Szkoty;

7) peknienie dyzurow nauczycieli, zgodnie z zasadami zawartymi w ust. 5;

8) opracowanie planu lekcji, ktory uwzglednia:

a) rownomierne roztozenie zaje¢ w poszczegolnych dniach,

b) réznorodno$é zaje¢ w kazdym dniu,

€) nietaczenie w kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wytaczeniem
przedmiotow, ktorych program tego wymaga;

9) przestrzeganie liczebno$ci grup uczniowskich na zajeciach edukacyjnych wymagajacych
podziatu na grupy;

10) obcigzanie uczniow pracg domowa zgodnie z zasadami higieny;

11) zapewnienie bezpieczenstwa i higieny pracy zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

12) umieszczenie w widocznych miejscach planu ewakuacji oraz oznaczenie drog
ewakuacyjnych w sposob wyrazny 1 trwaty;

13) zabezpieczenie szlakoéw komunikacyjnych wychodzacych poza teren Szkoty w sposob
uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnig;

14) wyposazenie pomieszczen Szkoly w apteczki zaopatrzone w niezbgdne $rodki do udzielenia
pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy;

15) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

16) zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zaj¢¢ z wychowania fizycznego
min. poprzez mocowanie na state bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktorych
przemieszczanie si¢ moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia ¢wiczgcych.

. Ustala si¢ nastepujace zasady pobytu w Szkole 0osob niebedacych uczniami badz pracownikami

Szkoty:

1) kazdy, kto nie jest aktualnie uczniem badz pracownikiem szkoty, a wchodzi na jej teren,

jest osoba obca w rozumieniu przepisoOw o zasadach bezpieczenstwa uczniow w Szkole;
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2) osoba obca jest zobowigzana przy wejSciu do Szkoly zglosi¢ przebywajacemu
tam pracownikowi obstugi, z kim chce si¢ spotka¢ poprzez podanie swojego imienia
i nazwiska oraz wskazanie pracownika Szkoty, do ktorego si¢ udaje;

3) kazdy pracownik Szkoly ma prawo poprosi¢ osobg obca o potwierdzenie tozsamosci;

4) osoby obce nie moga wchodzi¢ na teren Szkoly bez uzasadnionego waznego powodu;

5) rodzice, ktorzy przyprowadzaja dziecko do Szkoty i odbierajg je po zajeciach oczekuja
na zewnatrz lub w szatni. Nie dotyczy to rodzicow przyprowadzajacych dzieci do oddziatu
przedszkolnego, ktorzy odprowadzaja dziecko do Sali, w ktérej odbywaja si¢ zajecia
w oddziale przedszkolnym;

6) w pierwszym miesigcu nowego roku szkolnego rodzice uczniéow klas pierwszych moga
przebywa¢ w budynku szkolnym w celu doprowadzenia dziecka do sali lekcyjnej,
a po zakonczonych zajeciach oczekiwaé na dziecko w szatni. Jest to okres adaptacyjny,
po tym okresie obowigzuje punkt 7;

7) przed rozpoczeciem zajeé lub po ich zakonczeniu rodzic moze wejs¢ do $wietlicy szkolnej
w celu doprowadzenia dziecka lub odebrania dziecka oczekujacego tam po skonczonych
lekcjach;

8) rodzic nie moze zagladac do sal lekcyjnych podczas trwania zajeé, prosi¢ o przeprowadzenie
rozmowy z nauczycielem podczas trwania lekcji, czy innych zajg¢ oraz w czasie przerw,
gdy nauczyciel petni dyzur na korytarzu;

9) rodzicom nie wolno wchodzi¢ do stotéwki szkolnej;

10) rozmowy rodzicow z nauczycielem lub wychowawcg mogg odbywaé si¢ podczas przerw
miedzylekcyjnych, gdy nauczyciel nie petni dyzuru lub w czasie uzgodnionym
Z nauczycielem.

9. W razie wystagpienia niepozadanych zachowan na terenie szkoty Rada Pedagogiczna
opracowuje program i harmonogram poprawy efektywnosci, w ktorym ujete sa zadania:

1) organizowanie spotkan i szkolen oraz wprowadzanie do tematyki godzin wychowawczych
zagadnien dotyczacych:

a) umiejetnosci radzenia sobie z agresjg oraz przeciwdzialania agresji,

b) kreowania wspierajgcego i bezpiecznego srodowiska szkolnego przez nauczycieli innych
pracownikow szkoty,

€) wzmocnienia dyscypliny nauczycieli i innych pracownikow szkoly (przypomnienie
zapisow prawnych dotyczacych odpowiedzialnosci stuzbowej za nieprzestrzeganie
porzadku pracy oraz odpowiedzialnosci dyscyplinarnej nauczycieli);

2) poprawa organizacji pracy nauczycieli i innych pracownikow szkoty z ukierunkowaniem
na wzmocnienie bezpieczenstwa i nadzoru sprawowanego nad uczniami:

a) kontrolowanie przebiegu dyzuréw nauczycielskich,
b) zapewnienie opieki uczniom podczas wyjazdoéw i wyjs¢ poza teren szkoty,
C) rozpoznawanie i przeciwdziatanie problemom zwigzanym z patologiami.
10. W szkole jest obowigzek rejestrowania wyjs$¢ grupowych uczniow, ktore nie sg wycieczkami;
1) rejestr wyj$¢ grupowych prowadzi dyrektor lub upowazniona przez niego osoba;
2) rejestr zawiera informacje okre$lone odrgbnymi przepisami, w szczegdlnosci podpisy
opiekunéw kazdego wyjscia i podpis dyrektora.
11. Dyrektor po zasiggnigciu opinii rady rodzicoOw i samorzadu uczniowskiego:
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12

13

14.

15.

16.

17.

18.

2.

3.

1) ustala dlugos¢ przerw miedzylekcyjnych;
2) ustala dtugo$¢ przerwy w sposdb umozliwiajgcy uczniom spozycie positkow.

. Dyrektor zapewnia uczniom w szkole miejsce pozostawienia podrecznikdw i1 przyborow

szkolnych poprzez:
1) uzytkowanie szafek w szatni,
2) korzystanie z szafek w pracowniach szkolnych.

. W Szkole funkcjonuje system monitoringu wizyjnego, ktérego celem jest zapewnienie

bezpieczenstwa pracownikOw 1uczniow oraz oséb przebywajacych na terenie Szkoty oraz
ochrona mienia Szkoty.

Monitoring wprowadzony jest na terenie Szkoty, tj. w jego obiektach i na terenie nieruchomosci
nalezacych do niej. Nadzor w postaci monitoringu umozliwia rejestracj¢ zdarzen w kontekscie
bezpieczenstwa 0sob i rejestracji ewentualnych kradziezy oraz dewastacCji mienia. System
rejestracji zdarzeh ma na celu umozliwienie identyfikacji sprawcow oraz odzyskanie
potencjalnie utraconego mienia.

Nagrania obrazu w ramach systemu monitoringu Szkola przetwarza wylacznie do celow,
dla ktorych zostaty one zebrane.

System monitoringu sktada si¢ z kamer rejestrujacych zdarzenia i serwera rejestrujacego
oraz zapisujacego material wideo na dyskach twardych.

Funkcjonowanie monitoringu okre§la uzgodniony z organem prowadzacym Regulamin
technicznych i organizacyjnych $rodkéw ochrony.

Szkota zapewnia bezpieczne 1 higieniczne spozywanie positkoOw wszystkim uczniom

3.4 Pomoc psychologiczno — pedagogiczna
§ 12.

W szkole organizowana jest i udzielana pomoc psychologiczno — pedagogiczna okreslona
odrebnymi przepisami prawa.
Celem pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest:
1) wspieranie potencjatu rozwojowego uczniow;
2) stwarzanie warunkéw do ich aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty
oraz w §rodowisku spotecznym.
Cele wymienione w ust.2 nauczyciele i specjalisci realizuja poprzez wykonywanie zadan
okreslonych przepisami prawa, a w szczegdlnosci:
1) aktywnie uczestniczac w procesie diagnostycznym uczniow;
2) realizujac w trakcie pracy z uczniem zalecenia z opinii wydawanych przez ppp oraz
dostosowujac realizowany program nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow;
3) uczestniczac w ocenie efektywnosci udzielanej uczniom pomocys;
4) dokumentujac prowadzone dziatania w sposob okreslony odrgbnymi przepisami;
5) wspolpracujac z rodzicami uczniéw, innymi nauczycielami i instytucjami w zakresie
udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
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10.

11

12.
13.

14.
15.

W szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana przez nauczycieli
1 specjalistow:
1) w trakcie biezacej pracy z uczniem na zajeciach edukacyjnych i poza nimi, stosownie
do rozpoznawanych potrzeb;
2) w formach okreslonych odrgbnymi przepisami zgodnie z liczba godzin ustalonych
przez dyrektora i zatwierdzonych przez organ prowadzacy w arkuszu organizacyjnym.
Pomoc psychologiczno — pedagogiczng dla uczniow danego oddziatu koordynuje wychowawca
klasy, a w szczegdlnosci:
1) informuje nauczycieli o potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno — pedagogiczng
w trakcie ich biezacej pracy z uczniem;
2) planuje i koordynuje udzielang pomoc w ramach zintegrowanych dziatan nauczycieli
1 specjalistow oraz biezacej pracy z uczniem.
Zadania z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej realizowane sg przez nauczycieli
uczacych i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniami, tworzacych zespot nauczycieli.
Praca zespotlu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora zgodnie z odrebnymi
przepisami:
1) w pierwszej kolejnosci rozpatrywana jest kandydatura wychowawcy klasy;
2) inna osoba wyznaczona przez dyrektora.
Zespot nauczycieli, o ktorym mowa w ust.6 planuje, organizuje i dokumentuje swoja prace
zgodnie z odrgbnymi przepisami.
W ramach dziatan na rzecz podnoszenia jakosci udzielanej w szkole pomocy psychologiczno
— pedagogicznej dyrektor okresla sposob monitorowania 1 analizowania udzielanej w szkole
pomocy.
Warunki organizowania ksztalcenia i opieki dla dzieci 1 mlodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, okreslaja odrgbne
przepisy, na podstawie ktorych szkota zapewnia:
1) realizacj¢ zalecen z orzeczen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
2) wiasciwe warunki do nauki, w tym $rodki dydaktyczne;
3) integracje uczniow ze S$rodowiskiem rowieSniczym poprzez dzialania wychowawcze
prowadzone przez wychowawce oddziatu, uczacych nauczycieli 1 specjalistow pracujacych
Z uczniem.

. Nauczyciele i specjaliSci prowadzacy zajgcia z uczniem tworzg zespot nauczycieli 1 wykonuja

zadania okre$lone odrebnymi przepisami.
Prace zespotu koordynuje wychowawca oddziatu, do ktérego uczeszcza uczen.
Szkota wspoélpracuje z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi i innymi instytucjami
dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Dyrektor szkoly uzgadnia z podmiotami wymienionymi w ust. 13 warunki wspotpracy.
Szkota bierze udzial w postepowaniu diagnostycznym 1 postdiagnostycznym ucznidéw,
prowadzonym przez publiczne poradnie psychologiczno — pedagogiczne, w szczegdlnosci
poprzez:

1) udzial nauczycieli we wspdlnej ocenie funkcjonowania uczniow;

2) formutowanie i przekazywanie oceny efektow dziatan prowadzonych w szkole;

3) planowanie dalszych dziatan.
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16. W przypadku ubiegania si¢ o obj¢cie ucznia zindywidualizowang $ciezkg ksztatcenia, szkota
opracowuje i przekazuje poradni dokumentacj¢ okreslajaca:
1) trudnosci w funkcjonowaniu ucznia w szkole;
2) opini¢ nauczycieli i specjalistow prowadzacych zaje¢cia z uczniem, o funkcjonowaniu ucznia
w szkole.

3.5 Formy pomocy uczniom
§ 13.

1. Szkota organizuje rézne formy pomocy i opieki uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym réwniez pomoc materialna,
takie jak:

1) wypozyczenie podrecznikow dostgpnych w bibliotece szkolnej;

2) konsultacje dla uczniow;

3) bezptatne zaj¢cia dodatkowe;

4) wsparcie rzeczowe dla ucznia w szczegolnie trudnych sytuacjach losowych;

5) zapewnienie mozliwosci przebywania uczniom niepelnosprawnym ruchowo w gronie
réwiesnikow.

2. Szkota wspotdziata z:

1) Poradnig Psychologiczng — Pedagogiczng w zakresie:
a) doradztwa i wspierania uczniow,
b) diagnozowania potencjalnych mozliwosci oraz mocnych stron uczniow,
C) terapii zaburzen rozwojowych i dysfunkcyjnych;
2) Policja w zakresie:
a) bezpieczenstwa i ochrony zdrowia,
b) profilaktyki uzaleznien, demoralizacji oraz innych przejawow patologii spoteczne;j,
€) dziatalnosSci prewencyjnej i interwencyjnej;
3) Strazg Miejska w zakresie:
a) bezpieczenstwa i ochrony zdrowia,
b) profilaktyki uzaleznien, demoralizacji oraz innych przejawdw patologii spotecznej,
c) dziatalno$ci prewencyjnej i interwencyjnej;
4) Os$rodkiem Pomocy Spotecznej w Warszawie, w zakresie dozywiania uczniow
1 wspomagania materialnego rodzin uczniéw znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji finansowo
— materialnej;
5) Warszawskim Centrum Pomocy Rodzinie w Warszawie, w zakresie wsparcia rodzin
zastepczych.

3. Szkota otacza opieka ucznidow =z zaburzeniami rozwojowymi. Wychowawca
wraz z pedagogiem:

1) wspoldziata z rodzicami, lekarzem i poradnig psychologiczno — pedagogiczna;
2) prowadzi obserwacj¢ dziecka i kieruje go na badania;
3) stosuje sie do zalecen uzyskanych od specjalistow;
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4) otacza indywidualng opiekg ucznia, zapewniajac mu poczucie bezpieczenstwa i wiasnej
wartosci w srodowisku rowiesniczym.

. Uczniowie znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji rodzinnej (losowej) moga otrzymaé pomoc.

W tym celu:

1) wychowawca przeprowadza rozpoznanie, ustalajac forme potrzebnej pomocy;

2) przekazuje informacje pedagogowi szkolnemu;

3) pedagog zglasza informacje do Osrodka Pomocy Spotecznej w Warszawie lub Organu
Prowadzacego.

3.6 Organizacja wspoéldzialania z Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczng
§ 14.

Szkota wspotdziata z Poradniami Psychologiczno — Pedagogicznymi oraz innymi poradniami
specjalistycznymi, szczegdlnie w zakresie:

1) wspomagania wszechstronnego rozwoju dzieci i milodziezy, efektywnosci uczenia
si¢, nabywania i1 rozwijania umiejetno$ci negocjacyjnego rozwiazywania konfliktow
1 probleméw oraz innych umiejetnosci z zakresu komunikacji spotecznej;

2) profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i mlodziezy, udzielania pomocy
psychologiczno — pedagogicznej dzieciom i mtodziezy z grup ryzyka;

3) terapii zaburzen rozwojowych i zachowan dysfunkcyjnych;

4) wspomagania wychowawczej funkcji rodziny;

5) pomocy rodzicom i nauczycielom w diagnozowaniu i rozwijaniu potencjalnych mozliwosci
oraz mocnych stron uczniow;

6) udzielania pomocy dzieciom i mtodziezy niepetnosprawnym lub z dysfunkcjami
rozwojowymi oraz ich rodzicom;

7) udzielania pomocy mtodziezy w rozwigzywaniu problemow okresu dorastania;

8) udzielania pomocy dzieciom i mtodziezy z wybitnymi uzdolnieniami,

9) weczesniejszego przyjecia dziecka do szkoly podstawowej oraz odroczenia rozpoczgcia
spetniania obowigzku szkolnego;

10) dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania
do indywidualnych potrzeb ucznia, u ktoérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu
si¢, uniemozliwiajace sprostowanie tym wymaganiom,;

11) innych obszaréw, okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Wspolpraca z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng ma celu m. in.:

1) staly i systematyczny kontakt pracownikow pedagogicznych Szkoty z pracownikami
poradni w celu prawidtowej realizacji swoich zadan dydaktycznych 1 wychowawczych;

2) szkolenia pracownikow pedagogicznych Szkoty prowadzone przez pracownikow poradni;

3) szkolenia rodzicow organizowane przez Szkole z udziatem specjalistow z poradni;

4) przygotowywanie przez nauczycieli informacji dotyczacej funkcjonowania ucznia
w Srodowisku szkolnym kierowanego do poradni na badania;

5) realizacj¢ przez nauczycieli zalecen na podstawie orzeczen i opinii pracownikow poradni
dotyczacych uczniéw Szkoty;
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6) pomoc specjalistow poradni w tworzeniu indywidualnych programow edukacyjno
- terapeutycznych oraz innych programow wspierajacych rozwoj ucznia.
3. Przyjmuje si¢ nastgpujacg organizacje wspotpracy z poradniami, o ktéorych mowa w ust. 1:
1) Szkota nawigzuje kontakt z poradnig pisemnie, droga telefoniczng Iub elektroniczng
w zaleznosci od rodzaju przekazywanych informacji i danych.
2) Poradnia chcac nawigzaé kontakt ze szkolg czyni to w sposob analogiczny pisemnie, drogg
telefoniczng lub elektroniczng w zaleznos$ci od rodzaju przekazywanych informacji i danych.

3.7 Organizacja i formy wspéldzialania z rodzicami
§ 15.

1. Wspdldziatanie szkoty z rodzicami w zakresie zasad i form nauczania, wychowania
1 profilaktyki odbywa si¢ na zasadach okreslonych w obowigzujacych przepisach prawa,
w tym w ustawie Kodeks Rodzinny i Opiekunczy, z poszanowaniem prawa rodzicow
do wychowania dzieci zgodnie z wtasnymi przekonaniami, o ile nie naruszaja one chronione;j
prawem sfery dobr osobistych innych cztonkoéw spotecznosci szkolne;.

2. Szkota wspoldziata z rodzicami ucznia we wszystkich sferach dziatalnosci, a w szczegodlnosci
w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki oraz udzielania informacji dotyczacych zadan
Szkoty i przepisow prawa oswiatowego. Wspotdziatanie to jest realizowane poprzez:

1) zapoznawanie rodzicoéw z wewnatrzszkolnym i przedmiotowymi systemami oceniania
na pierwszych zebraniach w kazdym roku szkolnym;

2) zapoznanie rodzicow z podstawami programowymi i wymaganiami edukacyjnymi
oraz wymaganiami na egzaminie zewngtrznym;

3) udzial rodzicow w wycieczkach, uroczystosciach i imprezach szkolnych;

4) udzial rodzicow w opracowaniu, realizacji i ewaluacji programow Szkoty w zakresie
wychowania i profilaktyki;

5) organizowanie warsztatow dla rodzicow pod katem radzenia sobie z problemami
wychowawczymi.

3. W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w Szkole (Oddziale Przedszkolnym) odpowiedniej
opieki, odzywiania oraz metod opiekunczo — wychowawczych, rodzic dziecka przekazuje
Dyrektorowi Szkoty uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie
I rozwoju psychofizycznym dziecka.

4. Podstawowe informacje o dziataniu Szkoly, rodzice uzyskuj¢ poprzez tresci zamieszczane
na stronie internetowej Szkoty.

5. Rodzice majg prawo uzyska¢ szczegdblowe biezace informacje na temat dziecka,
jego zachowania, postepow 1 trudnos$ci w nauce poprzez kontakt z:

1) wychowawca:
b) na zebraniach klasowych odbywajacych si¢ wg planu ustalonego na poczatku kazdego
roku szkolnego,
€) podczas konsultacji odbywajacych si¢ wg ustalonego grafiku,
d) w uzgodnionym z rodzicami terminie na terenie Szkoty,
e) naustne lub pisemne wezwanie w ustalonym terminie,
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f) poprzez rozmowg telefoniczng — wylgcznie w sytuacji pilnej lub w nagtym przypadku
losowym,
g) poprzez wpisy w dzienniku elektronicznym;
2) nauczycielem prowadzacym dane zaj¢cia edukacyjne:
a) w uzgodnionym terminie na spotkaniach indywidualnych,
b) w terminie zebran z wychowawcami klas,
€) podczas konsultacji odbywajacych sie wg ustalonego grafiku;

3) pedagogiem szkolnym lub innym specjalistg zatrudnionym w Szkole w celu rozwigzania
konkretnego problemu lub uzyskania doradztwa badz w ramach pomocy psychologiczno —
pedagogicznej;

4) Dyrektorem Szkoty:

a) w przypadkach wykraczajacych poza kompetencje wychowawcy, nauczyciela
prowadzacego dane zaj¢cia edukacyjne, pedagoga,

b) w przypadku rozwigzywania kwestii spornych pomiedzy rodzicem a nauczycielem
lub wychowawca,;

Zasady informowania rodzicOw o postepach w nauce i zachowaniu okresla szczegdtowo

Wewnatrzszkolny System Oceniania — Rozdziat IV.

3.8 Organizacja wspéldzialania ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami
w zakresie dzialalnos$ci innowacyjnej

§ 16.

Dziatalno$¢ innowacyjna jest integralnym elementem dziatalno$ci szkoty, wyzwalajacym
kreatywno$¢ ucznidow i nauczycieli.

Innowacja pedagogiczna to nowatorskie rozwigzanie programowe, organizacyjne
lub metodyczne, majace na celu poprawg jakosci pracy szkoty; okreslone jako wymog stawiany
szkole poprzez realizacje warunkow 1 sposobow wynikajacych z podstawy programowe;.
Realizacja innowacji pedagogicznych ma na celu:

1) Inspirowanie nauczycieli do poprawy istniejacych lub wdrozenia nowych rozwigzan
w procesie ksztalcenia, ktorych rezultatem jest rozwijanie kompetencji ucznidw,
w szczegblnosci:

a) przedsiebiorczosci i kreatywnos$ci, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu w zyciu
gospodarczym i spotecznym;
b) mozliwo$¢ wspierania nauczycieli w ich nowatorskich dziataniach.
2) Szczegdlowy sposob organizacji i dokumentowania dziatan innowacyjnych okresla
dyrektor szkoly.

3.9 Sposob organizacji i realizacji dzialan w zakresie wolontariatu

§17.
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1. Ksztaltowanie u uczniéw postaw prospotecznych w Szkole realizowane jest migdzy innymi
poprzez mozliwos¢ udziatlu w dzialaniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu
uczestnictwu ucznidw w zyciu spotecznym.

2. Dyrektor Szkoty zapewnia warunki do dziatania wolontariuszy.

Samorzad Uczniowski Szkoly, w porozumieniu z Dyrektorem, powotuje rade wolontariatu.

w

4. Glowne cele wolontariatu to:
1) zapoznanie mtodziezy z ideg wolontariatu oraz jej propagowanie;
2) ksztaltowanie postaw prospotecznych;
3) kreowanie roli szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci.
5. Szczegbélowe cele i sposoby organizacji i realizacji dzialan w zakresie wolontariatu okresla
Regulamin Wolontariatu Szkoty.

3.10 Inne postanowienia dotyczace sposobow i form wykonywania celéow i zadan szkoly

§ 18.

=

Szkota zapewnia optymalne warunki rozwoju ucznidw poprzez:

1) zapewnienie odpowiedniej bazy dydaktycznej;

2) tworzenie warunkow do rozwoju zainteresowan i uzdolnien ucznidéw przez organizowanie
zaje¢ pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych oraz ksztaltowanie aktywnos$ci spotecznej
1 umiejetnosci spedzenia czasu wolnego;

3) ksztaltowanie u uczniow postaw przedsiebiorczosci i kreatywnosci sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w Zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie
ksztalcenia innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych lub metodycznych;

4) wspotpracg pedagoga szkolnego oraz wychowawcow z poradniag psychologiczno
— pedagogiczng 1 innymi o$rodkami specjalistycznej pomocy;

5) udziat w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych.

§ 19.

1. Szkota zapewnia opieke zdrowotng uczniom poprzez:
1) Prowadzenie odpowiednio wyposazonego gabinetu profilaktyki zdrowotnej;
2) Udzielanie pomocy w naglych zachorowaniach uczniow;
3) Sprawowanie kontroli warunkéw higieniczno — sanitarnych w szkole;
4) Promocj¢ zdrowia i szeroko pojetej profilaktyki zdrowotne;.

§ 20.

1. Szkota umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej, religijnej
I kulturowej poprzez:
1) realizacj¢ procesu wychowawczego poprzez nakierowanie go na wartosci;
2) pomoc w rozumieniu istoty i glebi patriotyzmu, tolerancji i pokoju, w tym poprzez udziat
w uroczystosciach 1 imprezach okoliczno$ciowych, spotkaniach, wycieczkach;
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3) podejmowanie dziatan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamieci narodowej, formami
upamig¢tniania postaci i wydarzen z przeszlo$ci, najwazniejszymi §wigtami narodowymi
1 symbolami panstwowymi.

§ 21.

1. W celu realizacji zadan statutowych Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbgdnym wyposazeniem,;
2) biblioteki;
3) swietlicy;
4) gabinetu profilaktyki zdrowotnej;
5) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;
6) pomieszczen sanitarno — higienicznych i szatni.

§ 22.

1. Uczniom posiadajagcym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, ktérych rodzice
nie wyrazili zgody na nauczanie ich w szkotach specjalnych lub pozostajacych w Szkole
z powodu braku miejsca w odpowiedniej placowce ksztalcenia specjalnego, Szkota tworzy
mozliwos¢ realizacji obowigzku szkolnego w warunkach szkoty ogdlnodostepne;.

§ 23.

1. W celu wspierania mozliwosci rozwojowych 1 wyréwnania szans oraz uwzgledniajac potrzeby
rozwojowe 1 zainteresowania ucznidw, w Szkole moga dziata¢ stowarzyszenia, organizacje
mtodziezowe 1 uczniowskie kluby sportowe. Dziatalno$¢ tych organizacji prowadzona
jest wedlug obowigzujacych przepiséw.

§ 24.

1. Szkota organizuje, zgodnie z potrzebami i zainteresowaniami uczniOw oraz w ramach
posiadanych §rodkow finansowych, zajecia dodatkowe dla uczniow:
1) kota przedmiotowe;
2) kota zainteresowan;
3) zajecia sportowe i rekreacyjne;
4) zajecia logopedyczne;
5) inne zajecia wspierajgce proces dydaktyczno — wychowawczy.

§ 25.
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W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczegOlnych uzdolnien 1 zainteresowan,
przez dostosowanie zakresu i tempa uczenia si¢ do jego indywidualnych mozliwosci i potrzeb,
Dyrektor Szkoty moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki. Udzielenie
zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki oraz odmowg zezwolenia wydaje
si¢ w drodze decyzji. Zasady udzielania uczniowi zezwolenia na indywidualny program lub tok
nauki okre$laja szczegdtowo odrebne przepisy.

§ 26.

Szkota sprawuje opieke nad uczniami przebywajacymi na jej terenie podczas trwania
obowigzkowych zaje¢ lekcyjnych ustalonych tygodniowym planem nauczania, w czasie
trwania zaj¢¢ dodatkowych, wycieczek i zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez Szkote
(jesli uczen jest ich uczestnikiem), od momentu przybycia na zajgecia do momentu ich
ukonczenia. Szczegdtowe zasady przebywania na terenie Szkolty oraz postepowania
w przypadku zagrozenia bezpieczenstwa okreslaja obowigzujace w szkotach przepisy
bezpieczenstwa, higieny pracy i przepisy przeciwpozarowe.

3.11 Cele i zadania Oddzialu Przedszkolnego
§ 27.

1. Cele i zadania Szkoly okreSlone w § 7 — 25 stosuje si¢ odpowiednio do Oddziatu

Przedszkolnego.

2. Poza zadaniami wskazanymi w ust. 1, w przedszkolu realizowane s3 nastepujace zadania:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacj¢ warunkéw
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczeh w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
I poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) tworzenie warunkow umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe i odpoczynek
W poczuciu bezpieczenstwa;

3) wspieranie aktywnos$ci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i umiejetnosci
korzystania z rozwijajacych si¢ procesOw poznawczych;

4) zapewnienie prawidlowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktére umozliwig im ciaglos¢ procesow adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajagcym si¢ w sposob niecharmonijny, wolniejszy lub przyspieszonys;

5) wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobor tresci adekwatnych
do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania,
z poszanowaniem indywidualnych potrzeb 1 zainteresowan;

6) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych
do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowa 1 bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym,;

7) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wlasnych i innych ludzi oraz dbanie
0 zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych
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si¢ w Oddziale Przedszkolnym oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

8) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, w tym wrazliwos¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu,
ubioru, muzyki, tanca, $piewu, teatru, plastyki;

9) tworzenie warunkow pozwalajgcych na bezpieczna, samodzielng eksploracj¢ otaczajacej
dziecko przyrody, stymulujacych rozwoj wrazliwosci 1 umozliwiajacych poznanie wartosci
oraz norm odnoszacych si¢ do srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju
dziecka;

10) tworzenie warunkow umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje elementow
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania
intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworéw swojej pracy;

11) wspotdziatanie z rodzicami, r6znymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami, uznanymi
przez rodzicow za zrddlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow umozliwiajacych
rozwo0j tozsamosci dziecka;

12) kreowanie, wspdlne z wymienionymi w pkt 12 podmiotami, sytuacji prowadzacych
do poznania przez dziecko warto$ci i norm spotecznych, ktérych zrodtem jest rodzina, grupa
w Oddziale Przedszkolnym, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania
zachowan wynikajacych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

13) systematyczne uzupehnianie realizowanych tresci wychowawczych o nowe zagadnienia,
wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian 1 zjawisk istotnych dla jego
bezpieczenstwa 1 harmonijnego rozwoju;

14) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka, prowadzace
do osiagnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole;

15) organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie kultury
1 jezyka mniejszo$ci narodowej lub etnicznej;

16) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym.

Oddzial Przedszkolny realizuje ponadto cele 1 zadania w nast¢pujacy sposob:

1) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka poprzez:

a) organizacje zaje¢ wspierajacych rozwdj dziecka z wykorzystaniem tzw. zajgé
kierowanych
1 niekierowanych, z uwzglednieniem mozliwos$ci dzieci, ich oczekiwan poznawczych
1 potrzeb wyrazania swoich standéw emocjonalnych, komunikacji oraz checi zabawy,

b) ksztaltowanie gotowosci do nauki czytania i pisania,

C) organizacje zabawy, nauki i wypoczynku w przedszkolu tak, aby byly one oparte
na rytmie dnia, czyli powtarzajacych si¢ systematycznie fazach, ktore pozwalajg dziecku
na stopniowe zrozumienie pojgcia czasu i organizacji oraz dajg poczucie bezpieczenstwa
i spokoju,

d) naturalng zabawe dziecka wigzaca si¢ z rozwijaniem motoryki i zaspokojeniem potrzeby
ruchu, w tym organizacj¢ zaj¢¢ na §wiezym powietrzu jako elementu codziennej pracy
z dzieckiem w kazdej grupie wiekowe;j,

e) organizacj¢ zaje¢ majacych na celu ksztattowanie prawidtowych nawykéw ruchowych,
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4.

9)

h)

)
k)

1)

opracowanie diagnozy dojrzatosci szkolnej,

przygotowanie dzieci do postugiwania si¢ jezykiem obcym nowozytnym poprzez
wilaczenie w rozne dziatania realizowane w ramach programu wychowania
przedszkolnego

i realizowane przede wszystkim w formie z wykorzystaniem warunkéw umozliwiajacych
dzieciom ostuchanie si¢ z jezykiem obcym w roznych sytuacjach zycia codziennego
(wybor jezyka obcego nauczanego w przedszkolu wynika z tego, jaki jezyk obcy
nowozytny jest nauczany w szkotach podstawowych na terenie gminy,

takg aranzacj¢ przestrzeni, w ktorej przebywaja dzieci, ktora wplywa na aktywnosc
wychowankéw, przy takim jej zagospodarowaniu, ktéore pozwoli dzieciom
na podejmowanie réznorodnych form dziatania, w szczegdlnosci w ramach statych
i czasowych kacikow zainteresowan,

zorganizowanie odpowiednio wyposazonego miejsca przeznaczonego na odpoczynek
dzieci, zuwzglgdnieniem elementow wyposazenia odpowiednich dla dzieci o specjalnych
potrzebach edukacyjnych,

uczenie dbatosci o estetyke otoczenia poprzez podejmowanie prac porzadkowych
po 1 przed positkami, po zakonczonej zabawie, przed wyj$ciem na spacer,

ksztaltowanie umiejetnosci spotecznych dzieci, tj. porozumiewanie si¢ z dorostymi
i dzie¢mi, zgodne funkcjonowanie w zabawie i w sytuacjach zadaniowych,
ksztaltowanie czynno$ci samoobstugowych, nawykéw higienicznych i kulturalnych;
wdrozenie wychowankow do utrzymania tadu 1 porzadku;

2) wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka i przygotowania go do nauki w szkole przez:

a)

b)
c)

informowanie rodzicow o postgpach w rozwoju ich dziecka, udzielanie wskazowek
do pracy z dzieckiem w domu,

prowadzenie konsultacji i udzielanie porad rodzicom w zakresie pracy z dzieckiem,
pomoc w rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych wychowanka i1 potrzeb wczesnej
interwencji specjalistycznej;

3) organizowanie opieki i wychowania dzieci niepetnosprawnych, zgodnie z idea integracji
I wyrownywania szans edukacyjnych poprzez:

a)
b)

c)

Do

indywidualizacje procesu wychowawczo — dydaktycznego,

stosowanie specjalnej organizacji nauki i metod pracy,

prowadzenie zaje¢ indywidualnych zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno
— pedagogiczne;j.

przedszkola moga by¢ przyjmowane dzieci niepetlnosprawne, jezeli poradnia

psychologiczno — pedagogiczna lub inna poradnia specjalistyczna wskaze, ze dziecko moze
przebywa¢ w ogdlnodostepnym oddziale przedszkolnym.;

1)

2)

decyzje o przyjeciu dziecka niepelnosprawnego podejmuje Dyrektor Szkoty,
po wnikliwym zbadaniu sprawy oraz ze szczegdlnym zwroceniem uwagi na to, czy:
rozktad architektoniczny oddziatu przedszkolnego jest wtasciwy do przyjecia dziecka
niepetnosprawnego,

3) istnieje mozliwos¢ zatrudnienia odpowiednich nauczycieli specjalistow;

4)

w przypadku nieujawnienia, badZz nieudokumentowania przez rodzicow faktu
niepetnosprawnosci ich dziecka, ktére zostato przyjete do oddziatu przedszkolnego,
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na wniosek nauczyciela oddziatu 1 Rady Pedagogicznej, dyrektor wskazuje rodzicom
dziecka na potrzebe wykonana badan w poradni psychologiczno — pedagogicznej lub
innej poradni specjalistycznej w celu uzyskania opinii lub orzeczenia.

Rozdzial IV
Wewnatrzszkolny system oceniania

4.1 Przepisy ogolne
§ 28.

1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
1 postepdw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w  stosunku
do wymagan okres$lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego lub efektow
ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia w zawodach oraz wymagan
edukacyjnych wyni