(3) PKZ sa uzatvara na rok 2019, nadobuda G&innost 1. janudra 2019 akonéi
31. decembra 2019.

.Cldnok 4
Zmena kolektivnej zmluvy

(1) PKZ a jej rozsah sa mézu menif len po dohode jej zmluvnych stran, na zaklade
pisomného navrhu na zmenu PKZ jednou zo zmluvnych stran. Dohodnuté zmeny sa oznagia
ako ,,dodatok ku PKZ* a ¢islujti sa v poradi v akom st uzatvorené.

(2) Zmluvné strany sa zavizuju dodatkom ku PKZ zmenit ustanovenia PKZ ak to
ustanovi  vieobecne zavdzny prévny predpis ako aj ustanovenia PKZ, ktoré zakladajii
finan¢né naroky, a to v zavislosti od prideleného rozpoCtu. Zmluvné strany moZzu po
vzdjomnej dohode dodatkom k tejto PKZ zmenit aj iné ustanovenia tejto PKZ bez
obmedzenia.

Cldnok 5
Archivovanie podnikovej kolektivnej zmluvy

Zmluvné strany uschovaju tito PKZ po dobu 5 rokov od skondenia jej ucinnosti.

Cldnok 6
Obozndmenie zamestnancov s podnikovou kolektivnou zmluvou

(1) Zamestnéavatel' sa zavéizuje po podpisani PKZ tito rozmnoif a v dvoch
rovnopisoch ju doruéit’ predsedovi odborovej organizécie v lehote 10 dni od jej podpisania.

(2) Odborova organizicia sa zavizuje zabezpelit' oboznamenie zamestnancov
zamestnavatela s obsahom tejto PKZ do 15 dni od jej uzatvorenia. Termin stretnutia
zamestnancov dohodne predseda odborovej organizacie s riaditelom Skoly. Z oboznimenia
s obsahom PKZ sa vyhotovi zapisnica, ktorej priloha bude prezenéna listina oboznidmenych
zamestnancov.

(3) Novo prijimanych zamestnancov do pracovného pomeru oboznami
zamestnavatel' s touto PKZ v ramci plnenia povinnosti v zmysle § 47 ods.2 ZP.

Druha ¢ast’
Individudlne vzfahy, privne ndroky a prava zamestnancov z podnikovej kolektivnej zmluvy

Clinok 7
Priplatky, odmeny a nihrady za pohotovost’

(1) Zamestnavatel’ vyplati zamestnancovi, za vykon Specializovanej ¢innosti priplatky
nasledovne:

a) pedagogickému zamestnancovi za &innost’ triedneho ucitel'a, ak tuto ¢innost’ vykonéava v
jednej triede, priplatok v sume 5% platovej tarify platovej triedy a pracovnej triedy, do ktorej
je zaradeny, zvySenej o0 24%,



