REGULAMIN PROJEKTU I MOBILNOSCI ERASMUS+
w Zespole Szkél Ponadpodstawowych Nr 5 im. J. Pilsudskiego w Zamosciu
Akredytacja 2022-1-PL01-KA120-VET-000110477 na lata 2021-2027
I runda finansowania 01.06.2023 - 31.08.2024

I. INFORMACJE OGOLNE

1. Projekt realizowany jest w ZSP Nr 5 w Zamos$ciu od 1 wrzesnia 2021 do 31 grudnia 2027 w ramach
programu Erasmus+ ,,Akredytacja 2022-1-PL01-KA120-VET-000110477 na lata 2021-2027".

2. Regulamin dotyczy I rundy finansowania trwajacej od 1 czerwca 2023 do 31 sierpnia 2024.

3. Cele projektu to:

a) ,,Promocja europejskiego dziedzictwa kulturowego, w tym idei demokratycznych, wérdd uczniow
z mniejszymi szansami edukacyjnymi.”

b) ,,Zwigkszenie zaangazowania uczniow w nauke¢ przedmiotow zawodowych, poprzez zapoznanie i
otwarcie uczniow na europejskie praktyki i innowacje.”

¢) ,,Podniesienie jakosci ksztatcenia poprzez wyjazdy 1 szkolenia dla szeroko rozumianej kadry
nauczycieli przedmiotéw zawodowych.”

d) Promocja projektu, programu Erasmus+ i szkoty

4. Projekt jest dobrowolny i bezptatny. Skierowany jest do wszystkich uczniéw i nauczycieli klas
technikum w ZSP Nr 5 w Zamosciu, przy czym zaklada si¢ priorytetowe traktowanie uczniéw
o mniejszych szansach edukacyjnych

5. Projekt przewiduje:

a) prowadzone stale dziatania projektowe na miejscu, zgodnie z celami projektu

b) zagraniczne praktyki zawodowe uczniéw (do Wtoch i/lub Grecji)

¢) zagraniczne szkolenia nauczycieli (prowadzone we Wtoszech i/lub w Grecji)

6. Wyjazdy zagraniczne realizowane sg w cyklu rocznym, zgodnie z finansowaniem przyznawanym
przez FRSE w Warszawie. Plan moze podlega¢ modyfikacjom w ramach przyznanych srodkow.

7. Wyjazdy nie stanowig gléwnego celu projektu, sa uzupelieniem i kontynuacja dzialan
projektowych prowadzonych na miejscu.

8. Dyrektor szkoly wyznacza koordynatora projektu i nauczycieli prowadzacych poszczegodlne
dziatania projektowe.

9. Za wybor nauczycieli do szkolen zagranicznych odpowiada dyrektor szkoty po zasiggnieciu opinii
koordynatora projektu. Preferowani sg nauczyciele aktywnie prowadzacy dziatania projektowe
i realizujacy cele projektu opisane w punkcie 1.3

I1. ZASADY UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

1. Uczestnictwo w projekcie, rozumiane jako realizacja dziatan projektowych na miejscu, jest
dobrowolne 1 otwarte dla wszystkich uczniéw szkoly. Nie wymaga formalnej rekrutacji, osoba
aktywnie uczestniczaca w dziataniach traktowana jest jako uczestnik.

2. Uczestnictwo w projekcie podlega rejestracji przez nauczycieli prowadzacych dziatania.
Rejestrowane jest zaangazowanie ucznia podczas dziatan projektowych. Nauczyciele prowadzacy
poszczegbélne dziatania raportuja aktywnos¢ koordynatorowi projektu, dokonuja réwniez
odpowiednich wpisow w dzienniku elektronicznym. Dodatkowo wychowawca klasy opiniuje
wniosek sktadany przez ucznia, potwierdzajac podpisem wykazywang w projekcie i w zyciu szkoty
aktywnos¢.



3. Koordynator projektu lub dyrektor szkoty moga wykluczy¢ uczestnika z projektu w przypadku
problemow wychowawczych lub innych waznych powodow .

4. Uczestnictwo w projekcie jest rozumiane jako zgoda na przetwarzanie danych osobowych
1 publikacje wizerunku w zakresie zwigzanym z udziatlem w projekcie.

ITI. ZASADY UCZESTNICTWA W PRAKTYKACH ZAWODOWYCH

1. Uczestnictwo w zagranicznych praktykach zawodowych uczniow podlega dodatkowej rekrutacji
ze wzgledu na ograniczong liczb¢ miejsc. Prowadzona jest ona w cyklu rocznym, zgodnie z
przyznang szkole liczbg mobilnosci.

2. Za rekrutacj¢ do zagranicznych praktykach zawodowych uczniéw i szkolef nauczycieli odpowiada
komisja rekrutacyjna sktadajaca si¢ z koordynatora projektu i nauczycieli (lub pedagoga szkolnego)
wyznaczonych przez dyrektora szkoty.

3. Uczniowie szkoty powiadamiani sa o rekrutacji do zagranicznych praktykach zawodowych
(poprzez ogloszenia, plakaty i przez nauczycieli prowadzacych dziatania). Uczniowie pisemnie
deklaruja chec¢ uczestnictwa w mobilnosci. Procedure zgtoszen ustala komisja.

4. W razie wickszej ilosci chetnych w stosunku do ilosci miejsc Komisja przeprowadza postepowanie
rekrutacyjne. Celem postepowania jest przejrzysty i sprawiedliwy wybdr uczniéw najbardziej
angazujacych si¢ w projekt, jego promocje¢ i realizujacych cele okre§lone w punkcie 1.3

5. W razie zbyt matej ilo$ci chetnych w stosunku do miejsc Komisja przedstawia propozycje udzialu
w mobilnosci uczniom wybranym na podstawie zaangazowania w projekt i zycie szkoty. Nie
obowigzuja wymagania a,b,c,d,e,f z punktu IV.3

6. Organem odwotawczym w stosunku do postanowien komisji jest dyrektor szkoly. Odwotania
nalezy sktada¢ w terminie 7 dni od otrzymania decyzji komisji.

7. Koordynator projektu okresla wymagane do wyjazdu dokumenty, jak rowniez pozostale
wymagania formalno-prawne stawiane przed uczestnikami wytypowanymi do mobilnosci.

8. Od os6b wytypowanych do mobilno$ci wymagana jest pisemna zgoda rodzicéw lub opiekundéw
prawnych oraz posiadanie waznych dokumentéw uprawniajacych do przekroczenia granicy i pobytu
na miejscu.

9. Na bazie statutu szkoly koordynator projektu sporzadza regulamin post¢gpowania podczas
zagranicznych praktykach zawodowych (regulamin wyjazdu). Od 0sob uczestniczacych w wyjezdzie
wymagana jest jego akceptacja.

10. W wyjatkowych przypadkach dyrektor szkoly moze, po zasiggni¢ciu opinii koordynatora projektu
1 komisji rekrutacyjnej, odmowi¢ uczniowi uczestnictwa w mobilno$ci zagraniczne;.

IV. KRYTERIA WYBORU UCZNIOW DO PRAKTYK ZAWODOWYCH

1. Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dziatania w projekcie raportujg koordynatorowi aktywnos¢
uczestnikow zgodnie z punktem I1.2. Koordynator przekazuje raporty komisji rekrutacyjnej. W razie
potrzeby komisja rekrutacyjna prosi nauczycieli o dodatkowa opini¢ na temat skali dziatan
podejmowanych przez ucznia.

2. Komisja rekrutacyjna przydziela punkty za poszczegoélne aktywnoS$ci ucznia i na tej podstawie
tworzy liste 0sob zakwalifikowanych do wyjazdu oraz liste rezerwowa. Punktacja jest niejawna.

3. Warunkiem przystgpienia do kwalifikacji do wyjazdu jest spetnienie minimalnych wymagan:

a) aktywny udziat w dziataniach projektowych

b) brak problemow wychowawczych w szkole



¢) zachowanie minimum dobre

d) pozytywna rekomendacja wychowawcy

e) pozytywna rekomendacja pedagoga szkolnego

f) brak probleméw wychowawczych podczas wczesniejszych mobilnosci 1 wycieczek szkolnych

g) zdolny do wyjazdu, brak przeciwwskazan m.in. medycznych

h) zgoda rodzicow lub opiekundéw prawnych

4. Celem ustalenia listy uczniow zakwalifikowanych do zagranicznej mobilnosci grupowej komisja
rekrutacyjna bierze pod uwage ponizsze kryteria:

DZIALANIE PUNKTACJA

01 | Ocena wktadu wucznia w dzialania projektowe Erasmus+, | od 0 do 300 punktow
promocj¢ projektu iszkoty oraz aktywnosci w spoteczno$ci
szkolnej

02 | Srednia ocen za ostatni okres lub rok nauki — ze wszystkich | <3,5 — 0 pkt

przedmiotow 3,5-4,0 — 20 pkt
4,1-4,5 — 30 pkt
4,6-5,0 — 40 pkt

pow. 5.0 — 50 pkt
03 | Srednia ocen za ostatni okres lub rok nauki — z przedmiotow | <3,5 — 0 pkt

zawodowych 3,5-4,0 — 20 pkt
4,1-4,5 — 30 pkt
4,6-5,0 — 40 pkt
pow. 5.0 — 50 pkt
04 | Ocena z zachowania za ostatni okres lub rok nauki dobre — 10 pkt

bardzo dobre — 30 pkt
wzorowe — 50 pkt

05 | Opinia wychowawcy klasy i nauczycieli uczacych od -50 do +50 punktoéw
06 | Opinia pedagoga szkolnego od -50 do +50 punktoéw
07 | Ocena z jezyka angielskiego dop — 0 pkt

dst — 10 pkt

db — 20 pkt

bdb — 30 pkt

cel —40 pkt
08 | Bedzie to pierwszy wyjazd ucznia w ramach Erasmus+ 100 punktéw
09 | Bedzie to drugi wyjazd ucznia w ramach Erasmus+ 50 punktow

4. Komisja przyznaje priorytetowe miejsca na liScie kwalifikacyjnej do wyjazdu uczniom
o mniejszych szansach edukacyjnych, w ramach budzetu projektu. Rekomendacje uczniow
przedstawia i opiniuje pedagog szkolny.

5. Uczen moze by¢ decyzja komisji przesunicty na dalsze miejsca listy kwalifikacyjnej, przesuniety
do listy rezerwowej lub usunigty z listy w szczegdlnych okolicznos$ciach, takich jak:

a) uczen przestat spetnia¢ minimalne wymagania kwalifikacji (punkt IV.3)

b) razace famanie regulaminu (punkt I11.9), rowniez podczas wcze$niejszych mobilnosci

c¢) uczen skonfliktowany z pozostatymi uczestnikami przy braku woli mediacji konfliktu

d) razace nieprzestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego, w szczegdlnosci: stosowanie uzywek,
zachowania chuliganskie, konflikt z prawem, znecanie si¢ nad kolegami



e) powazne problemy wychowawcze, potwierdzone uwagami wychowawcy lub dyrektora szkoty
f) przeciwskazania medyczne uniemozliwiajace lub utrudniajgce udziat w mobilnosci
g) poswiadczenie nieprawdy w dokumentach przedstawionych komis;ji rekrutacyjnej

V. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. W przypadku zaistnienia nieprzewidzianych okoliczno$ci modyfikacji regulaminu moze dokona¢
koordynator lub dyrektor szkoty. Takimi okoliczno$ciami sg w szczegdlnos$ci: zmiana struktury
finansowania w trakcie trwania projektu, wystgpienie sity wyzszej, konieczno$¢ dostosowania
regulaminu do norm prawnych 1 nadrzednych regulacji.

2. W przypadku zaistnienia kwestii spornych interpretacji regulaminu dokona¢ moze komisja
sktadajaca sie¢ z koordynatora i co najmniej dwoch nauczycieli biorgcych udziat w projekcie. Od jej
decyzji przystuguje odwotanie do dyrektora szkoty. Odwotania nalezy sktada¢ w terminie 7 dni od
otrzymania decyzji komisji.

3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem opublikowania.

4. Tres¢ regulaminu dostepna jest na stronie szkotly 1 u koordynatora projektu



